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Wrocław,    11  stycznia 2012 r.           

 
 

Pani 
Monika Kwil-Skrzypi ńska 
Dyrektor 
Dolnośląskiego Wojewódzkiego 
Urzędu Pracy  
w Wałbrzychu 

 
 
 
 

WYSTĄPIENIE POKONTROLNE 

 

Na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o NajwyŜszej Izbie 

Kontroli1, zwanej dalej „ustawą o NIK”, NajwyŜsza Izba Kontroli Delegatura we Wrocławiu 

skontrolowała Biuro Terenowe Funduszu Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych 

we Wrocławiu, zwane dalej „BT FGŚP” lub „Biurem”, w zakresie pomocy dla 

przedsiębiorców dotkniętych skutkami powodzi w 2010 r. 

  W związku z kontrolą, której wyniki przedstawione zostały w protokole kontroli 

podpisanym przez Kierownika BT FGŚP w dniu 30 grudnia 2011 r., NajwyŜsza Izba Kontroli 

na podstawie art. 60 ustawy o NIK przekazuje Pani Dyrektor niniejsze wystąpienie 

pokontrolne. Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy przejął bowiem z dniem 1 stycznia 

2012 r. zadania i obowiązki BT FGŚP (na podstawie art. 70 oraz art. 91 i 99 ustawy z dnia 27 

sierpnia 2009 r. Przepisy wprowadzające ustawę o finansach publicznych2)3. 

  NajwyŜsza Izba Kontroli pozytywnie ocenia funkcjonowanie Biura Terenowego 

Funduszu Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych we Wrocławiu w kontrolowanym 

zakresie. Pozytywną ocenę uzasadnia w szczególności: 

                                                           
1 Dz. U. z 2007 r. Nr 231, poz. 1701 ze zm. 
2 Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1241 ze zm. 
3 Z dniem 1 stycznia 2012 r. Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych (FGŚP) stał się państwowym 

funduszem celowym w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. 
Nr 157, poz. 1240 z zm.), która wprowadziła nowe zasady działania oraz zmianę statusu (utrata osobowości 
prawnej) państwowych funduszy celowych. 
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− rzetelne dokonanie weryfikacji wszystkich, złoŜonych przez zainteresowanych 

przedsiębiorców, wniosków o nieoprocentowane poŜyczki na zaspokojenie wypłat dla 

pracowników, 

− niezwłoczne przekazanie środków w prawidłowej wysokości wszystkim pracodawcom, 

których wnioski zostały zaakceptowane, 

− rzetelne rozliczenie środków wydatkowanych przez pracodawców. 

1.  BT FGŚP udzieliło nieoprocentowanych poŜyczek na wypłatę wynagrodzeń 

pracownikom dla 9 przedsiębiorców, którzy wskutek powodzi w 2010 r. przejściowo 

zaprzestali prowadzenia działalności gospodarczej lub istotnie ograniczyli jej prowadzenie, 

w łącznej wysokości 134.506 zł. PoŜyczki wypłacane były na podstawie art. 23 ust. 1 pkt 1, 2 

i 3 ustawy z dnia 24 czerwca 2010 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z usuwaniem 

skutków powodzi z 2010 r.4 W wyniku udzielonych poŜyczek wynagrodzenie wypłacono 44 

pracownikom. Nie stwierdzono przypadków odmowy udzielenia pomocy przedsiębiorcy 

dotkniętemu skutkami powodzi w 2010 r. 

2.  W ocenie NIK, wszystkie 13 wniosków, złoŜonych przez 9 przedsiębiorców, zostało 

zweryfikowanych rzetelnie pod kątem kompletności. W przypadku stwierdzenia braków 

formalnych BT FGŚP wyzywało przedsiębiorców do ich uzupełnienia. Sprawdzono takŜe 

kwoty naliczonych przez pracodawców wynagrodzeń, które nie przekraczały wysokości 

przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej z poprzedniego kwartału 

ogłaszanego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego na podstawie przepisów o 

emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych. 

3.  NIK równieŜ ocenia pozytywnie terminowość rozpatrzenia przez BT FGŚP złoŜonych 

wniosków. Zgodnie z § 2 ust. 2 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 9 

lipca 2010 r. w sprawie nieoprocentowanej poŜyczki z Funduszu Gwarantowanych Świadczeń 

Pracowniczych dla pracodawcy, który na skutek powodzi przejściowo zaprzestał prowadzenia 

działalności lub istotnie ograniczył jej prowadzenie5, Kierownik Biura powinien rozpatrzyć 

wniosek złoŜony przez pracodawcę w terminie 7 dni. Wnioski złoŜone do BT FGŚP były 

rozpatrywane w terminie od 2 do 12 dni. Zwłoka w rozpatrzeniu wniosku powyŜej 7 dni 

dotyczyła wyłącznie wniosków zawierających braki formalne i była spowodowana 

koniecznością ich usunięcia przez wnioskodawcę. 

                                                           
4 Dz.U. Nr 123, poz. 835 ze zm. 
5 Dz.U. Nr 123, poz. 837 ze zm. 
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4.  NIK takŜe pozytywnie ocenia niezwłoczne przekazywanie poŜyczek na rachunki 

pracodawców oraz rozliczenie przez Biuro wydatkowania przez pracodawców tych środków. 

PoŜyczki były przekazywane przedsiębiorcom w dniu akceptacji wniosków. Pracownicy Biura 

sprawdzali następnie dokumenty potwierdzające otrzymanie przez uprawnione osoby wypłat 

wynagrodzeń dla pracowników wskazanych we wnioskach o udzielenie poŜyczek, a takŜe 

odprowadzenie składek na ich ubezpieczenie społeczne i zdrowotne oraz zaliczek na podatek 

dochodowy. 

5.  NIK nie wnosi uwag do działania BT FGŚP w zakresie informowania o moŜliwości 

uzyskania pomocy przez przedsiębiorców dotkniętych skutkami powodzi. Informacje były 

dostępne na stronie internetowej FGŚP, a nadto udzielane zainteresowanym w siedzibie Biura. 

Były równieŜ przekazane na spotkaniach z przedsiębiorcami dotkniętymi skutkami powodzi w 

2010 r. zorganizowanych w Urzędzie Gminy Sulików i Miejskim Ośrodku Kultury w 

Bogatyni. Pomocnym dla poszkodowanych pracodawców przy obliczaniu naleŜnych 

pracownikom wynagrodzeń były specjalne arkusze kalkulacyjne (Excel), opracowane przez 

FGŚP i udostępnione na jego stronie internetowej. 

W związku z niestwierdzeniem nieprawidłowości w kontrolowanym zakresie, 

NajwyŜsza Izba Kontroli Delegatura we Wrocławiu nie formułuje wniosków pokontrolnych 

oraz nie oczekuje odpowiedzi na powyŜsze wystąpienie pokontrolne. 

Zgodnie z treścią art. 61 ust. 1 ustawy o NIK, w terminie 7 dni od daty otrzymania 

niniejszego wystąpienia pokontrolnego przysługuje Pani Dyrektor prawo zgłoszenia na piśmie 

do Dyrektora NajwyŜszej Izby Kontroli Delegatury we Wrocławiu, umotywowanych 

zastrzeŜeń w sprawie ocen i uwag zawartych w tym wystąpieniu. 

 
 


