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Najwyzsza | zba Kontroli Pozna, dnia 04 padziernika 2011 r.
Delegatura w Poznaniu

Zarzad
Kaliskich Linii Autobusowych Sp. z o.0.

w Kaliszu
LPO-4101-18-04/2011
P/11/122

Na podstawie art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 23 grudr®ig4 r. o Najwyszej Izbie
Kontroli', zwanej dalej ustawvo NIK, Najwyzsza Izba Kontroli Delegatura w Poznaniu
przeprowadzita, w Kaliskich Liniach Autobusowych .8po. o. w Kaliszu (,Spoétka”,
.KLA"), kontrol¢ w zakresie tworzenia, w latach 2009 —2011 (I pf#e), warunkdéw do
wykonywania kary ograniczenia wokw w formie nieodptatnej kontrolowanej pracy naecel
spoteczne oraz prac spoteczniytecznych.

W zwiazku z kontrod, ktérej wyniki przedstawione zostalty w protokolenkroli
podpisanym w dniu 16 wrgeia 2011 r., Najwysza lzba Kontroli, na podstawie art. 60
ustawy o NIK, przekazuje Zagdowi KLA niniejsze

WY STAPIENIE POKONTROLNE.

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie, pomimo  stwimdych
nieprawidtowdci, dziatania Spo6tki w zakresie tworzenia warunkda wykonywania kary
ograniczenia wolrgei.

1 W okresie olgtym kontroh do KLA skierowano 224 osoby do wykonania kary
ograniczenia wolnkei w formie nieodptatnej kontrolowanej pracy naecelpoteczne oraz
5 0séb celem odbycia zaptzej kary w formie prac spotecznigytecznych. Maliwosé
wykonania kary zostata zapewniona wszystkim osobkitre z obgtej badaniem grupy
40 losowo wybranych osob, stawilesio pracy. NIK zwraca jednocgge uwag na fakt,ze
dokumentagj zwiazara z wykonywaniem w KLA przez osoby skazane kary ogrzenia
wolnaosci, prowadzita jedna osoba, ktérej zadania te rostay powierzone w zakresie
obowiazkdéw.

1.1. NIK pozytywnie ocenia faktze zgodnie z postanowieniami rozpgizenia Rady
Ministréw z dnia 23 marca 2004 r. w sprawie poddwatw ktorych wykonywana jest kara
ograniczenia woln@i oraz praca spoleczniezyiecznd oraz rozporzdzenia Ministra
Sprawiedliwdci z dnia 1 czerwca 201G mv tej samej sprawie:

! Dz. U. z 2007 r. Nr 231, poz. 1701 ze zm.
2Dz. U. Nr 56, poz. 544, zwane dalej: ,rozpatzeniem z 2004 r.”, obowiujace do dnia 7 czerwca 2010 r.
®Dz. U. Nr 98, poz. 634, zwane dalej: ,rozpatzeniem z 2010 r.”, obowiujace od dnia 8 czerwca 2010 r.
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— o0soby skierowane, w okresie od dnia 1 stycznia 200 dnia 7 czerwca 2010 r., do
wykonywania w KLA orzeczonej kary, kierowane byha badania lekarskie w celu
ustalenia zdolni do wykonywania pracy,

— przydzielano skazanym odpowiedni rodzaj pracy ieptizegano dobowego wymiaru
czasu jej wykonywania,

— prowadzona byta ewidencji prac wykonywanych praezanych,

- informacje o wymiarze i poprawsa wykonanej w danym miesgiu kary lub niepodgia
przez skazanych pracy przekazywane byly zespotawéatirow w Sdzie Rejonowym
w Kaliszu.

1.2.  NIK negatywnie ocenia natomiast:

— nieubezpieczenie skazanych, petygh do pracy w okresie od dnia 1 stycznia 200$or.
dnia 7 czerwca 2010r., od ngsstw nieszcgliwych wypadkéw oraz od
odpowiedzialnéci cywilnej ztytulu wyradzenia osobie trzeciej szkody przy
wykonywaniu pracy, co byto sprzeczne z postanowi®nig 5 rozporzdzenia z 2004 r.,

— niezapewnienie skazanym odaiei obuwia roboczego (wymagania w tym zakresie
okreslone zostaty w 8§ 4 ust. 3 pkt 3 rozpauzenia z 2004 r. i 8§ 4 ust. 4 pkt 2
rozporadzenia z 2010 r.),

— nieustalenie dlaadnej z 40 losowo wybranych osob, ktére wykonywahkLA kare
ograniczenia wolngi (100% zbadanych), harmonograméw pracy z d&neem czasu,
miejsca i rodzaju pracy na okres, co najmniej jgdnmiesica, co byto niezgodne z § 9
ust. 1 rozporgdzenia z 2004 r. i 87 ust.1 rozpgizenia z 2010r. W zwiku
Z powyzszym, ich odpisy nie byty rownigorzekazywane zespotowi kuratorow.

W trakcie kontroli ustalono rownieze Spotka kierowata po dniu 8 czerwca 2010 r.
osoby skazane na badania lekarskie i poniostaaztiegtu koszty w wysokei 1.106 zt. NIK
zwraca uwag, ze po tym dniu podmioty, w ktorych osoby skazane amgkvaty kae
ograniczenia wolngi, nie & juz do tego zobowizane.

2. NIK zwraca uwag na to,ze w okresie olatym kontrok, 39 osob skazanych spod
40 obgtych kontroh, stawito s¢ do pracy w terminie innym #izostat wyznaczony.
Wigkszas¢ z nich wykonywata kar ograniczenia wolni@i w formie nieodptatnej pracy na
cele spoteczne lub prac spotecznigtacznych w innym wymiarze godzin miesznie lub w
ciagu innej liczby miesicy, niz zostato to ustalone w wyroku. Praktyka taka nita jgdnak
przez Sd Rejonowy w Kaliszu kwestionowana. Tylko w jedizéadanej sprawie skazany
stawit sk do pracy w wyznaczonym terminie i wykonat nakagzaprag zgodnie

Z orzeczeniemaslowym.

Przedstawiajc powy:sze oceny i uwagi Najwgza lzba Kontroli wnosi o:
1. Zapewnienie skazanym odzyel obuwia roboczego.

2. Ustalanie dla skazanych harmonogramOw czasu precynasfpny miesic, zgodnie
Z orzeczeniamigglu i przekazywanie ich zespotowi kuratorow.



Najwyzsza lzba Kontroli — Delegatura w Poznaniu, na @wist art. 62 ust. 1 ustawy
o NIK, oczekuje przedstawienia przez ZarzZKLA w terminie 14 dni od daty otrzymania
niniejszego wysipienia pokontrolnego, informacji o sposobie wykatania uwag
i wykonania wnioskéw, 40z o dziataniach podfych w celu realizacji wnioskow
lub przyczyn niepodgia takich dziata.

Zgodnie z trécia art. 61 ust. 1 ustawy o NIK, w terminie 7 dni odial otrzymania
niniejszego wysipienia pokontrolnego, przystuguje Zadowi KLA prawo zgtoszenia na
pismie do dyrektora Delegatury NIK w Poznaniu umotyvaowch zastrzeen w sprawie
ocen, uwag i wnioskdéw zawartych w tym wyseniu.

W razie zgloszenia zastua#, zgodnie z art. 62 ust. 2 ustawy o NIK, termin
nadestania informacji, o ktérym mowa #ey, liczy st od dnia otrzymania ostatecznej
uchwaty wigciwej komisji NIK.



