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|. Dane identyfikacyjne

Technikum w Zespole Szkét nr 2 im. Jana Ditugosza w Wieluniu, ul. R. Traugutta 12,
98-300 Wielun.!

Dariusz Kowalczyk — Dyrektor w okresie od 1 wrzeénia 2013 r.

(akta kontroli str. 4-6)

1. Warunki do ksztatcenia zawodowego.
2. Realizacja procesu ksztatcenia.

Lata 2019 - 2023 (do czasu zakoriczenia kontroli oraz z wykorzystaniem dowodow
sporzadzonych przed tym okresem, jesli miaty wptyw na kontrolowana dziatalnosc).

art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli.2

Najwyzsza |zba Kontroli.
Delegatura w Lodzi.

1. Mateusz Fajst — Swiecicki, doradca ekonomiczny — upowaznienie do kontroli

nr LLO/120/2023, z dnia 13.09.2023 r.

2. Michat Dudkiewicz, doradca ekonomiczny - upowaznienie do kontroli

nr LL.O/121/2023 z dnia 13.09.2023 r.

(akta kontroli str.1-3)

' Dalej — Szkota.
2Dz.U.z 2022 r. poz. 623, zwana dalej ,ustawa o NIK".



OCENA OGOLNA

OBSZAR

Opis stanu
faktycznego

Il. Ocena ogodlna® kontrolowanej dziatalnosci

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie dziatalno$¢ jednostki w zakresie zaréwno
zapewnienia warunkdéw do ksztatcenia zawodowego, jak i realizacji procesu
ksztatcenia w okresie objetym kontrola.

Pozytywng ocene uzasadnia rzetelna i legalna realizacja zadan zwigzanych
z ksztatceniem zawodowym, w szczegélnosci poprzez: zapewnienie odpowiedniej
kadry nauczycielskiej oraz mozliwosci jej ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,
prawidtowg organizacje i warunki procesu ksztatcenia m.in. poprzez zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w Szkole, prawidtowe wyposazenie
pracowni przedmiotowych umozliwiajace realizacie podstawy programowej
ksztatcenia zawodowego oraz dostosowanie oferty edukacyjnej Szkoty do potrzeb
rynku pracy.

lIl. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Warunki do ksztatcenia zawodowego

1.1. W Szkole, poczawszy od roku szkolnego 2017/2018, nauczano nastepujacych
zawodow:
- w latach szkolnych 2017/2018 oraz 2018/2019 o$miu nw. zawodow:

- technik elektryk (symbol cyfrowy zawodu 311303),

- technik informatyk (symbol cyfrowy zawodu 351203),

- technik pojazdéw samochodowych (symbol cyfrowy zawodu 311513),

- technik cyfrowych proceséw graficznych (symbol cyfrowy zawodu 311911),

- technik mechatronik (symbol cyfrowy zawodu 311410),

- technik obstugi turystycznej (symbol cyfrowy zawodu 422103),

- technik organizaciji reklamy (symbol cyfrowy zawodu 33906),

- technik grafiki i poligrafii cyfrowej (symbol cyfrowy zawodu 311943),
- w roku szkolnym 2019/2020 - dziesieciu zawodéw, w tym kontynuowano nauke
osmiu zawodéw, ktdrych uczono w roku poprzednim, a ponadto wprowadzono dwa
nowe zawody — technik organizacji turystyki oraz technik reklamy.
- w roku szkolnym 2020/2021 - dziewieciu zawoddw, w tym kontynuowano nauke
dziewieciu zawodow, ktérych uczono w roku poprzednim oraz nie rozpoczeto nauki
w zawodzie — technik cyfrowych proceséw graficznych (szerzej w pkt. 2.1 wystapienia
pokontrolnego).
- w roku szkolnym 2021/2022 - siedmiu zawoddéw, w tym kontynuowano nauke
siedmiu zawodéw, ktorych uczono w roku poprzednim oraz nie rozpoczeto nauki
w dwoch zawodach — technik obstugi turystycznej, a takze technik organizaciji reklamy
(szerzej w pkt. 2.1 wystgpienia pokontrolnego).
- w roku szkolnym 2022/2023 - siedmiu zawoddw — kontynuowano nauke tych
samych zawoddw, ktdrych nauczano w roku poprzednim.
- w roku szkolnym 2023/2024 - siedmiu zawoddw — kontynuowano nauke tych samych
zawoddw, ktorych nauczano w roku poprzednim.

Liczba uczniéw rozpoczynajacych nauke w Szkole zmieniata sie w okresie objetym
kontrolg i wynosita:

- w roku szkolnym 2017/2018 - tacznie 585 uczniow, w tym 564 uczniéw (96,4%)
uzyskato promocje do kolejnej klasy, jeden uczen (0,2%) nie uzyskat promocii, za$ 29
uczniow (5%) zrezygnowato z nauki.

3 Najwyzsza Izba Kontroli formuluje oceng 0gding jako oceng pozytywna, ocene negatywna albo ocene w formie opisowej.
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Najliczniejszymi zawodami, w ktérych odbywato sie ksztatcenie w tym okresie byly:

- technik informatyk — 152 uczniéw (26,0% ogdtu uczniéw rozpoczynajacych nauke
w tym roku szkolnym),

- technik mechatronik — 107 uczniéw (18,3%),

- technik pojazdéw samochodowych — 88 uczniéw (15,0%).

- w roku szkolnym 2018/2019 - tacznie 576 uczniow, w tym 559 uczniow (97,1%)
uzyskato promocje do kolejnej klasy, czworo uczniéw (0,7%) nie uzyskato promocji,
za$ 12 uczniéw (2,1%) zrezygnowato z nauki.

Najiicznigjszymi zawuodarni, w Kidrych odbywaio sig ksztaicenie w tyin oRiesie b
- technik informatyk — 155 uczniéw (26,9%),

- technik mechatronik — 97 uczniéw (16,9%),

- technik elektryk — 92 uczniéw (16,0%).

yiy:

- w roku szkolnym 2019/2020 - tacznie 677 uczniéw, w tym 673 ucznidw (99,4%)
uzyskato promocje do kolejnej klasy, jeden uczen nie uzyskat promociji (0,2%) oraz
szescioro uczniow (0,9%) zrezygnowato z nauki.

Najliczniejszymi zawodami, w ktorych odbywato si¢ ksztatcenie w tym okresie byty:

- technik informatyk — 185 uczniéw (27,3%),

- technik grafiki i poligrafii cyfrowej — 107 uczniow (15,8%),

- technik mechatronik — 96 uczniéw (16,9%).

- w roku szkolnym 2020/2021 - tacznie 683 uczniow, w tym 678 (99,3%) uzyskato
promocje do kolejnej klasy, jeden uczen (0,2%) nie uzyskat promociji oraz szescioro
ucznidéw (0,9%) zrezygnowato z dalszej nauki.

Najliczniejszymi zawodami, w ktérych odbywato sig ksztatcenie w tym okresie byty:

- technik informatyk — 206 uczniéw (30,2%),

- technik grafiki i poligrafii cyfrowej — 138 uczniéw (20,2%),

- technik mechatronik — 100 uczniéw (14,6%).

- w roku szkolnym 2021/2022 - tacznie 669 uczniéw, w tym 634 (94,8%) uzyskato
promocje do kolejnej klasy, piecioro uczniow (0,8%) nie uzyskato promocji oraz 34
uczniéw (5,1%) zrezygnowato z dalszej nauki.

Najliczniejszymi zawodami, w ktérych odbywalo sie ksztatcenie w tym okresie byly:

- technik informatyk — 214 uczniow (32,0%),

- technik grafiki i poligrafii cyfrowej — 142 uczniow (21,2%),

- technik mechatronik — 105 uczniow (15,7%).

- w roku szkolnym 2022/2023 - tacznie 741 uczniéw, w tym 706 (95,3%) uzyskato
promocje do kolejnej klasy, dziewigcioro uczniéw (1,2%) nie otrzymato promocji oraz
27 uczniow (3,6%) zrezygnowato z nauki.

Najliczniejszymi zawodami, w ktorych odbywato sie ksztatcenie w tym okresie byty:

- technik informatyk — 249 uczniow (33,6%),

- technik grafiki i poligrafii cyfrowej — 175 ucznidw (23,6%),

- technik mechatronik — 108 uczniéw (14,6%),

- w roku szkolnym 2023/2024 - tacznie nauke rozpoczeto 754 ucznidw, do dnia
zakonczenia kontroli zaden z uczniéw nie zrezygnowat z nauki
W poszczegdélnych zawodach ksztattowato sie to nastepujaco:
- technik informatyk — 240 ucznidw (31,8%),
- technik grafiki i poligrafii cyfrowej — 174 ucznidw (23,1%),
- technik mechatronik — 113 uczniow (15,0%).
(akta kontroli str. 7-8, 59-60)
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Jak wyja$nit Dyrektor najczestszymi przyczynami rezygnacji ucznidéw z nauki w Szkole
byty: ,niezgodnos¢ oczekiwan z realiami dotyczacymi danego zawodu, klopoty
zrealizacjg programu nauczania spowodowane niska frekwencja, wyjazdy za
granice”.

(akta kontroli str. 880-882)

1.2. Liczba nauczycieli zatrudnionych w Szkole, w okresie objetym kontrola,
ksztattowata sie nastepujaco:

W roku szkolnym 2017/2018 - zatrudnionych bylo ogdlem 66 nauczycieli (53,79
etatu), w tym 31 (34,05) nauczycieli nauczania ogolnego oraz 35 (19,74) w zakresie
ksztatcenia zawodowego, w tym siedmiu (0,89) uczacych wytacznie teoretycznych
przedmiotéw zawodowych, dziewieciu (2,97) uczacych wytgcznie praktycznej nauki
zawodu oraz 19 (15,88) uczacych zaréwno teoretycznych przedmiotow zawodowych
jak i praktycznej nauki zawodu Nie odnotowano wolnych etatéw. Z pracy
zrezygnowato dwdch nauczycieli przedmiotéw zawodowych oraz z dwoma osobami
nie wznowiono stosunku pracy po ustaniu umowy.

W roku szkolnym 2018/2019 — zatrudnionych bylo ogdlem 65 nauczycieli (53,45
etatu), w tym 31 (31,45) nauczycieli nauczania ogoinego oraz 34 (22) w zakresie
ksztatcenia zawodowego, w tym dziewieciu (1,79) nauczycieli uczacych wytacznie
teoretycznych przedmiotow zawodowych, siedmiu (2,1) uczacych wytacznie
praktycznej nauki zawodu oraz 18 (18,11) uczacych zaréwno teoretycznych
przedmiotow zawodowych jak i praktycznej nauki zawodu. Nie odnotowano wolnych
etatéw. Z pracy zrezygnowato dwdch nauczycieli przedmiotdw zawodowych, w tym
jeden nauczyciel skorzystat ze Swiadczenia kompensacyjnego. Z jedng osobg nie
wznowiono stosunku pracy po ustaniu umowy.

Oprécz tego jeden nauczyciel zostat zatrudniony w trakcie roku szkolnego.

W roku szkolnym 2019/2020 - zatrudnionych bylo ogétem 76 nauczycieli (63,62
etatu), w tym 40 (40,65) nauczycieli nauczania ogolnego oraz 36 (22,97) w zakresie
ksztatcenia zawodowego, w tym 13 (2,61) nauczycieli uczacych wytacznie
teoretycznych przedmiotéw zawodowych, czworo (1,12) uczacych wytacznie
praktycznej nauki zawodu oraz 19 (19,24) uczacych zaréwno teoretycznych
przedmiotow zawodowych jak i praktycznej nauki zawodu. Nie odnotowano wolnych
etatéw. Zrezygnowato z pracy dwdch nauczycieli przedmiotéw zawodowych, w tym
jeden nauczyciel przeszedt na emeryture, z jedng osoba nie wznowiono stosunku
pracy po ustaniu umowy.

W roku szkolnym 2020/2021 - zatrudnionych byto ogdtem 82 nauczycieli (65,25
etatu), w tym 41 (39,29) nauczycieli nauczania og6lnego oraz 41 (25,96) w zakresie
ksztalcenia zawodowego, w tym 14 (3,09) nauczycieli uczacych wytacznie
teoretycznych przedmiotow zawodowych, szescioro (1,78) uczacych wylacznie
praktycznej nauki zawodu oraz 21 (21,09) uczacych zaréwno teoretycznych
przedmiotow zawodowych jak i praktycznej nauki zawodu. Nie odnotowano wolnych
etatow. Jedna osoba zostata zatrudniona w trakcie roku szkolnego oraz zadna osoba
nie odeszta z pracy w trakcie roku szkolnego.

W roku szkolnym 2021/2022 - zatrudnionych byto ogétem 80 nauczycieli (65,99
etatu), w tym 44 (41,52) nauczycieli nauczania ogélnego oraz 36 (24,47) w zakresie
ksztatcenia zawodowego, w tym 13 (2,51) nauczycieli uczacych wylacznie
teoretycznych przedmiotow zawodowych, jedna osoba (0,31) uczaca wylgcznie
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praktycznej nauki zawodu oraz 21 (21,65) uczacych zaréwno teoretycznych
przedmiotow zawodowych jak i praktycznej nauki zawodu. Nie odnotowano wolnych
etatow. Z pracy zrezygnowat jeden nauczyciel przedmiotéw zawodowych otrzymujac
urlop na poratowanie zdrowia.

W roku szkolnym 2022/2023 - zatrudnionych byto ogétem 79 nauczycieli (67,86
etatu), w tym 46 (42,99) nauczycieli nauczania ogolinego oraz 33 (24,87) w zakresie
ksztatcenia zawodowego, w tym 10 (2,38) nauczycieli uczacych wytacznie
teoretycznych przedmiotéw zawodowych, troje (2,96) uczacych wytacznie
prakiycznej nauki zawodu oraz 20 (15,03) uczacych zardwino teoretycziyon
przedmiotow zawodowych jak i praktycznej nauki zawodu. Z pracy zrezygnowata
jedna osoba. Z jednym nauczycielem nie wznowiono stosunku pracy po ustaniu
umowy. Oprdcz tego dwie osoby zostaty zatrudnione w trakcie roku szkolnego oraz
dwie osoby odeszty z pracy w trakcie roku szkolnego.

W roku szkolnym 2023/2024 - zatrudnionych byto ogétem 87 nauczycieli (72,92
etatu), w tym 56 (47,1) nauczycieli nauczania ogdinego oraz 31 (25,82) w zakresie
ksztatcenia zawodowego, w tym oémioro (1,91) nauczycieli uczacych wytacznie
teoretycznych przedmiotow zawodowych, pigcioro (2,66) uczacych wytacznie
praktycznej nauki zawodu oraz 18 (21,25) uczacych zaréwno teoretycznych
przedmiotéw zawodowych jak i praktycznej nauki zawodu. Nie odnotowano wolnych
etatow jak réwniez zadnych fluktuacji do dnia zakoriczenia kontroli.

W okresie objetym kontrola w Szkole zatrudnionych byt jeden nauczyciel przedmiotow
zawodowych, ktdry jednoczesnie pobierat $wiadczenie emerytalne.

(akta kontroli str. 7-19, 61-63)

W roku szkolnym 2022/2023 jedna osoba® zrezygnowata z pracy w trakcie jego
trwania, co skutkowato powierzeniem prowadzenia zaje¢ innemu nauczycielowi
zatrudnionemu w Szkole w formie godzin doraznych zastepstw.

(akta kontroli str. 7-19)

Struktura wiekowa nauczycieli uczacych przedmiotow zawodowych, ksztattowata sie
w Szkole nastepujaco:
W przedziale wiekowym 20 - 30 lat — zatrudniona byta jedna osoba na dzien 31
grudnia 2022 r. W przedziale wiekowym 31-40 lat — zatrudnionych bylo od o$miu do
dziewieciu nauczycieli (30-35%), w tym szeScioro w ramach przedmiotow
teoretycznych oraz od dwéch do trzech oséb w ramach praktycznej nauki zawodu.
W przedziale wiekowym 41-50 lat — zatrudnionych byto od dziewieciu do dziesigciu
nauczycieli (33-37%), w tym pie¢ osob w ramach przedmiotéw teoretycznych oraz od
czterech do pieciu osob w ramach praktycznej nauki zawodu. W przedziale wiekowym
51-60 lat — zatrudnionych bylo od trzech do czterech nauczycieli (12-15%), w tym
dwie osoby w ramach przedmiotow teoretycznych oraz od jednej do dwoch osob
w ramach praktycznej nauki zawodu. W przedziale wiekowym powyzej 60 lat —
zatrudnionych bylo w catym badanym okresie piecioro nauczycieli (19%), w tym trzy
osoby w ramach przedmiotéw teoretycznych oraz od dwie osoby w ramach
praktycznej nauki zawodu.

(akta kontroli str.64)

4 W latach szkolnych 2020-2024 nauczyciel praktycznych przedmiotéw zawodowych mechanicznych.

5 Nauczyciel przedmiotow zawodowych graficznych. @/
|
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1.3. W objetym szczegdtowym badaniem roku szkolnym 2022/20236 Dyrektor Szkoty
zapewnit odpowiednio przygotowana kadre pedagogiczng przedmiotow zawodowych
posiadajaca kwalifikacje okreslone w § 3 ust. 1- 2 oraz w § 6 rozporzadzenia Ministra
Edukaciji z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych
dla nauczycieli” i w roku szkolnym 2022/2023 prowadzili oni zajecia, do ktérych mieli
przygotowanie zawodowe.

(akta kontroli str. 83-92)

1.4. W okresie objetym kontrola nauczyciele teoretycznej i praktycznej nauki zawodu
wywigzywali sie z obowiazku ksztatcenia i doskonalenia zawodowego. Dyrektor ustalit
harmonogram uczestniczenia przez nauczycieli w szkoleniach branzowych. W Szkole
opracowany zostat, w styczniu 2020 r., plan szkoler branzowych dla nauczycieli
ksztatcenia zawodowego na rok szkolny 2020/2021 oraz 2021/2022. Przedmiotowy
plan obejmowat taczny wymiar 40 godzin szkoler dla kazdego nauczyciela
przedmiotéw zawodowych. W Szkole opracowane réwniez zostaty harmonogramy
szkolen branzowych na poszczegolne lata szkolne, z wyjatkiem roku szkolnego
2021/2022, obejmujace caty okres objety kontrola.

(akta kontroli str. 7-19, 57-58, 93-112)

Jak wyjasnit Dyrektor, w zwigzku z wprowadzong nowelizacjq prawa oSwiatowego
wydtuzajaca maksymalny, trzyletni okres obowigzywania planu do czterech lat, plan
szkoler obejmujacy lata szkolne od roku szklonego 2023/2024 znajdowat sig w trakcie
opracowania. Dyrektor wyjaénit rdwniez, ze szkolenia w roku szkolnym 2021/2022
odbywaly sie w oparciu 0 obowigzujacy w tym okresie plan szkolen branzowych, nie
za$ w oparciu o odrebny harmonogram szkolen branzowych na rok szkolny
2021/2022.

(akta kontroli str. 7-19, 57-58)

Dyrektor Szkoty sktadat do organu prowadzacego wnioski o dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w terminach wskazanych w §4
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 23 sierpnia 2019 r. w sprawie
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegotowych celow
szkolenia branzowego oraz trybu i warunkow kierowania nauczycieli na szkolenia
branzowe.8 We wnioskach o dofinasowanie doskonalenia zawodowego uwzgledniano
postulaty i indywidualne potrzeby nauczycieli, w tym dotyczace podejmowanych
studiéw podyplomowych. W latach 2019 - 2023 Szkota wnioskowata z tego tytutu do
organu prowadzacego o przyznanie tacznej kwoty 148 944 zt., a wykorzystata (do
dnia 30 wrzes$nia 2023 r.) faczng kwote 114 321 zt.8

(akta kontroli str. 7-19, 113-143)

Na podstawie szczegétowego badania dokumentacji kadrowej 10 nauczycieli
przedmiotéw zawodowych'® stwierdzono, ze w okresie 2020 - 2023, osoby te, zgodnie
z art. 70c ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela,!! uczestniczyly
w szkoleniach branzowych w wymiarze 40 godzin, a zrealizowane przez nich kierunki

6 Badanie kontrolne przeprowadzone na probie 10 nauczycieli przedmiotow zawodowych - 4 nauczycieli przedmiotow
teoretycznych, 4 nauczycieli praktycznej nauki zawodu oraz 2 nauczycieli teoretycznej i praktycznej nauki zawodu.

7Dz.U. 2017 poz. 1575 ze zm.

8Dz.U. 2019 poz. 1653 ze zm.

9 Zmniejszone wykorzystanie $rodkow finansowych zwiazane bylo z wybuchem pandemii COVID-19.

0 Badanie kontrolne przeprowadzone na probie 10 nauczycieli przedmiotéw zawodowych — 5 nauczycieli przedmiotow
teoretycznych oraz 5 nauczycieli teoretycznej i praktycznej nauki zawodu.

11Dz.U. 2023 poz. 984 ze zm.
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ksztalcenia i doskonalenia zawodowego byly zgodne z przedmiotami, w ktorych
prowadzili oni nauczanie.
(akta kontroli str. 84-92, 95-104)

1.5. Szkota zapewnita spetnienie ogélnych warunkéw wskazanych w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkofach i placowkach'?,
w szczegolnosci: w budynku gtdwnym Szkoly i we wszystkich budynkach poddanych
ogIdemom stwierdzono umieszczenie w sposob W|doczny, czytelny, wyrazny i trwa#y
oznaczenia erKUdLyjHe OraZ pldlly EWdKUdbyjlle ubiEklu, prey IIIdbLylldul i |||||yu|
urzadzeniach technicznych lub w ich poblizu wywieszono w widocznym miejscu
instrukcje bezpiecznej obstugi i regulamin okre$lajacy zasady BHP, otwory
kanalizacyjne, studzienki i inne zaglebienia na terenie szkoty byly zakryte
odpowiednimi pokrywami lub trwale zabezpieczone w inny sposob, a teren szkoty byt
ogrodzony. Ponadto, na terenie szkoly zapewniono o$wietlenie oraz roéwng
nawierzchnie drég, przej$¢ i chodnikéw z wyjatkiem chodnika zlokalizowanego po
zachodniej stronie budynku gtéwnego szkoty.

(akta kontroli str. 35-36, 144-155, 886)

Dyrektor wyjaénit, ze ,gruntowna przebudowa drdg, ciggow komunikacyjnych,
parkingu i terenu zieleni przed Szkotg zaplanowana jest po zakoriczeniu zadania
rozbudowy Szkoly o hale sportowa”, a Szkota posiadata projekt jej budowy wraz
z pozwoleniem na budowe. Dziatania w powyzszym zakresie zaplanowane zostaty na
lata 2025 - 2026.

(akta kontroli str. 39-56, 880-882)

Stosownie do § 3 rozporzadzenia w sprawie BHP, przed rozpoczeciem roku
szkolnego, Dyrektor Szkoly dokonywat kontroli obiektu pod katem zapewnienia
bezpieczenstwa. Z przeprowadzonych kontroli sporzadzano protokoty'® przekazane
do organu prowadzacego.

(akta kontroli str. 39-56, 165-199)

Wg stanu na dzien zakoriczenia czynno$ci kontrolnych'# wszyscy pracownicy Szkoty
posiadali aktuaine zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy.

(akta kontroli str. 156-164)

We wszystkich zawartych przez Szkote, w okresie objgtym kontrola, umowach
z podmiotami zewnetrznymi o praktyczng nauke zawodu w formie zaje¢ praktycznych
podmioty te zobowigzano do zapoznania ucznidw z przepisami i zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy.

(akta kontroli str. 65-75, 200-207, 833-846)

12Dz, z 2020 1. poz. 1604., w dalszej czesci: Rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny.
13 Protokoty z kontroli zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z obiektéw szkoly z dnia: 19.06.2019 r.,
9.07.2020 r., 14.04.2021 r., 24.05.2022 r. oraz 19.06.2023 r.
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1.6 Szkota posiadata odpowiednie warunki lokalowe oraz pracownie przedmiotowe
wyposazone w pomoce dydaktyczne i sprzet, umoZliwiajace realizacje podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego i przyjetych w Szkole
programach nauczania's (zaréwno teoretycznych i praktycznych).

(akta kontroli str. 144-155, 596-704)

Szkota, w okresie objetym kontrolg, prowadzita nadzér pedagogiczny nad realizacjg
ksztatcenia zawodowego u pracodawcéw na podstawie zawartych umoéw (szerzej
w pkt. 2.6 wystapienia pokontrolnego). Przedmiotowy nadzér sprawowany byt
w szczegoInoSci poprzez: obserwacje przebiegu zaje¢ w miejscu ich prowadzenia,
weryfikacie zgodnoSci zapiséw w dzienniczkach uczniéw z programem nauczania
danego zawodu oraz przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

(akta kontroli str. 39-56)

1.7. Szkota w okresie objetym kontrolg identyfikowata potrzeby w zakresie
wyposazenia i sprzetu niezbednego do realizacji podstawy programowe] oraz
przyjetych w szkole programéw nauczania.
Zgodnie z wyjasnieniami Dyrektora Szkoty: ,Nauczyciele na biezaco analizujg
programy nauczania zamieszczone przez O$rodek Rozwoju Edukacji. W programach
tych znajdujg sie wykazy narzedzi, urzadzen i pomocy naukowych niezbednych do
realizacji ww. programéw nauczania. Prowadzacy poszczegéine przedmioty na
biezaco analizujq posiadang baze dydaktyczng i poréwnujq ja z wymaganiami
programdw nauczania. Brakujace pomoce dydaktyczne sq na biezgco uzupetniane
w ramach dostepnych $rodkéw budzetowych. Uzupetiane jest wyposazenie
szkolnych pracowni w sprzet, narzedzia i materiaty zgodnie z wytycznymi CKE i OKE
w ramach funkcjonowania Szkolnego Osrodka Egzaminacyjnego na egzaminy
zawodowe.”

(akta kontroli str. 7-19)

W okresie objetym kontrolg nauczyciele przedstawili pie¢ wnioskéw o zakup sprzetu.
Potrzeby Szkoty w zakresie wyposazenia mialy odzwierciedlenie w planie
finansowym. Dyrektor Szkoty wystepowat dwukrotnie, w 2020 i 2022 roku, do Zarzadu
Powiatu 0 zabezpieczenie srodkow finansowych na zakup pomocy dydaktycznych i
wyposazenia sal lekcyjnych. Zapotrzebowanie na $rodki finansowe na zakup pomocy
dydaktycznych zgtaszane byto podczas spotkar z wladzami organu prowadzacego
szkofe oraz na posiedzeniach Komisji Edukacji i Bezpieczenstwa.
Na podstawie zlozonych wnioskow nastepowat zakup sprzetu i pomocy
dydaktycznych oraz wyposazenia sal i pracowni lekcyjnych.
Ponadto, w cze$¢ pomocy dydaktycznych wyposazyli szkote lokalni pracodawcy oraz
firmy patronackie. Cze$¢ pomocy dydaktycznych zostata zakupiona ze $rodkdw
unijnych w ramach realizowanych programow unijnych.

(akta kontroli str. 7-19)

W okresie objetym kontrola w Szkole zrealizowano nastepujace potrzeby w zakresie
zakupu sprzetu i wyposazenia:

- w roku szkolnym 2018/2019 - zrealizowano tgcznie zakupy za kwote 395 tys. zt na
m.in. opracowanie dokumentaciji projektowej hali widowiskowo-sportowo-teatralne;,
zakup sprzetu komputerowego oraz wyposazenie pracowni jezykowe;.

- w roku szkolnym 2019/2020 - zrealizowano tgcznie zakupy za kwote 74 tys. zt na
wyposazenie pracowni elektrotechniki i elektroniki samochodowe;

15 Badanie przeprowadzono w ramach programéw nauczania dla zawodu technik informatyk.
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- w roku szkolnym 2021/2022 - zrealizowano facznie zakupy za kwote 67,5 tys. zt na
zestaw wyposazenia do pracowni — warsztaty szkolne — m.in. stacje klimatyzacji,
urzadzenie do napefniania i diagnostyki instalacji klimatyzacji oraz urzadzenie do
diagnozy i obstugi instalacji klimatyzacji a takze elementy instalacji sprezonego
powietrza.

(akta kontroli str. 75-82)

W okresie objetym kontrolg nie odnotowano przypadkéw niezrealizowania programu
nauczania z przyczyny braku posiadania przez szkote odpowiedniego sprzetu jak
lub wyposazenia.

(akta kontroli str. 7-19)

W dziatalno$ci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie nie
stwierdzono nieprawidlowosci.

Najwyzsza Izba Kontroli pozytywnie ocenia dziatania Szkoty w obszarze zapewnienia
warunkow do ksztalcenia zawodowego. Nauczyciele realizujgcy nauczanie
przedmiotow zawodowych posiadali kwalifikacie zgodne z wymaganiami do
prowadzenia zaje¢ teoretycznych i praktycznych oraz wywiazywali si¢ z obowigzku
ksztatcenia i doskonalenia zawodowego. Dyrektor Szkoty zapewnit odpowiednig baze
dydaktyczng do realizacji ksztalcenia zawodowego, a zajecia prowadzone byly
w bezpiecznych i higienicznych warunkach.

2. Realizacja procesu ksztalcenia

2.1. W okresie objetym kontrolg struktura ksztatcenia w Szkole nie podlegata istotnym
zmianom. W roku szkolnym 2019/2020 zaplanowano i rozpoczeto ksztatcenie
w klasach | w siedmiu zawodach: technik grafiki i poligrafii cyfrowej, technik elektryk,
technik pojazdow samochodowych, technik informatyk, technik mechatronik, technik
organizacji turystyki oraz technik reklamy.

W kolejnym roku szkolnym, 2020/2021 ponownie zaplanowano w Szkole rozpoczgcie
ksztatcenia na kierunkach z roku poprzedniego, przy czym nie rozpoczeto ksztatcenia,
z uwagi na brak chetnych, na dwoch kierunkach: technik reklamy oraz technik
organizacji turystyki.

W roku szkolnym 2021/2022 zaplanowano ksztalcenie w pieciu kierunkach
stanowigcych kontynuacje z lat ubiegtych: technik grafiki i poligrafii cyfrowej, technik
elektryk, technik informatyk, technik mechatronik, technik pojazdéw samochodowych.
Zrezygnowano natomiast z przeprowadzania naboru na dwdch kierunkach, ktore
w poprzednim roku szkolnym nie cieszyly sie zainteresowaniem kandydatow.!6
Ponadto podjeta zostata decyzja o utworzeniu nowego kierunku ksztatcenia: technik
transportu drogowego (nr zawodu 311927). W przedmiotowym roku szkolnym
rozpoczeto nauczanie we wszystkich zaplanowanych zawodach. !’

W roku szkolnym 2022/2023 ponownie zaplanowano ksztatcenie w klasach |
w zawodach: technik grafiki i poligrafii cyfrowej, technik elektryk, technik informatyk,
technik mechatronik, technik pojazdéw samochodowych oraz technik organizacji

16 Tj.: technik reklamy oraz technik organizacji turystyki.
17 Z wyjatkiem zawodow: technik transportu drogowego oraz technik elektryk z uwagi na zbyt malg liczbg kandydatow skutkujaca,
brakiem zgody organu prowadzacego na rozpoczecie nauczania.
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turystyki. Nauczanie rozpoczeto we wszystkich ww. zawodach z wyjatkiem technika
organizacji turystyki.18

W roku szkolnym 2023/2024 zaplanowano i rozpoczeto ksztatcenie we wszystkich
szesciu kierunkach zaplanowanych w roku szkolnym 2022/2023.19
(akta kontroli str. 7-38, 65-75)

Wszystkie kierunki ksztatcenia zawodowego w Szkole w catym okresie objetym
kontrola znajdowaty sie w wykazach zawodoéw szkolnictwa branzowego, dla ktérych
prognozowane byto istotne badz umiarkowane zapotrzebowanie na pracownikow
w wojewddztwie todzkim?20, przy czym:

- dla zawodow: technik elektryk, technik informatyk, technik grafiki i poligrafii cyfrowej,
technik mechatronik, technik transportu drogowego?' oraz technik pojazdéw
samochodowych w catym okresie objetym kontrolg prognozowano istotne
zapotrzebowanie na pracownikow?2,

- dla zawoddw: technik reklamy oraz technik organizacji turystki w catym okresie
objetym kontrolg prognozowano umiarkowane zapotrzebowanie na pracownikéw.

Szkota uzyskata pozytywna opinie Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w todzi
w zakresie utworzenia kierunkow ksztatcenia w zawodach: technik reklamy, technik
organizacji turystki, technik grafiki i poligrafii cyfrowej2® oraz technik transportu
drogowego?. Ponadto Szkofa otrzymata pozytywna opinie Wojewédzkiej Rady Rynku
Pracy w todzi w zakresie kontynuacji istniejacych w Szkole kierunkdw ksztatcenia
w zawodzie: technik informatyk, technik pojazdéw samochodowych, technik elektryk,
technik mechatronik.25

(akta kontroli str. 213-306)

Nauczanie na wskazanych wyzej kierunkach ksztatcenia zawodowego w Szkole?6
rozpoczynano sukcesywnie poczawszy od roku szkolnego 2005/200627 do roku
2011/2012.

(akta kontroli str. 208-212)

W celu dostosowania oferty do potrzeb rynku pracy Szkota, m.in., dokonywata analizy
potrzeb ucznidw ostatnich klas szkét podstawowych i ich rodzicow podczas
organizowanych ,Dni otwartych” Szkoly, analize zawoddw deficytowych zawartych
w publikacjach Wojewddzkiego oraz Powiatowych Urzedow Pracy. Szkota prowadzita
rowniez rozmowy z przedstawicielami firm dziatajacych na lokalnym rynku pracy
wcelu uzyskania informacji dotyczacej przygotowania absolwentdw do pracy
zawodowej. Dyrektor Szkoty nawigzat ponadto wspdtprace z organizacjami i firmami
branzowymi wyrazajaca sie, w szczegdlno$ci, poprzez zaproszenie Dyrektora Szkoty
do Rady Dialogu Spotecznego w celu udziatu w opiniowaniu zmian w szkolnictwie

18 Z uwagi na brak chetnych.

9 Technik grafiki i poligrafi cyfrowej, technik elektryk, technik informatyk, technik mechatronik, technik pojazdow
samochodowych oraz technik organizacji turystyki.

2 Zgodnie z Obwieszczeniami Ministra Edukacji Narodowe] w sprawie prognozy zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach
szkolnictwa branzowego na krajowym i wojewddzkim rynku pracy odpowiednio z lat 2019, 2020, 2021, 2022 oraz 2023.

2 Dotyczy roku szkolnego 2021/2022 w ktorym Szkota planowa rozpoczecie ksztalcenie ww. zawodzie.

2 7 wyjatkiem zawodu technik grafiki i poligrafii cyfrowej, technik mechatronik oraz technik pojazdow samochodowych w roku
szkolnym 2019/2020, w ktorym zapotrzebowanie okreslono jako umiarkowane.

2 Uchwata Nr 91 Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy w Lodzi z dnia 29 marca 2019 1.

2 {chwata Nr 13 Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy w Lodzi z dnia 9 lutego 2021 .

% Uchwata Nr 21 Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy w todzi z dnia 10 lutego 2022 1.

% 7 wyjatkiem technika transportu drogowego.

2 W zawodzie: technik elektryk - 2005/2006, technik informatyk — 2006/2007, technik pojazdéw samochodowych — 2008/2009,
technik mechatronik, technik obstugi turystycznej, technik organizacji rekiamy — 2011/2012.
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zawodowym, uczestnictwo pracownikéw Szkoty w konferencjach branzowych oraz
wizyty w zagranicznych o$rodkach doskonalenia zawodowego.?8

Jak wyjasnit Dyrektor ,Analiza potrzeb ucznidw ostatnich klas szkoty podstawowej i
ich rodzicow odoywa sie corocznie podczas wizyt w szkotach podstawowych.
Réwniez co roku podczas ,Dni otwartych" odbywaja sie takie spotkania na terenie
naszej placowki. Dziatania takie podejmowano w latach 2019-2023. W pracach Rady
Dialogu Spotecznego dyrektor brat udziat w 2016 roku, a wizyta w zagranicznych
o$rodkach doskonalenia zawodowego w Austrii miata miejsce w 2017 r."

Szkota $ledzita losy absolwentow zbierajac informacje o kontynuaciji ksztatcenia i
wyborze kierunkow studiow oraz informacje o zgodnosci zatrudnienia z ukoriczonym
kierunkiem nauki w Szkole.

(akta kontroli str. 20-38)

2.2. W klasach rozpoczynajacych nauke w roku szkolnym 2022/2023 w zawodach
technik informatyk2?, technik grafiki i poligrafii cyfrowej® oraz technik mechatronik3'
obowiazywaly programy nauczania zaopiniowane pozytywnie przez Rade
Pedagogiczng w dniu 30 sierpnia 2022 r., co byto zgodne z art. 22a ust. 2-7 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty.32

Przyjete do stosowania programy nauczania ujete zostaty w obowiazujacym w roku
szkolnym 2022/2023 szkolnym zastawie programéw nauczania.

(akta kontroli str. 307-704)

2.3. Badanie cyklu nauczania szesciu oddziatow w roku szkolnym 2022/2023%
wykazato, Ze w przyjetych szkolnych planach nauczania dla poszczegoinych
oddziatow ujeto wszystkie przedmioty ksztalcenia zawodowego zawarte
w programach nauczania poszczegdlnych zawoddw. Wymiar zaje¢ dydaktycznych
z przedmiotow zawodowych byt zgodny z ramowym planem nauczania i minimaing,
liczba godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji okreslonych w zawodzie.
Zrealizowany w roku szkolnym 2022/2023 wymiar zaje¢ dydaktycznych
z poszczegbinych przedmiotéw ksztatcenia zawodowego byt zgodny z przyjetymi
planami nauczania.

(akta kontroli str. 705-882)

2.4. W okresie objetym kontrolg w Szkole zatwierdzony zostat® przez Dyrektora
wdniu 31 sierpnia 2023 r. ,Program zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego
w Technikum w Zespole Szkét nr 2 im. Jana Dtugosza w Wieluniu”. Program
sporzadzony zostat przez doradce zawodowego i obejmowat tresci zgodne
z Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie
doradztwa zawodowego (dalej; Rozporzadzenie w sprawie doradztwa
zawodowego).%

2 Np.: WiFi- Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Austrii.

2 Nr programu 46/2019/351203.

30 Nr programu 48/2019/311943.

3 Nr programu 50/2019/311410.

2Dz.U.z2020r., poz. 1327, ze zm.

3 W ktorych w roku szkolnym 2022/2023 prowadzono ksztalcenie w zawodach: technik elektryk, technik grafiki i poligrafi
cyfrowej, technik informatyk, technik mechatronik, technik organizacji turystyki, technik pojazdow samochodowych oraz technik
reklamy.

3 Pozytywnie zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng w dniu 31 sierpnia 2023 .

3 Dz.U. 2019 poz. 325.
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W latach szkolnych obejmujacych okres 2019-2023 w Szkole nie opracowano i nie
zatwierdzono programu doradztwa zawodowego (szerzej w sekcji: ,Stwierdzone
nieprawidtowosci”).

(akta kontroli str. 20-38, 826-831)

W roku szkolnym 2022/2023 Szkota podejmowata dziatania zwigzane z doradztwem
zawodowym obejmujace w szczegolnosSci: zajecia dla uczniow klas czwartych
technikum po szkole podstawowej zwigzane z planowaniem dalsze] drogi
edukacyjnej, udzielanie porad uczniom i konsultacji indywidualnych zwigzanych
z doradztwem zawodowym przez wychowawcow klas oraz pedagogéw szkolnych,
spotkania z przedstawicielami pracodawcow z regionu. Uczniowie Szkolty wazieli
réwniez udziat w projekcie ,Zasmakuj studiowania w Lodzi", dzieki ktoremu mieli oni
m.in. mozliwo$¢ zapoznania sig z oferta podmiotdw gospodarczych wspdtpracujacych
z todzkimi uczelniami.

(akta kontroli str. 20-38)

2.5. W okresie objetym kontrolg Szkota podejmowata dziatania w zakresie oferowania
uczniom mozliwosci zdobycia dodatkowych umiejetnosci i uprawniert zawodowych
oraz kwalifikacji rynkowych, funkcjonujacych w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.
Tematyka realizowanych projektéw byta uzgadniana z uczniami oraz nauczycielami
na podstawie ankiet dotyczacych zapotrzebowania na specjalistyczne szkolenia oraz
pozyskiwanie nowych umiejetnosci.
W okresie objetym kontrolg Szkota realizowata dwa projekty wspéffinansowane ze
$rodkdéw unijnych, ktorych celem byto umozliwienie zdobycia przez uczniéw szkoty
dodatkowych kwalifikacji i umiejetnoci. Byly to projekty: ,Absolwent ZS nr
2 w Wieluniu na miare todzkiego rynku pracy” oraz ,Wykwalifikowany absolwent ZS
nr 2 w Wieluniu PLUS”, w ktérych uczestniczyto tacznie ok. 190 ucznidw. Szerzej
programy te zostaty oméwione w punkcie 2.8. wystapienia pokontrolnego.

(akta kontroli str. 20-38)

2.6. W objetym szczegdétowym badaniem roku szkolnym 2022/2023 Szkota zapewnita
uczniom warunki do realizacji praktycznej nauki zawodu.

Wszystkie przedmioty zawodowe zaréwno teoretyczne jak i praktyczne w zawodach
technik informatyk, technik grafiki i poligrafii cyfrowej oraz technik mechatronik
odbywaly sie na terenie Szkoly z wykorzystaniem szkolnej bazy dydaktycznej.
W przypadku ksztatcenia w z zawodzie technik elektryk36 cze$¢ zaje¢ praktycznych
odbywata sie w oparciu 0 umowe z podmiotem zewnetrznym.37

W latach szkolnych objetych kontrola Szkota zawarta tacznie cztery umowy
0 prowadzenie praktycznej nauki zawodu realizowanej w formie zaje¢ praktycznych3g,
przy czym wszystkie umowy zawarte zostaty dla zawodu technik elektryk.

W okresie objetym kontrolg szkota zawarta réwniez tacznie 919 uméw o prowadzenie
praktycznej nauki zawodu realizowanej w formie praktyki zawodowe;j®, przy czym dla
zawodu technik elektronik zawartych zostato 292 umowy, dla zawodu technik
mechatronik zawarto tacznie 108 uméw oraz dla zawodu technik grafiki i poligrafii
cyfrowej zawarto 156 umow.

Ponadto, w latach 2019 oraz 2020 Szkota, w zwigzku z realizacjg projektu pn.
.Wykwalifikowany absolwent ZS nr 2 w Wieluniu PLUS”, wspdtfinansowanego ze

% Klasy trzecie.

3 Umowa o praktyczna nauke zawodu z dnia 31 sierpnia 2022 r. w zawodzie technik elektryk.

38 W kazdym roku szkolnym byta to jedna umowa.

3 W roku szkolnym 2019/2020 — 193 umowy, w roku szkolnym 2020/2021 — 249 umow, w roku szkolnym 2021/2022 - 239 oraz

w roku szkolnym 2022/2023 - 238.
N~
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srodkow EFS, zawarta tacznie 93 porozumienia oraz 177 uméw na realizacje stazy
przez uczniow technikum w podmiotach zewnetrznych.

Szczegdtowe badanie 10 uméw4® o prowadzenie praktycznej nauki zawodu w roku
szkolnym 2022/2023 wykazato, ze warunki realizacji zaje¢ praktycznych
organizowanych poza Szkota okreslone w zawartych przez Szkote umowach
z przyjmujacymi uczniéw podmiotami, byly zgodne z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu 4!

(akta kontroli str. 39-56, 832-847)

W objetych szczegdtowym badaniem umowach o prowadzenie praktycznej nauki
zawodu wskazano, ze do obowigzkéw Szkoly nalezato dopetnienie obowiazku
ubezpieczenia uczniow od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw. W okresie objetym
kontrolg Szkota zapewnita powyzsze ubezpieczenie poprzez zawarcie polisy EDU
PLUS w ramach umowy ubezpieczenia grupowego na okres poszczegdlnych lat
szkolnych tj. od 1 wrzeénia danego roku do 31 sierpnia roku kolejnego.+2 Koszty polisy
pokrywane byly ze $rodkéw rodzicow ucznidw (szerzej w sekcji ,Stwierdzone
nieprawidtowosci”).

(akta kontroli str. 833-746, 878-879M)

Jak wyjasnit Dyrektor w trakcie trwania pandemii COVID-19 nauka w Szkole odbywata
sie zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Od 12 marca 2020 r., do konca roku
szkolnego, w Szkole odbywata sie nauka zdalna, ktora obejmowata réwniez
nauczanie przedmiotow zawodowych, zaréwno teoretycznych, jak i praktycznych. Od
30 listopada 2020 r., w zwiazku z wprowadzeniem przepiséw umozliwiajacych
realizacje zaje¢ praktycznych w szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe
w trybie stacjonarnym w wymiarze nie przekraczajacym 10 godzin, zajecia odbywaty
sie w Szkole raz w tygodniu w wymiarze od 8 do 9 godzin. Praktyki zawodowe w roku
szkolnym 2019/2020 oraz 2020/2021 odbywaly sie, zaleznie od mozliwosci
poszczegobinych zaktadow pracy, zaréwno w trybie stacjonarnym jak i zdalnym.

(akta kontroli str. 35-56)

2.7. W Szkole, w badanym okresie, do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe W poszczegolnych zawodach przystapito 1 235 uczniow (100%
absolwentow), sposrod ktorych 1 007 (81,5%) ucznidw otrzymato $wiadectwo
potwierdzajace uzyskanie kwalifkacie w zawodzie za$ 228 (18,5%) nie zdalo
egzaminu zawodowego.

Egzaminy zawodowe przeprowadzano w nastepujacych kwalifikacjach:
e W roku szkolnym 2019/2020:

- technik cyfrowych proceséw graficznych — kwalifikacje: A.25, A.54, A.55 — do
egzaminu zawodowego przystapito 13 ucznidw, sposréd ktdrych 10 (77%) otrzymato

40 1 umowa o praktyczng nauke zawodu w formie zaje¢ praktycznych dla zawodu technik elektryk, 3 umowy o prakiyczng nauke
zawodu w formie prakiyk zawodowych dla zawodu technik grafiki i poligrafii cyfrowe], 3 umowy o praktyczng nauke zawodu w
formie praktyk zawodowych dla zawodu technik mechatronik oraz 3 umowy o praktyczng nauke zawodu w formie praktyk
zawodowych dla zawodu technik informatyk.

91 Dz.U. 2019 poz. 391.

42 Polisa na rok szkolny 2023/2024 opiewata na kwote 31 360,00 zt. Polisa na rok szkolny 2022/2023 opiewala na kwote 28
834,00 zt. Polisa na rok szkolny 2021/2022 opiewata na kwote 30 895,00 zt. Polisa na rok szkolny 2020/2021 opiewala na kwolg
29 190,00 zt. Polisa na rok szkolny 2019/2020 opiewalta na kwote 30 310,00 zt. (‘\\‘})
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$wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, przy czym dla tego zawodu brak
poréwnania z wynikami w wojewddztwie oraz w kraju.

- technik grafiki i poligrafii cyfrowej — kwalifikacje: AU.54 - do egzaminu zawodowego
przystapito 29 ucznidw, sposrod ktdrych 28 (97%) otrzymato $wiadectwo
potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dla poréwnania na poziomie wojewddztwa
byto to 85% za$ na poziomie kraju 87%.

- technik mechatronik — kwalifikacje: E.03, E.18, E.19 oraz EE.02 - do egzaminu
zawodowego przystapito 47 uczniéw, sposrdéd ktérych 32 (68%) otrzymato
Swiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dla poréwnania na poziomie
wojewddztwa byto to 96% za$ na poziomie kraju 95%.

- technik elektryk — kwalifikacje: E.07, E.08, E.24 oraz EE.05 - do egzaminu
zawodowego przystapito 42 ucznidw, sposrdéd ktdrych 17 (40%) ofrzymato
$wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dla poréwnania na poziomie
wojewodziwa byto to 69% za$ na poziomie kraju 68%.

- technik informatyk — kwalifikacje: E.12, E.13, E.14 oraz EE.08 - do egzaminu
zawodowego przystapito 88 ucznidw, sposrod ktorych 66 (75%) otrzymato
Swiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dla poréwnania na poziomie
wojewodztwa byto to 76% za$ na poziomie kraju 76%.

- technik pojazdéw samochodowych — kwalifikacje: M.12, M.18, M.42 oraz MG.18 -
do egzaminu zawodowego przystapito 28 uczniow, sposrod ktdrych 26 (93%)
otrzymato Swiadectwo potwierdzajace kwalifikacie w zawodzie, dla poréwnania na
poziomie wojewddztwa byto to 86% za$ na poziomie kraju 82%.

- technik organizacji turystyki — kwalifikacje: T.13 i T.14 — do egzaminu zawodowego
przystapito 18 ucznidw, sposrdd ktérych 13 (72%) otrzymato $wiadectwo
potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, brak poréwnania z wynikami w wojewddztwie
oraz w kraju dla tych kwalifikacji zawodowych.

Lacznie w roku szkolnym 2019/2020 do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe w poszczegolnych zawodach przystapito 265 uczniéw, sposrdd ktdrych
192 (72%) uczniéw otrzymato Swiadectwo potwierdzajace uzyskanie kwalifikacje
w zawodzie za$ 73 ucznidw (28%) nie zdato egzaminu zawodowego.

o W roku szkolnym 2020/2021:

- technik grafiki i poligrafii cyfrowej — kwalifikacje: AU.55 i PGF.04 - do egzaminu
zawodowego przystapito 48 uczniow, sposréd ktorych 47 (98%) otrzymato
$wiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje w zawodzie, dla pordwnania na poziomie
wojewddztwa byto to Srednio 97% za$ na poziomie kraju srednio 94%.

- technik mechatronik — kwalifikacje: EE.02 i EE.21 ~ do egzaminu zawodowego
przystapito 44 ucznidw, sposrdd ktoérych 44 (100%) otrzymato $wiadectwo
potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dla poréwnania na poziomie wojewodztwa
byto to $rednio 89% za$ na poziomie kraju Srednio 87%.

- technik elektryk - kwalifikacje: EE.05 i EE.26 - do egzaminu zawodowego
przystapito 33 ucznibw, spodrdd ktdrych 20 (61%) ofrzymato Swiadectwo
potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dla poréwnania na poziomie wojewodztwa
byto to Srednio 67% za$ na poziomie kraju $rednio 69%.

- technik informatyk - kwalifikacje: EE.08 i EE.09 - do egzaminu zawodowego
przystapito 73 ucznidw, spoérdd ktdrych 47 (64%) otrzymato $wiadectwo
potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dla poréwnania na poziomie wojewodztwa
byto to Srednio 73% za$ na poziomie kraju $rednio 75%.

- technik pojazdéw samochodowych — kwalifikacje: MG.18 i MG.43 - do egzaminu
zawodowego przystapito 32 ucznidw, sposréd ktérych 30 (94%) otrzymato
Swiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dla poréwnania na poziomie
wojewodztwa byto to 88% za$ na poziomie kraju 85%.
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- technik organizacji turystyki — kwalifikacje: TG.15 — do egzaminu zawodowego
przystapito 15 uczniéw, sposrdd ktorych 15 (100%) oftrzymato Swiadectwo
potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dia poréwnania na poziomie wojewodztwa
byto to 100% za$ na poziomie kraju 90%.

- technik reklamy - kwalifikacje: AU.30 i PGF.07 — do egzaminu zawodowego
przystapito 29 uczniéw, sposrod ktorych 26 (90%) otrzymato Swiadectwo
potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dla poréwnania na poziomie wojewodztwa
byto to $rednio 85% za$ na poziomie kraju $rednio 89%.

Lacznie w roku szkolnym 2020/2021 do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe w poszczegoinychl zawodach przysiapiio 274 uczniow, sposiod Kiorych
229 (84%) uczniow otrzymato $wiadectwo potwierdzajace uzyskanie kwalifikacje
w zawodzie za$ 45 uczniow (16%) nie zdato egzaminu zawodowego.

e W roku szkolnym 2021/2022:

- technik grafiki i poligrafii cyfrowej — kwaiifikacje: AU.55 i PGF.04 - do egzaminu
zawodowego przystapito tacznie 52 uczniow, sposrod ktdrych 51 (98%) otrzymalo
$wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dla poréwnania na poziomie
wojewodztwa byto to rednio 94% zas na poziomie kraju Srednio 94%.

- technik mechatronik — kwalifikacje: EE.21 i ELM.03 — do egzaminu zawodowego
przystapito tacznie 47 uczniéw, sposréd ktorych 46 (98%) otrzymato Swiadectwo
potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dla poréwnania na poziomie wojewodztwa
byto to érednio 88% zas na poziomie kraju $rednio 87%.

- technik elektryk - kwalifikacje; EE.26 i ELE.02 — do egzaminu zawodowego
przystapito tacznie 50 ucznidw, sposréd ktorych 33 (66%) otrzymato Swiadectwo
potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dla poréwnania na poziomie wojewodztwa
byto to $rednio 72% za$ na poziomie kraju $rednio 70%.

- technik informatyk - kwalifikacje: EE.09 i INF.02 — do egzaminu zawodowego
przystapito 92 uczniow, sposrdd ktorych 71 (77%) ofrzymalo $wiadectwo
potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dla poréwnania na poziomie wojewodztwa
bylo to $rednio 73% za$ na poziomie kraju $rednio 76%.

- technik pojazdow samochodowych - kwalifikacje: MG.43 i MOT.05 — do egzaminu
zawodowego przystapito 48 uczniow, sposrod kidrych 45 (94%) otrzymato
swiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dla poréwnania na poziomie
wojewddztwa byto to $rednio 84% za$ na poziomie kraju $rednio 87%.

- technik organizacji turystyki — kwalifikacje: HGT.07 — do egzaminu zawodowego
przystapifto 24 uczniow, spoéréd ktorych 24 (100%) otrzymato Swiadectwo
potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dla poréwnania na poziomie wojewodztwa
byto to 93% za$ na poziomie kraju 92%.

- technik reklamy — kwalifikacje: PGF.07 - do egzaminu zawodowego przystapito 13
ucznidw, sposrod ktdrych siedmiu (54%) otrzymato $wiadectwo potwierdzajace
kwalifikacje w zawodzie, dla poréwnania na poziomie wojewddztwa byto to 85% zas
na poziomie kraju 90%.

tacznie w roku szkolnym 2021/2022 do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe w poszczegdinych zawodach przystapito 326 uczniéw, sposrod ktorych
277 (85%) ucznidw otrzymato $wiadectwo potwierdzajace uzyskanie kwalifikacje
w zawodzie zas$ 49 uczniéw (15%) nie zdato egzaminu zawodowego.

e W roku szkolnym 2022/2023:

- technik grafiki i poligrafii cyfrowej — kwalifikacje: PGF.04 i PGF.05 - do egzaminu
zawodowego przystapito tacznie 78 uczniéw, sposrod ktdrych 72 (92%) otrzymato
swiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dla poréwnania na poziomie
wojewddztwa bylo to $rednio 86% za$ na poziomie kraju $rednio 67%.
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- technik mechatronik — kwalifikacje: ELM.03 i ELM.06 — do egzaminu zawodowego
przystapito tacznie 44 ucznidw, sposrdd ktorych 42 (95%) otrzymato Swiadectwo
potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dla poréwnania na poziomie wojewddztwa
byto to srednio 86% za$ na poziomie kraju $rednio 88%.

- technik elektryk — kwalifikacje: ELE.02 i ELE.05 - do egzaminu zawodowego
przystapito tacznie 43 ucznidw, sposrod ktorych 23 (53%) otrzymato $wiadectwo
potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dla pordwnania na poziomie wojewddztwa
byto to $rednio 63% za$ na poziomie kraju Srednio 68%.

- technik informatyk — kwalifikacje: INF.02 i INF.03 — do egzaminu zawodowego
przystapito 119 uczniéw, sposroéd ktorych 97 (82%) otrzymato Swiadectwo
potwierdzajace kwalifikacie w zawodzie, dla poréwnania na poziomie wojewddztwa
byto to $rednio 70% za$ na poziomie kraju Srednio 74%.

- technik pojazdéw samochodowych - kwalifikacje: MOT.05 i MOT.06 — do egzaminu
zawodowego przystapito 39 uczniéw, sposrdd ktorych 31 (79%) otrzymato
Swiadectwo potwierdzajace kwalifikacie w zawodzie, dla poréwnania na poziomie
wojewddztwa byto to Srednio 68% za$ na poziomie kraju $rednio 76%.

- technik organizacji turystyki — kwalifikacje: HGT.08 — do egzaminu zawodowego
przystapito 24 uczniéw, sposrod ktérych 24 (100%) otrzymato $wiadectwo
potwierdzajace kwalifikacie w zawodzie, dla poréwnania na poziomie wojewddztwa
byto to 100% za$ na poziomie kraju 97%.

- technik reklamy - kwalifikacje: PGF.08 — do egzaminu zawodowego przystapito 23
uczniéw, sposrod ktorych 20 (87 %) otrzymato Swiadectwo potwierdzajace kwalifikacje
w zawodzie, dla poréwnania na poziomie wojewodztwa byto to 91% za$ na poziomie
kraju 87%.

tacznie w roku szkolnym 2022/2023 do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe w poszczegolnych zawodach przystapito 370 uczniéw, sposrod ktdrych
309 (84%) ucznidw otrzymato Swiadectwo potwierdzajace uzyskanie kwalifikacje
w zawodzie za$ 61 uczniéw (16%) nie zdato egzaminu zawodowego.

Ponadto, facznie, w okresie objetym kontrolg, sposrdd 551 ucznidw, ktdrzy ukoriczyli
Szkote, do egzaminu maturalnego przystapito 537 uczniéw (97,5%), w tym w roku
szkolnym 2019/2020 sposréd 137 ucznidw, ktdrzy ukonczyli Szkote do egzaminu
maturalnego przystapito 133 uczniéw (97,1%), w roku szkolnym 2020/2021 byto to
158 ucznidw sposréd 163 (96,9%), w roku szkolnym 2021/2022 - 116 ucznidw
sposrad 119 (97,5%) oraz w roku szkolnym 2022/2023 - 130 uczniéw sposrod 132
(98,5%).

Analiza danych dotyczacych zdawalno$ci egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe wykazata, ze w zawodzie technik grafiki i poligrafii cyfrowej Szkofa
uzyskiwata wysoki poziom zdawalno$ci na poziomie 97% w roku szkolnym
2019/2020, 98% w roku szkolnym 2020/2021 oraz 2021/2022 oraz 92% w roku
szkolnym 2022/2023, w kazdym roku przewyzszajac wyniki na poziomie wojewodzkim
oraz krajowym.

W zawodzie technik mechatronik zdawalno$¢ rowniez byta na wysokim poziomie,
jedynie w roku szkolnym 2019/2020 wyniosta 68%, ale juz w kolejnym latach
2020/2021, 2021/2022 oraz 2022/2023 byto to odpowiednio 100%, 98% i 95%.

W zawodzie technik elektryk odnotowano najnizszy poziom zdawalno$ci,
w szczegblnosci w roku szkolnym 2019/2020 byto to 40% w poréwnaniu z 69% na
poziomie wojewddzkim oraz 68% na poziomie krajowym. W pozostaly latach objetych
analizg zdawalno$¢ byta wyzsza - 61% w roku szkolnym 2020/2021, 66% w roku
szkolnym 2021/2022 oraz 53% w roku szkolnym 2022/2023, poziom zdawalnosci byt
zblizony, cho¢ w kazdym roku nizszy w poréwnaniu do wynikow wojewddzkich oraz

krajowych. -
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W zawodzie technik informatyk zdawalnos$¢ ksztattowata sig¢ w kolejnych latach
odpowiednio 75%, 64%, 77% i 82% byta na ogdt wyzsza w poréwnaniu z wynikami
wojewddzkimi i krajowymi.

W zawodzie technik pojazdow samochodowych zdawalno$¢ wynosita w kolejnych
latach 93%, 94%, 94% i 79%, kazdorazowo przewyzszajac wyniki wojewédzkie
i krajowe.

W zawodzie technik organizacji turystyki, odnotowano wysoki 100% poziom
zdawalnosci w latach 2020/2021, 2021/2022 oraz 2022/2023, jedynie w pierwszym
analizowanym roku szkolnym 2019/2020 poziom zdawalno$ci byt nizszy i wyniost
L.

W zawodzie technik reklamy analize przeprowadzono dla trzech lat szkolnych -
2020/2021, 2021/2022 oraz 2022/2023 i zdawalno$¢ wyniosta odpowiednio 90%,
54% i 87%.

W wyjasnieniu dotyczacym analizy zdawalnosci Dyrektor Szkoty poinformowat, Ze:
,Badania wynikow uzyskanych na Egzaminach Zawodowych prowadzone sg w szkole
corocznie. Po kazdej sesji egzaminacyjnej wyznaczeni sg nauczyciele, ktorzy
dokonuja analizy wynikow z danej kwalifikacji nastepnie poréwnuja wyniki z wynikami
uzyskanymi w catej OKE w Lodzi. Nauczyciele uczacy w danym kierunku (...) typujg
obszary do poprawy w kazdym roku szkolnym. Analiza wynikéw oraz wnioskow
przedstawiana jest calej Radzie Pedagogicznej oraz organowi prowadzacemu
w formie raportéw rocznych.
W raporcie przedstawionym przez OKE istniejq wyniki dla poszczegéinych
kwalifikacji. Analiza nie obejmuje jednak szczegétowo omowionych pytan z testu
pisemnego oraz btedéw popetnionych przez ucznléw na poziomie praktycznym.
Doktadna analiza jest przedstawiona w sprawozdaniu dla poszczegdlnych
przedmiotow maturalnych, jednak brakuje jej dla egzaminéw zawodowych. Obszary,
ktore sprawialy ucznlom najwiecej trudno$ci uzyskiwane sa na podstawie rozmow
przeprowadzanych z uczniami po zakoriczonych egzaminach, okreélane sa rowniez
po przeprowadzanych probnych egzaminach zawodowych. Nauczyciele na biezaco
modyfikowali materiat i dostosowywali go do moZliwosci uczniéw oraz obszaréw,
z ktorymi radza sobie lepiej lub stabiej, na biezaco korygowane byty tresci materiatu
w celu spetnienia standardéw egzaminacyjnych.”

(akta kontroli str. 20-38, 65-75)

2.8. W okresie objetym kontrolg Szkota wspétpracowata m.in. z nastepujacymi
instytucjami: Konfederacja Pracodawcéw ,Lewiatan”, Lodzkie Forum Gospodarcze,
Politechnika t.odzka, Uniwersytet £6dzki.

Szkota wspdtpracowata rowniez z przedsigbiorcami:

- w zakresie ksztatcenia w zawodzie technik informatyk — z trzema podmiotami: Profi
Tech Sp. z 0.0. w Wieluniu, Koncept IT — P. Wawrzyniak w Wieluniu oraz Spectrum
IT w Wieluniu,

- w zakresie ksztatcenia w zawodzie technik pojazdéw samochodowych — z czterema
podmiotami: Serwis 44 Sp. z 0.0. w Wieluniu, Auto System R. Bak w Czarnozytach,
SpaCar P. Wtodarczyk w Wieluniu oraz PKS w Wieluniu,

- w zakresie ksztatcenia w zawodzie technik elektryk — z trzema podmiotami: Firma
Produkcyjno-Handlowa JB w Wieluniu, Elektrotech Papierkowski S.J. w Wierzchlasie,
oraz Instel 24 M. Fraszek w Wieluniu,

- w zakresie ksztatcenia w zawodzie technik grafiki i poligrafii cyfrowej - z czterema
podmiotami: Zaktad Poligraficzny Kolor Druk w Wieluniu, Graffiti M. Lichacy
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w Wieluniu, Pabisiak Studios w Wieluniu oraz P.P.H.U. Janusz Ciosek Wielka
Reklama w Wieluniu,

- w zakresie ksztatcenia w zawodzie technik mechatronik -z czterema podmiotami:
Stowarzyszenie Lakiernictwa Przemystowego w Wieluniu, Patrol Group Sp. z o.0.
w Wieluniu, Luka S.J. w Wieluniu oraz Gala Poland w Wieluniu,

- w zakresie ksztaicenia w zawodzie technik organizacji turystyki — z dwoma
podmiotami: Biurem Turystycznym Kolumb w Wieluniu oraz Biurem Turystycznym
PKS Sp. z 0.0. w Wieluniu.

Oprécz tego utworzono trzy klasy patronackie w zakresie ksztatcenia w zawodach:

- technik pojazdéw samochodowych - patronat Skarbu Panstwa — Komendy
Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Wieluniu,

- technik elektryk — patronat Centrum Elektrycznego ,Ania” Boguccy Sp. z 0.0. Sp.k.
w Wieluniu,

- technik mechatronik — patronat Stowarzyszenia Lakiernictwa Przemystowego.
(akta kontroli str. 20-38, 848-877)

Przedsiebiorcy i firmy z regionu zapewnialy uczniom Szkoty mozliwos¢ odbycia
miesiecznych praktyk zawodowych. Firmy ,Ania Holding”" i ,Wielton” S.A. doposazyty
pracownie szkolne w sprzet i materialy dydaktyczne, w porozumieniu z lokalnymi
pracodawcami organizowane byty dodatkowe szkolenia dla ucznidw i nauczycieli.
Pracodawcy ufundowali ponadto stypendia dla najzdolniejszych uczniow. Mtodziez
brata udziat w wydarzeniach biznesowych SLP, konferencjach, pokazach, dniach
otwartych zaktadow pracy, a takze w konkursach, turniejach i olimpiadach. W kazdym
roku organizowany byt réwniez Powiatowy Turniej Przedsigbiorczosci.

W oparciu o rozmowy z pracodawcami nastapito dostosowanie programu praktyk
zawodowych i zaje¢ praktycznych do potrzeb firm, w ktorych uczniowie mieli tego typu
zajecia.

Uczniowie Szkoly brali udziat w dwéch stazach zawodowych finansowanych ze
srodkéw funduszy europejskich dedykowanych szkolnictwu zawodowemu:

- projekt ,Wykwalifikowany absolwent ZS nr 2 w Wieluniu PLUS", w ktdrym
uczestniczyto 100 uczniow w szkoleniach i stazach dotyczacych m.in. programowania
i obstugi robota spawalniczego, obrabiarek sterowanych numerycznie CNC, drukarki
3D oraz projektowania, programowania i symulowania systemow mechatronicznych
a takze fotografowania.

- projekt ,Absolwent ZS nr 2 w Wieluniu na miare tédzkiego rynku pracy”, w ktérym
uczestniczyto 95 ucznibw w szkoleniach i stazach dotyczacych m.in. spawania
metodg MAG, obstugi uktadow klimatyzaciji i urzadzen do pomiaru geometrii pojazdéw
samochodowych, projektowania instalacji elektrycznych i tablic rozdzielczych oraz
programowania CAD/CAM.

Ponadto Szkota brata udziat w projekcie Erasmus, w ktorym tacznie w edycjach 2018,
2019, 2021, 2022 oraz 2023 uczestniczyto 190 uczniéw oraz 3 nauczycieli.

(akta kontroli str. 20-38)

W dziatalnoSci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie stwierdzono
nastepujace nieprawidtowosci:

1. W latach szkolnych 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022 oraz 2022/2023 w Szkole
nie opracowano programoéw realizacji doradztwa zawodowego. Powyzszy stan
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faktyczny byt niezgodny z § 4. Rozporzadzenia w sprawie doradztwa
zawodowego.
(akta kontroli str. 20-38, 826-831)
Dyrektor wyjasnit, ze program doradztwa zawodowego nie zostat opracowany,
poniewaz ,doradztwo zawodowe nie bylo ujete w ramowych planach nauczania
dla technikum po gimnazjum. Na rok szkolny 2023/2024 zostat w technikum
opracowany program doradztwa zawodowego i jest to zwigzane z rocznymi
planami nauczania. W ramowych planach nauczania dia Technikum po szkole
podstawowej zaplanowano realizacje doradztwa zawodowego w klasie piatej, co
ktorzy rozpoczeli edukacje w roku szkolnym 2019/2020.
(akta kontroli str. 20-38)

2. Szkota zapewnita ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
uczniéw technikum kierowanych na praktyczng nauke zawodu, jednakze Srodki
na jego pokrycie nie pochodzity z subwencji o$wiatowej. Powyzsze byto
niezgodne ze stanowiskiem Ministerstwa Edukacji i Nauki.

Dyrektor wyjasénit, ze ,kazdorazowo koszty ubezpieczenia byty pokrywane ze
srodkow finansowych rodzicow uczniow”.
(akta kontroli str. 833-746, 878-879M)

NIK zauwaza, ze zgodnie ze stanowiskiem Ministerstwa Edukacii i Nauki*4, .(...)
zapewnienie ubezpieczenia NNW uczniom kierowanym na praktyczng nauke
zawodu jest obowigzkiem szkoly i nalezy przyja¢, ze w przypadku braku
mozliwosci sfinansowania tego dziatania z innych zrédet (np. z dochodow
wlasnych), ubezpieczenie to powinno by¢ sfinansowane z subwencii
o$wiatowej". : N

(akta kontroli str. 883-885)

OCENA CZASTKOWA Najwyzsza lzba Kpntroli pozytywniel ocenia dziatania Szkoty w ob§zarze realizacji
procesu ksztatcenia. W okresie objetym kontrolg oferta edukacyjna Szkoty byta
dostosowana do potrzeb rynku pracy. W objetych badaniem cyklach nauczania
zachowano minimalny wymiar godzin koniecznych do osiggniecia zatozonych efektow
zaje¢ ksztatcenia zawodowego. W Szkole wiaéciwie zorganizowano réwniez
praktyczng nauke zawodu, co znajdowato swoje odzwierciedlenie w poziomie
zdawalno$ci egzaminéw zawodowych, ktérych wyniki poddawane byly analizom.
Szkota wspotpracowata réwniez z instytucjami i podmiotami gospodarczymi
dziatajgcymi na lokalnym rynku pracy.

W latach szkolnych obejmujacych okres 2019 — 2023 w Szkole nie opracowano
natomiast programéw realizacji doradztwa zawodowego.

IV. Uwagi i wnioski

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidlowosciami, Najwyzsza Izba Kontroli, na
podstawie art. 53 ust. 1 pkt 5 ustawy o NIK, przedstawia nastepujaca uwage:

Uwagi 1, NIK zauwaza, Ze zgodnie ze stanowiskiem Ministerstwa Edukacji i Nauki*s, Srodki
na ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw uczniéw kierowanych
na praktyczna nauke zawodu, powinny by¢ pokryte przez Szkote.

43 Na podstawie art. 8 ust. 1 pkt. 3 Rozporzadzenia o praktycznej nauce zawodu.
4 Pismo z 28 listopada 2023 r. znak: DSKKZ-WKPIE.0911.2.2023.MP uzyskane w trybie art. 29 ust. 1 pkt 2 lit. f ustawy o NIK.

45 Zab. przypis 45.
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Prawo zgloszenia
zastrzezen

Obowigzek
poinformowania
NIK o sposobie
wykorzystania uwag

Najwyzsza Izba Kontroli nie formutuje wnioskow pokontrolnych.

V. Pozostate informacje i pouczenia

Wystapienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwéch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje
prawo zgtoszenia na piSmie umotywowanych zastrzezenn do wystapienia
pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza si¢
do dyrektora Delegatury NIK w todzi. Prawo zgtaszania zastrzezen, zgodnie
zart. 61b ust. 2 ustawy o NIK, nie przystuguje do wystgpienia pokontroinego
zmienionego zgodnie z trescig uchwaly w sprawie zastrzezen.

Zgodnie z art. 62 ustawy o NIK nalezy poinformowaé Najwyzsza lzbe Kontroli,
w terminie 21 od otrzymania wystapienia pokontroinego, o sposobie wykorzystania
uwagi oraz o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodijecia tych dziatan.

W przypadku wniesienia zastrzezen do wystapienia pokontrolnego, termin
przedstawienia informacji liczy sie od dnia otrzymania uchwaly o oddaleniu
zastrzezen w catosci lub zmienionego wystapienia pokontrolnego.

tédz, 4  grudnia 2023 .
Najwyzsza Izba Kontroli
Kontrolerzy Delegatura w todzi
p.o. Dyrektor

Mateusz Fajst - Swigcicki Piotr Walczak

Doradca ekonomiczny

Michat Dudkiewicz
Doradca ekgy}mmznyﬂ
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