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I. Dane identyfikacyjne

Polskie Radio S.A. Regionalna Rozgtoénia w Lodzi Radio LodZ” S.A ul. Gabriela
Narutowicza 130, 90-146 Lodz.

Arkadiusz Paluszkiewicz, Prezes Zarzadu Spotki od 29 kwietnia 2021 r. do chwili
obecnej.

W okresie objetym kontrolg funkcje kierownika jednostki petnit Dariusz Szewczyk,
Prezes Zarzadu Spotki od dnia 11 marca 2016 r. do dnia 29 kwietnia 2021 1.
Zarzadzanie Spotka | nadzor,

Opracowanie i wdroZenie strategicznych planw wieloletnich;

Realizacja zadan przez Spotke;

Gospodarowanie majatkiem Spotki;

Rozporzadzanie $rodkami finansowymi.

G owh

Lata 2017-2021 (z uwzglednieniem wytworzonych dokumentdw i podjetych dziatarh
przed i po tym okresie, o ile maja wplyw na oceng kontrolowane; dziatalnosci).

art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o NajwyZszej |zbie Kontroli2.

Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura w Lodzi

Zuzanna Sieradzka, specjalista kontroli paristwowej, upowaznienie do kontroli
nr LLO/83/2022 z 9 maja 2022 .

(akta kontroli str. 1-4)

¥ Dalej .Spotka®, Rozgtoénia” lub .Radic”
2Dz. U. z 2022 r. poz. 623, dalej: ustawa o NIK



OCENA OGOLNA

Uzasadnienie
oceny ogoinej

ll. Ocena og6ina® kontrolowanej dziatalnosci

W latach 2017-2021 Radio LédZ S.A. realizowata zdania misyjne oraz zwiazane
z zarzadzaniem majatkiem i $rodkami finansowymi, przy czym cze$¢ z tych zadan
wykonywano nieprawidlowo, z naruszeniem przepiséw powszechnie obowigzujacych
i regulacji wewnetrznych.

Dzialania Zarzadu oraz Rady Nadzorczej w wiekszosci przypadkéw byly zgodne
Z postanowieniami Statutu Spotki* oraz Regulaminamis. Jednoczesnie Zarzad nie
wykonywat zobowiazan wynikajacych z Regulaminu Organizacyjnego i nie okreslit
zakresu dziatarl komdrek organizacyjnych opracowujac Ksiege Zadan Spétki, nie
okreslat dla czesci pracownikow zakreséw czynno$ci badz nie aktualizowal ich
wskutek przeprowadzanych w latach objetych kontrola zmian organizacyjnych oraz
nie utworzyt samodzieinego stanowiska ds. kontroli wewnelrznej. Zarzad nie
wykonywat takze obowiazku natoZzonego przez Rade Nadzorczg do przekazywania
jej kwartalnych sprawozdar z realizacji Programu Naprawczego. Ponadto, wbrew
postanowieniom Statutu, Zarzad nie opracowat w latach 2017-2020 sirategii
wielolelniej, a Rada Nadzorcza nie wyznaczata zakresu i termindw przedioZzenia przez
Zarzad tej strategii.

W sposéb prawidtowy Zarzad sporzadzat plany programowo-finansowe i finansowo-
programowe, a takze terminowo, z jednym wyjatkiem dotyczacym planu na 2017 r.,
przekazywat je do Krajowej Rady Radiofonii i TelewizZji (dalej KRRIT"). Plany te
obejmowaly audycje z kazdego gatunku programowego, stosownie do art. 21 urité,
Realizujac program giwny Radia, w tym rozszczepienie regionalne, zgodnie z art. 15
ust. 2 Spdtka przeznaczala co najmniej 33% miesiecznego czasu nadawania
w programie utworow stowno-muzycznych na utwory, ktére s wykonywane w jezyku
polskim, z tego co najmniej 60% w godzinach 5-24. Jednak dla realizowanego od
2021 r. programu specjalnego nie gromadzono ww. danych w systemie miesiecznym,
uniemozliwiajac potwierdzenie realizacji ww. obowigzku, co bylo dziataniem
nierzetelnym.

W ramach posiadanego oprogramowania ponad 50% licencji ujetych w ewidencii
Spotki, nie byto uzytkowanych, a inwentaryzacja wartosci niematerialnych i prawnych
obejmujacych te licencje przeprowadzana byla niezgodnie z Instrukcja oraz rocznymi
zarzadzeniami Prezesa d w badanym okresie dokonat zakupdw
inwestycyjnych za kwotMtto oraz zlech realizacje ustug za kwote
68,1 tys. zt netto z naruszeniem wewnetrznych procedur udzielania zaméwier
publicznych. Dodatkowo, na podstawie zapisu wprowadzonego do postanowien
korficowych ww. procedur w 2006 r., w odniesieniu do zadarh w ktérych Zarzad
samodzielnie podejmowat decyzje o ich realizacji, zostat on zwolniony z obowigzku
stosowania czesci tych regulacji, mogac zawiera¢ umowy bezposrednio
i samodzielnie z wybranym przez siebie podmiotem, co bylo dziataniem niecelowym
i niegospodarmym. Na podstawie powyzszego zapisu zawierano w latach 2017-2021
umowy dotyczace m.in. usiug prawnych, szkoleniowych i BHP ponoszac wydatki
w kwocie 456,2 tys. zl.

Na dwa objete kontrolg postgpowania realizowane na podstawie Pzp’ kazdorazowo
Spétka dokonywala oszacowania wartoSci zamdwienia w sposob nierzetelny, nie
dysponujac dokumentacja potwierdzajacq dochowanie nalezytej starannosci.
Ponadto w jednym postepowaniu na kwote 373,9 tys. zt netto, Zarzad zawart umowe
z Wykonawca, kiory nie spelniat warunkéw udzialu w postepowaniu okreslonych

3 NajwyZsza |zba Kontroli formuluje 6ceng ogoing jako oceng pozylywna, oceng negatywna albo ocene w formie opisowsj.

4 Akt notarialny Rep A nr 29096/2016 z 14 paidziernika 2016 r.

% Regulamin Zarzadu wprowadzony uchwalg nr 1/1X/2017 Rady Nadzorczej Spdlki z 6 lutego 2017 r. oraz Regulamin Rady
Nadzorezej wprowadzony uchwalg nr 2/(X/2017 Rady Nadzorczej Spotk: z 6 lutego 2017 1.

¢ Ustawa z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonil i telewizji (Dz.U. z 2020 poz. 805 ze zm.,) dalej jurit"

TUstawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwief publicznych (Dz. U. z 2018 ., poz. 1843 ze zm.}, dalej Pzp"
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w SIWZ i ogloszeniu 0 zaméwieniu, a w drugim na kwote 1.019,5 tys. zt netto,
ogloszenie o zaméwieniu nie zawieralo wszystkich wymaganych elementdw.
Srodki trwale wprowadzono do ewidencji w terminie okreslonym w art, 16d ust. 2
ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych (dalej ,updop"e.

Spotka w sposob prawidiowy przeprowadzata okresowe przeglady oraz prowadzita
dla kazdego budynku ksiazki obiektu budowlanego, przy czym wszystkie ksigzki
objete badaniem prowadzono w sposdb nierzetelny, z naruszeniem art. 64 ust. 3
ustawy PrBud® i §5 rozporzadzenia w sprawie ksiazki obiektu budowlanego™®, Na trzy
badane postepowania, ktdrych przedmiotem bylo udostepnienie nieruchomosci dwa
prowadzono w sposdb nierzetelny oraz z naruszeniem obowiazkow wynikajacych
z ustawy o gospodarce nieruchomosciami'! zawierajac umowe najmu z podmiotem,
kibry nie spelniat wymogow zawartych w ogloszeniu i ustalajac wartosC
nieruchomo$ci na podstawie opinii rzeczoznawcy nie bedacej operatem
szacunkowym. Kontrole przebiegu pojazdéw za pomoca systemu GPS prowadzono
w sposob nieudokumentowany, uniemozliwiajacy potwierdzenie liczby samochodow
objetych ta kontrola oraz czestotliwoéci podejmowanych dziatari, co byto dziataniem
nierzetelnym.

W 2017 r. w zwiazku z wejsciem w Zycie ustawy o zasadach ksztaltowania
wynagrodzen osob kierujacych niektorymi spotkami'2, w drodze porozumienia stron,
rozwigzano dotychczas zawarta w 2016 r. umowe o prace z Prezesem Zarzadu, ktora
to umowa umozZliwiata wyplate odprawy pienigznej w wysokosci trzykrotnosci
miesiecznego wynagrodzenia, w razie odwolania ze stanowiska lub rozwigzania
umowy o prace 7 kazdych przyczyn innych niz naruszenie podstawowych
obowiazkéw ze stosunku zatrudnienia, a zatem takZe w przypadku rozwigzania
umowy na podstawie porozumienia stron, co bylo dzialaniem niecelowym
i niegospodarnym. Na ww. podstawie wyptacono w latach 2017-2018 odprawe
w wysokosci 66,1 tys. zt.

Ponadtc w latach 2020-2021 na jednostronny wniosek Prezesa, {j. niezgodnie
z zawarta umowa o $wiadczenie uslug zarzadzania, w spostb niegospodamy
wyplacono ryczaltem kwole 15,6 tys. i za korzystanie przez Zarzad z samochodu
stuzbowego. W Spoice nie zapewniono jednolito$ci cbowigzujacych dwach regulacii
wewnetrznych dotyczacych rozliczania kosztow podrozy stuzbowych, co bylo
dziataniem nierzetelnym, a procedura wnioskowania o delegacie jak i ich rozliczania
odbywala sig z naruszeniem tych regulacji. Pomimo, ze Zarzad nie okrelit zasad
weryfikacji prawidlowosci wykonania zleconych umowami Zzadah (reklam)
z faktycznymi wplywami z tego tytulu, kemérki merytoryczne prowadziy dziatania
monitorujace terminowo$é realizacji, przy czym po przekazaniu do kancelarii prawne;
w 2018 r. dwéch spraw do dalszej windykacii, z uwagi na niepodejmowanie dziafan,
dwie naleznosci w kwocie ogéle zt ulegly przedawnieniu.

» Ustawa Z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane {Dz. U. 2 2021 r., poz. 2351 ze zm.), dale] PrBud”

w Rozporzadzenie Minisira infrastruktury z 3 fipca 2003 r. w sprawie ksia2ki obisktu budowlanego (Dz. U. 2 2003 r., nr 120,
poz.1134)

1 Uslawa 2 dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodares nieruchomodciami (Dz. U. z 2021+, poz. 1899 ze zm.), dalej .ugn”
12\Jstawa z dnia 9 czerwea 2016 r. 0 zasadach ksztaiowania wynagrodzen oséb kierujacych niektdrymi spoikami (Dz. U. z 2020
r., poz. 1907} - ustawa wes2la w 2ycie z dniem 9 wrze$nia 2016 r.
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Opis stanu
faktycznego

lll.Opis ustalonego stanu faktycznego oraz oceny
czastkowe' kontrolowanej dziatalnosci

1. Zarzadzanie spéltka i nadzor

1.1 Wlatach 2017-2021 Zarzad Spotki Radio £6dz S.A. byt jednoosobowy, przy czym
zgodnie ze Statutem w ww. okresie sklada¢ sie mogt z jednej do trzech osob.
W okresie objetym kontrola nie wystapily przypadki zmian skutkujace zmniejszeniem
lub zwigkszeniem liczby cztonkow zarzadu.
W latach 2017-2021 Zarzad nie korzystat z usluig doradzitwa zwigzanego
z zarzadzaniem.
(akta kontroli str. 3-4, 10-27, 4760, 5459)
W poszczegoinych latach objetych kontrolg Zarzad odbyt odpowiednio: w 2017 r. 43
posiedzenia na ktdrych podjeto 191 uchwal; w 2018 r. 46 posiedzer na ktdrych
podjgto 197 uchwat, w 2019 r. 51 posiedzen na ktorych podjeto 229 uchwat, w 2020
r. 59 posiedzen na ktérych podjeto 206 uchwat i w 2021 r. 65 posiedzer na ktérych
podjeto 214 uchwal.
(akta kontroli str. 71-115, 1348-1418)
Na podstawie rejestru uchwat za lata 2017-2021 stwierdzono, ze Zarzad podejmowal
uchwaly w przypadkach okreslonych w Statucie tj. m.in. w sprawach sporzadzania
i zatwierdzania rocznych planéw ekonomiczno-finansowych, przyjmowania rocznych
plandéw finansowo-programowych, nabywania i zbywania aktywéw trwalych,
zaciggania zobowigzan, ktére na podstawie jednej lub kilku czynnosci nie
przekraczajg rownowarloSci 100 tys. euro, zaciggania  kredylow
i pozyczek. W okresie objetym kontrola Spélka nie wnioskowala do KRRiT
0 udzielenie koncesji na tworzenie | rozpowszechnianie programéw
wyspecjalizowanych w konsekwencji nie zaistniafa przestanka do podejmowania
uchwat w ww. przedmiocie.
(akta kontroli str. 45-53, 71-115, 4984-4985)
W zwigzku z trudng sytuacjq finansowa Spotki, ktora 2015 . 12016 r. zamknela stratg
netto w wysokosci odpowiednio 596.,6 tys. zti 1.543,9 tys. i, Zarzad zwrécit si¢ do
Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego, dalej ,MKIDN" z prosba o przyznanie
dotacii i podwyzszenie kapitalu zapasowego. MKIiDN, wydajac decyzje odmowna,
wyslapito o przedstawienie Programu Naprawczego (dalej ,Program’).
W pazdzierniku 2017 r. Zarzad's, po akceptacji Rady Nadzorczej'® przyjal Program,
ktory nastepnie przekazat do MKiDN. Spétka w listopadzie 2017 r. otrzymala uwagi
dotyczace jego tresci'” wskazujace m.in, ze w ocenie MKIDN przedstawiona analiza
nie prowadzita do przyjecia jednoznacznych zalozen restrukturyzacji, modelu
docelowego funkcjonowania. Ponadto wskazano, ze pomimo, iz Zarzad wskazywal
na koniecznos¢ zmniejszenia stanu zatrudnienia nie podano planowanej wielko$ci
zatrudnienia w 2018 r., prognozowane koszty wynagrodzeri nie wskazywaly na
zasadnicza redukcje liczby pracownikow, a dotychczasowe dzialania Zarzadu
wskazuja na ponoszenie wysokich kosziéw zwigzanych ze zmianami w zatrudnieniu.
Zwrbcono sie zatem z prosba o poinformowanie o powodach tak duzych wahan
poziomu 2atrudnienia oraz wskazano na potrzebe dokonania korekty Programu.

Y Oceny czastkowe 1o oceny dziatalnosci w poszczegdinych obszarach badan kontrolnych, Ocena czastkowa moke byc
sformuicwana jako ocena pozytywna, ocena negatywna albo ocena w formie opisowej.

“ Pismo znak DWIM-NW.070.50.2017.AB z 29 czerwca 2017 r. W piSmie wskazano, Ze o przedslawienie programu

naprawczego zwricono sie pierwotnie w péme Z dnia 30 maja 2017 1. po dokonaniu cceny przez MKIDN dokumentdw

sprawozdawezych 2a rok obrolowy 2016 r. Jednoczesnie poinformowane, 2e MKiDN nie widzi aktualnie moZlwosci

dofinansowania dzialalnosci Spotki wiioskowane przyznanle dotacii w kwocie 2 min zti podwy2szenie kapitatu zakladoweqo o

Imin ).

15 Uchwala nr 133VI112017 Zarzadu Spoli z dnia 11 pazdziemnika 2017 r,
16 Uchwala nr 24/1%/2017 z dnia 18 pazdziemika 2017 r.
17 Pismo nr OWIM-NW.070.91.2017.AB z dnia 13 listopada 2017 r.
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Jak wyjasnit obecny Prezes Zarzadu oraz jak zeznat dwczesny Prezes, Program nie
byt jednak korygowany i aktualizowany od momentu jego przyjecia. Owczesny Prezes
zeznat ponadto, Ze osobiscie przedstawiat Program na Posiedzeniu KRRiT
w listopadzie 2017 r. i nie karygowat dokumentu poniewaz stanowit on dokument
autorski, a uwagi ztozone do Programu nie byly adekwatne do dokumentu i Prezes
nie zgadzat sig z ich treécia. Ponadto zeznal, iz przyjmujac Program zakiadal, ze
bedzie obowiazywat do momentu ustania sytuacii kryzysowej w Spoice. Pomimo, ze
od momentu ofrzymania rekompensat!® Program przestawat byC stosowany,
w dalszym ciggu do 2021 r. realizowano jego postanowienia 2zwigzane
z przestrzeganiem dyscypliny finansowej obejmujace m.in. limity programowe czy
nadzdr nad kosztami programowymi, a takze zakupy inwestycyjne.
Uchwala wprowadzajaca Program nie zostata uchylona do dnia zakoriczenia
kontroli'®.
(akta kontroli str. 315-320, 4603-4604, 5451, 5475, 5851)
Rada Nadzorcza zobowigzata?® Prezesa Zarzadu do skladania kwartalnych
sprawozdar zawierajacych szczegdtowe informacje o stanie dziatan, realizowanych
w oparciu o Program oraz efektow finansowych tych dzialan, przy czym w ww. okresie
Zarzad nie przygotowywat i nie przekazywat Radzie wymaganych sprawozdan, co
szczegblowo opisano w sekcji stwierdzone nieprawidfowosci.
W konsekwenciji, jak wynika z wyjasniert obecnego Prezesa Zarzadu, Spétka nie
posiada Zadnych dokumentow, w kidrych bytyby zawarte informacje o realizacji
przewidywanych efektow Programu, a jedynym potwierdzonym dziataniem byla
karekta regulaminu wynagradzania w 2018 r., ktéra polegata na zmianie podstawy
naliczania wynagrodzenia z podstawy opartej na wielokroinosci minimalnego
wynagrodzenia?! obowiazujacego w danym roku kalendarzowym na wielokrotnosc
kwoty bazowcj obowigzujacej w danym roku?2,
(akta kontroli str. 318 4603-4604, 5451, 5475)
Na podstawie 10 protokotéw z posiedzen Zarzadu z lat 2017-2021 stwierdzono, ze
kazdorazowo posiedzenia przeprowadzano i protokolowano stosownie do
postanowier wynikajacych z Regulaminu Zarzadu.
(akta kontroli str. 116-172)
W Spélce obowiazywat Regulamin Organizacyjny?® okreslajacy m.in. organy spolki,
w tym strukture organizacyjng, zasady udzielania pefnomocnictw i prokury,
wspolprace migdzy komérkami oraz ogélne zakresy uprawnieri i obowiazkow
pracownikow, w tym pracownikow na stanowisku samodzielnym i stanowisku
kierownika. Pomimo takiego obowiazku okreslonego w §11 ust. 11 §13 ust. 1 ww.
Regulaminu, Zarzad nie ustalat badz nie aktualizowat w latach 2017-2021 dla 16 2 26
pracownikéw petniacych funkcje kierownicze lub samodzielne stanowiska, zakresow
czynnosci. Ponadto 11 z 16 pracownikéw odpowiedzialnych za reklame i marketing
nie posiadalo ww. zakreséw opracowanych przez kierownikow komorek
w uzgodnieniu z Zarzadem, a dwoch zaktualizowanych zakreséw, pomimo takiego
obowiazku wynikajacego z §13 Regulaminu Organizacyjnego, co opisano w sekcji
stwierdzone nieprawidfowosci. Zarzad nie opracowal takze Ksiegi Zadar Spotki Radio
Lodz S.A., okredlajacej podzial zadarn i kompetencji poszczegbinych komdrek
organizacyjnych oraz samodzielnych stanowisk pomimo, ze obowigzek taki wynikat z

® Uchwala nr 355/2017 KRRIT z dnia 30 listopada 2017 r. w Sprawie podzialu kwoty w wysokosci 980.000 tys. 2t z tylulu
rekompensaty z tytulu utraconych w latach 2010-2017 wpbywow z oplat abonamentowych 2 tylulu zwolnien, o ktdrych mowa w
ant. 4 ust. 1 ustawy 2 dnia 21 kwistnia 2005 r. ¢ optatach abonamentowych migdzy jednostid publicznej radiofonii i telewizji. W
2017 r. otrzymano rekompensate w kwocie 1.454,7 tys. zi aw 2018 r. 1.944,4 tys. z}

¥ |nformecia 2 dnia 29 sicrpnia 2022 T,

2 chwala nr 24/D42017 z dnia 18 pakdziemnika 2017 r.

21 Ychwala nr 30/2011 Zarzadu Spotki z dnia 14 lutego 2011 1.

2 Uchwala nr 157112018 Zarzadu Spdlki z dnia 5 grudnia 2018 r.

8 Zarzadzenie nr 4/2012 Prezesa Zarzadu Spotki pod firma; Polskie Radio - Regionalna Rozglodnia w Lodzi .radio Léd2” Spolka
Akcyjna z dnia 27 grudnta 2012 r. w sprawie wprowadzenla Regulaminy Organizacyjnego Spélki Radio tad™ S.A., dale]
Regulamin Organizacyjny”
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§10 Regulaminu Organizacyjnego, oraz nie utworzyl na podstawie §38 ww.
Regulaminu samodzielnego stanowiska ds. kontroli wewnetrznej. PowyZsze
zagadnienia opisano w sekcji stwierdzone nieprawidtowosci,
(akta kontroli str. 28-44)
1.2 W okresie objetym kontrola Rada Nadzorcza byta trzyosobowa - w marcu 2016
r.24 powotana przez Ministra Skarbu Paristwa, a po uptywie ww. kadencji, w maju 2022
r. uchwatami Rady Mediéw Narodowych?s.
Rada odbyta w 2021 r. 11 posiedzer na ktérych podieta 35 uchwat; w 2020 r.
11 posiedzen na ktorych podjeto 32 uchwaty; w 2019 r.14 posiedzen na kidrych
podjeto 36 uchwat, w 2018 r. 11 posiedzen na ktorych podjeto 22 uchwaty, w 2017 r.
13 posiedzen na kiérych podjeto 28 uchwal.
Posiedzenia odbywaly sie z czestotliwo$cia przewidziang w Regulaminie Rady, fj. co
najmniej raz na dwa miesiace, przy czym w glownej mierze co miesiac.
Na prdbie pieciu posiedzen Rady Nadzorczej z lat 2017-2021 stwierdzono, Ze
uchwaly kazdorazowo podejmowane byly w skiadzie wymaganym ww. Regulaminem
tj. w obecnosci co najmniej potowy jej czlonkow.
(akta kontroli str. 5-9, 54-70, 173-256)
W oparciu o rejestr uchwat za lata 2017-2021 siwierdzono, 2e Rada Nadzorcza
wywiazywala sig ze swoich Statutowych obowigzkow m.in. w zakresie oceny
sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki, sprawozdania finansowego za ubiegly
rok obrotowy oraz wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku lub pokrycia straty
i sporzadzenia pisemnego sprawozdania z ww. czynnoSci oraz wniosku
o zatwierdzenie sprawozdania finansowego i sprawozdania z dziatalnosci Spotki wraz
z wnioskiem o udzielenie absolutorium czionkom Zarzadu Spotki z wykonania przez
nich obowiazkéw. Ponadto Rada Nadzorcza dokonywata wyboru bieglego rewidenta
do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego, opiniowafa wnioski
przedkadane przez Zarzad do rozpatrzenia wiasciwemu ministrowi, Walnemu
Zgromadzeniu lub KRRIT, opiniowata sprawozdania Zarzadu z realizacji plandw
finansowo-programowych. Nie okreslata zakresu i terminéw przedkladania przez
Zarzad rocznych plandw ekonomiczno-finansowych opierajac si¢ na wytycznych
przekazywanych przez MKIDN. Jednoczesnie pomimo obowigzku wynikajacego z
§21 ust. 2 pkt 2 Statutu Spétki oraz §6 ust. 1 pkt 2 Regulaminu Rady nie okre$lala
zakresu i termindéw przedkladania przez Zarzad strategicznych plandw wieloletnich,
co jak wyjasnit bwczesny Sekretarz Rady Nadzorczej, obecnie Wiceprzewodniczacy
Rady Nadzorczej, wynikato z faktu ustalenia Karty Powinnosci na lata 2020-2024,
ktéry to akt ze wzgledu m.in. na posiadanie cech Strategii zastepuje Wieloletnie Plany
Strategiczne.
Rada Nadzorcza przed wydaniem opinii w sprawach dotyczacych planéw finansowo-
programowych przedsiewzie¢ w zakresie realizacii zadah misji publicznej oraz
sprawozdania Zarzadu z realizacji planéw finansowo-programowych uzyskiwala
stanowisko Rady Programowej. W zwiazku z tym, 2e w okresie objetym kontrolg nie
otrzymywala od Rady Programowej innych niz zwigzane z ww. planami uchwat
zawierajgcych oceny poziomu i jakosci programu biezacego oraz programéw
ramowych, nie rozpatrywala i nie zajmowala stanowiska w tych kwestiach.
(akta kontroli str. 173-270, 255-256, 5486-5565)
W latach 2017-2021 zapewniona zostata ciaglo$¢ pracy Zarzadu i nie wystapity
przypadki zawieszenia przez Rade Nadzorcza w wykonywaniu funkcji czlonka
Zarzadu. Rada nie wystepowala takze z wnioskami i propozycjami do Zarzadu i nie
korzystata z opinii | ekspertyz specjalistow.
(akta kontroli str. 4624, 5496)

% Oswiadczenie DNW.5234.270.2016 z 11 marca 2016 r. i uchwata nr 1/1X/2016 Rady Nadzorczej z 1 kwietrua 2016 1., nr
2NXJ2016 2 1 kwietnia 2016 r., 31X/2016 Rady Nadzorczej z 1 kwietnia 2016 r.,
 Uchwala nr 589/2022 z 24 maja 2022 r., nr 590/2022 z 24 maja 2022 r., nr 58812022 z 24 maja 2022,
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Rada nie wnioskowata do wiasciwych organéw w sprawie uslalenia zasad
wynagradzania i wysoko$ci wynagrodzenia czlonkéw Zarzadu, opierajac si¢ na
uchwale nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki?s, w ktorej ustalono
m.in. cele zarzadcze, stanowiace w szczegolnosci o: realizacji misji publiczne]
i poprawie wskaznikow ekonomiczno-finansowych i upowazniono Radg do ustalenia
szczegolowych celow zarzadezych.
Na podstawie ww. upowaznienia Rada Nadzorcza corocznie - z wyjatkiem 2017 r. -
ustalala wskazniki okreslajace wykonanie celdw zarzadczych (KPI) wartoéci
referencyjnych oraz tryby i sposoby oceny ich wykonania dla Prezesa Zarzadu Spotki
dia: [1] realizacji misji publicznej, [2] restrukturyzacji Spotki lub wzrostu wartosci
Spotki, [3] poprawy wskaznikéw ekonomiczno-finansowych - odnoszac te wskazniki
do okreslonej wartosci referencyjnej oraz wagi wyrazonej w procentach, przyjmujac
zhiorczo, ze KPI bedzie wykonany gdy osiagnie co najmniej wartos¢ referencyjna -
80%-100%. Okreslenie ww. przedzialu wartosci referencyjnej dla realizacii misji
publicznej nie bylo zgodne z wytycznymi przekazanymi przez MKIDN#7, przy czym
w latach 2017-2021 Zarzad realizowat ww. wskaznik w 100%. Jak wyjaénit owczesny
Sekretarz Rady Nadzorczej (...) ustalany wskaznik KPi dla wykonania misji publicznej
jest mierzainy, a sposéb jego obliczania zrozumialy. Przedziat 80-100% uwzglgdnia
ewenfualne odchylenia od Planu spowodowane czynnikami niezaleznymi od Spotki.
Rada Nadzorcza dokonywata takze oceny wykonania celéw zarzadczych w roku
obrotowym na podstawie Sprawozdania Prezesa Zarzadu Spolki oraz ustalata kwote
wynagrodzenia zmiennego przyslugujacego Prezesowi Zarzadu za poszczegéine
lata28. Wyjaiek stanowit 2017 r. kiedy to w umowie o $wiadczenie ustug w zakresie
zarzadzania z 15 stycznia 2018 r. strony odstapity od zawarcia porozumienia
stanowiacego 0 wynagrodzeniu zmiennym za rok obrotowy 2017 przy zastrzezeniu,
ze Zarzadzajacy nic bedzic roscit wobec Spolki z ww. tytulu zadnych praw.

{akta kontrolii str. 257-303, 5491-5565)
W latach 2017-2021 nie wystapily sytuacje, w ktérych Rada Nadzorcza odméwita
wyrazenia zgody w zwigzku z wnioskami Zarzadu Spétki w sprawach okreslonych
w Statucie i Regulaminie Rady, co do ktorych taka zgoda byla wymagana.
Jednoczesnie w przypadku wniosku Zarzadu z 2017 r. o wyrazenie zgody na
zaciagnigcie kredytu w rachunku biezacym, ktéry przekraczat réwnowartosc¢ 100 tys.
euro w zlotych oraz wystawienia weksla in blanco, zgoda Rady udzielona zostala
dopiero na drugim glosowaniu.

(akta kontroli str. 253)

Wynagrodzenie Rady Nadzorczej w latach 2017-2021 wynosilo corocznie 126,8 tys.
z}, z wyjatkiem 2020 r. kiedy wyniosto 131,5 tys. zt. Wzrost fen spowodowany byt
wyplata w miesiacu marcu wyrownania® za miesiace styczen i luty, ze wzgledu na
wejscie w 2ycie z dniem 21 lutego 2020 r. ustawy o szczegblnych rozwiazaniach
shuzacych realizacii ustawy budzetowej na rok 20203, W okresie objetym kontrola nie
ponoszono kosztow zwigzanych z przejazdami stuzbowymi czionkow Rady.
Koszt funkcjonowania Rady Programowej w okresie objetym kontrolg wyniost
odpowiednio 48,3 tys. zt, 59,1 tys. 2t, 57,4 tys. zt, 61,8 tys. 2t i1 60,1 tys. Z

m {Jchwala nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z 14 grudnia 2016 r. w sprawie zasad kszialtowania
wynagrodzen Czlonkbw Zarzadu Spolki.

7 Pismo nr DNW-WN.9310.3.6.2019.A8 z dnia 5 lutego 2019 r

 Uchwala nr 30/)/2021 z 24 wrze$nia 2021 r., 30MX/2020 z 16 pazdziemika 2020 r., nr 24X/2019 z 9 sierpnia 2019 1.

W dniu 29 sierpnia 2017 1. uchwata nr 18/1X/2017 jeden glos .za", jeden glos wstrzymujacy sig i jeden glos przeciw” Kolejna
uchwaly podejmowane przez Radg Nadzorcza odnoSnie do wyrazenia 2gody na zaciagnigcie kredytu w rachunku biezacym,
kibry przekracza rownowartosc 100.000 (slownie: slo tysigcy) euro w zlotych oraz wystawienia weksla in bianco, byly
podejmowane dwoma glosami ,za" przy jednytn glosie ,przeciw”.

* Na podstawie ustawy wynagrodzenia czlonkow Rad Nadzorczych zamrozone byly do wysckoscl przeciginego miesigeznego
wynagrodzenia w sektorze przedsighiorstw bez wyplal nagrd z zysku w IV kwartale 2016 1. Do czasu wprowadzenia przepisiw
uslawy wynagrodzenia liczone byly w stosunku do roku poprzedniego.

# Ustawa 2 dnia 13 lutego 2020 r. o s2czegdinych rozwiazaniach su2acych realizac]i ustawy budzetowej na rok 2020 (Dz. U. z
2020 poz. 278)
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(akta kontroli str. 304-308, 3580, 3582)

~ Stwierdzone W dziatalno$ci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyZej zakresie stwierdzono
nigprawidiowosci nastepujace nieprawidlowosci:

1.

b)

Prezes Zarzadu nie sporzadzal i nie przekazywal Radzie Nadzorczej kwartalnych
sprawozdat  z  realizacji  Programu  Naprawczego  przyjetego
i zatwierdzonego uchwalg nr 133/VII1/2017 z 11 pazdziemika 2017 r. Zarzadu,
pomimo, ze obowigzek taki natozony zostat na Zarzad uchwatg Rady Nadzorczej
nr 24/1X/2017 z 18 pazdziernika 2017 r. w sprawie Programu Naprawczego
Spotki Radio L6dZ" S.A 32
Jak zeznat Owczesny Prezes Zarzadu, nie pamietat on przyczyn
nieprzekazywania kwartalnych sprawozdar do Rady Nadzorczej, wskazujac, iz
moze spowodowane to bylo faktem, iz na kazdym posiedzeniu Rady, w fomie
ustnej, przekazywat informacije o stanie realizacji Programu.

(akta kontroli str. 318, 5451-5452, 5496)
Zarzad nie przestrzegal postanowiern Regulaminu Organizacyjnego Spéti,
wprowadzonego w zycie zarzadzeniem nr 4/2012 Prezesa Zarzadu Spétki z dnia
27 grudnia 2012 r., j.:
pomimo obowiazku wynikajacego z §11 ust. 1§13 ust. 1 ww. Regulaminu, nie
ustalit badz nie akiualizowat w latach 2017-2021 dla 16 z 26 pracownikéw
zajmujacych w okresie objetym kontrola funkcje kierownicze i lub samodzielne
stanowiska® zakreséw zadari, obowiazkéw, odpowiedzialnosci i uprawnien.
Ponadto w wyniku kontroli komérek odpowiedzialnych za reklame i marketing
stwierdzono, ze na 16 osdb zajmujacych sie w latach 2017-2021 ww. zadaniami
11 nie posiadato przedmiotowych zakresdw opracowanych przez kierownika
komorki w uzgodnieniu z Zarzadem, a dwdch pracownikéw nie posiadato
zaktualizowanych zakreséw w zwigzku ze zmianami organizacyjnymi w Spolce
co stanowito naruszenie §11 ust. 2 w nawiazaniu do §13 ust. 2 Regulaminu.
Jak zeznat poprzedni Prezes brak zakresu czynno$ci wielu pracownikéw Radia
wynikal z zaszlo$ci. W momencie objecia przeze mnie stanowiska Prezesa
w 2016 r. nie uwazalem tworzenia zakresow czynnosci dla kazdego pracownika
jako priorytetu moich dziatan. Wazniejszymi sprawami byly sprawy finansowe
i programowe. (..) W wiekszodci stanowiska zajmowali ludzie z duzym
doswiadczeniem, kibrzy sami wiedzieli co majg robi¢. Dodatkowo zadania
przekazywane ustnie przez przetozonych byly realizowane bez probleméw.
Jak wyjasnit aktualny Prezes Zarzadu w okresie od sierpnia 2021 r. do kwietnia
2022 r. zostaly sporzadzone zakresy obowiazkéw dla wszystkich pracownikow
Spotki.

(akta kontroli str. 28-44, 4788-4792, 5461-5462)
pomimo obowiazku wynikajacego z §10 ww. Regulaminu nie opracowat: Ksiggi
Zadait Spolki Radio tédz S.A., okreSlajacej podziat zadan i kompetencii
poszczegllnych komoérek organizacyjnych oraz samodzielnych stanowisk
(szczegotowy zakres obowigzkow).

Jak zeznal bwczesny Prezes Zarzadu nie widzialem potrzeby zajmowania sig tym
zagadnieniami w obliczu innych prioryteldw. Zwlaszcza, ze pracownicy byli
doswiadczeni i dobrze zorganizowani. Sami wiedzieli jakie sa zadania
poszczegbinych kombrek organizacyjnych.

Jak wyjasnit obecny Prezes Zarzadu od dnia wprowadzenia wyzej wymienionego
Regulaminu Zarzad Spotki nie podejmowat uchwat odnosnie do przyjecia ww.
Ksiggi i taki dokument nie byl opracowywany, nie opracowano wytycznych

® Zgodnie ze Sprawozdaniem Zarzadu z dzialainosci Spdtk' za 2017 r. w zwiazku z przyjeciem Programu Naprawczego w dugie|
polowie pazdziemika 2017 r. pierwsze sprawozdanie spodziewane bylo po | kwartale 2018 1.

3 W tym dziewigciu osdb zajmujacych stanowiska kierownicze na podstawie umowy o prace - 17 osdb, kiérym powierzana
wykonywanie — dodatkowo — obowigzkow kierownika.
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budowy zaréwno Ksiegi jak i Kart zadan. Ponadto wyjasnit, Zze sporzadzanie
opiséw zadal jest procesem co oznacza, ze kazda zmiana organizacyina musi
byé odzwierciediona w tych opisach. Brak opracowania procedur postgpowania
w zakresie tworzenia Ksiegi wskazuje, Ze zapis zawarty w §10 ust. 25
Regulaminu Organizacyjnego byt zapisem martwym.
(akta kontroli str. 28-44, 4983-4984, 5461-5462)
¢) pomimo takiego obowiazku wynikajacego z §38 pki 2 ww. Regulaminu nie
utworzyl w latach 2017-2021 - po ziikwidowaniu w 2015 r. - samodzielnego
stanowiska ds. kontroli wewnetrznej, w ramach kiorego mialy by¢
przeprowadzane kontroli wewnetrzne Spotki w zakresie niezastrzezonym do
wlasciwo$ci odpowiednich organtw Spofki.
Owczesny Prezes zeznal, Ze Likwidacja komorki nastapita w okresie kiedy nie
sprawowalem funkcji Prezesa Zarzadu. Odtworzenie fej komorki nie byfo
priorytetem, z uwagi na trudnq syfuacje Spofki, a takze przy kontroli sprawowanej
przez Zarzqd, kierownikéw komorek i Rade Nadzorcza. Do korica sprawowania
przeze mnie funkcji Prezesa Zarzadu nie byfo takiej potrzeby.
Jak wyjasnit obecny Prezes Zarzadu likwidacja ww. komérki powiazana byig ze
zmianami organizacyjnymi dokonanymi w 2015 r. celem ktdrych mialo by¢
sprawniejsze realizowanie zadari w tym m.in. lepsze wykorzystanie potencjatu
pracownikow i poprawa komunikacji. Po likwidacji ww. komérki dorazne zadania
audytowe mialy by¢ realizowane w komdrce organizacyjnej ,Biuro Zarzadu’
NIK wskazuje, ze w okresie objetym kontrolg nie uchylono wskazanych powyzej
zapisow Ragulaminu Organizacyjnego, w konsekwencji czego Zarzad byt
zobowiazany do ich stosowania. Ponadto liczne nieprawidiowosci stwierdzone
toku niniejszej kontroli wskazuja, na brak skutecznej kontroli wewnetrzne]
realizowanej w Spolce.
(akta kontroli str. 28-44, 5296-5297, 5478)

W latach 2017-2021 Zarzad w cze$ci przypadkéw realizowal zadania zgodnie
z przepisami oraz wewngtrznymi regulacjami, podejmujac wymagane uchwaty
w sprawach nalezacych do zakresu swojego dziafania. Wyjatek stanowilo
nieprzestrzeganie  zobowiazania nalozonego przez Rade Nadzorcza do
przekazywania kwartainych sprawozdan z realizacji Programu Naprawczego.
Ponadto Zarzad nie realizowal postanowienr Regulaminu Organizacyjnego
dotyczacego ustalania i uzgadniania dta pracownikow Spofki zakreséw czynnosci, nie
ustanowil Ksiegi Zadan Spolki, okreSlajacej zakresy poszczegdinych komarek
organizacyjnych, oraz nie utworzyl samodzielnego stanowiska ds. kontrol
wewnetrznej. Roéwniez Rada Nadzorcza wypelniala obowiazki  zgodnie
z przepisami oraz regulacjami wewnetrznymi. Wyjatek stanowilo niewyznaczenie
w okresie objetym kontrolg zakresu i terminéw przedkladania przez Zarzad
strategicznych planow wieloletnich oraz ustalenie wskaznika KPI dla realizacji celow
misyjnych w przedziale od 80% do 100%, wbrew wytycznym MKIiDN.
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Opis stanu
faktycznego

2. Opracowanie i wdrozenie strategicznych planéw
wieloletnich w rozgtosniach regionainych

2.1 Zgodnie z §14 pkt 5 ppkt 2 Statutu Spotki sporzadzanie i zatwierdzanie
strategicznych planéw wieloletnich nalezato do kompetencji Zarzadu. Ostatnia
obowigzujaca w Spélce Strategia Wieloletnia na lata 2015-2019%, zostala uchylona
w pazdziemiku 2016 r.3 w zwigzku z niekorzystng sytuacja finansowa Spdtki oraz
opracowaniem Programu Naprawczego3®, o kibrym mowa we wczesniejszej czesci
wystapienia pokontrolnego. W konsekwencji w okresie objetym kontrola tj. od 2017 r.
do momentu uchwalenia Karty powinnosci na lata 2020-2024 Spdtka nie posiadala
i nie realizowala strategii wieloletniej, co szczegélowo opisano w sekeji stwierdzone
nieprawidfowo$ci.
(akta kontroli str. 10-27, 315-363)

2.3. Od 2020 r¥. w Spéice obowigzuje Karta Powinnosci na lata 2020-2024 (dalej
JKarta”) okreslajaca sposob realizacji misji publicznej wraz ze szczegotowym
zakresem powinnosci wynikajacych z tej misji i sposobem finansowania,
przygotowana na podstawie art. 21a urit.
Karta okre$lata m.in. programy radiowe tworzone przez Radio £6d2" S.A. w latach
2020-2024, minimaine udzialy gtownych kategori audycji w poszczegdinych
programach Radia Lodz w latach 2020-2024, w zakresie istotnym dla charakteru
danego programu, oraz sposéb ich oferowania w ramach innych uslug medialnych;
ustugi medialne $wiadczone przez Spétke w latach 2020-2024; sposoby realizowania
zadan i powinnoSci nadawcy publicznego przez Radio w latach 2020-2024; sposdb
realizowania zadad z° zakresu prezentacji utwordow slowno-muzycznych
wykonywanych w jezyku polskim w Spdice w ww. okresie.
Informacja o realizacji postanowienn Karty umieszczana byla w sprawozdaniach
Z realizacji misji publicznej, ktore Spétka sporzadzata za lata 2020-2021 na podstawie
ant. 21a urit. Zgodnie ze sprawozdaniami Rozglosnia realizowata przyjete zalozenia
m.in. udostgpniajac/tworzac programy radiowe, oraz przygotowujac sie do kolejnych
rozszy¢ programu regionalnego, realizujgc minimalne udzialy gtéwnych kategorii
audycli w poszczegdinych programach, czy podejmujac dziatania i powinnosci
nadawcy publicznego. Jednoczesénie, zgodnie z Karta w 2021 r. uruchomiony program
wyspecjalizowany mial by¢ wzbogacany o transmisje wydarzeri kulturalnych, studia
festiwalowe, koncerty, w tym ,na Zywo", jednak w rzeczywistosci nie byt emitowany
2 udziatem realizatora i zdecydowana wiekszos¢ audycji, z wyjatkiem kilkukrotnej
transmisji koncertdw i czesci autorskich audycji, emitowana byla poprzez
umieszczenie ich w formie zgranej. Ponadto zgodnie z Karla Rozglosnia planowata
reqularng {jeden koncert w miesigcu) organizacje koncertéw na zywo z udziatem
publicznosci w Studiu im. Henryka Debicha oraz autorskie spotkania z wykonawcami,
przy czym z uwagi na pandemie COVID-19 w latach 2020-2021 zorganizowano
jedynie kilka wydarzen, w wiekszosci bez udziatu publicznosci.
Od momentu uchwalenia Karta nie podliegata zmianom i modyfikacjom. Pierwszy
wniosek o zmianeg Karty ziozony zostat do KRRIT w dniu 7 kwietnia 2022 r. w trybie
art, 21a ust. 12 urit i obecnie trwajgq prace nad doprecyzowaniem projektu zmian,

(akta kontroli str. 364-404, 5177-5178)

M Uchwala Zarzadu nr 34/2015 z dnia 17 marca 2015 1. oraz nr 10/VIIF2015 2z dnia 26 marca 2015 r, Rady Nadzorcze;.

3 Uchwala nr 143/VIIF2016 Zarzadu Spdiki z dnia 18 pazdziemika 2016 1.

* Pg otrzymaniu pisma Przewodniczacego KRRIT z dnia 13 wrzesnia 2017 r. skierowanego do zarzadow spolek w kidrym
2wrhoono sk o prrekazanie m.in, strategicznych kisninkdw rozwoju spdlid zaplanowanych do realizac)l w najblizszych czierech
latach oraz harmonogramu okreslajacego etapy realizacji przyjetej strategii wraz ze wskazaniem planowanych nakladéw
finansowych na poszczegdine etapy/zadania.

3 Mocq uchwaly nr 98/2020 z dnia 7 mala 2020 r. w sprawie upowaZnienia Przewodniczacegoe KRRIT do zawarcia porozumienia
2 Radiem L6d2 SA. w sprawie uslaleniz Karty Powinnosei Radia Lod2 S.A. na lata 2020-2024 KRRIT ocenila pozylywnie
projektowany w Karcie sposdb realizowania misji publicznej oraz szczegdlowy zakres powinnosci wynikajacych z fej misji wraz
2e wskazanym sposobem finansowania .
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faktycznego

W dziataino$ci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie stwierdzono
nastepujace nieprawidtowosci:
W Spétce Radio LodZ S.A. Zarzad nie opracowal w latach 2017 - 2020 (do czasu
wprowadzenia Karty powinno$ci na lata 2020-2024) strategii wieloletniej pomimo, iz
taki obowiazek wynikat z §14 pkt 5 ppkt 2 Statutu Spdiki.
Jak zeznat dwezesny Prezes Zarzadu przyczyng nieopracowania w latach 2017-2019
strategii wieloletniej byta sytuacja ekonomiczna Spoétki oraz przyjgty priorytet
w zarzadzaniu Spolka jakim byto odzyskanie plynnoéci finansowej.
NIK wskazuje, 2e od 2018 r. Spétka osiagata dodatni wynik finansowy, a obowiazek
opracowywania strategii wieloletniej wynikat bezposrednio ze Statutu Spotki.

(akta kontroli str, 321-36, 5450-5451)
Najwyzsza Izba Kontroli negatywnie ocenia dziataino$¢ Spétki w zakresie
opracowania | wdrozenia strategicznych planw wieloletnich. Ocene uzasadnia brak
opracowanej strategii wieloletniej w latach 2017-2020.

3. Realizacja zadai przez rozgtosnie regionalne

3.1. W latach 2017-2021 Spétka sporzadzata roczne plany finansowo-programowe
(dalej Plany”), o ktorych mowa w rozporzadzeniu w sprawie planéw finansowo-
programowych, stosownie do §13 i 14 rozporzadzenia KRRiT%, oraz od 2019 r. plany
programowo-finansows na podstawie urit, stosownie do §1 rozporzadzenia KRRIT=.
Plany przekazywane byty do KRRIiT w wymaganych terminach tj. za 2018 rok - do
dnia 15 kwietnia, & za lata 2019-2021 do dnia 31 maja kazdego roku. Wyjatek
stanowito przekazanie Planu za 2017 r. z kilkudniowym op6znieniem w dniu 18
kwietnia 2016 r., co opisano w sekcji stwierdzone nieprawidfowosci. Plany ulegaly
kilkukrotnym modyfikacjom, w gtéwnej mierze w zwigzku z przekazywanymi corocnie
z KRRIT Iinformacjami o podziale wptywow abonamentowych oraz w zwigzku
z opracowywaniem Karty Powinno$ci na lata 2026-2024 i konieczno$cia zapewnienia
zgodnosci obu dokumentow.

kta kontroli str. 315-316, 405-420, 457-988

Jak oswiadczyt Kierownik Dzialu Emisji, posiadajac dostgp do ww. oprogramowania
mozliwe bylo przygotowanie dowolnego raportu do 20 lat wstecz, w zwiazku z czym
analizy nie podlegaly archiwizacji, stad Spélka nie jest w posiadaniu danych za lata
ubiegte. Od stycznia 2022 r. ww. Spétka nie udostgpnia Radiu licencji pozwalajacej

# Rozporzadzenie KRRIT z 27 kwietnia 2011 r. w sprawie terminow przedkfadania oraz zakresu planw finansowo-
programowych przedsigwziec w zakrasie realizacji misji publicznej opracowywanych przez jednostii pubficznej radiofonii i
telewizji (Dz.U. 2011 nr 99 poz. 580), dale] .ozporzadzenie w sprawie planow programowo-finansowych™, Rozporzadzenie
zostato uchylone z dniem 1 stycznia 2019 r.

» Rozporzadzenia KRRIT z 4 grudnia 2018 r. w sprawie szczegblowego zakresu plandw programowa-finansowych | trybu ich
uzgadniania (Oz. U. z 2018 r. poz. 2351)



na korzystanie z przedmiotowego oprogramowania, a Radio nie otrzymywalo zadnych
wynikéw badarn sluchalnosci.
Na podstawie danych wykazanych w sprawozdaniach Zarzadu z dziatalnosci Spotki
stwierdzono, ze udziat w czasie stuchania Radia w grupie wiekowej 15-75 lat w Lodzi
wyniost w 2021 r. 3,53% i w wojewodztwie todzkim 2,41%, a w 2020 r. 3%.
W Sprawozdaniach za lata 2017-2019 nie zamieszczano ww. danych.
(akta kontroli str. 412419, 457-1002, 1220-1258, 1419-1517, 5818-5850)
W okresie objetym kontrola Rozgtosnia realizowata Program Regionalny Radio £0dZ
moim radiem oraz zapewnila rozszczepienie - pasmo lokalne dla Sieradza, Wielunia
i Wieruszowa Radio £6dZ nad Wartg. Od stycznia 2021 r. oferla Radia powigkszyta
sie 0 program wyspecjalizowany Radio L6dZ Extra nadawany w technologii cyfrowej
DAB+.
Dia programu Radio £odé moim radiem Spétka zapewnita w okresie objetym kontrolg,
co najmniej 33% miesigcznego czasu nadawania w programie utworéw stowno-
muzycznych na utwory ktére sg wykonywane w jezyku polskim, z tego ¢o najmniej
60% w godzinach 5-24, stosownie do art. 15 ust. 2 urit.
Zgodnie z o$wiadczeniem Kierownika dzialu Emisji rozszczepienie Radio tddZ nad
Wartg dotyczy warstwy stownej (serwisy i audycje), a oprawa muzyczna i tym samym
proporcje dotyczace udzialu muzyki polskiej w programie sg tozsame. Dlatego tez
w okresie objetym kontrola nie przygotowano dia ww. programu odrebnych,
comiesigcznych raportow sprawdzajacych. Dla programu Radie tédz Exira,
nadawanego w 2021 r. Spdtka nie agregowata miesigcznych danych co opisano w
sekeji stwierdzone nieprawidlowosci. Rozglosnia nie przygotowywala takze
kwartalnych raportow do KRRIT z realizacji art. 15 ust. 2, 2a i 2b urit dla programu
specjainego. Jak wyjasnil Prezes Zarzadu z tre$ci ww. przepisu nie wynika wprost
obowigzek skladania sprawozdan z wykonania tego zapisu w cyklu miesigcznym,
a obowiazek ten jest realizowany na podstawie wezwania, o ktérym mowa w art. 10
ust. 2 urit i w zakresie w nim okreslonym#3. Prezes wyjasnit rowniez, ze KRRIT nie
wzywata Spotki do uzupelnienia sprawozdania w zakresie Radio £ 6dZ Extra. Zgodnie
z rocznym sprawozdaniem z realizacji misji publicznej w 2021 r. w czasie nadawania
poszczegoinych programéw zapewniono realizacje art. 15 ust. 2 urit.
(akta kontroli str. 421-426, 1291, 457-1002, 4985-4986, 5178, 5179, 5295, 5298,
5455)
Plany obejmowaly audycje z kazdego gatunku programowego, stosownie do art. 21
urit. W latach objetych kontrola wykonanie planu w udziale procentowym w programie
ksztaltowalo sie nastepujaco:
W 2017 r.4odpowiednio®s: informacja - plan 1121h% i 13%9%7 | wykonanie‘8 13%;
publicystyka - plan 1047h i 12% i wykonanie 13%, kultura - plan 1263h i 14%
i wykonanie 15%; edukacja - plan 1903h i 22% i wykonanie 20%, sport - plan 227h
i 3% i wykonanie 3%, rozrywka - plan 2917h i 33% i wykonanie 34%.
W 2018 r.* odpowiednio®: informacja - plan (1646h i 19%) i wykonanie 18%;
publicystyka - plan 1184h 14% i wykonanie 12%, kuitura - plan 1487h i 17%

2 W przykladowym wezwaniu zwrdcono sig Z prosba o pizestanie droga elekfroniczng sprawozdan obejmujacych miesigce;
paidziernik, listopad, grudzier 2021 r. dotyczacych realizacji art. 15 ust. 2 ww. ustawy w nadawanych przez Spdike programach
radiowych, na zalgczonym formularzy.

4 Plan po zmianach wprowadzonych uchwala nr 2102016 Rady Nadzorcze) z dnia 2 wizesnia 2016 r. w sprawie zaopiniowania
2modyfikowanego Planu finansowo-programowego Spolki Radio Lod2" 5.A. na 2017 rok.

4 Radio t6dZ nad Wartg obejmowato: informacie {284h i 45%); publicystyke {210h 66%), kulture {48h) oraz rozrywke {62h).

48} aczny c2as hadawania w ciagu roku w godzinach,

7 Udziat czasu audycji w rocznym programie.

4 Wedlug sprawozdania Zarzadu z dzialalnoci Spotki za 2017 r.

“\chwata nr 19/1X/2017 Rady Nadzorczej Spélki Polskie Radio z dnia 14 wrze$nia 2018 r. w sprawie zaopiniowania
zmodyfikowanego Plany finansowo-programowego Spolki Radio Ldd:" 5.A. na rok 2018,

% Radio L6d# nad Warlg obejmowato: Informacje {762h i 42%); publicystyke (205h 11%), kulture (184h  10%), edukacje (43h i
2%}, sport {63h | 3%) | rozrywke (393hi 21%).
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i wykonanie 22%; edukacja - plan 836h i 10% i wykonanie 12%, sport - plan 443h
i 5% i wykonanie 4%, rozrywka - plan 2956h i 34% i wykonanie 29%.
W 2019 15" odpowiednio’2: informacja - plan 1693h | 19% i wykonanie 1632h i 18%,
publicystyka - plan 526h i 6% i wykonane 530h, 7%, kultura - pian 1432h i 16%
i wykonanie 1473h i 19%, edukacja - plan 1133h, 13% i wykonanie 1134hi 13%, sport
- plan 427h i 5% i wykonanie 398h i 5%, rozrywka - plan 3326h i 38% i wykonanie
3378hi 36%.
Sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu jak i sprawozdania z wykorzystania wptywow
oplat abonamentowych za lata 2017-2019 nie zawieraly odrgbnych danych
dotyczacych lacznego czasu nadawania w ciagu roku poszczegdinych kategorii
(wykonanie) udziatu czasu audycji w rocznym programie dla Radio £6dZ nad Warta,
co, jak wyjasnit Prezes Zarzadu, wynikato z braku takiego obowiazku.
(akta kontroli str.315-316, 534, 653, 637, 725, 742, 1581, 1560, 1621, 1689)

W 2020 r.53 wykonanie w programie Radio £.6dZ moim radiem wynosito: dla informacii
- plan 1971h i 20,4%, wykonanie 1176h i 13%; publicystyki - plan 841h i 10%
i wykonane 790h i 9%; kultury — plan 1039h i 12%, wykonanie 1227h i 14%, edukacii
- plan 907h i 10,3% i wykonanie 871h i 10%, sporiu - plan 471 5,4% i wykonanie 349h
i 4%, rozrywki - plan 3470h 40% i wykonanie 416Ch i 47%, inne plan 262h | 3%.Dla
Programu Radio £6d? nad Wartg: dla informacji - plan 476h 51% i wykonanie 547h
i 56%; publicystyki - plan 37h 4% i wykonanie 37h i 4%; kultury - plan i wykonanie
73h i 8%, edukacii - plan 0%, sport - plan 40h 4% i wykonanie 44h 5%, rozrywki - plan
290h 31% i wykonanie 260h i 27%.
Ohecny Prezes Zarzadu wyjasnit, iz w wigkszosci przypadkéw nie zna przyczyn roznic
pomigdzy planem, a wykonaniem za lata 2017-2020.
Owczesny Prezes Zarzadu zeznal, ze programowanie audycji dedykowanych m.in.
polityce i kulturze, boz jednoznacznej wiedzy, co bedzie sig dzialo w tych dziedzinach
w danym roku jest charakteryslyka ofoczenia spolecznego tej firmy. Trudno
przewidzie¢ rok wczedniej wydarzenia, kitre bedq realizowane w okresie
pééniejszym. Stad odstepstwa od planéw. Pandemia COVID-19 takze znaczgco
ograniczyla liczbe zdarzer zewnetrznych.

(akta kontroli str. 315-316, 765, 774, 1269, 5164-5166, 5478)
W 2021 r. wykonanie w programie Radio £6dZ moim radiem wynosito: dla informacji
- plan 822h i 9% , wykonanie 837h i 10%; publicystyki - plan 777h i 9%, wykonane
793h i 9%; kultury - plan 863h | 10%, wykonanie 881h i 10%, edukacii - plan 347h
i 4%, wykonanie 384h i 4%, sportu - plan 332h i 4%, wykonanie 321h i 4%, rozrywki -
plan 5355h 61% i wykonanie 5308h i 61%. Dia Programu Radio £6dZ nad Warlq
realizacja®* wyniosta: dla informacji - plan 275h i 47%, wykonanie 237h
i 64%; publicystyki - plan 37h i 6%, wykonanie 40h i 11%; kultury - plan 26h
i 5%, wykonanie 13h i 4%, edukacji - plan 6h | 1%, wykonanie 12h
i 3%, sporlu - plan 26h i 5%, wykonanie 26h i 7%, rozrywki - plan 205h i 35%,
wykonanie 42h i 11%. Dia Programu Radio £6dZ Extra wykonanie wynosito: dia
informacji - plan 127h i 2%, wykonanie 150h i 2%; publicystyki - 0; kultury - plan
1757h i 28%, wykonanie 1822h i 29%, edukacji - plan 199h i 3%, wykonanie 466h
i 8%, sportu - 0, rozrywki - plan 4059h i 65%, wykonanie 3765h i 61%, inne 62h 1%.
Prezes Zarzadu wyjasnil, ze niewykonanie w peni planu w 2021 r. wynikato
z trwajacej w pierwszym polroczu pandemii COVID-19 { braku wydarzen kulturalnych
i rozrywkowych w regionie.

{akta kontroli str. 315-316, 913-929, 1280-1291, 5164-5166)

s1 Uchwata ar 19/X/2018 Rady Nadzorczey z 10 wizesnia 2018 1.

2 Dla Radio £60% nad Warlq plan programowo-finansowy ksztattowat sig nastgpujaco: dla informacyi plan 602h i 59%;
publicystyki plan 19h | 2% kultury plan 61h i 6%, edukacji plan 0%, sportu plan T6h 8%, rozrywki plan 253h 25%.

 Uchwala iy T1X/2020 Rady Nadzorczej z dnia 22 kwietnia 2020 r.

S Wedhug planu przyjetego uchwaka nr 7/1X/2021 Rady Nadzorczej z dnia 30 marca 2021 r,
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Spotka nie dysponowala systemem/oprogramowaniem, za pomoca ktérego mozna
byloby dokonaé zbiorczej weryfikacji i potwierdzenia faktycznego czasu
przeprowadzenia poszczegdinych audycji do celdw sprawozdawczych. Dane do
sprawozdar Zarzadu z realizacji planéw programowo-finansowych {j. sprawozdan
Zarzadu z dziatalno$ci Spdlki oraz sprawozdan z realizacji misji publicznej dotyczace
dziatalno$ci programowej i czasu trwania poszczegdinych kategorii, sporzadzane byly
na podstawie planéw/harmonograméw na dany dzier, oraz notatek poszczegéinych
redaktoréw, z wylaczeniem programu Radio t6dZ Extra, dla kitérego w ogdle nie
sporzadzano ww. plandw i harmonogramdw.
Zgodnie z oswiadczeniem obecnego Kierownika Dzialu Emisji ww. plany dnia byty
tworzone i archiwizowane wytacznie dla Radio L6dZ moim radiem. Dla Radio £4dz
nad Wartg nie byt tworzony osobny plan dnia, poniewaz réznil sig on od anteny
giéwnej wylacznie trescia podczas audycji rozszczepianych (np. serwisy
informacyjne), a caly ukiad dnia byl identyczny. Osoby wowczas tworzace
sprawozdania positkowaly sie planami dnia dla anteny gléwnej, a cze$¢ audycii bylta
zamieszczana na stronie intemetowej Radia. Odnoszac sie do Programu Radio t6dz
Extra Kierownik oswiadczyta, ze ww. plany nie byly tworzone i archiwizowane,
a osoby ktére wbéwczas odpowiadaty za tworzenie sprawozdan positkowaly sie
ramowka i harmonogramami oraz wiedza i notatkami osob odpowiedzialnych za
umieszczanie w tym programie poszczegdlnych elementow, a ponadto program ten
w catosci skladat sig z gotowych elementéw (brak audycjt ,na Zywo”).
W trakcie koniroli Spdétka nie  dysponowata ww. dokumentami
(planami/harmonogramami) za lata 2017-2019. Jak oéwiadczyla Kierownik Dziatu
Emisji, z dostepnych jej informacii byly sporzadzane przy czym nie ma mozliwosci ich
odnalezé.
Jak wyjasnit Prezes Zarzadu zdecydowana wiekszo$¢ audycji miata odgomie
okreslong dlugos¢ trwania, a wszelkie odstepstwa w tym zakresie powinny byly byé¢
odnotowywane podczas biezacej pracy przez pracownika ktéry wowczas odpowiadat
za ww. zagadnienie. Ponadto Prezes wyjasnil, ze weryfikacja tego, czy audycia
zostata faktycznie wyemitowana jest potwierdzenie jej wpisu do systemu
honoracyjnego®s. Jednoczesnie, zgodnie z wyjasnieniem Prezesa z poczatkiem
pazdziernika 2021 r. nastapity zmiany osobowe w Dziale Emisji, a od listopada 2021
r. zmienita si¢ osoba kierujgca komoérka. Rozpoczeto takie wdrazanie nowych
rozwigzan i prace nad wdrozeniem mechanizmu umoZliwiajacego bieZace
raportowanie wszystkich niezbednych danych dotyczacych Radia t6dz i jego
zawartosci.

(akta kontroli str. 1177-1182, 4986-4987)
3.2. W Spétce w latach 2017-2021 nie obowigzywaly osobne regulacje i wytyczne
dotyczace przygotowania i realizacji audycji i poszczegdlne zagadnienia regulowaty
osobne uchwaly Zarzadu®. Nabywanie audycji i materiatdéw do emisji od innych
rozgtosni dokonywane bylo w oparciu o przedstawione oferty, umowy z Polskim
Radiem S.A. w sprawie zakupu materiatéw do serwisu®’, porozumienie z Polskim
Radiem S.A%. dotyczace wspotpracy w celu efektywnej realizacji statutowej
dziatalno$¢ dot. udostepniania materialdw dziennikarskich i tekstowych oraz

5 Jesli nie zostala wyemitowana lub nadano powtdrke audycii nie ma motliwosci wpisania audycii do systemu honoracyjnego.

% m.in. uchwata Zarzadu Spolki nr 172018 z dnia 2 marca 2018 r. w sprawie regulaminu dotyczacego przygotowywania i
rozpowszechniania audydji prezentujacych kampanie spoteczne czy Uchwata nr 852021 Zarzadu Spdtid z dia 25 czerwea 2021
r. w sprawie tabeli stawek za ustugi w zakresie prac kreatywnych | prac autorskich nie bedacych utworami w rozumieniu
przepisdw ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych, wykonywanych na rzecz spélki ,Radio L6d2" na podstawie umow
cywilnoprawnych

5" Umowa w sprawie zakupu doslepu (zakupu) serwisu informacyjnege 1AR, oraz umowa w sprawie sprzedaly serwisu
informacyjnego.

S Porozumienie nr 287/96 z dnia 23 marca 1996 .
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Stwierdzone
nieprawidiowosci

porozumienia pomiedzy regionalnymi spitkami Polskiego Radia w sprawie

wspdipracy programowe;j®.

Zgodnie z wyjanieniem Prezesa Zarzadu oceny gotowej audycji dokonywali

kierownicy ~poszczegdlnych Dzialéw, uwzgledniajac znajomo$é  materialu

dzlennikarskiego i procesu jego przygotowania. Emisja materialu dokonywana byta
po wstepnym omdéwieniu sposobu realizacji tematu, przekazaniu malteriatow wydawcy

i dokonaniu ewentualnych poprawek. W przypadku relacji ,na zywo" ocena

merytoryczna dokonywana byla po jej odstuchaniu za pomocg systemu, ktory

rejestruje catoéé programu. Z kolei kwalifikacja audycji do odpowiednich kategorii
wynikala bezposrednio z przyjetych planéw programowo-finansowych i wytycznych

KRRIT odnosnie do sposobu kwalifikowania audycji i przekazow misji publicznej.

W latach objetych kontro!q za ksztaltowanie playlist odpowiadaty trzy osoby. Zgodnie

z wyjaénieniem Prezesa Zarzadu obecny Kierownik Redakcll Muzyczne

przygotowywat listy zgodnie z przyjeta przez Kolegium Redakcyjne Radia Lodz

polityka muzyczna, opierajaca sig na korzystaniu z muzyki warto$ciowej, mieszczacej
sie w szeroko rozumianej formule muzyki rozrywkowej czyli skierowanej do jak
najszerszego grona shuchaczy, zgodnie z art. 21 urit. -

W Spéice nie wyliczano kosztéw poszczegdinych audycji, a koszty poszczegoinych

kategorii audycji tj. w podziale na informacje, publicystyke, kulturg, edukacje, sport

i rozrywke. Koszty te dotyczyly pozycji zwiazanych z realizacjq misji publicznej o ktorej

mowa w art. 21 urit i obejmowaly koszty bezposrednie, koszty posrednie ich

wytworzenia, koszty ogoinego zarzadu i pozostate koszty operacyjne.
(akta kontroli str.4607-4608, 4767-4777)

Na prébie realizacji jednej audycjit®® z kazdego gatunku programowego okresionego

w art. 21 ust. 1 urit stwierdzono, e w wigkszosci przypadkow audycje realizowane

byly na podstawie uméw o prace przez pracownikow Radia w oparciu

o wynagrodzenie honoracyjne®!, z wyjatkiem audycji realizowane] na podstawie

umowy®2 cywilnoprawnej z agencja informacyjno-artystyczna, zgodnie z umowa

i wedtug ustalonych przez strony stawek.

(akta kontroli str.1060-1219)

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyZej zakresie stwierdzono

nastepujace nieprawidtowosci:

1. Dla programu Radio tod? Extra nadawanego od 2021 r. w technologii DAB+
Spétka nie agregowata miesigcznych danych w sposéb potwierdzajacy spetnianie
wymogow o ktdrych mowa w art. 15 ust. 2 urit, co bylo dziataniem nierzetelnym.
Zgodnie z ww. przepisem nadawcy programoéw radiowych, z wylaczeniem
programéw tworzonych w calodci w jezyku mniejszosci narodowej lub etniczne;,
lub w jezyku regionalnym w rozumieniu art. 19 ustawy o mniejszosciach
narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym przeznaczajg co najmniej
33% miesiecznego czasu nadawania w programie utworéw stowno-muzycznych
na utwory, ktdre sa wykonywane w jezyku polskim, z tego co najmniej 60%
w godzinach 5-24.

% Porpzumienie z dnia 4 marca 1994 r. aneksawane w driu 29 grudnia 1997 r. zawarte pomigdzy regionalnymi spotkami
Polskiego Radia w sprawie wspélpracy programowej spdfek, w kisrym zawarto regulacie zgodnie z kiéra z dniem 1 stycznia
1998 r. nowa cena za minulg nadania wynosila 4 z}, platne na dotychczasawych zasadach. Sprzeda? dotyczy audycii
znajdujacych sig w archiwum rozgiesni np. stuchowisk, powiescl.

@ Kyltura , Transmisja w Il rocznicg )l Wojny Swiatows] Wieluh (pasmo lokalne 2019 t.); publicystyka _Gos¢ nad Warlg” (pasmo
lokalne 2020 r.); Edukacja .Reporta2 i dokument {Program Lokainy 2019 1. Informacja serwis ekonomiczny (,Radio LédZ moim
radiem” 2017 r., Rozrywka ,Ekstra granie’ Radio Lod2 Extra 2021 r.; Sport - mistrzowska strefa kibica 2018 1.).

%1 Na podstawie wykazu prac za kiére przyshuguje wynagrodzenie honoracyjne oraz jego minimalne, srednie © maksymalne
stawki oraz wykazu prac, za kidre przystugule wynagrodzenie zadaniowe - zatacznik nr 9 10 do Regulaminu Wynagradzania
pracownikow Spalki Radio Lods™ S.A. wprowadzonago w Zycie uchwala nr 157/VIIV2018 Zarzadu Spotki 2 5 grudnia 2018 1.,
aneksowanego uchwatami: nr 8VIIF2019 z dnia 17 stycznia 2019 r., nr 107VUI2018 2 27 maja 2019 1., nr 101/2021 z 19 fipca
20211,

% Umowa nr 90/18/P z 29 czerwca 2018 r., aneksowana w dniu 31 grudnia 2018 r., 28 czerwca 2019 1, 23 grudnia 2019+, 31
marca 2020 r.
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OCENA CZASTKOWA

Jak wyjasnit Prezes Zarzadu za sporzadzanie raportéw odpowiadat pracownik,
ktéry obecnie nie pracuje juz w Spéice, wobec czego nie dysponuje on wiedzg
0 przyczynach niesporzadzania miesigcznych raportow. Wyjasnit natomiast, ze
udziat polskiej muzyki w programie byt prawdopodobnie weryfikowany na biezaco
przez osobe odpowiedzialng za wstawianie utworébw muzycznych do tego
programu, a odpowiedzialno$¢ za kanat Radio £odZ Ekstra byta rozproszona.
Owczesny Prezes Zarzadu zeznal, ze brak sporzadzania miesiecznych raportow
spowodowany byt niezakonczonymi pracami organizacyjnymi zwigzanymi
Z zapewnieniem wymaganej sprawozdawczosci dla Radia £6dZ Ekslra.
{akta kontroli str. 421-426, 1291, 457-1002, 4985-4986, 5178, 5179, 5295, 5455)
2. Plan finansowo-programowy na 2017 r., zatwierdzony uchwalg nr 33/2016
Zarzadu z 12 kwietnia 2016 r. i uchwala nr 7/1X/2016 Rady Nadzorczej z 15
kwietnia 2016 r. przekazany zostat do KRRIT w dniu 18 kwietnia 2016 r. ;.
z naruszeniem §2 rozporzadzenia KRRIT w sprawie terminéw przedktadania oraz
zakresu planow finansowo-programowych, zgodnie z ktdrym jednostki publicznej
radiofonii i telewizji zobowigzane byly przedklada¢ corocznie Plany na nastepny
rok kalendarzowy w terminie do dnia 15 kwietnia.
Owczesny Prezes zeznal, Ze nie pamiela szczegolow tej sytuacii,
prawdopodobnie aby dochowaé terminu przekazano dokument najpierw drogg
elektroniczna, a dopiero pézniej dostano potwierdzenie papierowe.
QObecny Prezes wyjasnit, Ze nie zna przyczyn opdznienia w przekazaniu planu.
Wskazal natomiast, ze mogo to by¢ spowodowane zmiang Zarzadu Spotki, ktora
dokonala sie w dniu 11 marca 2016 r. i rozpoczeciem z dniem 18 kwietnia 2016
r. pracy nowego Dyrektora Programowego w Rozglo$ni.
NIK wskazuje, ze w foku kontroli nie przekazano innego dokumentu
potwierdzajacego przekazanie Planu do KRRIT, poza wyciagiem z dziennika
korespondencji z dnia 18 kwietnia 2016 r.
(akta kontroli str. 405-411, 5297, 5478)

W sposdb prawidiowy Zarzad sporzadzat plany programowo-finansowe i finansowo-
programowe i w wymaganym terminie przekazywat je do KRRIT. Wyjatek stanowito
kilkudniowe opéznienie przekazaniu Planu za 2017 r. ZatoZenia przyjmowane w ww.
planach byty w wigkszosci realizowane. Spdtka nie dysponowata narzedziem
umoZliwiajacym zbiorcza weryfikacje danych dotyczacych czasu realizacji
poszczegdinych audycji, a do celéw sprawozdawczych przyjmowano dane
z dziennych planéw/harmonograméw, notatek poszczegdinych redaktorow.
Dodatkowo dla programu specjalnego nie sporzadzano w 2021 r. ww. planéw
dziennych. Program gtowny wraz z rozszczepieniem speiniat w badanym okresie
Wymogi przeznaczenia co najmniej 33% miesiecznego czasu nadawania w programie
utwordw stowno-muzycznych na utwory, ktére sa w jezyku polskim, z tego co najmniej
60% w godzinach 5-24. Zgodnie z rocznym sprawozdaniem takze program specjainy
realizowany od 2021 r. spelnial ww. wymogi, przy czym Spétka nie rejestrowata
i archiwizowata ww. danych w systemie miesiecznym, w sposdb zapewniajacy
potwierdzenie realizacji ww. obowiazku, co bylo dziataniem nierzetelnym. Przy
produkcji badanych audycji przesirzegano wewnetrznych procedur oraz uméw
zawartych z podmiotami zewnetrznymi.
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41. W latach 2017-2021 Spdtka dysponowata nastepujacym aktywami trwatymi
i wartosciami niematerialnymi i prawnymi:
— 2017 r. ogblem 4.539,8 tys. zi, w tym 4.495,0 tys. zt $rodki trwale, 36,2 tys. zt
$rodki trwate w budowie i 8,6 tys. zi wartosci niematerialne i prawne;
— 2018 r. og6lem 4.466,1 tys. zt, w tym 4.273,2 tys. 2t $rodki trwale, 192,9 tys. zt
$rocki trwate w budowie i 0 zt wartosci niematerialne i prawne;
2019 r. ogbtem 5.420,8 tys. zt, w tym 4.467 .4 tys. zt Srodki trwale, 640,5 tys. zt
$rodki trwate w budowie®? | 312,8 tys. zl wartosci niematerialne i prawne;
— 2020 r. ogblem 5.364,6.6 tys. zi, w tym 4.679,6 tys. zi Srodki trwale, 515,6 tys. 2t
srodki trwate w budowie i 156,4 tys. zt wartoéci niematerialne i prawne®,
— 2021 r. ogblem 6.452,6 tys. zt, w tym 5.981,3 tys. zi Srodki trwale, 285,6 tys. zt
$rodki trwate w budowieds i 91,4 tys. zl wartosci niematerialne i prawne.
(akta kontroli str. 2210)
W latach 2017 - 2021 Rozglosnia byla w posiadaniu/wtadaniu gruntow
o powierzchni 9.384 m2, w fym w wigkszoéci w uzytkowaniu wieczystym i 46 m? jako
wladajacy, oraz:
- w latach 2017 - 2018 budynkdw i lokali o powierzchni ogbtem 4.858,15 m2, w tym
4.803,66 m2jako wtasnos¢ i 54,49 m2 jako posiadanie zalezne, dzierzawa.
- w latach 2019 ~ 2021 budynkéw i lokali o powierzchni ogdlem 4.873,98 m2, w tym
4.824,28 m? Jako wiasnos¢ | 49,7 m Jako posladanie zalezne, dzierzawa.
(akta kontroli sir. 2211)
42. Wediug stanu na dzien przeprowadzania czynno$ci kontrolnych Spotka
dysponowata 200 pozycjami oprogramowaniaflicencii, z czego 114 pozycji (57%) nie
bylo uzytkowanych przez Spdtkg w frakcie przeprowadzania kontroli. Owczesny
Prezes Zarzadu zeznajac nie potrafit wskazaé przyczyn niewykorzystywania ww.
licenciji.
W 2017-2021 zakupiono 27 licencji za kwote 321,2 tys. zi netto, a zakupione w ww.
okresie oprogramowanie jest na biezqco uzytkowane przez Spolke.
Koszt zapewnienia uzytkowanemu oprogramowaniu wsparcia wynosit w latach 2017-
2021 odpowiednio 142,1 tys. zt, 142,3 tys. z}, 167 4 tys. 2}, 176,1 tys. i 223,3 tys. Zl.
(akta kontroli str. 2263-2269, 5463)
Na probie 11 programéwllicencji za kwote 171,9 tys. 218 zakupionych przez Spitkg
w okresie objetym kontrolg stwierdzono, ze w zadnym z tych przypadkéw Spotka nie
zawierata umowy na dostarczenie produktu, co jak wynikalo z wyjasnier dwczesnego
Dyrektora Techniki i Administracji spowodowane bylo brakiem takiego obowigzku.
Ponadto Spétka na dzieit przeprowadzania czynnos$ci kontrolnych nie byla
w posiadaniu wnioskow (zapytar oferfowych) i licencji regulujacych zasady
korzystania z tych produktow. Na podstawie wyjasnieri pracownika Dzialu Techniki
Radiowej i Informatyki stwierdzono, ze w 10 przypadkach dokonano zakupu licencii
stanowiskowej (jedno stanowisko), a w jednym przypadku przediuzenia licencj
dostepowej (jeden uzytkownik). Jak oswiadczyt ww. pracownik Spétka nie posiadata
ponadto informacji potwierdzajacej dokonanie przez ww. Dzial analiz
zapotrzebowania dokonujac zakupu przedmiotowych licencii. Owczesny Dyrektor
Techniki i Administracji wyjasnit, ze {...) Zakupy wynikaly ze strategii dziatania Spofki
i byly analizowane na zebraniach pionu technicznego, spotkaniach z Zarzadem Spolki
(robocze spotkania nie byly dokumentowane (...)). Pracownicy i kierownicy kombrek

22,1 tys. 2} - zaliczki na $rodki trwate w budowie.

8 13 tys. zi - zaliczki na warto$ci niematerialne i prawne

%44 3 tys. 2l - zaliczki na $rodki trwale w budowie.

6 W tym zakup na kwote 80,1 tys. zi w ramach zakupu sprzgtowego
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organizacyjnych zglaszali na bieZaco polrzeby zakupu oprogramowania, celem
realizacji zadan antenowych. Dziaf Techniki Radiowej i Informatyki wpisywal wnioski
zamowien publicznych na zakup takiego oprogramowania. Sytuacje niespodziewane
(np. awarie ilp.) wymagaly zakupbéw nieplanowanych analizowanych doraZnie
i w czesci byly uzgadniane bezpodrednio z Prezesem Zarzadu przez uzytkownikow.
(akta kontroli str. 2285-2286, 5279-5231)
W Spéice zasady nabywania oprogramowania i licencji regulowaty Procedury
wewnelrzne udzielania zamowien publicznych®”. W wiekszosci przypadkéw Spotka
stosowata ww. Procedury, zbierajac trzy oferty od dostawcdw oproegramowania oraz
sporzadzajac stosowny wniosek o udzielenie zamdwienia, lub kupujac licencje od

jedynego dystrybutora na rynku. Wyjatek stanowit zakup czterech licencji za kwote
ezposrednio od konkretnego dostawcy, co
opisano w sekcji stwierdzone nieprawidiowosci.

(akta kontroli str. 2243-2521, 2542, 5566-5696)
Spotka corocznie przeprowadzata inwentaryzacje bedacych w jej zasobie wartosci
niematerialnych i prawnych, w tym licencji, na podstawie uchwal Zarzadu Spéiki
W sprawie przeprowadzenia rocznej inwentaryzaciji, przy ¢zym inwentaryzacja nie
odbywala sig zgodnie z przyjeta w Spéice Instrukcjg Inwentaryzacyjnaf® oraz
zarzadzeniami Prezesa Zarzadu w sprawie rocznej inwentaryzacji sktadnikow
majatkowych Spétki ,Radio LodZ" S.A.70i nie obejmowata faktycznej weryfikacji stanu
wszystkich posiadanych licencii, co opisano w sekcji stwierdzone nieprawidiowo$ci.
akta kontroli str. 2287-2442, 4925-4963

# Procedury wewnglrzne udzielania zamdwien publicznych przez Polskie Radio - Regicnalng Rozgloénie w Lodzi .Radio Lodz”
S.A. (dalej .Procadury”), wprowadzane uchwala rr 2012014 Zarzadu Spélid z 11 lutego 2014 1.

® Kwota wedlug kktur,

&9 Uchwata or 104/96 Zarzadu Spolki Radio L6dZ S.A. z dnia 20 listopada 1396 r. w sprawie przyjecia i wprowadzenia w Spoice
Instrukeji Inwentaryzacyjne|.

T Zarzadzenie nr 22021 z dnia 13 pakdziemika 2021 r., zarzadzenie nr 2/2020 z dnia 10 grudnia 2020 r., zarzadzenie nr 1/2019
z dnia 9 grudnia 2019 r., zarzadzenie nr 5/2018 z dnia 20 listopada 2018 r.; zarzadzenie nr 3/2017 z dnia 10 listopada 2017 5.
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Niezrealizowanie w czesci zadan inwestycyjnych, zgodnie z wyjasnieniem Prezesa
spowodowane bylo w gtownej mierze przedluzajacymi sig procedurami
przetargowymi, brakiem dostgpno$ci materialow oraz brakiem $rodkéw finansowych.
(akta kontroli str. 1433, 1472-1473, 1494, 1534-1535, 1713-1843, 2522-2529)
Nabyte w latach 2017-2021 érodki trwale - z wyjatkiem komponentéw sieci
strukturalnej oraz trzech komputerow zakupionych w 2021 r.8 - zostaly przekazane
do uzytkowania. Jak wyjasnit Prezes Zarzadu, nieprzekazanie ww. skiadnikow
majatku do uzytkowania spowodowane bylo koniecznoscig zainstalowania kart
dzwiekowych kompatybilnych, co nie zostalo zrealizowane w 2021 r. z powodu
ograniczen w zakupach na skutek sytuacji finansowej Spofki. W przypadku sieci
strukturalnej Prezes wyjasnit, ze Spdtka oczekuje na dokumentacie techniczng od
firmy wykonujacej prace, w tym wydruki pomiaréw, dokumentacje powykonawczg
oraz certyfikacje.
(akta kontroli str. 2522-2535, 5170)
Badaniem objgto zadania na laczna kwotg® 2.298.4 tys. zt brutto . 1.868,7 tys. zt
netto, w tym dwa realizowane na podstawie ustawy Pzp ti. zakup komputergw,
laptopdw, urzadzer mobilnych oraz przetacznikéw za 459,8 tys. zi brutto fj. 373,9 tys.
zt netlo i zakup macierzy dyskowych, hostéw wirtualizacyjnych oraz innych
przetacznikow SAN za 1.254 tys. zt. brutto tj. 1.019,5 tys. z} netto, oraz pozostale
zadania realizowane na podstawie regulacji wewnetrznych Spotki obejmujace: zakup
w 2020 r. pojazdu silnikowego za 150 tys. zi brutto {j. 122,1 tys. zt netto, realizowany
w latach 2020-2021 zakup i montaz instalacji stonecznych za kwotg ogolem 272,9 tys.
zt brutto i 221,8 tys. zt netto tys. z} oraz w latach 2019-2020 zakup i montaz
wentylatoréw i urzadzen Klimatyzacyjnych za 161,6 tys. zt brutto i 131,4 tys. } netto.
W wyniku kontroli stwierdzono, ze dwa postepowania przeprowadzono w formie
przetargu nieograniczonego, przy czym w obu przypadkach Spélka nie byla

5 te 52.751,38 2t zostala oddana do
uylkowania w 2021r., a trzy komputery na kwotg 12.228,6121 nie zostaly oddane do uzytkowania wediug stanu na dzief
31.12.2021r.

# Kwoly 2 zawartych umow o udzielenie zaméwienia publicznego ilub z wystawionych fakiur
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w posiadaniu dokumentacji Zrédiowej polwierdzajacej oszacowanie wartosc
zamowienia z naleZyta staranno$cig, stosownie do art. 28 ustawy Pzp, co opisano
w sekdji stwierdzone nieprawidtowosci. Ponadio w przypadku zaméwienia na zakup
komputeréw za kwote 459,8 tys. zt brutto dokonano wyboru wykonawcy pomimo, ze
nie spefniat on warunkow udziatu w postepowaniu okreslonych w SIWZ i w ogloszeniu
0 Zamowieniu, a wszczynajac postepowanie na ww. zakup macierzy dyskowych na
kwote 1.254 fys. zl brutto Zamawiajacy opublikowat w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej ogtoszenie o zamdwieniu, ktdre nie byto zgodne z SIWZ oraz z art. 41
ustawy Pzp. PowyZsze zagadnienia opisano w sekcji stwierdzone nieprawidfowosci.
(akta kontroli str. 2681-3107)
Pozostate badane inwestycje Spdtka realizowala w ramach przyjetej polityki
zakupowe;j tj. dokonujac w ciagu roku lub kilku lat szeregu mniejszych zakupowirobot
w miejsce jednego wigkszego postepowania. Jak zeznat dwczesny Prezes Zarzadu
przyjety sposob realizacji zadarh wynikat z braku pewnosci finansowania duZych
zadan inwestycyjnych. Wiekszo$¢ zadan wykonywana byla w ramach oszczedno$ci
w systemie gospodarczym. Jednoczesnie Prezes nie posiadat wiedzy czy
weryfikowano taczne koszly zwigzane z przyjetym sposobem realizacji zadan
w odniesieniu do potencjainych kosztéw realizowania zadania jako calosci.
{akta kontroli str. 2522-2529, 5458)
W wyniku kontroli stwierdzono, Ze zadania realizowane byly na podstawie

wewnetrznych Procedur. Wyjatek stanowilo postepowanie na zakup i montaz dwdch
imalszatortw do jednego studia Radia 2a kwote QETRNENREEED

brutto®, w ramach kibrego Spétka nie zgromadzita trzech ofert w pelni
odpowiadajacych charakterowi i zakresowi realizowanego zadania, co opisanc
w sekcji stwierdzone nieprawidfowosci.

(akta kontroli str. 2443-2521, 2542)
Badane zamobwienia zrealizowano na podstawie zawartych uméw/zlecen, oraz
wprowadzano do ewidencji $rodkéw trwatych w terminie, o ktérym mowa w art. 16d
updop.

(akta kontroli str. 2622-2529, 5797-5812, 5818-5850)

Spotka otrzymata w 2016 r. 175 tys. zt na realizacje zadar zwigzanych z Bibliotekq
Cyfrowa Mediow Publicznych (dalej ,BCMP"), przy czym od dnia rozpoczecia projektu
nie poniosta zadnych kosztéw oraz nie zrealizowata Zadnych zadah z nim
Zwiazanych, co, jak wyjasnii obecny Prezes Zarzadu, wynikalo z braku wytycznych
zespolu tworzacego BCMP co do planowanych dzialan oraz przedstawionych
konkretnych celow do realizacji. Jednocze$nie jak wyjasnit Prezes Zarzadu,
analizujac ww. zadanie uwzglednié nalezato koszty realizacji od 2020 r. zadania
sluzacego zabezpieczeniu realizacji planéw zwigzanych z rozwojem BCMP pod
nazwa Archiwizacja i digitalizacia zasobdw, na ktére w latach 2020 i 2021 Spétka
poniosta koszty netto w wysckosci odpowiednio 7,5 tys. zt i 11,6 tys. zt, finansujac
zadania ze $rodkow, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 1 urit.

(akta kontroli str.1003-1059, 3595}
4.4, Rozgtosnia dla kazdego z o$miu budynkéw bedacych w jej zasobie prowadzita
stosownie do art. 64 ust. 1 ustawy PrBud ksigzke obiektu budowlanego, przy czymna
prébie ksigzek prowadzonych dia dwoch budynkow stwierdzono, ze nie zawieraly one
czesci z wymaganych elementow, co opisano w sekciji stwierdzone nieprawidfowosci.
W latach 2017-2021 dla wszystkich obiekiow przeprowadzano roczne i pigcioletnie
kontrole, zgodnie z art. 62 ust. 1 ustawy PrBud oraz kontrole systemu ogrzewania
i klimatyzacji na podstawie art. 29 ust. 1 ustawy o charakterystyce energetycznej
obiektows®s, przy czym informacie o drugich z ww. kontroli nie zostaly wpisywane do

% Ustawa z dnia 29 sierpnia 2014 1, o charaktarystyce energetyczne] budynkéw (Dz. U. 2 2021 r., poz. 497 26 2m.)
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ksigzek obiektow budowlanych, naruszajac §5 rozporzadzenia w sprawie ksigzki
obiektu budowlanego®?, co opisano w sekji stwierdzone nieprawidlowosci.
W wyniku przegladow okresowych w wigkszosci przypadkéw formutowano zalecenia
o niskiej pilnoscis, ktdre w czesci byly wykonywane w ramach posiadanych $rodkow.
Brak realizacji w peini ww. zalecen, jak wyjasnit Prezes Zarzadu, wynikat z braku
zagrozen dla konstrukcji, bezpieczenstwa ludzi i $rodowiska oraz koniecznosci ich
realizowania w zaleznoéci od mozliwosci Spolki. W dwoch przypadkach gdy
wskazano na wyzsza pilno$¢ napraw®® realizacja nastgpita w wymaganym,
trzymiesigcznym terminie.
W latach 2017-2021 inne podmioty nie przeprowadzaly kontroli budynkéw Spdtki.
Qstatnia kontrola przeprowadzona zostala w 2015 r. przez Komende Miejska
Panstwowej Strazy Pozamej. W zwiazku z procedurami i ograniczonymi
mozliwosciami budzetowymi Spolki, nakazy z decyzji wykonane zostaly w latach 2019
i 2020, po udzieleniu przez Komende zgody na prolongatg termindw. Pozostale
czynnosci podejmowaly podmioty przeprowadzajace przeglady serwisowe0,

(akta kontroli str. 3108-3216, 4319)
4.5. W latach 2017-2021 Spdtka wynajmowala firmom oraz osobom fizycznym
prowadzacym dziatalnosé gospodarcza nieuzytkowane na wiasne potrzeby
nieruchomos$ci ze swojego zasobu uzyskujac przychody odpowiednio w wysokosci:
7538 tys. 24, 7356 tys. 2, 696,1 tys. zI, 579,7 tys. 2t i 728 tys. zt. Umowy najmu
zawarte byly w gléwne] mierze na rzecz jednego podmiotu®! i na przestrzeni lat
odnawiane i/lub aneksowane. Ponadto wynajmowano pomieszczenie przeznaczone
pod lokal gastronomiczny o powierzchni 95,67m?, gabinet odnowy biologicznej o pow.
109,09m?2, miejsca postojowe oraz miejsca na automat do kawy - facznie zawierajac
w okresie objetym kontrolg 24 umowy najmu.
Badaniem objgto zawarcie i realizacjg trzech uméw, w tym jednej umowy na najem
miejsca parkingowago, jednej na najem lokalu gastronomicznego oraz jednej zawartej
w wyniku przediuzenia dotychczas zawartej umowy najmu.
W wyniku kontroli stwierdzono, ze wyboru najemcy w jednym przypadku dokonano
wskutek otwartego postepowania na najem nieruchomosci, w drugim przypadku
umowa zawarta zostala z tym samym podmiotem w zwigzku ze zmiang warunkéw
i wypowiedzeniem poprzednio obowigzujacej umowy. Z kolei miejsce parkingowe
wynajele zostalo na wniosek zainteresowanego ztoZony do Prezesa Zarzadu.
Prowadzac postepowanie na wybor najemcy lokalu gastronomicznego, pomimo
okreslenia w ogloszeniu warunkéw jakie powinien spelnia¢ najemca Zarzad podpisat
umowe najmu z podmiotem niespelniajacym tych wymagaii, co opisano w sekcji
stwierdzone nieprawidtowosci.
Stawki najmu w przypadku dwdch badanych uméw okreSlane byly przez
rzeczoznawce majatkowego, przy czym w jednym przypadku na podstawie opinii
rzeczoznawcy nie bedacej operatem szacunkowym, sporzadzonej trzy lata przed
zawarciem umowy, co naruszalo art. 7 i art. 156 ust. 1 i 3 ustawy o gospodarce
nieruchomosciami®2 i opisana w sekcji stwierdzone nisprawidfowosci. Z kolei stawka
najmu miejsca parkingowego ustalona byta indywidualnie przez Prezesa Zarzadu,
ktory jak zeznat ustalat ja w drodze negocjacii z poszczegdinymi najemcami w oparciu
o aktualne zasady rynkowe. Ponadto Prezes Zarzadu zeznal, Ze nie sformalizowano

¢ Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z 3 lipca 2003 r. w sprawa ksiazki oblektu budowlanego {Dz. U. 2 20031, nr 120, poz.
1134).

® Pilnosé czlery” dotyczy uszkodzen nie powedujacych potencialnych zagroen dla konstrukeji, bezpieczefistwa ludzi i
$mdowiska a majacych wplyw na postepujace zubycie elementu lub estetyke obiekiu (temmin wykonania do nastgpne) kontroli
okresowej); pilnos¢ .piec” oznacza prace do ujgcia w planach remontdw w latach nastepnych (termin wykonania powyzej roku).
® Pilnosé Iry" oznaczala, 2e z uwagi na mozliwos¢ poglgbiania sig uszkodzeh | zagrozemia dot. konstrukgji budynku i
bezpieczelistwa utylkowania budynku w diuzsze] perspektywie czasowe] termin naprawy wynos! trzy miesiaca.

# Przeglady gasnic | hydraniow, klimatyzalorow, weziéw cieplowniczych, dZwigu osobowego, zblamnikéw cisnieniowych, Stacji
Transformalorowej. instalacji elekirycznej i odgromowe], wskaznikow | drazkow izolacyjnych, sprzetu achronnego.

9 Umowy zawierane w latach 2004-2015

@ stawa z dnia 21 sierpnia 1997 1. o gospodarce nieruchomosciami (Dz U. z 2021 1., poz, 1899 ze zm ), dalej .ugn™
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zasad najmu miejsc parkingowych, a decyzje podejmowane byly przez Zarzad po
otrzymaniu wniosku od danej osoby, oraz po otrzymaniu z Dzialu Techniki
i Administracii informacii o liczbie dostepnych miejsc parkingowych. Jednoczesnie jak
wyjasnit owczesny Dyrektor Dziatu Techniki i Administracji Spotki w okresie objetym
kontrolg Spétka byta w posiadaniu 10 wiat parkingowych ale nie dokonywala zliczenia
i oznaczania miejsc parkingowych na ferenie Rozgtosni z uwagi na brak takich
polecen ze strony Zarzadu.

(akta kontroli str. 3218-3322, 5273, 5452, 5818-5850)
W zawartych umowach najmu, z wyjatkiem miejsca postojowego®, wprowadzono
regulacje zabezpieczajace interes Rozglosni poprzez m.in. naliczanie odsetek za
opoznienia w zaplacie czy okreslenie okolicznosci skutkujacych rozwigzaniem
umowy. Jak zeznat owczesny Prezes Zarzadu brak wprowadzania tych postanowieri
do uméw najmu miejsc parkingowych wynikat z niskiej kwoty czynszu, oraz
niewystepowania dotychczas sytuacji zwigzanych z trudno$ciami w realizacji umow
najmu miejsc parkingowych.

(akta kontroli str. 3219-3322, 5454)

Najemcy w wigkszosci przypadkow dokonywali terminowych platnosci czynszu.
W niecafych 25 przypadkach platnosci po terminie® Spotka nie naliczala odsetek
ustawowych, co zgodnie z o$wiadczeniem Glownej Ksiegowej spowodowane bylo
dotychczasowq dobra wspélpraca pomiedzy stronami.
W przypadku najmu lokalu pod lokal gastronomiczny, w zwigzku z decyzja MKiDN
0 ograniczeniu dostepnosci placowek publicznych dla interesantéw z zewnatrz,
spowodowana pandemig COVID-19, Zarzad podja} decyzje o czasowym zamknieciu
dostepu do wynajmowanych pomieszcezen i zawart porozumienie z najemca obnizajac
stawke czynszu®.
akta kontroli str. 3354-3463

0, ze Spolka w wiekszosci przypadkéw
terminowo regulowata swoje zobowiazania wobec podmiotu zewnetrznego.
W zwiazku z czterema przypadkami platnosci przez Spotke naleznosci po terminie
wynajmujacy naliczyt odsetki w tacznej kwocie 7,5 zt, co zgodnie z o$wiadczeniem
Gtownej Ksiegowe] spowodowane byly opdznieniami ze strony Gminy w dostarczaniu
faktur po uplywie terminu platnosci. W zwigzku z powyzszym w 2021 r. Spéika
zwrécila sig z prosba o przesylanie faktur droga elektroniczna,

Pozostate przypadki najmu przez Spotke pomerzchm dotyczyry jedno/dwudniowych
wydarzer'l i dokonywane byly na podstawie

{akta kontrofi str. 3217, 3354-3360)

% W umowie wprowadzono zapisy dotyczace mozliwosci rozwigzania umowy przed uplywem okresu na kidry zostata zawarla w
okreslonych przypadkach.

u chzna kwota odsetek nie przekroczyla 155 z), w tym wynosila od 0,52 zt do 11,7zt

c2erwca 2021 r.

23



Ponadto, spo$réd nieruchomosci znajdujacych sie w zasobie Spotki, nie
wykorzystywano na biezace potrzeby statutowe, a takze nie udostepniono podmiotom
zewnetrznym nieruchomo$ci o powierzchni 109,09m? (po wygasnieciu umowy
z poprzednim najemca z dniem 31 marca 2017 r.) oraz 178,57m2 (po wygasnigciu
umowy z poprzednim najemca z dniem 31 grudnia 2019 r.), ponoszac jednoczesnie
koszty z tytutu ubezpieczenia i podatku odpowiednio w wysokosci 1,2 tys. zti 29,1 tys.
zt. Jak wyjasnit bwczesny Dyrektor Dziatu Techniki i Administracji 2 uwagi na objgcie
umowa ochrony calo$ci obiektow Spolki brak jest mozliwosci wyliczenia tych kosztow
jedynie dla ww. powierzchni.
(akta kontroli str. 5261, 5268-5269)
4.6. W latach 2017-2021 Spétka byla wiascicielem facznie 15 pojazdéw, w tym 14
osobowych oraz jednego specjalnego, nabyla siedem pojazdow oraz zbyta cztery za
kwote 25,5 tys. ! brutio tj. 18,3 lys. zt netlo, (dwa w 2019 r. i kolejne dwa w 2021 1))
Sposréd ww. pojazddw jeden pozostawat w dyspozycji Prezesa Zarzadu na
podstawie umowy ¢ $wiadczenie uslug zarzadzania, a trzy byly uzytkowane przez
korespondentow regionalnych na podstawie uméw o uzytkowanie pojazdu
sluzbowego.
(akta kontroli str. 3581, 3485-3497, 5813-5817)
Zagadnienia zwiazane z uZytkowaniem i rozliczaniem kosztéw pojazdéw siuzbowych
regulowata uchwata Zarzadu Spoki®”, a od 2021 r.38 wprowadzono w Spoice zasady
uzytkowania nowo nabytego wozu transmisyjnego. Ponadto od marca 2020 r.
w Rozglosni zaczela obowiazywac elektroniczna ewidencja pobierania i zdawania
Kluczy, w tym do aut stuzbowych. Przed jej wdrozeniem korzystajacy z pojazdow
odrecznie odnotowywali moment pobrania i zwrotu kiuczy w rejestrze.
(akta kontroli str. 3464-3478, 3485, 3522, 4625)
Badaniem objeto uzytkowanie pieciu pojazdéw stuzbowych w dwoch miesigcach:
pojazdow osobowych w lutym 2020 i czerwcu 2021 r. (w tym jeden pojazd Zarzadu
oraz dwa pojazdy uzytkowane przez korespondentow regionalnych) oraz pojazdu
specjalistycznego we wrzeéniu i grudniu 2021 r.
(akta kontroli str. 3486-3579)
Kontrola przebiegu poszczegdinych pojazdéw, jak wyjasnit obecny Prezes Zarzadu,
dokonywana byla za pomoca systemu GPS przez upowazniony Dziat
Administracyjno-Gospodarczy oraz Prezesa. System ten stosowany byt w Spéice od
2013 r. a sama instalacja miata na celu ograniczenie biurokracji i zadbanie o mienie
Spotki w przypadku kradziezy. Prezes wyjasnil, ze w Spétce nie przyjeto kryteriow
doboru pojazdéw do kontroli oraz ich czestotiiwosci. Kontrole przeprowadzane byly w
zaleznosci od polecer Prezesa, opiekunoéw pojazdéw i doraznych polrzeb.
Wyjaéniono, ze wyrywkowe kontrole przy pomocy systemu GPS w latach 2017-2021
mogly objaé wszystkie pojazdy sluzbowe, przy czym brak jest dokumentow
potwierdzajacych takie kontrole, poniewaZ wigkszo$¢ zlecana byla droga
telefoniczna, co opisano w sekcji stwierdzone nieprawidtowosci.
(akta kontroli str. 4988-4989, 5018)
W umowach o $wiadczenie ustug zarzadzania zawieranych z Prezesami Zarzadu
okreslano maksymalny miesigczny limit kwoty przeznaczonej na paliwo i akcesoria.
Z kolei w dwéch badanych umowach o uzytkowanie samochodu stuzbowego przez
korespondentow regionalnych wprowadzono regulacje zgodnie z ktérymi pracownik
mial mozliwosé korzystania z samochodu bez ograniczen podczas wykonywania
obowigzkéw stuzbowych w celach zwigzanych bezposrednio z ich wykonywaniem.

9 Uchwata nr 12772010 2 dnia 1 grudnia 2010 1. w sprawie uzylkowania samochodéw stuzbowych Spélki Radio Lédz™ S.A. oraz
dokumentowania tego uzytkowania i rozliczania samochoddw siutbowych z miesigcznego 2utycia paliwa,

0 Jchwala nr 12112021 Zarzadu Spolki Radio Lod2" S.A. z dnia 30 sierpnia 2021 r. w sprawie wprowadzenia do stosowania
zasad uZylkowania pojazdu slutbowego, oraz uchwala nr 11972021 Zarzadu Spolki Radio L6d2" S.A. z dnia 30 sierpnia 2021
1. w sprawie wprowadzenia do stosowania w Spolce ,Radio Lodz" S.A obowigzku ewidencjonowania przebiegu samochodowego
pojazdu slulbowego Spotki. peiniacepo funkeje wozu fransmisyjnego.
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Stwierdzone
nieprawidtowosci

We wszystkich przypadkach korzystajacy zobowigzani byli do zakupu benzyny,

olejow, plynow eksploatacyjnych za pomoca dedykowanej karty paliwowej. Koszty

uzytkowania badanych pigciu pojazdéw ujmowane byly na miesiecznym zestawieniu
transakcji przekazywanym przez dostawce paliwa. W sytuacji przekroczenia przez

Prezesa Zarzadu limitu wydatkéw, dokonywano potracenia kwoty réznicy.

W przypadku pojazdu specjalistycznego w badanych dwdch miesigcach wypelniano

wynikajaca z wewnetrznych regulacji ewidencje.

(akta kontroli str. 3486-3565, 3762-3787)

W kwietniu 2020 r. 6wczesny Prezes Zarzadu wystapit do Glownej Ksiegowej Spoki

Z wnioskiem o zmiang sposobu rozliczania kosztéw przejazdow stuzbowych, poprzez

zastapienie limitu 1,2 tys. zl, miesigcznym ryczattem w ww. kwocie. Na podstawie

powyzszej zmiany, Prezesowi wyplacono w okresie 13 miesigcy 15,6 tys. zt, pomimo,

Ze zmiana ta nie zostata wprowadzona aneksem do umowy o $wiadczenie ustug

zarzadzania, co opisano w sekeji stwierdzone nieprawidiowosci. Obecny Prezes

Zarzadu wystapit do dwczesnego Prezesa z wezwaniem do zwrotu $wiadczeri®,

a w zwiazku z brakiem otrzymania Srodkdw postanowit o potraceniu kwoty 16,4 tys.

zi'™ z tytulu wynagrodzenia zmiennego.

{akta kontroli str. 3566-3579)

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie stwierdzono

nastepujace nieprawidlowosci:

1. Wydawane przez Zarzad w latach 2017-2021 Zarzadzenia w sprawie rocznej
inwentaryzacji sktadnikow majatkowych Spétki ,Radio L6dZ" S.A.1M zawieraly
wytyczne dotyczace przeprowadzania inwentaryzacji warloéci niemateriainych
i prawnych niezgodne z przyjeta w Spolce Instrukcjg Inwentaryzacyjng?02,
Zgodnie z instrukcjg inwentaryzacja wartos$ci niematerialnych i prawnych powinna
by¢ dokonywana w drodze weryfikacji poprzez porbwnanie danych. Z kolei w §3
corocznych zarzadzen w sprawie rocznej inwentaryzacji wskazywano, ze ww.
sktadniki majatku s3 objete inwentaryzacja peing w formie spisu z natury, a w §5,
ze inwentaryzacja przeprowadzana jest w drodze weryfikacji wysokosci
i terminowosci odpisdbw oraz ich zgodno$é z obowigzujacymi przepisami,
wyznaczajac jednoczesnie skiad zespotu spisowego.

(akta kontroli str. 2291-2409, 2287-2442, 4925-4963)
Jak wyjasnit Przewodniczacy Komisji Inwentaryzacyjnej, odpowiedzialny za
prawidiowo$¢ przebiegu czynno$ci spisowych, w §5 zarzadzeh w sprawie
rocznych inwentaryzacji wskazywano, ze jest to inwentaryzacja o charakterze
kontrolnym w drodze weryfikacji wysokosci i terminowosci odpiséw oraz ich
zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami. Komisja musi dostosowaé sig do
Zarzadzenia stad zespot spisowy dokonuje inwentaryzaci o charaklerze
kontrolnym w drodze weryfikacji wysckos$ci i terminowosci odpiséw oraz ich
zgodnosci z obowigzujacymi przepisami na druku odpowiednim do tego rodzaju
inwentaryzacji, o cechach druku Scisfego zarachowania. Wpis w sprawozdaniu
Z przebiegu rocznej inwenfaryzacji dotyczacy opisanej powyzej inwentaryzacji,
dostosowuje sig do zapisu w Zarzgdzeniu w par. 3, choé w przypadku braku tego
zZapisu mozna by go poming¢ zgodnie z harmonogramem.
(akta kontroli str. 5279-5283)
Jak zeznal bwczesny Prezes Zarzadu, inwentaryzacja przeprowadzana byla na
zasadach ogbinych poniewaz nie bylem w posiadaniu wiedzy o zarzqdzeniu

Pismo znak Z/ZPf3311/2021 z dnia 6 wizesnia 2021 r

% Na ww. kwote skladala sie ponadio wierzylalnosé w wysokosci 0,8 tys. 2 wyn'kajaca z przekroczenia w 2018 | 2019 r.
maksymalnego miesigcznego limitu kosztdw zakupu paliwa.

101 Zarzadzenie nr 2/2021 z dnia 13 pazdziemika 2021 r., zarzadzenie nr 2/2020 z dnia 10 grudnia 2020 r., zarzadzenie nr 1/2019
2 dnia 9 grudnia 2019 1., zarzagdzenie nr 52018 2 dnia 20 listopada 2018 r.; zarzadzenie nr 312017 2 dnla 10 listopada 2017 r.
12 |Uchwata nr 104/96 Zarzadu Spitki Radio tddz S.A. z 20 listopada 1996 r. w sprawie przyjecia i wprowadzenia w Spolce
Ingtrukeji Inwentaryzacyjnej
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w sprawie Instrukcji Inwentaryzacyjnej. Moim zadaniem bylo powolanie komisji
Inwentaryzacyjnej i atwierdzenie protokotu z jef dziatalnosci (spis z natury).
(akta kontroli str. 5464)

Jak wyjasnit obecny Prezes Zarzadu powyZzszy zapis z §3 zostat bigdnie wpisany

do Zarzadzenia, Ponadto wyjasnit, ze w zalaczniku do Zarzadzenia wskazano, ze

przekazanie w wyznaczonym terminie sprawozdania zespoléw spisowych nie

dotyczy miin. wartosci niematerialnych i prawnych, co zdaniem Prezesa
zapewnialo czytelno$¢ zapiséw zarzadzenia.

(akta kontroli str. 5158-5159)

2. W latach 2017-2021 w Spélce przeprowadzano inwentaryzacie wartosci

niemateriainych i prawnych w sposob nierzetelny oraz niezgodny z przyjeta

w Spotce Instrukcja, Inwentaryzacyjna!® oraz zarzadzeniami Prezesa Zarzadu

w sprawie rocznej inwentaryzacji skladnikow majatkowych Spétki ,Radio £odz"

S.A.194 Nieprawidiowosci polegaly na:

a) przeprowadzaniu w ramach inwentaryzacji w Spétce jedynie uzupelniania,
przygotowanego w latach wczesniejszych, arkusza o nowe pozycje (zakupy
z biezacego roku), zweryfikowaniu iloci wpisanych w ww. arkuszu
z ilo$ciami figurujacymi w ewidencii warto$ci niematerialnych i prawnych oraz
zweryfikowaniu niezamortyzowanych wartosci na dzien 31 grudnia.
Powyzsze wskazuje, Ze nie objeto inwentaryzacjg pelnego stanu wartosci
niematerialnych i prawnych na dzieft 31 grudnia danego roku;

Prezes Zarzadu wyjasnit, ze dopisywanie nowych warto$ci niematerialnych

{ prawnych do stanu uzgodnionego na kaniec poprzedniega okresu jest pelnym

stanem wartoci niematerialnych i prawnych na koniec okresu biezacego.

b) przeprowadzaniu inwentaryzacji na odrebnym, sporzadzonym w latach
ubiegtych zestawieniu, opatrzonym nazwa ,Arkusz spisu z natury’, co
stanowilo naruszenie §10 zarzadzeh Prezesa Zarzadu w sprawie rocznej
inwentaryzacji, zgodnie z ktorym spisow dokonuje si¢ na aktualnie
obowiazujacych arkuszach spisowych — na uzytkowanych drukach
akcydensowych opatrzonych pieczatka firmowa Spotki Radio L6dZ” S.A;

Prezes Zarzadu wyjaénif, Ze inwentaryzacja wartoci niemateriainych i prawnych

powinna byé przeprowadzona metoda weryfikacji sald i zastosowanie

jakiegokolwiek arkusza spisowego bylo blgdem,

¢) arkusze na ktorych dokonano spisu nie zostaty zaparafowane przez
Przewodniczacego Komisji Inwentaryzacyjnej, co stanowifo naruszenie §11
ww. zarzadzen,

Prezes wyjasnil, ze powyzsze wynikato z przeoczenia.

d) czynnoéci inwenlaryzacyjne dokumentowano w  sposéb nierzeteiny,
uniemoliwiaiacy faktyczne potwierdzenie stanu posiadanych wartosci
niematerialnych i prawnych na dzief 31 grudnia danego roku i zakoficzenie
inwentaryzacji zgodnie z zarzadzeniami odpowiednio do dnia: 11, 16, 16, 16,
10 stycznia danego roku: [1] w 2021 r. spis rozpoczeto 28.12.2021 r. o godz.
11:00 a zakohczono 03.01.2022 r. o godz. 14, dokumentacja ksiggowa
stanowiaca podstawg weryfikacj wygenerowana zostala z systemu
finansowo-ksiegowego z dniem 26 stycznia 2022 r.; {2} w 2020 r. spis
rozpoczeto 23.12.2020 r. o godz. 10:00 a zakoficzono 13.01.2021 r. o godz.
14, dokumentacja ksiggowa wygenerowana zostala z systemu z dniem 22
stycznia 2021 r.; [3] w 2019 r. spis rozpoczgto 07.01.2019r. 0 godz. 11:30 a
zakoficzono 15.01.2019 r. o godz. 13, dokumentacia ksiggowa

w0 Ychwala nr 104/96 Zarzadu Spotki Radio Lodz S.A. z 20 listopada 1995 r. w sprawie przyjgcia | wprowadzenia w Spélce

Instrukcji Inwentaryzacyjne).

™ Zarzadzenie nr 2/2021 z 13 pazdziernika 2021 r., zarzadzenie nr 212020 z 10 grudnia 2020 1., zarzadzenie nr 1/2019z 9

grudnia 2019 r., zarzadzenie nr 5/2018 z 20 listopada 2018 r.; zarzadzenie v 312017 z 10 listopada 2017 ¢ w
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wygenerowana zostata z systemu z dniem 24 stycznia 2020 r.; [4] w 2018 r.
spis rozpoczeto 03.01.2018 r. o godz. 12:30 a zakoriczono 14.01.2019 r.
o godz. 14:30, dokumentacja ksiggowa wygenerowana zostala z systemu
z dniem 21 stycznia 2019 r.; [5] w 2017 r. spis rozpoczeto 27.12.2017 r.
0 godz. 10:30 a zakorczono 09.01.2018 r. o godz. 12, dokumentacja
ksiggowa wygenerowana zostala z systemu z dniem 28 grudnia 2017 r.;
Prezes zarzadu wyjasnit, ze w konsekwenciji tego, ze inwentaryzacje wartosci
niematerialnych i prawnych blednie przeprowadzono przy uzyciu arkuszy spisu
Z nalury, jej rozliczenie nastapito po ich otrzymaniu, czyli po zakonczeniu
inwentaryzacji i po przekazaniu sprawozdania do Dzialu Ekonomiczno-
Finansowego. Ww. arkusze byly przygotowywane przed rozpoczeciem
inwentaryzacji przez pracownika Dziatu Techniki Radiowej i Informatyki
i stanowity dokumentacje umozliwiajacq faktyczne potwierdzenie stanu. Proces
uzgadniania ich wartosci poprzez poréwnanie z ewidencja ksiggowa trwa okoto
kilkunastu dni, czego efektem finalnym jest wygenerowanie dokumentacii
ksiggowej, ktora byla dokumentem rozliczajacym inwentaryzacje i w terminie
rozliczenia inwentaryzacji przewidzianym ww. Zarzadzeniami zakoficzono
€Zynnosci.
(akta kontroli str. 2287-2442, 2291-2409, 4925-4963, 5158-5160)
Jak zeznat dwczesny Prezes Zarzadu nie znal on przyczyn ww. sytuaciji gdyz jego
zadaniem bylo jedynie powolanie komisji inwentaryzacyjnej i zatwierdzenie
protokotu z jej dziatalnosci.
(akta kontroli str. 5464-5465)
NIK wskazuje, 2e czynnosci inwentaryzacyjne majg na celu ustalenie i weryfikacje
stanu majatku. Zatem powinny one obejmowac swoim zakresem caly majatek, a
nie jedynie zwigkszenie dokonane w danym roku. Ponadto inwentaryzacja
metodq weryfikacji obejmuije, zgodnie z pkt VI ww. Instrukcji jak i art. 26 ust. 1 pkt
3 ustawy o rachunkowosci'% pordwnanie danych w ksiggach rachunkowych 2z
odpowiednimi dokumentami. W ww. przypadku inwentaryzacja objete byly
licencie na oprogramowanie komputerowe nabyte przez Spétke, a rzetelnie
przeprowadzona inwentaryzacia umotliwialaby m.in. uslalenie czy liczba
i wartos¢ licencji ujeta w ewidencji zgodna byta z liczbg | wartoécig wynikajaca
z dokumentacji Zrodlowej, czy ewidencja ksieggowa nie obejmuje licencii
wygastych, a tak?e np. czy wszystkie licencje fakiycznie sg wykorzystywane
przez jednostke badz tez czy maja by¢ wykorzystywane w przysziosci. Brak
przeprowadzania rzetelnej inwentaryzacji licencji skutkowal tym, Ze podczas
przeprowadzania czynno$ci kontrolnych Spotka ujmowata w swojej ewidenciji 200
pozyciji licencji, w tym ponad 50% nieuzytkowanych, oraz ponad 120 pozycii
nabytych w latach 1995-2005.

3. Spéltka dokonata w 2020 r. zakupu czterec
kontrola, za kwote07 ogdte
i montazu dwéch klimatyzatorow za kwo
z naruszeniem §14 pki 5 1 9 Procedur wewnetrznych'™ udzielania zamowiert
publicznych, zgodnie z ktérymi warto$¢ przedmiotu zamdwien ponizej kwoty 30
tys. euro powinna by¢ okresiona z nalezyla staranno$cia, a do wniosku
o udzielenie zaméwienia nalezalo doiaczyé odpowiednie poiwierdzajace to

h1% Jicencji sposréd 11 objetych

Zarzadu Spoii 25 fistopada 2005 1. | 2006 1. oraz uchwaly nr 24VI2010
Zarzadu Spdlki 2 5 lipea 2010 1.
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dowody, w tym m.n. trzy oferty z ktérych wynikataby oszacowana warto$¢

zamowienia, Nieprawidtowosci polegaty na:

a) dokonaniu zakupu licencji bezposrednio u wybranego dostawcy, nie
dokumentujac okreslenia wartoéci zamoéwienia z nalezyta starannoscig
poprzez zebranie trzech ofert i zalaczenie ich pod wniosek o udzielenie
zamdwienia;

b) dokonaniu zakupu klimatyzatorow, zalaczajac pod wniosek trzy oferty
z ktorych dwie nie odpowiadaly w pelni zakresowi realizowanego zadania ({).
nie obejmowaty kosztow podigczenia).

(akta kontroli str. 2243-2521, 2542, 3096-3102, 5568-5591)

Jak wyjasnit obecny Prezes Zarzadu w pierwszym przypadku licencje kupowane

byly do studia koncertowego, a zakup realizowany byt przez uzytkownika

oprogramowania w bezpoérednim uzgodnieniu z Prezesem. Spétka zdecydowata
sie na modyfikacie oprogramowania do najnowszej wersji u tego samego
dostawcy z uwagi na dobra dotychczasowa wspdiprace z dostawca,

W przypadku zakupu kiimatyzatoréw Prezes wyjasnil, Ze zalaczone oferly nie

zawieraly wyceny wszystkich elementéw z uwagi na skomplikowany zakres

i charakter wykonywanych prac. Wyjasnit, Ze dokonujac wczesniejszego

rozeznania, kilka firm po wizji lokainej od razu odméwito podjecia sig zadania.

Ponadto wskazano, Ze byt to czas pandemii COVID-19, kiedy to wiele firm wolato

zrezygnowac z realizacii ustug niz narazat zdrowie swoich pracownikow. Dlatego

tez dokonano wyboru wykonawcy, z ktérym wspolpracowano w okresie
wczesniejszym.

(akta kontroli str. 2243-2521, 2542, 3096-3102, 5002-5003, 5006, 5008, 5568-

5591)

NIK wskazuje, ze jedynie kompletne oferty zebrane w ramach realizowanego
zadania, zalaczone do wniosku o udzielenie zaméwienia wypetniaja, przestanke
rzeleinego oszacowania wartoéci zamowienia, a w konsekwencji realizacjg
postanowien o ktorych mowa w ww. Procedurach.
. Spétka przygotowujac postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego na
zakup komputerow, laptopéw, urzadzen mobilnych oraz przelacznikow za 459,8
tys. zt brutto oraz macierzy dyskowych, hostéw wirtualizacyjnych oraz innych
przelacznikéw SAN za 1.254 tys. zt brutio nie udokumentowata z nalezyta
staranno$cia - stosownie do art. 28 Pzp - oszacowania warlosci zamowienia, nie
zalaczajac pod protokét z ustalenia warto$ci - wskazujacy jedynie kwotg i date
dokonania szacowania - innych dokumentow Zrédiowych potwierdzajacych
przyjeta, oszacowang wartos¢ zamoéwienia.

Jak wyjasnit obecny Prezes Zarzadu dokumentacja zrédiowa znajdowala sig

w posiadaniu osoby, kidra ja tworzyla, przy czym z uwagi na jej diugotrwata

nieobecnoéé w pracy nie ma mozliwosci jej przekazania, natomiast wewnetrzna

korespondencia mailowa wskazuje na firmy z jakimi kontaktowano sig

w sprawach szacowania wartosci zamowienia.

Jak zeznat 6wczesny Prezes Zarzadu sprawg zajmowafa sig komérka zaméwien

publicznych, ktéra organizowala prace Komisji Przetargowej powolywanej przez

Zarzad. Nie jestem w stanie wskazaé przyczyn braku zgromadzenia dokumentéw

w przedmiotowsj sprawie.

(akta kontroli str. 2693-2695, 2784-2786, 4743-4745, 4748, 4793, 5455-5456)
NIK wskazuje, ze Spotka powinna w taki sposéb dokumentowac prowadzone
przez siebie postgpowania o udzielenie zamoéwienia publicznego wraz
z szacowaniem wartosci zamdwienia aby moZliwe bylo potwierdzenie
przeprowadzonych dzialarh. Jednoczesnie przywofana powyzej korespondencja
mailowa fakze uniemozliwia potwierdzenie przeprowadzenia szacowania
w sposob rzetelny. Wskazano w niej bowiem jedynie cztery firmy z informacja, ze
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prowadzone byly z nimi rozmowy celem zdobycia wiedzy i sposobow rozwigzart
technologicznych  dotyczgcych macierzy, przefgcznikéw SAN, hostow
wirtualizacyjnych, komputerbw, szacowania wartosci zamoéwienia. W mailu nie
przywolano kwot zaoferowanych przez firmy za realizacje poszczegéinych zadan.
Ponadio mail wystosowany zostat w dniu 14 grudnia 2020 r. a zatem trzy miesiace
po sporzadzeniu protokotéw z oszacowania warto§ci zamodwienia.
. Prezes Zarzadu zawart w dniu 8 grudnia 2020 r. umowe nr 139/20/P na dostawe
komputerdw, laptopéw, urzadzer mobilnych oraz przefacznikéw za kwole 459,8
tys. zt brutto z wykonawca, ktdrego oferla nie spelniala kryteriow okreslonych
w SIWZ i w ogtoszeniu o zaméwieniu, co stanowilo naruszenie art. 7 ust. 3 Pzp.
W pkt 5.2.3. SIWZ Zamawiajacy wskazal, ze 0 zamowienie moze ubiegaé sie
wykonawca, kiory wykaze, ze w okresie ostatnich trzech latach przed uplywem
terminu skiadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy,
w tym okresie, wykonat frzy dostawy komputeréw, czesci komputerowych
i oprogramowania, kazda z dostaw o wartosci nie nizszej niz warto$¢ brutto
skladanej oferty, z podaniem ich wartosci oraz daty i miejsca wykonywania.
Wykonawca z kolei, po uzyskaniu zgody''" Zamawiajacego, wykazal, ze
w okresie objetym konirolg zrealizowal zaméwienia polegajace na: dostawie
serwerow macierzy i oprogramowania, przetacznikow HPE, serweréw HPE oraz
oprogramowania Vimware ze wsparciem. Jednoczes$nie Zamawiajacy nie dokonat
zmiany SIWZ oraz ogloszenia 0 zamdwieniu'!?, publikujac jedynie na stronie BIP
pytanie Wykonawcy wraz ze swojg akceptacija.
Owczesny Prezes zeznal, Ze nie jest w stanie wskazaé przyczyn wyrazenia zgody
na ww. zmiane warunkow udzialu w postepowaniu oraz niedokonanie zmian
SIWZ i ogtoszenia 0 zaméwieniu, gdyZz przedmiotowym zagadnieniem zajmowata
sie komisja przetargowa pod nadzorem komorki ds. zamowien publicznych,
Jak wyjasnit obecny Prezes Zarzadu w ocenie komérki merytorycznej serwer jest
komputerem wiec spelnia wymogi przedstawione przez Zamawiajacego, a sprzet
serwerowy, sieciowy i macierzowy zalicza sig do sprzetu komputerowego.
(akta kontroli str. 2784-2938, 4746, 4798, 5456)

Zdaniem NIK, zgodnie z SIWZ okreslone warunki udzialu w postepowaniu mialy
potwierdza¢, ze Wykonawca posiadat bedzie wiedze i doswiadczenie
wystarczajace do realizacji przedmiotu zamdwienia ktdrym byta dostawa
komputerow, laptopdw, urzadzen mobilnych oraz przetacznikéw. Ponadto kryteria
wyboru oferty powinny wprost wynika¢ z SIWZ i z ogloszenia o zaméwieniu,
w ktérych to dokumentach Zamawiajacy powinien byt dokona¢ w trybie art. 38
ust. 4 i 4a pkt 1 ustawy Pzp stosownych zmian, umoZliwiajac innym potencjainym
wykonawcom przygotowanie oferty w oparciu o SIWZ i ogloszenie o zamdwieniu.
. Zamawiajacy opublikowat w dniu 20 listopada 2020 r. w Dzienniku Urzedowym
Unii Europejskiej ogloszenie o zaméwieniu nr 2020/S 230-566269 w przedmiocie
realizacji zaméwienia pn. Dosfawa do spotki ,Radio t6dZ" S.A. macierzy
dyskowych, hostéw wirtualizacyjnych oraz przelgcznikow SAN, kidre nie
zawieralo czesci elementéw wymaganych art. 41 ustawy Pzp, oraz nie byto
zgodne z SIWZ. Nieprawidtowosci polegaty na:
— niewskazaniu na okreslona w SIWZ fakultatywng przestanke wykluczenia

wykonawcy na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 1 Pzp, pomimo, ze wynikata ona

z pkt 16 dziat X SIWZ, co stanowilo naruszenie art. 41 pkt 7 ustawy Pzp;

0 W mailu 2 dnia 18 listopada 2020 r. Wykonawca zwrdcil sig z pytaniem czy w migjsce przedstawienia referencii z ostatnich
trzech lat na minimum irzy dostawy kompulerdw, czesci kompulerowych i oprogramowania, Zamawiajacy uzna za wiadciwe
referencie zawiesajace np. dostawy sprzgtu serwercwego, sieciowsgo cZy macierzowego (storage). W mailu wskazano, 2e
pytanie to podyktowane jest faktem, 2e rozwigzania le s3 bardzie| zaawansowane ik biurowy sprzet kompulerowy, a co za tym
idzie wskazuja ha wy2s2e kompetencje Oferenta.

1" Ogloszene o zmianie ogloszenia z dnia 18 listopada 2020 r. dotyczylo przesunigcia terminu skkadania ofert w postgpowaniu.
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— niezamieszczeniu informacji o wadium, pomimo, iz zgodnie z SIWZ
wymagane bylo wadium w kwocie 22 tys. 2!, naruszajac art. 41 pkt 8 Pzp;

— wskazaniu, opisujac kryteria oceny ofert, ogétem cena, w sposéb sugerujacy,
Ze kryterium to dotyczy jedynie ceny dostawy, podczas gdy zgodnie z SIWZ
kryterium byla lacznie cena dostawy przedmiotu zamdwienia (90 pkt)
i odkupu sprzetu {10 pkt);

— nieokresleniu terminu zwigzania oferta pomimo, iz zgodnie z SIWZ temin ten
wynosit 60 dni, co bylo niezgodne z art. 41 pkt 11 Pzp.

Owczesny Prezes Zarzadu zeznat, Ze nie jest w stanie wskazaé przyczyn ww.

brakéw w ogloszeniu 0 zamdwieniu.

Zgodnie z wyjasnieniem obecnego Prezesa Zarzadu kryteria ceny okreslono

ogdinie bowiem zaréwno w przypadku dostawy przedmiotu zaméwienia jak i przy

odkupie kryterium byta cena. Qdnoszac si¢ do pozostalych brakéw Prezes
wyjaénil, 2e wszystkie informacie zgodnie z art. 41 ustawy Pzp zostaly
umieszczone w SIWZ, Zamawiajacy o wszczeciu postepowania poinformowat
cztery firmy i kazdy Wykonawca bioracy udziat w postepowaniu musiat sie
zapozna z petng dokumentacja dotyczacq postepowania, ktdra byfa dostepna na
stronie Zamawiajacego. Dlatego tez w ocenie Zamawiajacego kazda firma miata
dostep do peinej dokumentacji dotyczacej postgpowania i zaden z Wykonawcow
nie zlozyt odwolania.

(akta kontroli str. 2699-2732, 4748-4749, 5457)

Zdaniem NIK oba ww. dokumenty powinny by¢ ze soba spdjne i w sposdb

jednakowy opisywac warunki udzialu w postepowaniu, sposéb oceny spetniania

tych warunkaw, wymieniajac przy tym taki sam katalog dokumentéw, ktére nalezy
przedlozyé wraz z oferta!'2. Ponadto przywolany powyzej art. 41 ustawy Pzp
wprost wskazywat na niezbedne elementy jakie powinny znaleZ¢ sig w ogloszeniu

0 zamoéwieniu.

7. Spolka prowadzita ksiazki obiektow budowlanych, o kiérych mowa w art. 64
ustawy PrBud dla dwoch budynkéw objetych kontrola . budynku C" oraz
JLacznika” w sposob nierzetelny, z naruszeniem §5 rozporzadzenia w sprawie
ksigzek obiektu budowlanego. Powyzsze dotyczyto nastepujacych przypadkow:

— w obu ksiazkach, w czesci It dane identyfikacyjne obiekfu nie uzupetniono
danych dotyczacych protokotu odbioru obiektéw i pozwolenia na uzytkowanie;

— wobu ksiazkach, w czesci Il spis dokumentacji dofgczonej do ksigzki — brak
jakichkolwiek wpisow potwierdzajacych zalaczong dokumentacji, w tym
dotyczaca kontroli okresowych oraz kontroli systemu ogrzewania i klimatyzacji
przeprowadzanych na podstawie art. 29 ust. 1 ustawy o charakterystyce
energetycznej obiektow, co stanowito naruszenie art. 64 ust. 3 ustawy PrBud;

— w obu ksigzkach, w czedci VI wykaz profokoléw — w czeSci pozycji brak
opisanego zakresu rob6t okreslonych w protokole z kontroli okresowej,
numeréw protokotdw i dat wykonania robot;

— w czebci VIL1 ksigzki dla obiektu tacznik® wskazano na opracowanie
techniczne dotyczace obiektu Stan konstrukci  siropow  migdzy
kondygnacyjnych $cian budynku, a jednocze$nie nie uzupelniono w poz. Vill.2
danych dotyczacych ww. opracowania;

w obu ksiaZzkach, w cze$ci IX.1 odnoszacej sig do wykazu protokoléw odbioru
rob6t remontowych i modernizacyjnych nie w kazdej pozycji wpisano protokot
odbioru wykonanych robdt.

Jak wyjasnit obecny Prezes Zarzadu ww. nieprawidiowosci byly wynikiem

uchybienia pracownikéw merytorycznych zobowigzanych do dokonywania

wpisow.
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8.

10.

Owczesny Prezes Zarzadu nie znal przyczyn ww. brakow zapiséw w ksiazkach
obiektow budowlanych, zeznajac, Ze za ich prowadzenie odpowiedzialny byt
wlasciwy wydzial merytoryczny.
(akta kontroli str. 3109-3216, 4767, 5460-5461)
Prezes Zarzadu dokonat wyboru najemcy lokalu gastronomicznego, zawierajac
w dniu 10 styczna 2019 r. umowe nr 3/19/P, pomimo iz podmiot ten nie speiniat
warunkéw udzialu w postgpowaniu, opisanych w ogloszeniu 0 najmie
nieruchomos$ci. Zgodnie z ogloszeniem najemca zobowigzany byt dostarczy¢
m.in. aktualny odpis z wilasciwego rejestru albo aktualny dokument
potwierdzajacy wpis do ewidencji dzialalnosci gospodarczej oraz pisemne
o$wiadczenie o niezaleganiu ze skfadkami na ubezpieczenia spaleczne i braku
zalegloSci w podatkach. Oferent, pomimo wezwania do uzupelnienia
dokumentéw (w zwiazku z nieprzedtozeniem ich w ofercie pierwolnej) zlozyl
wyjasnienie informujac, Ze nie dysponuje wymaganymi dokumentami z uwagi na
brak zarejestrowanej dziatalnosci gospodarczej.
Jak wyjasnit aktualny Prezes Zarzadu obecnie nie ma mozliwosci wskazac¢
przyczyn podpisania ww. umowy najmu z uwagi na fakt, iz osoba sprawujaca
funkcje Prezesa Zarzadu zostata odwolana 29 kwietnia 2021 r.
Owczesny Prezes Zarzadu zeznal, 26 przyczyna wynajecia ww, lokalu, pomimo
niespetniania przez najemce warunkéw ogloszenia, byty trudnosci w znalezieniu
najemcy z uwagi na status budynku chronionego jakim dysponuje Radio. Dlatego
tez, po przeprowadzeniu kilku postepowan na wybér kontrahenta postanowiono
udostepnié lokal podmiotowi, ktéry nie spelniat ww. warunkdw.
{akta kontroli str. 3234-3300, 4618-4619, 5452-5453)
Prezes Zarzadu zawart w dniu 1 wrze$nia 2018 r. umowe nr 104/18/P
w przedmiocie najmu cze$¢ nieruchomosci o powierzchni 80m?2, w ktorej stawke
czynszu w kwocie 1.300 zt §j. 16,25 z¥/m2 ustalono na podstawie opinii
rzeczoznawcy z 11 marca 2015 r. (w ktorej wskazano stawke 15,00 zi/m2),
zamiast na podstawie akluainego operatu szacunkowego, co stanowito
naruszenie art. 7 i art. 156 ust. 1i 3 ugn. Zgodnie z powy2szymi przepisami jezeli
istnieje potrzeba okreslenia warto$ci nieruchomosci, warlos¢ te okre$laja
rzeczoznawcy majatkowi, na pismie w formie operatu szacunkowego, ktéry moze
by¢ wykorzystywany do celu, dla ktérego zostat sporzadzony, przez okres 12
miesigcy od daty jego sporzadzenia, chyba Ze wystapily zmiany uwarunkowar
prawnych lub istotne zmiany czynnikéw, o ktérych mowa w art. 154.
Jak zeznat dwczesny Prezes powyZsze wynikalo z koniecznosci szybkiego
podjecia decyzji i wynajmie nieruchomosci ww. podmiotowi, ktory w tamtym
czasie podejmowat dzialania zwigzane z poszukiwaniem innej lokalizacji na swojq,
siedzibe. Prezes zeznal, ze sprawa ta byla dla niego priorytelem poniewaz na
warunki rynkowe t.odzi trudno wynajaé taka powierzchnie za ww. stawki. Ponadto
sporzadzenie operatu trwa kilka miesigcy oraz niesie za sobg konieczno$é
poniesienia kosztéw, co zdaniem Prezesa bylo nieuzasadnione gdyz strony
kontynuowatly umowe na tych samych warunkach.
{akta kontroli str. 4623-4624, 5333-5336, 5453)
Kontrole przebiegu pojazdow stuzbowych wykonywane w Spéice w latach 2017-
2021 za pomocy systemu GPS nie byty dokumentowane, co bylo dzialaniem
nierzetelnym. Uniemozliwialo to potwierdzenie czestotliwosci ich wykonania oraz
identyfikacje pojazdow nimi objetych.
(akta kontroli str. 3464-3478, 3485, 3522, 4625, 5253-5262)
Owczesny Prezes zeznal, Ze nie zna przyczyn nieuregulowania kwestii
dotyczacych przeprowadzania ww. kontroli, ktére zostaly wprowadzone w Spélce
przez poprzedni Zarzad.
(akta kontroli str. 5462)
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Obecny Prezes Zarzadu wyjasnil, ze w Spoice nie przyjeto kryteriéw doboru
pojazddw do kontroli oraz czestotiwosci tych czynnosci. Kontrole
przeprowadzane byly w zaleznosci od polecert Prezesa, opiekunéw pojazdow
i doraznych potrzeb. Wyjasniono, ze wyrywkowe kontrole przy pomocy systemu
GPS w latach 2017-2021 mogly obja¢ wszysikie pojazdy stuzbowe, przy czym
brak jest dokumentow potwierdzajacych takie kontrole, poniewaz wiekszos¢
zZlecana byla droga telefoniczna,
(akta kontroli str. 4625, 4988-4989, 5018)
NIK wskazuje, Ze z uwagi na brak przyjetych unormowar w zakresie kontroli za
pomoca, systemu GPS, obecnie w Spéice uzytkowanie pojazdow suzbowych nie
jest objete zadna sformalizowana procedura weryfikacyjna,

11. W latach 2020-2021 Prezesowi Zarzadu, wbrew postanowieniom zawartej w dniu
15 stycznia 2018 r. umowy o swiadczenie ustug zarzadzania, na jego wniosek
zZiozony do Gléwnej Ksiegowej Spotki, wyptacono kwotg 15,6 tys. zt w formie
miesigcznego ryczaltu za palwo dla samochodu sluzbowego. Umowa
przewidywata bowiem maksymalny, miesigczny limit kosztéw zakupu paliwa do
kwoty 1,2 tys. zt.

Jak zeznal dwczesny Prezes, nie miat on obowigzku rozliczania zuzytego paliwa
dedykowany dia pojazdu karta paliwowa, a z uwagi na okres pandemil
koniecznym bylo w tym czasie odbywanie wielu podrozy stuzbowych, a takze
tankowanie pojazdu na innych stacjach, niezwiazanych z kartg paliwowa.
Ponadio Prezes zeznal, Ze zagadnienie to bylo przedmiolem konsultacii
z Przewodniczaca Rady Nadzorczej, ktéra stwierdzita, ze rola Rady byto
wyznaczenie limitu, a nie formuta rozliczenia zakupu paliwa i udzielita ustne]
zgody na dokonanie ww. zmian.
(akta kontroli str. 3566-3579, 5462-5463)
Przewodniczaca Rady Nadzorczej Spolki Rada wyjasnita, Ze nie miala wiedzy ani
tez nie uzgadniata przedmiotowej zmiany sposobu rozliczania kosztow
przejazdow stuzbowych, W zlozonych wyjasnieniach Przewodniczaca wskazala,
ze w ramach postepowania prowadzonego w 2020 r. na wniosek MKIDN
w zwigzku z pismem Zwiazku Zawodowego, dotyczacego m.in. udostepniania do
korzystania samochodu w ramach umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania,
Rada zobowigzala Prezesa do szczegdiowych wyjasnier. Z uwagi na brak
odpowiedzi wezwania byly ponawiane i dopiero w 2021 r. przekazano Radzie
informacje o ww. wniosku Prezesa skierowanym do Gléwnej Ksiggowe].
(akta kontroli str. 5480-5485)

NIK negatywnie ocenia dziatainosci Spétki w obszarze gospodarowania majatkiem.

Rozglosnia nie dokonywala systematycznej i rzetelnej inwentaryzacji posiadanego

oprogramowania. Dziatania zwigzane z zakupem czterech licencji oraz zakupem wraz

z montazem dwéch klimatyzatorow zrealizowano niezgodnie z wewnetrznymi

procedurami. Z kolei w przypadku dwbch postepowarh przeprowadzanych na

podstawie ustawy Pzp, stwierdzono przypadki naruszen wymogow ustawowych
polegajacych na: braku dokumentacji potwierdzajacej prawidtowe oszacowanie
wartoéci zamowienia, dokonanie wyboru wykonawcy, ktory nie spelniat wymogow

SIWZ i opublikowaniu ogfoszenia o zaméwieniu, ktére nie zawierato wszystkich

wymaganych elementéw i bylo niezgodne z SIWZ. W okresie objetym kontrola Spélka

przeprowadzala przeglady okresowe i prowadzita ksiazki obiektow budowlanych dia
wszystkich budynkéw bedacych w jej zasobie, przy czym, wbrew obowigzkom
wynikajacym z rozporzadzenia w sprawie ksigzek obiektéw budowlanych, dwie

z dwoch badanych ksigZek nie zawieraly czesci z wymaganych wpisow. Dwa na trzy

objete kontrola postepowania w przedmiocie najmu powierzchni niewykorzystywanej

przez Spétke dla wiasnej dziatalnosci, Rozgtosnia realizowata w sposéb nierzetelny

i z naruszeniem ustawy o gospodarce nieruchomo$ciami, w jednym przypadku
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zawierajac umowe najmu z podmiotem, ktory nie speinial wymogow zawartych
w ogloszeniu, @ w drugim okre$lajac warto$¢ nieruchomosci i stawke najmu na
podstawie opinii rzeczoznawcy nie bedace| operatem szacunkowym. Ponadto w
Spéice nie zapewniono mechanizméw umoZliwiajacych rzetelne weryfikowanie
i dokumentowanie czynno$¢ kontrolnych dotyczacych korzystania z samochodow, co
bylo dziataniem nierzetelnym. Dodatkowo Prezes samodzielnie i jednostronnie
dokonat zmian zasad roziiczania kosztéw korzystania z pojazdu stuzbowego, wbrew
postanowieniom zawartej umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania.

5. Rozporzadzanie $rodkami finansowymi przez
rozgtosnie regionalne

5.1. W latach 2017-2021 struktura przychodow Spétki ksztattowala sig nastepujaco:
2017 r. - przychody ogdlem 13.102,5 tys. zl, w tym abonament 70,7%!"3,
rekompensata i nadwyzka 11,1%, reklama i sponsoring 7,35%, pozostale przychody
wiasne 9 % i zmiana stanu produktéw -0,3%;

2018 r. - przychody ogdtem 14.249.7 tys. zt, w tym abonament 68,8%!14,
rekompensata i nadwyzka 13,6%, reklama i sponsoring 7,8%, pozostale przychody
wiasne 8,6% tys. zti zmiana stanu produktéw -0,02%;

2019 r. - przychody ogdtem 15.212,0 tys. zl, w tym abonament 59,2%!15,
rekompensata i nadwyzka 22,2 %, reklama i sponsoring 7,1%, pozostale przychody
wlasne 8,5% tys. zt i zmiana stanu produktow 0,3%;

2020 r. - przychody ogotem 17.567,2 tys. zl, w tym abonament 51,2 %S,
rekompensata i nadwyzka 37,6 %, reklama i sponsoring 4%, pozostate przychody
wlasne 5,7% i zmiana stanu produktow 0,3%;

2021 r. - przychody ogdtem 19.288,9 tys. zt w tym abonament 48,5%!7,
rekompensata i nadwyzka 38,3 %, reklama i sponsoring 5,8%, pozostate przychody
wlasne 5,6% i zmiana stanu produktéw 0,5%.

Powyzsze wskazuje na powiekszajacy sie corocznie udziat finansowania zadan
zZ rekompensaty i nadwyzki, przy jednoczesnym spadku wptywGw abonamentowych.
Ponadto w latach 2020 i 2021 nastapit kilkuprocentowy spadek udzialu reklam
i sponsoringdw w strukturze przychodow Spotki. Jak wyjasnit Prezes Zarzadu spadek
ten spowodowany byt pandemia COVID-19, w ktorym to okresie wystapity
ograniczenia dotyczace dziatalnosci réznych podmiotéw gospodarczych, w 2020 r.
Spotka zawiesita wykonywanie lub obnizyta wplywy z tytulu wykonywanych umow
diugoterminowych. Ponadto nie realizowano czeéci zaplanowanych dziatan,
w szczegoinosci w obszarze plenerowym.

W latach 2019-2021 Spétka otrzymata w ramach rekompensaty obligacje o wartosci
nominainej ogétem odpowiednio 4.400 tys. i, 7.500 tys. zI i 7.071 tys. 2zl
i 0 jednostkowej wartosci nominalnej 1 tys.

najprawdopodobniej kierujac sie grupa,' do ktorej nalezal bank w kidrym Spotka
posiadata biezacy rachunek bankowy.

(akta kontroli str. 2582, 5166-5167, 3584-3585, 5478-5479, 5784-5796)

3 Abanament w wysokos$ci 9.266.014,10 zi
1 Abonament w wysoko$ci 9.807.039,00 2
15 Abonament w wysoko$ci 8.999.000,00 zt
18 Abonament w wysokodci 9.000.543,00 zt
7 Abonament w wysokosci 9.349.300,00 24
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W latach 2017-2021 koszty Spotki systematycznie wzrastaly | wynosily odpowiednio:
13.156,1 tys. 2t, 13.212,8 tys. zt, 14.920,6 tys. zI, 16.404,8 tys. zI, 17.763,5 tys. 2.
Wazrost ten podyktowany byt m.in. rosnacymi wynagredzeniami (z wyjatkiem spadku
w 2018 r.) wynoszacymi odpowiednio 6.541,7 tys. zt, 6.087,4 tys. zt, 6.728,6 tys. z4,
7.197 tys. 2, 7.515,2 tys. zi""8, a takze wzrostem w latach 2020 i 2021 kosziow
amortyzacii, ktore w calym okresie objetym kontrola wynosity odpowiednio: 797 4 tys.
zt, 4884 tys. zi, 528 tys. ), 1.141,7 tys. 2, 1.770,0 tys. zt. W strukturze kosztow
najwiekszy udziat miaty wynagrodzenia (odpowiednio: 49,7%, 46,1%, 45,1%, 43,9%
i 42,3%) oraz uslugi obce (17,4%, 19,9%, 20,1%, 18,2%, 17,3%).
W latach 2017-2021 wynik finansowy Spolki wynosit odpowiednio: -93,8 tys. z,
1.033,8 tys. zt, 330,9 tys. zt, 1.217, 3 tys. 24, 1.614,3 tys. 2!,
(akta kontroli str. 3582)
Pomimo, ze w latach 2018-2021 Spélka wypracowata zysk, nie przekazywata 7,5%
zysku po opodatkowaniu podatkiem dochodowym (tj. 188,4 tys. zt naleznos¢ glowna
wraz z odsetkami'!9) na rzecz Funduszu Rozwoju Drog'?, co stanowilo naruszenie
art. 5 ust. 1 pkt 5 ustawy FRD12', tworzac w to miejsce (w latach 2018-2020) rezerwy
w ciezar pozostalych kosztow operacyjnych, co opisano w sekdji stwierdzone
nieprawidfowosci.
(akta kontroli str. 3582, 3594, 3596-3619)
W zwiazku z trudna sytuacia finansowa Rozglosni w 2017 r. Spolka zaciagneta kredyt
odnawialny w rachunku w wysokosci 500 tys. zt, ktory w caloéci zostal splacony
w styczniu 2018 r.122 Ponadto w dniu 17 lipca 2017 r. Zarzad zawart porozumienie’?
z trzema'? zaktadowymi organizacjami zwiazkéw zawodowych dzialajacymi
w Spétce Radio LodZ S.A. i tworzacymi wspoing reprezentacje zwiazkowa, w ktorym
postanowiono, Ze czeéé wynagrodzeri12 za prace pracownikéw Spétki za miesigce
sierpien-grudzien 2017 r., zostanie cdroczona do 2018 r. na mocy o$wiadczen
zlozonych przez poszczegdlnych pracownikow, w tym Prezesa Spotki. Laczna kwota
wstrzymanych wynagrodzer'? wyniosta 320,2 tys. zl. Srodki zostaly zwrécone
pracownikom w styczniu 2018 r.
(akta kontroli str. 3620-3674)
52. Za reklame i marketing w latach 2017-201 odpowiadaly komérki Promoci,
Reklamy oraz osoba zatrudniona na Stanowisku ds. marketingu, nad ktérymi nadzér
sprawowata Dyrektor Marketingu, przebywajaca od 10 stycznia 2022 r. na
dlugotrwatym 2zwolnieniu lekarskim. Regulamin Organizacyjny Spélki nie okreslat
szczegbtowych zasad dolyczacych funkcjonowania ww. komdrek organizacyjnych,
a Zarzad nie opracowal Ksiggi Zadan Spétki Radio LodZ S.A. Ponadto na tacznie 16

118 Koszty honorariw pracowniczych wynosily w latach 2017- 2021 odpowiednio 1.391,8 tys, 21, 1.289.5 tys. 21, 1.532,3 tys. o,
1.564,5 tys. zt i 1.845,8 tys. 2t

1% Kwiola utworzone] rezerwy za lata 2017-2020. W 2021 r. zysk wynidst 1.536 962,45 2). Jednoczesnie ze weglgdu na to, ze
Sp6ila nic ujmowata przoz diugi c2a¢ rezerw na prayszie wiadczenia pracownicze i decyzjg o ich ponawnym bworzeniu podigla
w 2021 r., uslalono ich stan wyjsciowy na dziefi 1 stycznia 2024 r., kidry wyniost 1.220.438,56 2t i ujglo go w ksiegach
rachunkowych 2021 r. z uwzglednieniem art. 54 ust. 3 ustawy o rachunkowosci. Na jego mocy Spofka stwierdzita popeinienie
bledu w poprzednich latach obrotowych, w nasigpstwie, kibrego nie mo2na uznat sprawozdan finansowych za lata ublegle za
prawidlowe i uznala, 2e kwolg korekly naley odnie$c na kapital wiasny | wskazat jako strate z lat ubieglych.

120 Da dnia 31 grudnia 2020 r, ustawa o Funduszu Drég Samorzadowych. Tytul zmieniony przez art. 1 pkt 1 ustawy z dnia 19
listopada 2020 r. o zmianie ustawy o Funduszu Drog Samorzagowych oraz niektdrych innych ustaw.

1| Jstawa z dnia 23 patdziemika 2018 r o Rzadowym Funduszu Rozwoju Drég {0z U. 7 2022 r, poz. 505 za zm.), dale) FRD®
172 W 2wiazku z zaciagnigciem kredytu Spélka poniosta w latach 2017-2018 koszly prowizji — odpowiednio 5.187,50 2t i 50 21,
oraz odsetek — odpowiednio 3.080,68 zti 501,18 2t

122 Zgodnie z Pofozumieniem pracownikom mie przyslugiwaly odsetki od odliczonych czgéci wynagrodzen, kiore zostang
wyptacane w okresach okreslonych w Porozumieniu.

w Niezaleany Samorzadny Zwigzek Zawodowy .Solidarmosc” Region Ziemia Lodzka; Samorzadny Niezale2ny Zwiazek
Zawodowy Pracownikéw Rozglosnie Regionalne] Palskiego Radia w Lodzi Radio Lod:" S.A., Komisia Zaktadowa Wolnego
Zwiazku Zawodowego Sierpien 80" przy Polskim Radiu Rozglosnia Regionalna w Lodzi Radio LodZ S.A.

15 W tym nagrody jublleuszowe — bez odsetek od odiiczonych czeSc: nagréd, kidre mialy zostac wyplacone w okresach
wskazanych w porozumieniy.

126 W tym wynagrodzenie zasadnicze, honoraria, prowizie, nagrody jublleuszawe, odprawy i zasiki.
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pracownikéw!2” wykonujacych ww. zadania w okresie objetym kontrolg, 11 nie mialo
ustalonych Zadnych zakreséw obowiazkéw i uprawnieri, a trzech nie posiadalo
zakresdw aklualizowanych w zwiazku z przeprowadzanymi zmianami w strukturze
organizacyjnej Rozglosni. Powy2sze zagadnienia opisano we wczesniejszej czesci
wystapienia pokontroinego. Pracownikom, w zaleznosci czy byli zatrudnieniu wg
czasowego czy prowizyjnego systemu wynagradzania, przystugiwato miesieczne
wynagrodzenie wynikajace z umowy o prace lub ww. wynagrodzenie zasadnicze
powiekszone o wynagrodzenie prowizyjne.

{akta kontroli str. 28-44, 3676, 4608, 4650-4653)
W rozglosni nie opracowywano odrebnych rocznych lub diugoterminowych strategii
promociji w ktdrych okreslano cele | zadania, wprowadzano miemniki i monitorowano
ich wykonanie. Jak o$wiadczyl Kierownik Dziatu Promocji wzmianki na temat
promocyjnych zalozen strategicznych zawarte byly w corocznych Sprawozdaniach
Zarzadu z dziafalnosci Spdtki, sporzadzanych na podstawie planéw promocyjnych
przez komorke merytoryczna.

akta kontroli str. 4609-4610, 4683-4730)
Cenniki uslug reklamowych (w tym rabaty) w Spolce wprowadzane byly uchwatami
Zarzadu'®, W Rozglosni nie ustalano jednolitych wytycznych dotyczacych
modyfikowania cennikéw, w tym czestotliwosci modyfikacji.

72017 . - ogdlem 13 osdb. w lym siedmiu pracownikow Reklamy {wynagrodzenie zasadnicze oraz prowizja z tylulu
sprzedazy), czterech pracownikéw Promocji (dwbch z wynagrodzentiem zasadniczym oraz prowizja z tylul spzedaiy),
stanowisko ds. Marketingu oraz Dyrektor Marketingu {(wynagrodzenie zasadnicze);

2018 r. - ogdlem dziewiet 0sob, w tym czlerech pracownikow Reklamy (wynagrodzenie zasadnicze oraz prowizja z tytulu
sprzedaly), trzech pracownikdw Promocji, stanowisko ds. Marketingu oraz Dyrektor Markelingu {wynagrodzenia zasadnicze),
2019 1. - ogdtem 10 0s6b, w tym czlerech pracownikéw Reklamy - jeden pracownik zatrudniony do dnia 30 czerwca 2019 1. w
Dziale Rekiamy, a do dnia 1 fipca 2019 r. w dziale Promocja, {wynagrodzenie zasadnicza oraz prowizja z tylulu sprzedazy),
czterech pracownikéw Promocy, stanowiske ds. Marketingu oraz Dyreklor Markelingu (wynagrodzenie zasadnicze)

2020-2021 r. - ogdtem osiem osdb, w tym czterech pracownikiw Reklamy (wynagrodzenie zasadnicze oraz prowizia z tytulu

SA., uchwala nr 126!200an z26 maja 2008 r. w sprawie przyjecia wprowadzema Zmian w Cenniku lelam w Radiu Lodz
S.A. Uchwala nr 88/2010 Zarzadu Spétki 2 25 pazdziemika 2010 r. w sprawie przyjecia w prowadzenia zmian w Cenniku Reklam
DZwigkowych; Uchwata nr 123VIV2017 2 17 maja 2017 r. w sprawie przyjecia i wprowadzenia zmian w cenniku Reklam
Diwlgkowych oraz produkej| | emisji audyc|i niebgdacych stalym elementem programu; uchwala nr 93/VIIF2017 2 31 mala 2017
T w sprawie przyjecia i wprowadzenia cennika usiug w zakresie ekspozycji banerdw reklamowych oraz arykuldw
sponsorowanych na stronie internetowe] Spdiki Radio Lod2™ SA. uchwata nr 41/2012 z 13 marca 2012 r. w sprawie
zalwierdzenia i wprowadzenia do stosowania Promocyjnego Cennika Reklam Déwigkowych® {obow. do 31 grudnia 2021 r.),
uchwata nr 14812013 z 15 lipca 2013 r. w sprawie wprowadzenia do stosowania promocyjnych pakietdw reklamowych (cbow,
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(akta kontroli str. 4592-4973)
W okresie objetym kontrolg Spétka sprzedata’! nastepujaca, ilos¢ czasu antenowego
fh:m:s] odpowiednio na spoty promocyjne i reklamowe:
2017 r. - 66:19:14 i 56:36:28, razem: 122.55:42
2018 r. - 53:03:45 i 87.47:36, razem: 140:51:21
2019 1. - 27:00:24 i 160:44:34, razem 187:44.58
2020, - 12:45:50 i 124:35:23, razem 137.21:13
2021 r. - 15:35:46 i 202:10:06, razem 217:45:52
Jak oéwiadczyt Kierownik Reklamy Rozglosnia nie dysponowala narzedziem
umozliwiajacym zliczenie wielkosci sprzedanej powierzchni reklamowe] na stronie
Internetowej, przy czym obecnie prowadzone sa prace nad nowa strong internetowg
Radia, przy ktorej implementowane bedzie narzedzie zarzadzajace powierzchnig
reklamowa i umoZliwiajace generowanie raportow.
akta kontrali sir. 4611-4612, 4679)

L J00 1-9003, 4012, b167, 5179

do 31 grudnia 2021 r.); uchwala nr 23272015 z 22 grudnia 2015 r. w sprawie przedhz2enia terminy stosowania Promocyjnego
cennika reklam* {dot. uchwaly nr 41/2012); uchwala nr 202122019 z 23 grudnia 2019 1. w sprawie przediuZenia terminu
stosowania promocyjnych pakietéw reidamowych (dot. 148/2013); uchwala nr 201MII/2018 z 23 grudnia 2018 r. w Sprawie
przediuzenia terminu stosowania Promocyjnego Cennika Reklam Dzwigkowych® (dot. ar 4172012); uchwata nr 12172002 16
wrzednia 2002 r. w sprawie zatwierdzenia | wprowadzenia do stosowania w Spélce ,Radio Lode” S.A. zasad korzystania ze
studiéw radiowych oraz cennika wynajmu studitw radiowych, uchwala nr 47/2006/1V w sprawie zmian w uchwate nr 12112002 2
16 wrze$nia 2002 r. uchwala ne 181/2010 z 31 grudnia 2010 1. w sprawie wprowadzenia zmian w uchwale 121/2002; uchwata
ar 9812013 w sprawie zmian w uchwale nr 121/2002; uchwala nr 65/2015 z 11 maja 2015 1. w sprawie wprowadzenia zmian w
uchwale 121/2002.

W Dane uzyskane na pomoca systemu do 2arzadzania zlecaniami i planowania reklam.




(akta kontroli str. 3680-3681)
Spotka w latach 2017-2021 nie posiadata opracowanych regulacji wewnetrznych
dotyczacych postepowania z nagrodami pozyskanymi z rynku (sponsoring rzeczowy)
na potrzeby konkurséw rozgrywanych na antenach rozglo$ni. Jak wyjasnit Prezes
Zarzadu konkursy przeprowadzane byly na podstawie Regulaminu ogdlnego
konkursdw13, wydawanie nagréd zwyciezcom odbywalo sie przez portiernie Radia,
a kazda osoba w prowadzonym do tego celu zeszycie potwierdzala odbiér nagrody.
Zgodnie z wyjasnieniem Prezesa Zarzadu w zwigzku z brakiem jasnych zasad
i procedur od 2022 r. wprowadzono zmiany polegajace m.in. na rejestrowaniu
odebrania i przekazania nagrdd, prowadzeniu rejestru zwycigzcow, prowadzeniu
depozytu nagrod w recepcji oraz sposobu postepowania z nagrodami nieodebranymi
przez zwyciezcow konkursow.
(akta kontroli str. 4612-4614, 4742, 4780-4782)
W Spélce narzedziem do planowania emisji reklam i ewidencji zleceri reklamowych,
fakturowania tych ustug byt program posiadajacy modut raportujacy, umozliwiajacy
weryfikacje poprawnosci wykonanego zlecenia, kontrole zafakturowania uslugi
i 0znaczenia dokonane| zaplaty oraz jej rozliczenie.
Radio nie posiadalc wewnetrznych uregulowan dotyczacych prowadzenia dziatan
windykacyinych zwiazanych z dochodzeniem naleznosci z ww. tytuhi. Jak wyjasnit
obecny Prezes podejmowane dziatania wynikaly z wypracowanej przez lata praktyki
i obejmowaly zarbwno monitoring platnosci, negocjacie polubowne, a w razie
koniecznosci kierowanie sprawy na droge sadowa,
(akta kontroli str. 4614-4615)
Za ustugi reklamowe nieoplacone w wymaganym terminie przez kontrahentow

w okresie objetym koerj windykacji przekazanc 20 naleznosci 14
kontrahentéw na kwot z czego do dnia kontroli'3 10 kontrahentéw
dokonato splaty naleznosci na kwot*W windykacji w ckresie objetym
kontrolg, ponéci czterech kontrahenidw, z czego dwie w kwocie
odpowiednio 1, zuwagi na niepodejmowanie dziatari egzekucyjnych,
przedawnily si¢ z koricem ZOMano w sekcji stwierdzone nieprawidlowosci.
Druga naleznos¢ na kwote decyzja, kancelarii prawnej prowadzacej
postepowanig ni egzekwowana ze wzgledu na wartos¢ naleznosci, a kolejng
w wysokoscm skierowano do egzekucji.

(akta kontroli str. 4615-4617, 4654-4678, 4990-4992)
5.3 W Spodice stan zatrudnienia na dzien 31 grudnia wynosit w latach 2017-2021
odpowiednio: 77, 71, 73, 84 81 osdb, w tym pracownikéw twérczychi3? odpowiednio
36, 33, 32, 38, 36; pracownikow technicznych'3® odpowiednio 14, 13, 13, 17, 15;
pracownikéw pozatworczych'3® odpowiednio 23, 21, 24, 25, 26 oraz cztery osoby
z kadry kierowniczej przez caly ww. okres.
W okresie objetym kontrolg dokonywano licznych zmian w strukiurze zatrudnienia co

szczegotowo opisywano w Sprawozdaniach Zarzadu z dziatalnosci Spotki.
(akta kontroli str. 3759)

15 Uchwala nr 80AIIIF2018 Zarzadu Spdtki z 18 lipca 2018 r. w sprawie wprowadzenia do stosowania w Spélce Radio Lodi
$.A. Regulaminu ogdinego konkursdw organizewanych przez Spolke Polskie Radio - Regionalna Rozglodnia w Lodzi Radio
Ladz" Spdlka Akcyjna.

1% Pigmao 2 dnia 24 czerwca 2022 .

W7 gziennikarze i pracownicy — honoraria pracownicze.

'3 m.in. realizacja techniczna, emisja, pracownicy pracujacy przy programie

¥ min. administracja, pracownicy ds. organizacyjno-personalnych, ds. ekonomiczno-finansowych, ds. marketingu
gospodarezy.
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W 2021 r. wszczeto pigé spraw wytoczonych przeciwko Spdlce dotyczacych uchylenia
kary porzadkowej upomnienia, uchylenie kary porzadkowej nagany, zaplaly
odszkodowania za niezgodne z prawem rozwigzanie Umowy oraz o przywrécenie
warunkow pracy i ptacy. W dwoch ostatnich sprawach pracownicy wycofali pozwy,
a sad umorzyt postepowania. W pozostalych sprawach wyznaczono mediatora, przy
czym Spotka nie ponosita w 2021 r. zadnych kosztow z tego tytulu.
Ponadto w 2021 r. wspdina reprezentacja zwiazkow zawodowych dzialajaca w Spotce
wszczela dwa spory zbiorowe, jeden z dniem 4 pazdziernika 2021 r. a drugi z dniem
8 pazdziernika 2021 r. - oba pozostawaly w toku w trakcie prowadzenia czynnosci
kontrolnych.

(akta kontroli str. 1457-1459, 3901, 4994-4396)
Wynagrodzenie osobowe pracownikéw etatowych w Spéice oraz przecigtne
wynagrodzenie® w okresie objetym kontrola ksztattowato si¢ odpowiednio
w wysokosci: w 2017 1. 5.692,6 tys. z}i 6,7 tys. 21, w 2018 1. 5.279 tys. Z1i 6,6 tys. 2,
w 2019 1. 5.810.6 tys. zti 6,7 tys. zt, w 2020 r. 6.324,9 tys. z}i 6,7 tys. zt, w 2021 r.
6.585,3 tys. z}i 6,8 tys. zt, w tym:
- dla pracownikow tworczych'4' w 2017 r. 2.541 9 tys. zti7,1 tys. zt, w 2018 r., 2.409,1
tys. 2t i 6,8 tys. zt, w 2019 r. 2.586,8 tys. zti 7 tys. 2, w 2020 r,, 2.798,6 tys. 21 6,6
tys. zt, w 2021 r,, 2.939,6 tys. 211 6,8 tys. zk,
- dla pracownikéw technicznych2 w 2017 r. 683 9 tys. zti 4,9 tys. zt, w 2018 1. 711
tys. zti 4,9 tys. zi, 9074 tys. z} i 5.5 tys. zt, w 2020 r., 944,7 tys. zti 56 tys. 2,
w 2021r., 970,7 tys. zti 5,6 tys. zt;
- dla pracownikow pozatwdrczych's® w 2017 r. 1.767,5 tys. zti 6,0 tys. i, w 2018 r.
1.676,2tys. 26,5 tys. zt, 1.815,2 tys. 2t 16,6 tys. z}, w 2020 1. 2.047,6 tys. z}1 6,8 tys.
zt, w 2021 r. 2.106,0 tys. } 6,7 tys. zt;
- dla kadry kierowniczej w 2017 r. 550,3 tys. zt i 9,8 tys. zt, w 2018 r. 482,8 tys. z¢ i
10,1 tys. zt, w 2019 r. 501,2 tys. zt i 10,4 tys. zt, 534,0 tys. 28 11,1 tys. zt, w 2021 r.
569 tys. zti 11,2 tys. zk;
- zarzad do 30 czerwca 2017 r.44 149,0 tys. 2t i 24,8 tys. z4, od 1 lipca 2017 r. 105,7
tys. zt, w2018 r. 211, 4 tys. zt, w 2019 1., 315,9 tys. 24, w 2020 r., 323,3 tys. zt, w 2021
r. 374 4 tys. 2145,
- honoraria wiasne pracownikow etatowych w 2017 r. 1.391,8 tys. zt, w2018 r.1.289,5
tys. zt, w 2019 r.,, 1.532,3 tys, zt, w 2020 r. 1.564,5 tys. zt, w 2021 r. 1.845,8 tys. z1.

akia kontroli str. 3760, 3902

r. spowodowany byt w glowne)
mierze zmiang wysokoéci godzinowej stawki minimainej na umowy zlecenia,
organizacjg jubiteuszu 90-ecia Spotki, kosztami zwigzanymi z zakupem praw
autorskich do dwoch ksigzek oraz zmnigjszeniem czesci obostrzer pandemicznych
COVID-19.

(akta kontroli str. 3761, 5166)
W okresie od kwietnia 2016 do 14 czerwca 2017 r. éwczesny Prezes Zarzadu
zatrudniony byt na podstawie umowy o prace. W zwiazku z wejsciem w zycie ustawy
o zasadach ksztaltowania wynagrodzer: osob kierujacych niektorymi spélikami, ww.
umowa zostala rozwiazana na mocy porozumienia stron z dnia 14 czerwca 2017 .,
by nastepnie tego samego dnia tj. 14 czerwca 2017 r. Rada Nadzorcza zawarla

0 Baz odpraw oraz wyplaconych nagrdd, w tym nagrod z zysku,

11 W tym dodatki kigrownicze odpowiednio w kwocie: 65,0 tys. 21, 33,4 tys. 21, 63.9 bys. 21, 95,6 tys. 21, 1384 tys. 2|
2 W tym dodatki kierownicze odpowiednio w kwocie: 9 tys. zb 13,7 tys. zl, 28 tys. ), 31,5 lys. 21, 24,7 lys. 2L

3 W tym dodatki kierownicze odpowiednio w kwocie: 26,7 tys. zt, 30,3 tys. 2, 44,8 tys. 21, 58,7 tys. 21, 429 tys. 2.
14 Do 30 czerwea 2017 r. w ramach umowy o prace a od 1 lipca 2017 r. umowa na Swiadczenie ustug zarzadzania
s Kwoly obejmuja takie wynagfodzenie zmienne.

38



z tymze Prezesem umowe o $wiadczenie ustug zarzadzania', oraz kolejng w dniu
15 stycznia 2018 r. W zwigzku z powotaniem z dniem 29 kwietnia 2021 r. nowego
Prezesa Zarzadu Rada Nadzorcza podpisata z dniem 28 maja 2021 r. umowe
o $wiadczenie ustug w zakresie zarzadzania, ktéra aneksowano w dniu 28 wrzesnia
2021 47,
Ww. umowy okreslaly m.in. obowiazki Zarzadzajacego, zasady dotyczace
wykonywania ustug oraz udosigpnione narzedzia, obowiazki  Spotki,
odpowiedzialnos¢ Zarzadzajacego oraz zasady ustalania i wyplaty wynagrodzenia (w
tym takZe nagrdd jubileuszowych, odpraw) oraz postanowienia dotyczace wiasnosci
intelektualnej, tajemnicy przedsigbiorstwa, zakazu konkurencji, zajmowania
stanowisk w organach innych Spétek.

(akta kontroli str. 3762-3880, 3911-3918)
Zgodnie z obowigzujacym w Spotce Regulaminem Wynagradzania'*® nagrody
wyplacane w Spolce mogly mie¢ charakter uznaniowy oraz motywacyjny i stuzyly
wyréznieniu szczegoinie pozytywnych postaw praoownlczych W latach 2017-2021
i 7 osobom w kwocie:

Badaniem objeto wypfate czterech nagréd na kwot Stwierdzono, ze
kazdorazowo decyzje o przyznaniu nagrody podejmowat Zarzad uchwata'9, w ktorej
wskazywano na uzasadnienie przyznania nagrody, jakim w giownej mierze byt
szczegblny wkiad pracy i zaangazowanie w realizacje wskazanych zadan,
przekazujac zawiadomienie o przyznaniu nagrody do akt osobowych pracownika,
stosownie do art. 105 kp'0,
Ponadto w 2021 r. Zarzad podjat decyzje'®' o wyplacie 88 osobom nagrody z zysku
w kwocie ogotem 59,1 tys. zt.

(akta kontrofi str. 3839-3900)
W rozglosni w latach 2017-2021 nie funkcjonowat Program Pomocy
Przedemerytalnej.

(akta kontroh str. 3691)
W okresie objetym kontrolg Spétka rozwigzata umowy o prace odpowiedpi
10, 13 i 16 osobami oraz wyplacﬂa odprawy'5? w wysokosci ogblem

W latach 2017-2018 éwczesnemu Prezesowi Zarzadu, w zwigzku z rozwigzaniem
uMmowy 0 prace za porozumieniem stron'3, na podstawie §7 umowy o prace z dnia
1 kwietnia 2016 r., wyptacono adprawe w wysckosci trzykrotnosci otrzymywanego
wynagrodzenia miesigcznego w kwocie ogdtem 66,1 tys. zt brutto oraz ekwiwalent za
niewykorzystany urlop za 2017 r. w kwocie 16,9 tys. zt (razem 83 tys. zl). Powyzsza
umowa o prace przewidywata bowiem, iz odprawa pieniezna w wysokosci

HE Umowa aneksowana w dniu 28 wrzesnia 2017 r. Zmiany dolyczyly m.in.: zaslapienia zapisu umo?liwiajacego karzyslanie z
samochodu suzbowego bez ograniczed, miesiecznym limitam kosziéw zakupu paliwa do wysokodci 1200 zt brutto; odplatne]
przerwy w wykonywaniu ushugi, nagrody jubileuszowe] i edprawy rentowej i przedemerytalnej, modyfikacii zapisdéw dotyczacych
odprawy, oraz wprowadzaono zapis o odstapieniu od zawarcia porozumienia stanowiacego o wynagrodzeniu zmiennym za 2017
r.

W Zgodnie z aneksem zaslapiono maksymalny miesieczny Emit kosztdw zakupu paliwa w kwocie 1.400 zi brutto, maksymalnym
kwarlalnym limitem w wysokosci 4.200 24 brutto.

18 Uchwala nr 15TVIIF2018 Zarzadu Spétki z dnia 5 grudnia 2018 r., aneksowany uchwalg nr 8/VIII/2019 z 17 stycznia 2019 .,
nr 10772019 z dnia 27 maja 2019 r., nr 101/202* 2 19 lipca 2021 r.

168 | chwala n 85AVIIF2020 2 dnia 14 lipea 2020 1. nr 84/VII2020 2 dnia 14 lipca 2020 r, nr 124/2021 2z dnia 7 wrze$nia 2021
r., nr 125/2021 z dnia 7 wrzesnia 2021 r.

1% Ustawa 2 dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r,, poz. 1510 t.), dalej kp"

%% Uchwala nr 152/2021 z dnia 7 pazdziemika 2021 r. w sprawie lerminu wyplaty pracownikom Spétki Radie LédZ" S.A. nagréd
Z Zysku, za rok obrotowy 2020.

152 W zwigzku z rozwigzaniem umowy © prace (rzy przypadki w 2017 r.} lub przejSciem na emeryturg czy pelnieniem shuzby
wojskowej

151 Parozumienie z dnia 14 czerwca 2017 r. na podslawie upowanienia Rady Nadzorczej Spdtki wyrazonego uchwaty nr
161X2017 z 14 czerwea 2017 1.
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trzykrotnoci miesiecznego wynagrodzenia, przystugiwac bedzie w razie odwolania
ze stanowiska lub rozwiazania umowy o prace z kazdych przyczyn innych niz
naruszenie podstawowych obowigzkéw ze stosunku zatrudnienia, a zatem takze
w przypadku rozwigzania umowy na podstawie porozumienia stron, co bylo
dziataniem niecelowym i niegospodarnym i opisane zostalo w sekeji stwierdzone
nieprawidfowosci.

(akta kontroli str. 3911-3918)
W okresie objetym kontrola w 2019 r. Spomdla jednej osoby'™
(wynagrodzenie dla opiekuna stazu wynios rganizowata takze
bezptatne praktyki ogolem dla 48 oséb, w tym 31 w 2017 r,
6w2018r,4w2019r., i 7w 2021 r. na podstawie umowy zawartej w Uniwersytelem
tadzkim,

(akta kontroli str. 3976-3988)
5.4, Rozgtosnia nie posiadata odrebnych regulacji dotyczacych zasad zakupu ushig,
a zagadnienia te regulowaly Procedury dotyczace udzielania zamdwieri publicznych
opisane we wczesniejszej czesci wystapienia pokontralnego.
W latach objgtych kontrolg Spétka poniosta koszly z tytulu zlecania realizacji ustug
obcych w kwotach odpowiednio: 2.292,1 tys. zi, 2.622 9 tys. zt, 2.993,2 tys. zt, 2.989,4
tys. z}i 3.064,6 tys. zt.

(akta kontroli str. 2243-2521, 3582)

Préba, kontroli objeto przeprowadzone przez Spolke postgpowania na realizacig
w latach 2017-2021 siedmiu zadani55 na kwote ogdlem 1.735,0 tys. z} netto'36, w tym
jednej przeprowadzonej na podstawie ustawy Pzp w ramach uslug spolecznych za
kwote 1.487.4 tys. zt netto?S”. W wyniku kontroli tego postepowania stwierdzono, ze
wyboru Wykonawcy dokonano zgodnie z ogloszeniem o zaméwieniu i SIWZ, przy
czym Spotka nie byta w posiadaniu dokumentacji potwierdzajacej oszacowanie
warto$ci zamdwienia. Z pozostatych szesciu zadan, dwa na kwote 131,0 tys. zt netto
zrealizowano na podstawie wewngtrznych Procedur, a w pozostatych czterech?s®
Zarzad zawart umowy bezposrednio z konkretnymi  wykonawcami, nie
przeprowadzajac postepowania zgodnie z ww. Procedura lub opierajac si¢ na
postanowieniach koricowych do ww. Procedur'® zgodnie z ktérymi w przypadku
podejmowania decyzji (bezposrednio) przez Zarzad Spélki odnosnie zambwien na
ushugi, roboty budowlane i dostawy o wartoci, do ktérych nie stosuje przepisow
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. przez Zarzad Spoiki, Zarzad nie wystawia
wnioskéw, o kiérych mowa w zalaczniku G do wyzej wymienionych procedur.
W konsekwencji ww. zapisu Zarzad byt zwolniony z prowadzenia postgpowania
w oparciu 0 wewnetrzne procedury majace na celu zapewnienie konkurencyjnosci
postepowan w oparciu o ziozone pod ww. wniosek trzy oferty, co opisano w sekdji
stwierdzone nieprawidlowosci.

15 Umowa nr 05/04/2019 dotyczaca realizacii stazu w ramach projekiu Sta2 na stan. Program wsparcia studentow Uniwersyletu
Lodzkiego”

155 Uslugi ochrony obiekty - umowa 2 3 lipca 2020 r. zawarta na okres od dnia 5 ipca 2020 r. do dnia 4 lipca 2020 r., BHP -
umowa z 20 grudnia 2017 r. aneksowana w dniu 23 grudnia 2019 r. zawarta do 34 grudnia 2021 r., ustugi szkoleniowe — umowa
z 18 wizesnia 2021 1. do 30 wrzesnia 2021 r., usiugi sprzatania — umowa z 24 lutego 2021 r. do 28 lutego 2022 r., uslugi druku
Z 2019 1. - bez umowy, obshiga techniczna i autorska -~ umowa z 31 grudnia 2018 r. aneksowana w dniu 23 grudnia 2019 1. §
30 grudnia 2020 r. zawarta do 31 grudnia 2021 r. (wydalki z 2020 r.) oraz realizacja oswietienia bez zawariaj umawy w 2020 .
9 Kwoty na jaka zawarlo umows Mub wystawiono fakiure przez kontrahenta w roku objgtym kontrolg.

157 Poniej pragu o kidrym mowa w art. 1389 Pzp wedlug stawki godzinowej 21,21 zi za 70 128 roboczogodzin. W zwigzku ze
zmiang, kwoly minimalnego wynagrodzenia, aneksem z dnia 15 grudnia 2020 r. 2wigkszono stawke godzinowa do 22,84 2|
(1.601.7 tys. Zi netto}, a aneksem nr 2 do 24,55 zH(1.721,6 tys. zI).

15 Usluga obslugi technicznej i autorskiej realizacji nagran muzycznych oraz nagran audio programdw i audycii zwiazanych z
dzialainodcia radia, usiuga oSwietlenia koncertéw i realizacja wizji na potizeby streamingu, usluga szkoleniowa, ushuga BHP

159 Uchwata nr 118/2006/1V Zarzadu Spélki JRadio Lodz™ S.A. z 15 grudnia 2006 r. w sprawie dodania Rozdzialu VI, pn.
Postanowienia Kofcowe™ do procedur wewnetrznych udzielania zamowier publicznych przez Polskie Radio — Regionalng,
Rozglosnig w Lodzi Radio Lod2* S.A., stanowlacych zatacznik do uchwaly ar 208/2005 Zarzadu Spdlki Radio t 6di” S A. z dnia
25 listopada 2005 r
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W wyniku kontroli stwierdzono, Ze ww. zamdwienia realizowano zgodnie z zawartymi
umowami/zleceniami.
(akta kontroli str. 2443-2521, 40294281, 5697-5782)
55. W OSpolce w okresie objetym kontrolg nie wydzielano funduszu
reprezentacyjnego, a co za tym idzie nie okreslono pisemnych zasad korzystania
z ww. $rodkéw z funduszu reprezentacyjnego tj. kosztéw ponoszonych w celu
wykreowania i utrwalenia pozytywnego wizerunku rozglosni wobec innych
podmiotow.
(akta kontroli str. 3690)
W latach 2017-2021 spétka poniosta koszty reprezentacyjne w wysokosci
odpowiednio 23,7 tys. 21190, 25,6 tys. zi161, 26 1 tys. z1'62, 22 3 tys. z}i 127,7 tys. 21163,
Z uwagi na brak prowadzenia ewidencji umozliwiajacej wydzielenie ww. kosztow

poniesionych przez komdrki organizacyjne rozgto$ni prébg kontrolj gbi izaci
przez Spotke dwoch'® zadan: Gali Lodzianj 0 r.M
Jubileuszu 90-lecia organizowanego w 2021M

W wyniku kontroli stwierdzono, ze ww. zaméwienia realizowano zgodnie z zawartymi

umowami/zleceniami_oraz na podstawie wewnetrznych Procedur, z wyjatkiem
wydatku na kwot iesionego na realizacje ustugi gastronomicznej,
oraz wydatku w kwoc! a ustugi najmu nieruchomosci innych niz

mieszkalne - obu w zwigzku z Gala Jubileuszowa 90-lecia Radia LodZ, w przypadku
ktorych zebrano oferty tylko od jednego wykonawcy, co opisano w sekcji stwierdzone
nieprawidlowosci.

(akta kontroli str. 4324, 4386, 4361-4364, 5012-5014, 5063-5066, 5075-5083)
W latach 2017-2021 Spétka poniosta koszty ustug prawnych w wysokosci ogolem
4115 tys. 245, w tym w poszczegbinych latach odpowiednio: 49 tys. zt, 74 tys. zt,
76,5 tys. zt, 80 tys. zt i 132,1 tys. zl, kidre realizowane byly przez facznie cztery
kancelarie prawne, jedna w latach 2017-2018 i dwie w latach 2019-2021. W zwiazku
ze zmiana Zarzadu w 2021 r. obecny Prezes wypowiedziat odpowiednio w sierpniu
i pazdziemiku 2021 r. dwie umowy zawarte na obsluge prawna i dokonal wyboru
dwoch nowych kancelarii zawierajac we wrzeéniu i listopadzie dwie umowy, z ktérych
druga, zawarta celem dokonania analizy i przedstawienia opinii prawnej w zakresie
sporow zbiorowych, wygasia w marcu 2022 r.
Kontrola objeto zawarcie czterech uméw w tym dwéch w 2020 i dwoch 2021 r.
W wyniku kontroli ustalono, ze umowy zawierane byly przez Zarzad, na podstawie
upowaznienia zawartego w Postanowieniach koricowych do Procedur udzielania
zamowien publicznych, opisanych we wczesniejszej czesci wystapienia, co opisano
w sekcji stwierdzone nieprawidiowosci, przy czym w jednym przypadku z 2021 r.
sporzadzona zostala notatka stuzbowa z przeprowadzonych rozméw z kancetariami.
Ponadio w latach 2019-2021 obowiazywaty umowy zawarte z dwiema réznymi
kancelariami, o fozsamej tre$ci i zakresie, a za ich realizacje zleceniobiorcom
przystugiwalo wynagrodzenie ryczattowe, oraz dodatkowo koszty zastepstwa
procesowego oraz zwrot kosztow zakwaterowania, wyzywienia oraz zwrot kosztow
pomocy prawnej $wiadczonej poza siedziba zleceniodawcy. W obu umowach zawarto
zapis, zgodnie z kibrym ww. wynagrodzenie przyslugiwalo stronie pomimo
rozwiazania albo wygasniecia umowy, bez wzgledu na przyczyne, co bylo dziataniem
niegospodarnym i opisano w sekcji stwierdzone nieprawidlowosci,

{akta kontroli str. 3991-4002, 4111-4159, 5294-5338)

189 W tym ushugi 22,6 tys. 2t 1,1 tys. 21 zakup materialow.

181 W tym ustugi 23,6 tys. zti 2 tys. 2l zakup materiatow

162 W tym ustugi 25,1 tys. 2t i 1 tys. zt zakup materiabbw

183 W tym ushugi 66,3 tys. 24 61 tys. zt zakup maleriatow

184 Koszty dotyczyly 10 ustug caleringowych, trzech ustug hotelowych. dwéch transporiowych, dwdch usiug wypotyczenia
namiotu i urzadzen multimedialnych, oraz pozostalych w tym m in. ustugi kurierskiej. czy ogloszenia w prasie.

185 Ustugi prawne oraz koszly 2astepstwa procesowego.

#



W latach 2017-2021 Spotka poniosta koszty ustug marketingowych w wysokosci
odpowiednio 162 tys. 116, 200,7 tys. zi'67, 208,7 tys. zt, 140.4 tys. zti 228,3 tys. zZ}%.
W wyniku kontroli dwdch uméw stwierdzono, Ze ich realizacja odbywala sie w oparciu
o wymiane $wiadczen (barter), a zamdwienia realizowano zgodnie z zawartymi
umowami/zleceniami.
(akia kontroli str. 3991-4001, 4282-4323, 5008-5015, 5052-5102)
Spotka nie ponosita w latach 2017-2021 kosztéw ustug w zakresie stosunkiw
migdzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz usiug doradziwa
Zwiazanego z zarzadzaniem czy doradztwa finansowo-ksiggowego.
(akta kontroli str. 3991-4028}
56. Regulacje dotyczace przygotowywania i rozliczania kosztow wyjazdow
stuzbowych w Spélce regulowat Regulamin podré2y sluzbowych oraz uzywania
pojazdow prywatnych do celow stuzbowych w Radio Lodz" S.A. 189 oraz Instrukcja
rejestraciji delegacji, pobierania zaliczek oraz rozliczania delegacji wprowadzona
w 2ycie w zwigzku z wdrozeniem w Spdice Systemu Elektronicznego Obiegu
Informacii i Dokumentéw170, Powy2sze regulacie nie byty ze soba spojne, a Instrukcja
nie zostata zaktualizowana o zasady dotyczace elektronicznego obiegu dokumentow.
Ponadto, pomimo takiego obowiazku wynikajacego z §3 pkt 10 i 12 ww. Regulaminu
Rozgtosnia nie prowadzita Rejestru podrézy stuzbowych. Powyzsze zagadnienia
opisanc w sekcji stwierdzone nieprawidfowosci.
(akta kontroli str. 4413-4438)
odroze stuzbowe ogdtem w okresie objetym kontrol osit

Plan wydatkéw n
iednio:

Kontrola objeto procedury zwiazane z wystawieniem i rozliczeniem czterech delegacii
krajowych na kwotg 3,2 tys. {72 i czterech delegacii zagranicznych na kwote 30,8
tys. z1'73. W wyniku kontroli stwierdzono, Ze w wigkszosci badanych przypadkow
Spotka nie przestrzegaia postanowier Regulaminu i Instrukcji, co opisano w sekcji
stwierdzone nieprawidlowosci.

(akta kontroli str. 3580, 4434-4548)
5.7. W 2018 r. dziatalnosé Spotki zwiazana z gospodarkg majatkowg, i finansowa
byta przedmiotem kontroli Zaktadu Ubezpleczet Spolecznych, w zakresie
prawidlowosci i rzetelno$ci obliczania skladek na ubezpieczenia spoleczne oraz
innych skiadek, do ktdrych pobierania zobowiazany jest Zaklad oraz zglaszanie do
ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego; ustalania uprawniert do
éwiadczen z ubezpieczeh spolecznych i wyplacania tych $wiadczedt oraz
dokonywania rozliczen z tego tytulu, prawidtowosci i terminowosci opracowywania
wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe oraz wystawiania zaswiadczeni lub
zgtaszania danych dia celéw ubezpieczen spolecznych. Z ustalert kontroli wynikato,

166 W tym 154,1 tys. 2{ uslug barterowych

W W tym 176,2 lys. 24 ushug barterowych

1 W tym 200 8 tys. 2t urmbw barterowych.

9 Zarzadzenie nr 6/2011 Prezesa Zarzadu Spolki 2 28 lipca 2011 1.
arjie n ] Proraca Faoad stur-omia 20

™ 6/19IDEL2016, 6319DEL2016, 64/18/DEL2016, 4118/DEL2016
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Stwierdzone
nieprawidlowosci

2e skontrolowane umowy cywilnoprawne, zawarte jako umowy o dzlelo, uznane
zostaly jako umowy o $wiadczenie ustug, do ktérych, stosownie do art. 750 kc174
stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia, bowiem dotyczyly one czynnosci
wykonywanych w ramach podslawowej dzialalnosci Spotki, a kazda z objetych
kontrolg umoéw o dzieto mogla by¢ wykonywana w rezimie pracowniczym ze wzgledu
na to, ze czynnoSci te stanowily elementy skfadowe standardowego ,cigou
realizacyjnego” w spofce i mialy charakter rodzajowo powtarzalny.

W konsekwencji ww. ustaleri w 2019 r. Spétka dokonata korekty na kwote 101,6 tys.

zi'75 opracowata projekt umowy na Swiadczenie ushug na podstawie ktérego wszystkie

umowy o dzielo, ktére mogtyby budzi¢ walpliwosé co do charakteru wykonywanych
prac sa zawierane jako umowy o Swiadczenie ustug, a w pozostalych przypadkach
zawierane s Umowy 0 prace.

(akta kontroli str. 4549-4591)

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie stwierdzono

nastepujace nieprawidlowosci:

1. W dniu 1 kwietnia 2016 r. Rada Nadzorcza podpisala z owczesnym Prezesem
Zarzadu umowe o prace na czas nieckreslony, ktéra fo umowa wprowadzita
mozliwos¢ wyplaty odprawy pienieznej w wysokosci trzykrotnoéci miesiecznego
wynagrodzenia, w razie odwolania ze stanowiska lub rozwiazania umowy o prace
z kazdych przyczyn, innych niz naruszenie podstawowych obowiazkéw ze
stosunku zatrudnienia. Powyzszy zapis umozliwiat zatem wyptate odprawy takze
w przypadku rozwigzania umowy na podstawie porozumienia stron, co bylo
dziataniem niecelowym i niegospodamym. W konsekwencji przyjetego
rozwigzania w latach 2017-2018 Prezesowi Zarzadu wyplacono odprawe z tytulu
rozwigzania umowy o prace z dnia 1 kwietnia 2016 r., w kwocie 66,1 tys. zi,
pomimo, Ze w dniu rozwiazania umowy o pracg zawarto z Prezesem Zarzadu
umowe 0 Swiadczenie uslug zarzadzania, a zmiana podstawy zatrudnienia
podyktowana byta wejsciem w 2ycie ustawy o zasadach ksztaltowania
wynagrodzen oséb kierujacych niektdrymi spotkami.

Jak zeznat 6wczesny Prezes Zarzadu odnosnie przyczyn wyplaty ww. Swiadczen,
zawarcie umowy o Swiadczenie uslug zarzadzania nie bylo kontynuacjg
poprzednio zawarlej umowy © prace. Zawarto nowg umowe nienazwanag
uregulowang w kodeksie cywilnym, a z obowiazkéw zapisanych w umowie
o prace wynikato odszkodowanie za jej wczesniejsze rozwigzanie.

(akta kontroli str. 3900, 3911-3915, 5462)
NIK ponadto wskazuje, Ze wyplata ww. $wiadczenia miata miejsce w okresie
zmagania sie przez Spbdtke z trudng sytuacjg finansowa, niejednokrotnie
wspominang przez oOwczesnego Prezesa podczas skladania zeznarh
przytoczonych w niniejszym  wystapieniu, skutkujacych koniecznoscia
wprowadzenia Programu Naprawczego, zaciagnieciem w 2017 r. kredytu
odnawialnego w rachunku biezacym w kwocie 500 tys. zt oraz wstrzymaniem
wyplaty wynagrodzeri dla pracownikow Spétki w kwocie 320,2 tys. zt, w tym |
transzy przedmiotowej odprawy przewidzianej do wyplaty w 2017 r., a wyplaconej
w2018 r.

2. Spbtka zlecita w 2021 r. ustugi obce na kwote ogdtem 68,1 tys. zt netto
z naruszeniem §14 pkt 5 i 9 Procedur wewnetrznych7® udzielania zamdwien
publicznych, zgodnie z ktérymi wartos¢ przedmiotu zamowien ponizej kwoty 30
tys. euro powinna byé okreSlona z nalezytq starannoscia, a do wniosku

7 stawa z dnia 23 kwielnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. 2 2022 r,, poz, 1360), dalej kc*

5 975 tys. zt wglaty do ZUS, 4 tys. Z korekty przypisu skladek na Fundusz Pracy | 174,01 2zl korekly na Fundusz
Gwarantowanych Swiadczef Pracowniczych.

7 Uchwata nr 20/2014 Zarzadu Spolki z 11 lutego 2014 r. wprowadzajace zmiany do uchwaly nr 208/2005 Zarzadu Spdtki z 25
listopada 2005 r. | uchwaty nr 119/2006/\V Zarzadu Spolki z 15 grudnia 2006 r. oraz uchwaly nr 24///2010 Zarzadu Spéki z 5
lipca 2010r.
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o udzielenie zaméwienia nalezato dotaczyé odpowiednie potwierdzajace to
dowody, w tym m.in. trzy oferty z ktérych wynikalaby oszacowana wartosé
zaméwienia. Nieprawidlowosci polegaly na:

a) zleceniu w 2021 r. realizagji ustugi restauracyjnej podawania positkéw dla
wystepujacych 5w, padczas dwoch dni Gali Jubileuszu 90-lecia Radia
todz, za kwothretnemu wykonawcy.

(akta kontroli str. 4386-4387, 5011-5014, 5063-5066)

Jak wyjasnit Prezes Zarzadu przyczyng powyZzszego byl fakt, ze pierwotnie ww.

usluga nie mata le2e¢ po stronie Radia, a w konsekwencji zadanie musiato zosta¢

zrealizowane w bardzo krotkim czasie. Dlatego tez dokonano wyboru firmy
rzetelnej i sprawdzonej, ktdra wykonywala juz uslugi gastronomiczne na rzecz

Spolki, jej siedziba miesci sie na terenie Rozgtosni i ktéra to firma zobowigzata

sie zrealizowa¢ zadanie w trybie pilnym.

(akta kontroli str. 5011-5014)

b) zleceniu usiugi wynajmu nieruchomo$ci innych niz mieszkalne - hali
namiolowej — w zwiazku z realizacjg Gali 80-lecia Radia L6dz (spotkania
integracyjnego pracownikow), za kwo onkretnemu wykonawcy.

Jak wyjasnit Prezes Zarzadu w tym przypadku zastosowano tryb. zapytania

0 cene nie stosuje sie do dostaw lub uslug w celu zaspokojenia indywidualnych

potrzeb zamawiajacego, nabywania rzeczy i uslug specjalistycznych,

nietypowych o ograniczonej dostgpnosci, a takze wymagajacych szczegoinych
kwalifikacji, uprawnien lub pozwolen. Firma cateringowa (wybor opisano powyzej)
wspdlpracuje z tq firma, ktéra zapewnia zadaszenia.
(akta kontroli str. 4361-4363, 4378-4379, 5011-5014)
c¢) zleceniu w 2020 r. ustugi obstugi technicznej i autorskiej realizacji nagran
muzycznych oraz nagraf audio programéw i audycji zwiazanych
z dzialalno$cia Radia, wykonywaniu transmisji, naglosnienia oraz nagran
audio i prowadzenia obslugi rezyserki studiow nalezacych do radia ponoszac
wydatki w kwocie 31 lys. zt —na podstawie umowy zawartej w dniu 31 grudnia
2018 r. wskutek przeprowadzenia rozeznania rynku przez pracownika Spolki,
W spos6b niezgodny z ww. Procedurg, §j. nie gromadzac ofert od rozpytanych
podmiotéw i nie sporzadzajac wniosku, pod kibry zalaczono by ww. trzy
oferty.

d) zleceniu realizacji w 2020 r. ustug oswietlenia koncertow i streamingu audio-
video na kwote ogotem 31,5 tys. zt bezposrednio przez ten sam ww. podmiot,
wybrany bez stosowania ww. Procedur.

Jak wyja$nit pracownik merytorycznie odpowiedzialny za realizacje ww. zadar,

zarekomendowat on Zarzadowi zawarcie umowy z ww. firmg z uwagi na

wieloletnia, rzetelng wspolpracg. Przygolowal on takze notatkg z rozpytania
cenowego. W przypadku ustug oswietlenia koncertéw wyjasnit, ze wyboru
podmiotu dokonano kierujac sig koniecznoscia realizacji misji radia publicznego
oraz pewnoscig prawidlowej realizacji zamowienia przez ten podmiot.

(akta kontroli str. 5697-5774)

Jak zeznat owczesny Prezes Zarzadu wybér ww. firmy bez dochowania

wewnetrznych Procedur podykiowany byt brakiem w Spétce realizatora

dawigkow, kiory mogiby sam wykonywaé ww. obowiazki, takze checig wspolpracy

z firma doéwiadczong, znang w $rodowisku, a takze zatrudnieniem wykonawcy

ww. firmy w okresie poZniejszym na cze$¢ etatu. Odnoszac sig¢ do uslug

oéwietienia Prezes zeznal, 2e dokonano wyboru konkretnej firmy, z uwagi na jej
doéwiadczenie oraz przeswiadczenie, Ze za ceng oferowang przez Spotke, inna
firma nie zgtositaby si¢ do realizacji zadania

{akta kontroli str. 5475, 5476)
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3. Zarzad wprowadzit w 2006 r. postanowienia koricowe do Procedur udzielania
zamowien publicznych, zgodnie z ktérymi w przypadku podejmowania decyzji
(bezposrednio) przez Zarzad Spdki odnosnie zaméwieri na ushugi, roboty
budowlane i dostawy o wartosci, do ktdrych nie stosuje przepiséw ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. przez Zarzad Spoiki, Zarzad nie wystawia wnioskow, o ktérych
mowa w zataczniku G do wyzej wymienionych Procedur. W konsekwenciji Zarzad
zwolnit si¢ z obowigzku przestrzegania wewnetrznych procedur polegajacych na
przeprowadzeniu rozpoznania rynku i zgromadzeniu pod ww. wniosek irzech
ofert, celem rzetelnego oszacowania warto$ci zaméwienia celem zapewnienia
jawnosci i konkurencyjnosci, co byto dziataniem niecelowym i niegospodarmym.
Na podstawie ww. Postanowier koricowych Zarzad realizowat w latach objetych
kontrolq objete wydatki na ustuge szkoleniowa, BHP, uslugi prawne w kwocie
ogbtem 456,2 tys. zt

(akta kontroli str. 2515-2521, 411-4159, 4241-4281, 5299-5332)
Jak zeznat 6wczesny Prezes Zarzadu, odpowiedzialny za wprowadzenie ww.
postanowier koricowych do regulaminu, z uwagi na uplyw czasu nie pamietat on
przyczyn ich ustanowienia. Zeznat takZe, Zze umowa na ustugi BHP byla
kontynuacjg umowy zawartej przez poprzednie Zarzady, a odnoszac sie do
dwadch umdw zawartych z kancelariami prawnymi zeznal, ze poprzedni zarzad
zatrudniat cztery kancelarig i prawnika na efacie. Jednym z krokéw dyscypliny
finansowej zwigzanej z Programem Naprawczym bylo ograniczenie kosziow
obstugi prawnej Spotki. Wrocilem do sprawdzonej wspéloracy z mojej poprzedniej
kadencji. Nie potrzebowalem szuka¢ nowych kancelani. Mialem kontaklt ze
sprawdzonymi Kkancelanami znajgcymi si¢ na dzialalnosci Radia, prawach
aulorskich i wezes$niej ze mngq wspdlpracujacych.
(akta kontroli str. 5458-5459)
Obecny Prezes wyjasnil, Ze dwie umowy na uslugi prawne zawarto na podstawie
Procedur koricowych do Procedur udzielania zaméwiert publicznych. Pomimo
braku takiego obowigzku, na potrzeby zamdwien na ww. uslugi zebrano
wymagane trzy oferly, przy czym nie mialy one formy pisemnej, ktéra w tym
przypadku nie byla wymagana. Z kolei wyboru podmiotu szkolace tzw.
-programera” dokonano kierujac si¢ znajomoscia, lokalnego rynku radiowego,
znajomoscia  specyfiki  funkcjonowania rozgtosni, oraz  wieloletnim
doswiadczeniem strony m.in, w opracowywaniu koncepcji zmian w innej rozgtosni
regionalnej i pracq na stanowiskach dyrektora programowego innych rozgloéni.
(akta kontroli str. 4214, 5004-5005)
4, W 2020 r, z uwagi na niepodejmowanie czynnosci windykacyjnych,

przedawnieniu ulegly dwie naleznosci Spotki z 2018 r. za ustugi reklamowe
w kwocie odpowiednio#&y bylo dziataniem niegospodamym.
akta kontroli str. 4616, 4654-4678, 4977, 4991)

Jak wyjasnit obecny Prezes Zarzadu windykacja ww. naleznosci zajmowata sie
kancelaria prawna, ktéra otrzymata od Spdtki peina dokumentacje obejmujaca
m.in. wezwania do zaplaty wystosowane w 2018 r. Prezes wyjasnil, Ze mecenas
nie podjat Zadnych dziataf zmierzajacych do wyegzekwowania naleznosci czy
przerwania biegu terminu przedawnienia. Z uwagi na fakt, Ze nie obstuguje on juz
Spoiki, nie jest on w posiadaniu zadnej dodatkowej dokumentacii.

(akta kontroli str. 4991, 5155, 5170-5171)
Jak zeznat 6wczesny Prezes, nie pamietat on przyczyn przedawnienia sie ww.
naleznosci, wskazujac, e czasami przedawnieniu ulegaly naleznosci firm,
bedace w upadlosci i moZliwe, Zze to byla ta sytuacja. Jednoczesnie Prezes
zeznal, Ze nie pamigtat przypadkéw nieprawidtowej realizacji zadar przez obie
kancelarie prawne, ktére zajmowaly sie windykacjg naleznosci, a dziatania te
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prowadzone byly kazdorazowo przy udziale éwczesnej Glownej Ksiggowe
Spotki.

(akta kontroli str. 5477)
NIK wskazuje, Ze to Zarzad ponosi odpowiedziaino$c za dochodzenie naleznosci
Spoiki. Zatem, w sytuacji ziecenia realizacji czynnosci windykacyjnych kancelarii
prawnej, powinien podejmowac biezace dziatania monitorujace podejmowane
przez ten podmiot dziatania.

5. W latach 2019-2021 Spéika poniosta koszty w wysokosci odpowiednio 76,5 tys.
24, 80 tys. zti 75,2 tys. 2, tytulem realizacji ustug prawnych, ktére jednoczesnie
swiadczone byly przez dwie kancelarie prawne na podstawie uméw o tozsamej
tresci i zakresie, zgodnie z ktérymi zleceniobiorcom przystugiwato wynagrodzenie
ryczattowe, oraz dodatkowo koszty zastepstwa procesowego oraz zwrot kosztow
zakwaterowania, wyZzywienia oraz zwrot kosztéw pomocy prawnej Swiadczonej
poza siedzibg zleceniodawcy - pomimo rozwigzania albo wygasnigcia umowy,
bez wzgledu na przyczyne - co bylo dziataniem niecelowym { niegospodarnym.
Jak zeznal dwczesny Prezes umowy dotyczyly tych samych zadan. Podzialu
obowiazkéw w poszczegbinych procesach np. Sadowych dokonywat Zarzad.
Diatego nie bylo powodu dziglenia tych zakreséw w umowach. Kazda z kancelarii
mogla zajmowat sie tym samym. Mialy migjsce sprawy merytoryczne le same ale
prowadzone z innymi podmiotami, wiec nie chcialem by byly prowadzone przez
jedna osobe. Czasami potrzebowatem konsultacji z dwiema kancelariami. Z kolei
odnoszac si¢ do regulacji dotyczacej wynagrodzenia, Prezes zeznal, ze nie
pamietam szczeg6low i przyczyn poszczegdinych tresci zawartych umow, 1.
zapiséw dotyczacych wyplaly wynagrodzenia niezaleznie od przyczyny
rozwigzaniaMygasniecia umowy. Zapis ten wynikal z mojego zaufania do
podmiotéw, z ktorymi zawieralem umoweg i faktycznie nie doszio o sytuacji
przedwcezesnego rozwigzania umowy, a dzialalno$¢ obu kancelarii oceniam
bardzo wysoko.

(akta kontroli str. 4111-4159, 5320-5338, 5457-5458, 5477)

6. Zarzad nie zapewnit jednolitosci obowigzujacych w Spéice regulacji dotyczacych
odbywania podrozy stuzbowych. Zagadnienie to jednocze$nie reguiowat
Regulamin podrézy stuzbowych oraz uzywania pojazdow prywatnych do celéw
stuzbowych w ,Radio t6dz” S.A. z 2011 r.'77 oraz Instrukcja rejestracji delegacii,
pobierania zaliczek oraz rozliczania delegacji wprowadzona w Zycie w zwiazku
z wdrozeniem w 2015 r. w Spoice Systemu Elektronicznego Obiegu Informacii
i Dokumentow, o ktdre to zagadnienia nie zaktualizowano Regulaminu z 2011 r.

(akta kontroli str. 4413-4438)

Jak zeznat dwczesny Prezes cba ww. dokumenty nie byly jego autorstwa.
Wyjasniajac przyczyny braku spdjnosci w dokumentach zeznal, Ze nie pamigta
aby w ramach realizowanej funkcji dotart do przedmiotowych rozbieznosci.
(akta kontroli str. 5459)
Obecny Prezes Spétki wyjasnit, ze w §1 pkt 5 zarzadzenia z 2015 r. wprowadzono
zapis, zgodnie z ktorym w naglych przypadkach dopuszczono rowniez
wystawienie niezbednych dokumentéw w wersji papierowej, ktére pdzniej nalezy
wprowadzié do systemu elektronicznego obiegu dokumentdw, przy czym od
czasu wprowadzenia .eod” do systemu nie zglaszano poleceft wyjazdu
stuzbowego w wersji papierowej, a Spotka nie dysponuje informacja odno$nie
niezaktualizowania Regulaminu z 2011 r. Dodatkowo Prezes wyjasnit, ze mozna
domniemywaé, ze ten Regulamin podrozy stuzbowych (...) pozostaf
w niezmienionej wersji do celow zwigzanych z naglymi przypadkami.
(akta kontroli str. 5295-5296)

17 Zarzadzenie nr 6/2011 Prezesa Zarzadu Spdtki z 28 lipca 2071 r.
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7. Spotka nie prowadzita, pomimo takiego obowiazku wynikajacego z §3 pkt 10-12
Regulaminu podrozy sluzbowych rejestru podrézy zawierajgcego m.in. dane
dotyczace numeru, daty wystawienia, miejscowosci docelowej, celu wyjazdu,
terminu podrézy stuzbowej, rodzaju $rodka lokomociji, nazwiska osoby wydajacej
polecenie, i adnotacji o wykonaniu podrézy.

Jak wyjasnit Prezes Zarzadu powyzsze spowodowane bylo wdrozeniem z 2015

r. Systemu Elektronicznego Obiegu Informacji i Dokumentéw, w konsekwencji

czego do komorki organizacyjnej, wlasciwej ds. kadrowych nie wplywaly zadne

polecenie wyjazdow stluzbowych w formie papierowej w celu zarejestrowania

w Rejestrze.

NIK wskazuje, ze wprowadzenie elekironicznego obiegu dokumentéw w Spétce

nie zwalnialo z obowigzku prowadzenia ww. Rejestru podrozy, zawierajacego

wszystkie obowigzkowe elementy.
{akta kontrali str. 4416, 4753-4756)

8. W zwiazku z przyjmowaniem i roziiczaniem poszczegéinych o$miu polecen
wyjazdu stuzbowego Spétka nie przestrzegata czesci postanowieri Instrukgii
rejestracji delegacji, pobierania zaliczek oraz rozliczania delegacji'® oraz
Regulaminu podrézy siuzbowych oraz uzywania pojazdow prywatnych do celow
stluzbowych w Radio L6dz" S.A. 179, Nieprawidtowosci polegaty na:

a) niepodpisywaniu delegacji w miejscach wyznaczonych wraz z wpisywaniem
liczby zataczonych dowoddw Zrodiowych na wszystkich badanych o$miu
delegacjach, co stanowilo naruszenie pkt 5.9 ww. Instrukcji;

Zgodnie z wyjasnieniem Prezesa Zarzadu powyizsze wynikato z zaniedbania

pracownikéw i prowadzonego elektronicznego obiegu dokumentaciji zwiazanych

z delegacjami.

b) w dwoch przypadkach'® zatwierdzona i rozliczona podréz stuzbowa
w calosci lub w czescl odbyla sie samochodem prywatnym pracownika,
pomimo, Ze nie zawarto z pracownikiem umowy na wykorzystywanie
samochodu prywatnego do celdw stuzbowych, wbrew postanowieniom pkt 3
rozdziatu VIl ww, Zarzadzenia;

Zgodnie z wyjasnieniem Prezesa powyzszych podroZy dokonano na podstawie

jednorazowej zgody Zarzadu.

¢) jednemu pracownikowi wyplacono dwie zaliczki w kwocie ogolem 13 tys. zi,
w tym jedna w kwocie 3 tys. 2 pomimo niezloZzenia przez pracownika
formalnie wniosku o wyplate ww. zaliczki, wbrew postanowieniom §5
Regulaminu;

Zgodnie z wyjasnieniem Prezesa Zarzadu pracownik otrzymat ustng zgode na

dodatkowa zaliczke od dwczesnego Dyrekiora Programu, a system EOD nie

zapewniat moZliwosci edycji delegacji po akceptacii jej przez kierownika. Problem

systemowy, jak wyjasniono zostat rozwigzany w 2022 r.

a) do rozliczenia trzech delegacji przyjmowano zatgczone rachunki pomimo
braku uzasadnienia poniesienia kosztow i Scistego powigzania z zadaniami
stuzbowymi, wbrew postanowieniom §13 ww. Zarzadzenia. | tak w jednym
przypadku przyjeto koszt przejazdu pracownika z dworca w Lodzi takséwkq
do miejsca zamieszkania 20,3 zt, w drugim przyieto koszt przejazdu
autobusem turystycznym po Los Angeles (25%), w trzecim przypadku do
rozliczenia delegacii przyjeto koszt pdZnego wymeldowania sig pracownika
z hotelu (35%), w czwartym przypadku przyjeto koszty przejazdu pracownika
komunikacja miejska (78,1 Euro), w sytuacji gdy wyjazd odbywat sie
samochodem stuzbowym.

178 Zarzadzenie nr 1/2015 Prezesa Zarzadu 2 dnia S stycznia 2015 1.
119 Zarzadzenie nr 6/2011 Prezesa Zarzadu Spdtki z dnia 28 lipca 2011 .
1™ 211 B/DEL2016 | 5H9DEL2016
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Zgodnie z wyjasnieniem Prezesa Zarzadu akceptacja ww. wydatkow wynikala
z koniecznosci tj. przejazdu z dworca w godzinach nocnych, przejazdu po miescie
w celu przeprowadzenia relacji, p6Zniejszego wymeldowania sig z pokoju celem
adekwatnego dotarcia na lotnisko, czy nizszych kosztéw przejazdu pracownika
komunikacja miejska w miejscu docelowym oraz ograniczeniami w ruchu
pojazdow osobowych.

d) w jednym przypadku osoba delegowana rozliczyla sig z zaliczki po 14-
dniowym terminie wymaganym §5 pkt 5 ww. Zarzadzenia w 22 marca 2019
r. w sytuacji gdy podr6z stuzbowa zakoriczyta si¢ w dniu 26 lutego 2019 1.

Zgodnie z wyja$nieniem Prezesa termin rozliczenia sig pracownika z Delegacii

nie skutkowal potraceniem kwoty z wynagradzenia pracownika bowiem i tak

pracownik rozliczyt sie do czasu kolejnej wyptaty.

e) nie weryfikowano miejsca noclegowego stanowiacego rozliczenie
poszczegolinych delegacji krajowych, pomimo, Ze zgodnie z §11 ww.
Regulaminu pracownik mogt korzystaé ze standardu zakwaterowania do
trzech gwiazdek wiacznie. W jednym przypadku pracownik rozliczyt nocleg w
hotelu, ktdry =zgodnie 2z aktualng informacja oferuje standard
czterogwiazdkowy, a w dwéch pracownicy korzystali z ofert wynajmu
wielooscbowych apartamentow;

Zgodnie z wyjasnieniem Prezesa roziiczanie ww. noclegow wynikato

z korzystnych rynkowo cen oferowanych w ww. miejscach a takze z trudnosci

w Zorganizowaniu miejsc noclegoewanych w przypadku niektérych wydarzen.

f) w dwoch przypadkach w druku delegaciji pracownik wpisat inny pojazd niz
ujeto w umowie uzywania samochodu prywatnego do celéw stuzbowych.
Zgodnie z wyjasnieniem Prezesa, przeprowadzono rozmowy z pracownikiem,

ktory oéwiadczyt, ze jest wlascicielem wskazanego w rozliczeniu pojazdu.

Jak zeznal dwezesny Prezes, nie pamigtat on szczegolow zwigzanych z rozliczaniem
ww. delegacji, wskazujac, ¢ wigkszos¢ poniesionych wydatkow wynikata
z koniecznosci szybkiego reagowania Spotki na okoliczno$ci zewngtrzne.

(akta kontroli str. 4413-4545, 4739, 4753-4759, 5460-5461)
9. Spotka, z naruszeniem art. 5 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r.

o Rzadowym Funduszu Rozwoju Drog nie dokonywata w latach 2018-2021 wpfat

w wysokosci 7,5% zysku po opodatkowaniu podatkiem dochodowym (188,4 tys.

zt nalezno$¢ giéwna wraz z odsetkami’®!) na rzecz ww. Funduszu.

Jak oswiadczyla Gléwna Ksiggowa, Spolka kierowala sig stanowiskiem

Przewodniczacego Rady Mediow Narodowych z 17 lutego 2021 r. kiére

zakladalo, ze w spélkach publicznej radiofonii i telewizji nie ma obowigzku

stosowania ustawy 2 1 grudnia 1995 r. o wplatach z zysku przez jednoosobowe
spolki Skarbu Paristwa, do czasu zajecia stanowiska przez Prezesa Rady

Ministrow. Ponadto wskazano, ze z dniem 7 lipca 2022 r. uchwalono ustawe

0 zmianie ustawy 0 Rzadowym Funduszu Rozwoju Drdg oraz niektérych innych

ustaw, ktora zwalnia z wptat do Funduszu spotki dziatajgce na podstawie urit.

Jak zeznat 6wezesny Prezes Zarzadu uwazalem, Ze $rodki przekazane na

realizacje programu i misji radia publicznego nie powinny byc przeznaczone na

budowe drog, a przekazywana kwofa bylaby istotna dla budzetu Spolki

i demobilizujaca dla checi osiagania dalszych zyskow przez Spoikg, ktore moim

zdaniem powinny by¢ przeznaczone na odbudowe kapitalu zapasowego

i inwestycje w rozwdj Spoiki. Ponadto trwaly konsultacje prawne co do realizacji

ww. Zapisow tj. czy na pewno dotyczq rozglosni.

! Kwota utworzons| rezenwy za lata 2017-2020 wraz z odsetkami oraz zysk za 2021 r. w kwocie 1.537 tys. z1 pomniejszony o
fezerwe na przyszie Swiadczenia pracownicze 1.220 4 2t ujeta w ksiggach rachunkowych 2021 r. z uwzglgdnieniem art. 54 ust
3 uslawy o rachunkowoscl.
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OCENA CZASTKOWA

Uwagi

Prezes Zarzadu wyjasnil, Ze Spdtka od samego poczatku wejscia w Zycie ww.

ustawy stala na stanowisku, Ze jej zapisy nie dotycza Spdtek Skarbu Paristwa

dziatajacych na podstawie urit.

NIK wskazuje, ze do 2021 r. zgodnie z wczesnym brzmieniem przepisow, Spotka

byta zobowigzana do dokonywania wptat na rzecz Funduszu.

(akta kontroli str, 3596-3691, 5167-5168, 5463)

W Rozglosni nie opracowywano rocznych lub diugoterminowych strategii promocii
w ktdrych okreslano by cele, zadania i wprowadzano mierniki monitorujace ich
wykonanie. Spdlka nie posiadata ujednoliconych cennikéw ustug reklamowych,
a zagadnienia te regulowaly liczne uchwaly Zarzadu, wielokrotnie aneksowane.
Spétka nie prowadzita takze w sposéb ujednolicony i sformalizowany ewidencji
nagrod pozyskanych z rynku na potrzeby konkurséw rozgrywanych na antenach
rozgtosni. Jednoczesnie pomimo braku przyjetych zasad dotyczacych monitorowana
umow, liczby i wartosci wyemitowanych reklam i podejmowania dziatar
windykacyjnych, komorka merytoryczna wysylala do diuznikéw upomnienia, przy
czym w dwdch przypadkach, po przekazaniu sprawy do prowadzenia przez kancelarig
prawna_nalezno$ci w kwocie ogélerdlegiy przedawnieniu. Wyptate nagrod
uznaniowych dla pracownikéw Rozgtosni w badanym okresie przeprowadzono na
podstawie | zgodnie z wewnetrznymi regulacjiami. Z uwagi na konstrukcje umowy
o prace zawartej w 2016 r. z bwczesnym Prazesem Zarzadu, rozwigzanej w 2017 r.,
wyplacono Prezesowi odprawe pienigzng w wysokosci 66,1 tys. zi, pomimo iz
rozwigzanie umowy o prace dokonane zostata za porozumieniem stron i podyktowane
bylo wejSciem w zycie ustawy zasadach ksztattowania wynagrodzen 0sdb kierujacych
niektérymi spdtkami. Ponadto, na jednostronny wniosek Prezesa, tj. niezgodnie
z zawartg umowa na $wiadczenie ustug zarzadzania, wyptacono w latach 2020-2021
ryczatt w wysokosci 15,6 tys. 2t za korzystanie z samochodu stuzbowego. Zakupy
ustug obcych w czesci dokonywane byly na podstawie wewnetrznych Procedur
udzielania zamowien publicznych, w czterech przypadkach po jednostronnej decyz;ji
Zarzadu na podstawie wprowadzonego w 2006 r. upowaZnienia. W przypadku
realizacji czterech zadari na kwote ogétem 68,1 tys. zt, zlecenia ustug dokonano
Z naruszeniem ww. Procedur. W Spéice nie zapewniono jednolitosci obowigzujacych
dwoch regulacji wewnetrznych dotyczacych rozliczania kosztow podrézy stuzbowych,
co bylo dziataniem nierzetelnym. Ponadto zaréwno wnioskowanie o delegacje jak
i ich rozliczanie przez komorki merytoryczne odbywalo sie z naruszeniem
wewnetrznych regulaci.

IV. Uwagi i wnioski

W zwiazku ze stwierdzonymi nieprawidlowosciami, Najwyzsza lzba Kontroli, na
podstawie art. 53 ust. 1 pkt 5 ustawy o NIK, przedstawia nastepujace uwagi i wnioski:

NIK zwraca uwage na koniecznos¢:

1. Wprowadzenia mechanizmow zapewniajacych prawidtowa realizacje zamowien
publicznych i dokumentowania dziatarn poszczegoéinych pracownikéw Spotki
2zwigzanych z ich wykonywaniem, dotyczacych:

— dokumentowania procedury szacowania warlosci zamdwienia w sposdb
potwierdzajacy dochowanie nalezytej starannosci;

— dokonywania zmian warunkéw udzialu w postepowaniu jedynie poprzez
zmiang SIWZ i ogloszenia o zaméwieniu;

— wszczynania postepowan o udzielenie zamowien publicznych na podstawie
kompletnych ogtoszen o zaméwieniu, zgodnych z SIWZ.

2. Wprowadzenia mechanizméw zapewniajacych ponoszenie wydatkéw ponize;
progow ustawowych na podstawie obowigzujgcych w Spélce regulacji
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Whioski

Prawo zgtoszenia
zastrzezen

wewnetrznych dotyczacych udzielania zaméwien oraz zapewnienie skutecznego
nadzoru nad ich przestrzeganiem.

3. Podjecia dzialan zapewniajacych prawidlowe udostgpnianie nieruchomosci
Spotki, w tym:

— dokonywanie wyboru najemcy w oparciu o przyjete kryteria, ustalone
w ogtoszeniach;

— ustalanie wartosci udostepnianych nieruchomosci na podstawie aktualnych
operatow szacunkowych sporzadzanych przez rzeczoznawcg majatkowego.

4. Podjecia dzialan zapewniajacych przestrzeganie przez pracownikow Spotki
wewnetrznych regulacji dotyczacych rozliczania polece wyjazddw siuzbowych.

5. Zobowigzania pracownikéw do stosowania obowiazujacych w Spéice regulacii
wewnetrznych oraz zapewnienie skutecznego nadzoru nad realizacjg
okreslonych tam obowiazkéw.

6. Podejmowania biezacych i systematycznych dzialan majacych na celu
windykowanie naleznosci Spolki, a w sytuacji zlecenia zadar windykacyjnych
podmiolowi  zewnetrznemu,  prowadzenia czynnosci  monitorujacych
podejmowane przez ten pomiot dziatania.

NIK wnosi o

1. Sporzadzanie dla programu Radio toédZ Extra miesigcznych raportow
umozliwiajacych biezaca weryfikacje oraz potwierdzajacych speinianie
obowiazkow o ktorym mowa w art. 15 ust. 2 urit.

2. Ujednolicenie i zakiualizowanie obowigzujacych w Spélce regulacji dotyczacych
inwentaryzacji warto$ci niematerialnych i prawnych.

3. Zinwentaryzowanie | zaktualizowanie stanu  posiadanych licencji
i oprogramowania.

4. Ujednolicenie wewnetrznych regulacji Spétki dotyczacych rozliczania polecen
wyjazdow stuzbowych.

5. Prowadzenie rejestru podrozy stuzbowych zawierajacego wszystkie wymagane
elementy.

6. Uzupetnienie ksiazek obiekiéw budowlanych, o kiérych mowa we wczesniejszej
cze$ci wystapienia pokontrolnego, o brakujace wpisy.

7. Opracowanie Ksiegi Zadanh Spotki Radio L6dZ S.A. okreslajace] podzial zadan
i kompetencji poszczegdinych komérek organizacyjnych oraz samodzielnych
stanowisk.

8. Zakiualizowanie wewngtrznych procedur udzielania zaméwieti publicznych,
zapewniajac rzetelnosé i konkurencyjno$e realizowanych postgpowan.

9, Utworzenie samodziginego stanowiska ds. kontroli wewngtrznej spoiki.

V. Pozostate informacje i pouczenia

Wystapienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwdch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontrofi.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje
prawo zgloszenia na pismie umotywowanych zastrzezei do wystgpienia
pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza si¢
do dyrekiora Delegatury NIK w todzi. Prawo zglaszania zastrzeZen, zgodnie
zart. 61b ust. 2 ustawy o NIK, nie przysiuguje do wystapienia pokontrolnego
zmienionego zgodnie z trescig uchwaly w sprawie zastrzezen.



Obowigzek
poinformowania
NIK o sposobie

wykorzystania uwag
i wykonania wnioskow

Zgodnie z art. 62 ustawy o NIK nalezy poinformowaé Najwyzsza, Izbe Kontroli,
w terminie 21 od otrzymania wystapienia pokontrolnego, o sposobie wykorzystania
uwag i wykonania wnioskow pokontrolnych oraz o podjetych dziataniach lub
przyczynach niepodjecia tych dziatan.

W przypadku wniesienia zastrzezern do wystapienia pokontrolnego,

fermin

przedstawienia informacji liczy si¢ od dnia otrzymania uchwaly o oddaleniu
zastrzezen w calosci lub zmienionego wystapienia pokontrolnego.

Lodz, 15 wrzesien 2022,

Koniroler
Zuzanna Sieradzka
specjalista kontroli paristwowej
I

podpis

Zmian w wystapieniu pokontrolnym
dokonat Dyrektor Delegatury
Najwstzej Izby Konlroli w todzi

DYREKTOR DELEGATURY
Najwyzszs] lzby Kontroli w todzl
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ktora

Najwyzsza |zba Kontroli
Delegatura w L odzi
Dyrektor
Piotr Walczak
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