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l. Dane identyfikacyjne kontroli

Numer i tytut kontroli P/16/039 — Realizacja Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich'

Jednostka Najwyzsza Izba Kontroli

przeprowadzajaca  Delegatura w Krakowie
kontrole

Kontrolerzy 1. Maria Chryczyk, doradca ekonomiczny, upowaznienie do kontroli nr LKR/70/2016 z 5 lipca
2016 r. oraz nr LKR/132/2016 z 5 pazdziernika 2016 r.
(dowod: akta kontroli str. 1-2, 1683-1684)

2. Julian Czekay, gt. specjalista kontroli panstwowej, upowaznienie do kontroli
nr LKR71/2016 z 5 lipca 2016 r. oraz nr LKR/133/2016 z 5 pazdziernika 2016 .
(dowdd: akta kontroli str. 3-4, 1681-1682)

Jednostka Fundacja Ukryte Skrzydta w Krakowie, os. Teatralne 23, 31-946 Krakow (dalej: Fundacja)
kontrolowana

Kierownik jednostki ~ Zarzad w skladzie: Stanistaw Bana$ - dyrektor Fundacji, Iwona Krzykalska-Skoczotek —

kontrolowanej  zastepca dyrektora Fundaciji, Jadwiga Samolinska — sekretarz, Sylwia Kusmierczyk — cztonek
Zarzadu.

(dowdd: akta kontroli str. 5-10)

Il. Ocena kontrolowanej dziatalnosci

Fundacja w latach 2012-2015 realizowata — na podstawie umow zawartych z Ministrem

0 dlna? ‘ Ay . : ; "
e Pracy i Polityki Spotecznej - cztery projekty o tacznej wartosci 536,4 tys. zh, w tym

dofinansowane z Funduszu Inicjatyw Obywatelskich (dalej: FIO) w tacznej kwocie
4871 tys. zt (projekty: ,Mozesz tez” projekt wspierajacy 50+, ,Pora na seniora —
Nowohuckie Centrum Wspierania Wolontariatu 50+”, ,Akademia tworczej jesieni -
Nowohuckie Centrum Wspierania Wolontariatu 50+”, ,Obywatel NH”).

Koszt tych zadan wyniést 539,2 tys. zl, w tym dofinansowany ze $rodkéw FIO -
4871 tys. zt. Kontroli poddano przekazang dokumentacje ww. projektow.

NIK ocenia, ze przediozone przez Fundacje oferty w sprawie realizacji projektéw FIO
zostaly opracowane zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisamis.

Wprawdzie w ramach zrealizowanych projektow przeprowadzono wszystkie zaplanowane
rodzaje szkolen, zorganizowano przewidziane konferencje i spotkania, a beneficjenci, ktorzy
wzigli udziat w poszczegolnych projektach, wyrazali pozytywne opinie na temat
prowadzonych zaje¢, to zastrzezenia NIK budzi brak petnej dokumentacji przebiegu
poszczegoinych dziatan, nieosiagniecie wszystkich zatozonych rezultatéw, przypadki
niegospodarnego wydatkowania $rodkow, jak réwniez kwalifikowanie do projektow
wydatkow nie mieszczacych sie w ich zakresie.

' Kontrolg objete byty $rodki przekazane w latach 2012-2015, niezaleznie od okresu ich wykorzystania i rozliczenia. Jezeli
rozliczenie catego projektu realizowanego w danym okresie obejmowato $rodki przekazane wczesniej objeto je réwniez
kontrola.

2Najwyzsza Izba Kontroli stosuje 3-stopniowa, skale ocen: pozytywna, pozytywna mimo stwierdzonych nieprawidtowosci,
negatywna. Jezeli sformutowanie oceny ogélnej wediug proponowanej skali bytoby nadmiernie utrudnione, albo taka ocena nie
dawataby prawdziwego obrazu funkcjonowania kontrolowanej jednostki w zakresie objetym kontrola, stosuje sie ocene
opisowa, badz uzupetnia ocene ogding o dodatkowe objasnienie. W niniejszym wystapieniu zastosowano ocene opisowa.

3 Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6,
poz. 25), dalej: rozporzadzenie w sprawie wzorow oferty, umowy i sprawozdania
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Opis stanu
faktycznego

Zastrzezenia NIK budzi w szczegdéinosci nieosiggniecie zatozen  dotyczacych
zaangazowania obywateli w dziatalno$¢ wolontariackg w organizacjach pozarzadowych
w skali jaka zaktadano w projektach (kilkanascie osob zaangazowanych na zatozonych co
najmniej 100 oso6b), co bylo gtownym celem projektdw. Fundacja nie przedstawita
dokumentéw poéwiadczajgcych podjecie przez beneficjentow projektow dziatalno$ci
wolontariackiej, a wg ziozonych oswiadczen wyzej wskazanych kilkanascie
zaktywizowanych o0s6b dziatato bezpos$rednio w Fundacji. Poziom uczestnictwa
w projektach ksztattowat si¢ ponizej zatozonych progow, przy czym zaznaczyC nalezy, ze
w czesci projektéw braty udziat te same osoby. Ponadto stwierdzono przypadki udziatu
w szkoleniach os6b niebedacych uczestnikami poszczegolnych projektow. Tym samym,
wocenie NIK, efekty osiggniete wramach ww. czterech projektow nie byty w petni
adekwatne do poniesionych wydatkéw.

Stwierdzono przypadki niegospodarnego, a takze nieracjonalnego i nieefektywnego*
wydatkowania Srodkéw publicznych. Zastrzezenia budzi réwniez wydatkowanie Srodkow
FIO na zakupy artykutbw spozywczych, zlecanie robdt iustug bez uprzedniego
sporzadzenia kosztoryséw lub okreslenia stawek oraz podpisywanie uméw z realizatorami
merytorycznymi projektéw bez okreslenia zakresu dziatan i obowigzkéw, o ktérych mowa
w ofertach.

Dokumentacja dot. czterech projektow, na ktérych realizacje Fundacja podpisata umowy
z Ministrem Pracy i Polityki Socjalnej, byta niepetna i niewiarygodna zaréwno w odniesieniu
do merytorycznej czeSci realizowanych zadan, wydatkdw jak i ewidencji finansowo-
ksiegowej, czym naruszono zaréwno zasady/regulaminy FIO, jak i postanowienia zawartych
uméw. Czes¢ dziatan podjetych w zwigzku z realizacjg przedmiotowych zadan oraz
wydatkéw na nie poniesionych nie zostata przez Fundacje prawidtowo udokumentowana.
Brak byto dokumentacji (poza fakturami) $wiadczacej o zakupie, przekazaniu beneficjentom
i rozliczeniu materiatow edukacyjnych. Nie dopetniono obowigzku umieszczania logo FIO na
materiatach zwigzanych z realizacjg tego programu takich jak konspekty zaje¢ (projekt
Obywatel NH), listy obecno$ci na zajeciach (Grupa Rozwoju Osobistego), materiaty
edukacyjne dot. szkolen z wolontariatu i ogtoszenia prasowe (trzy). W 21 przypadkach nie
wskazano czasu i miejsca wykorzystania dokonanych zakupéw, co byto wymagane z ww.
zasadami. Nie przestrzegano przepisow ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
o rachunkowo$ci®, m.in. nie zaktualizowano obowigzujacych w Fundacji zasad
rachunkowosci. Nie uzgodniono kont kosztowych dwoch z pieciu projektow, w wyniku czego
réznice w danych pomiedzy ewidencjq ksiegowa a sprawozdaniami  wyniosty
4,2 tys. zt., a na 26 dowodach ksiegowych nie umieszczono dekretacii.

Sprawozdania z realizacji projektéw zostaty sporzadzone terminowo i zaakceptowane przez
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej. Nie odzwierciedlaty one jednak w petni faktycznego
stanu, gdyz m.in. zawyzono w nich liczbe uczestnikow, nie podano informacji o dokonanych
zmianach personalnych dot. realizatorow projektéw, odstepstwach od harmonograméw.

NIK nie wnosi zastrzezen do realizacji i osiagnietych efektow projektu Aktywny senior przez
grupe nieformalna, ktorej organizacjq wspierajacq byta Fundacja, Wydatki zostaly
poniesione w kwotach ustalonych w umowie. Sprawozdanie zostato sporzadzone
prawidtowo i przekazane w obowigzujgcym terminie.

lIl. Opis ustalonego stanu faktycznego

1.Wykonanie dotowanych zadan oraz prawidiowos¢
danych w ofertach i sprawozdaniach

1.1.  Fundacja w kontrolowanym okresie realizowata w ramach FIO, na podstawie uméw
zawartych z Ministrem Pracy i Polityki Spotecznej, nastepujace cztery projekty:

1.1.1 Mozesz tez projekt wspierajacy wolontariat 50+ (zwany dalej: Mozesz tez)

W umowie nr 218_1I/11 z 5 sierpnia 2011 r. w sprawie realizacji ww. zadania ustalono
catkowity jego koszt na kwote 161,9 tys. zt, z tego: do sfinansowania z dotacji w wysokosci

4 Zgodnie z zasadami FIO wydatki w ramach PO FIO sg kwalifikowalne, jezeli sa m.in. racjonalne i efektywne.
5 Dz.U.z2016r., poz. 1047



145,6 tys. zt, Srodkéw whasnych i innych zrodet — 16,3 tys. zt (w tym: wptaty adresatow
zadania - 6,0 tys. zt). Termin realizacji zadania ustalono na okres od 1 sierpnia 2011 r. do
31 grudnia 2011 r. (l etap) i od 1 stycznia 2012 r. do 31 grudnia 2012 r. Zatacznikiem do
umowy byta oferta nr 3616. Umowa zostata aneksowana 12 marca 2012 r.
Partnerem Fundacji w realizacji tego zadania byta - na podstawie zawartej 16 sierpnia
2011 r. umowy partnerskiej - Gmina Miejska Krakow, ktora m.in. nieodptatnie udostepnita
pomieszczenia w siedzibie Miejskiego Osrodka Wspierania Inicjatyw Spotecznych (dalej:
MOWIS) na potrzeby projektu na okres od 1 sierpnia 2011 do 31 lipca 2012 .
Na zadanie to wydatkowano tacznie 164,6 tys. zt, w tym: ze $rodkéw FIO — 145,6 tys. zt.
(w | etapie i Il etapie odpowiednio: 68,5 tys. zti 60,0 tys. zt oraz 96,1 tys. zt i 85,6 tys. z).6
(dowdd: akta kontroli str. 395, 417, 528-554, 598-607, 987-1000)

Oferta projekiu Mozesz tez zostata opracowana zgodnie z wymogami rozporzadzenia
w sprawie wzoréw oferty, umowy i sprawozdania, za wyjatkiem pozycji dot. wynagrodzenia
opiekuna grup w | edycji projektu.

(dowod: akta kontroli str. 501-527)

W ofercie projektu Mozesz tez zatozono przeprowadzenie nastepujacych zajet:

kurs jezyka angielskiego,

kurs obstugi komputera,

warsztaty tworcze ,Pracownia sztuki” (w tym zajecia z fotografii),

warsztaty teatralne,

warsztaty psychologiczne Grupa rozwoju osobistego’,

szkolenia z wolontariatu (jedno obowigzkowe dla kazdego seniora — wolontariusza,
realizowane w 10-osobowych grupach; w kazdej edycji miaty byC 4 szkolenia po
5 godzin).

Sk wN =

(dowod: akta kontroli str. 509-510)

Analiza dokumentaciji dot. ww. zaje¢ wykazata co nastepuije:

ad. 1. Fundacja podpisata trzy umowy o dzieto z MM. w sprawie przygotowania

i przeprowadzenia tacznie 80 zajeC z jezyka angielskiego (w tym 32 w 2011 r.

i 48 w 2012 r.). Sporzadzono harmonogramy zaje¢ (stanowigce zataczniki do uméw) oraz

26 z 40 scenariuszy, ktore winny by¢ opracowane. W 2011 r. przeprowadzonych zostato —

jak wynika z list obecnoéci - 29 zajec z 32 zaplanowanych, a w 2012 r. wszystkie 48.
(dowod: akta kontroli str. 555-587, 616-627)

W 2011 r. w harmonogramach (stanowigcych zataczniki do uméw) zatozono, ze zostang
przeprowadzone 32 zajecia z jezyka angielskiego, podczas gdy - jak wynika z list
obecno$ci - przeprowadzono tylko 29 zaje¢, a wiec o trzy mniej. W 11 przypadkach
zmieniono daty zaje¢ w stosunku do harmonogramdéw. Na Zadnej z list obecnosci nie
wpisano godzin przeprowadzenia zajec.

Fundacja przedstawita do kontroli dwie listy obecno$ci za pazdziernik 2011 r., przy czym na
jednej z nich, pod datg 27 pazdziernika, znajdowato sie sze$¢ podpiséw, a na drugiej -
zajecia z tego dnia byly wykreslone. Na obu listach byty wpisane te same osoby, natomiast
poréwnanie nazwisk wykazato, co nastepuje: na jednej liscie byty umieszczone podpisy J.R.
w dniach 4, 6, 11 i 27 pazdziernika, a na drugiej — 11, 13, 18 i 20 pazdziernika. K.N. na
jednej liscie podpisata sie w dniach 4,6,18,20 i 25 pazdziernika, a na drugiej — 4, 6, 20 i 25
pazdziernika.

Podkresli¢ nalezy, ze na listach obecnosci z dni: 16, 20, 27 wrzesnia, 13 i 20 pazdziernika,
3, 10, 17 i 24 listopada oraz 1, 8 i 15 grudnia pod wydrukowanymi datami (bez podania
roku) dopisano recznie ,+ 2 h’. Ponadto, odno$nie do opisanej wyzej podwdjnej listy
obecnosci za pazdziernik (dni: 4, 6, 11, 13, 18, 20, 25 i 27) jedna z nich byta bez
dopisanych godzin, natomiast na drugiej (w dniach 6, 13 i 20 pazdziemnika) dopisano
recznie ,+ %2 h”.

6 Kwoty przyjeto wg danych ze sprawozdan z realizacji zadania (dane wykazane w ewidencji ksiegowej w 2011 r. nie sg
tozsame z wykazanymi w sprawozdaniu).
7 dalej GRO



Dowoddéw dokumentujgcych zgtoszenie zmian w harmonogramie i kosztorysie projektu,
stanowiacych podstawe zmiany ilosci zaje¢ z jezyka angielskiego w 2011 r. do kontroli nie
przedstawiono.
W umowach w sprawie prowadzenia zaje¢ z jezyka angielskiego wykonawca zobowigzat sie
do powiadamiania na piSmie Zamawiajacego lub koordynatora projektu z co najmniej
5-dniowym wyprzedzeniem o konieczno$ci zmiany okre$lonego w harmonogramie terminu
oraz terminie ewentualnych zaje¢ zastepczych. W tym przypadku Fundacja lub koordynator
projektu musiat wyrazi¢ zgode na zmiang terminu zajec.
M.M. ofrzymata petne wynagrodzenie wynikajagce z umowy (w tym nienalezne za trzy
zajecia w kwocie 390 zt).
W sprawozdaniu z realizacji | edycji projektu (do 31 grudnia 2011 r.) podano, ze
przeprowadzone zostaty wszystkie 32 zajecia.
Wg oferty, do zakresu obowigzkow lektora jezyka angielskiego nalezato m.in.
przygotowanie materiatéw na zajecia. Przygotowanych zostato na nie 26 scenariuszy a nie
40, ktére winny by¢ opracowane (w tym cztery zamiast oSmiu dot. zakonczenia kursu
| edycji w styczniu 2012 r.).
Brak byto czterech scenariuszy do zaje¢ z dni: 4 i 7 pazdziernika oraz 22 i 29 listopada
2011 r. Z pozostatych 22 na 11 dopisano przy datach odrecznie ,+ % h”. Poréwnanie
scenariuszy z listami obecno$ci wykazato niezgodno$ci nawet w odniesieniu do dopisanych
.+ V2 h”. Przyktadowo pét godziny dopisano na scenariuszach z 23 wrzesnia i 22 grudnia
2011 r. natomiast nie dopisano ich na listach obecnosci.
Przedstawione do kontroli scenariusze zaje¢ nie zawieraty logo FIO jak réwniez wskazania,
kto je opracowat.

(dowdd: akta kontroli str. 513, 518, 555-587, 598-607, 616-620)

Dyrektor Fundacji i z-ca dyrektora wyjasnili, ze (cyt.): W dokumentach okazanych osobom
kontrolujgcym znajdowaty sie konspekty do zaje¢ z dnia 20 i 27 wrze$nia. Dnia
7 pazdziernika, wg dostarczonych osobom kontrolujgcym list obecno$ci, zajecia nie miafy
migjsca wiec nie ma na nie konspektu. Dnia 4 paZzdziernika, 22 i 29 listopada zajecia
poswiecone byty zagadnieniom, ktére sprawiaty trudnosci beneficjentom. Zajecia w tych
dniach byly dostosowane do aktualnych pytani i potrzeb uczestnikéw. Informacja ta zostata
ustnie zgtoszona koordynatorowi kontroli przez prowadzacq zajecia. Wydtuzenia czasu
frwania zaje¢ dokonywano na wniosek prowadzacego zajecia oraz samych beneficjentow
(niektore zajecia wymagaty wydtuzenia ze wzgledu na wazno$¢ podejmowanych zagadnien
czy tematdw oraz ze wzgledu na wiek uczestnikow). Uzgadniano stownie powiadamiajgc
Z wyprzedzeniem koordynatora, zmiany, ktére zostawafty natychmiast wprowadzone
w grafik. Za obowigzujgce w Il edycji uznaje sie konspekty z edycji I. Jesli brak jest
jakiegokolwiek konspektu to Swiadczy o tym, ze naleZato powtérzy¢ i jeszcze raz
przecwiczy¢ wybrane zagadnienia. Prowadzacy prawdopodobnie przeoczyt podpisanie list
obecnosci. Uczestnicy mogq potwierdzic, iz takowe zajecia sie odbywaty i prowadzita je
zatrudniona przez Fundacje lektorka M.M., o czym $wiadczy takze dokumentacja filmowo —
fotograficzna. Brak logo na liscie z wrze$nia jest niedopatrzeniem. Cze$¢ zajeé
Z j. angielskiego zostata na prosbe beneficjentow wydfuzona tak, aby w okreslonym umowg
i ofertg terminie odbyty sie 64 godziny zaje¢. Pani M.M. wypfacono petne wynagrodzenie,
gdyz przeprowadzita ww. iloS¢ godzin wigc wywigzafa sie z podpisanej umowy. Pani M.M.,
lektor prowadzacy zajecia z j. angielskiego, przygotowata konspekty na zajecia do | edycji
kursu. W drugiej edycji kursu braly udziat inne osoby — byfa to catkiem nowa grupa stad
zajecia w Il edycji kursu przebiegaty zgodnie z przedstawionymi wczesniej konspektami do
ledycji. Brak podpisu prowadzacego zajecia pod listami obecnodci jest zwyktym
niedopatrzeniem. Koordynator byt w statym kontakcie z prowadzacym i beneficjentami i wie,
Ze takie zajecia zostaty przeprowadzone przez M.M. dla tej okreslonej grupy 0sob.

Dnia 27 pazdziernika zajecia nie odbyty sie ze wzgledu na chorobe prowadzacej. Listg
obecnosci z miesigca pazdziernika jest formularz, na ktorym zajecia z ww. dnia s
wykre$lone. Druga lista nie jest rozliczeniem do zajec z j. angielskiego. Prawdopodobnie
potwierdzano na niej odbior materiatow szkoleniowych przewidzianych na ten dzien lub
zaliczenie materiatu przewidzianego na ten okres.

Fundacja nie przedstawita Zadnych dokumentéw po$wiadczajgcych wiarygodno$c
ztozonych wyjasnien, a powotana w nich dokumentacja fotograficzna na ptycie CD opisanej



jako Mozesz tez zawierata folder zdjeC cyfrowych z podziatem na tematy, w tym z jezyka
angielskiego — 10 zdje¢ (z tego cztery datowane 1 stycznia 1980 r. i sze$¢ datowanych
13 wrze$nia 2011 r.). Powtdrzenie zagadnien, ktore sprawiaty trudno$ci, byto ujete w celach
scenariuszy zaje¢ z 15 17 listopada 2011 .

(dowdd: akta kontroli-str. 578-579, 1087-1088, 1270, 1285-1286, 1301-1302, 1653,

2794-2805)
ad. 2. Na podstawie uméw o dzieto z 1 wrze$nia 2011 r. i 2 stycznia 2012 r. D.R-L.
przeprowadzita, zarowno w | jak i Il edycji projektu, wszystkie 80 zaje¢ z obstugi

komputeréw. Zostaty opracowane harmonogramy zaje¢.
Dyrektor Fundacji i z-ca dyrektora wyjasnili, ze D.R-L. opracowata program autorskich zaje¢
komputerowych, na ktory sktadat sie przygotowany przez prowadzaca skrypt Komputer
w pigufce.

(dowdd: akta kontrli str. 278-283, 513, 525, 631-645, )

ad. 3. Na podstawie umowy o dzieto nr156/2011 z 10 pazdziernika 2011 r. M.D.
przygotowata i przeprowadzita 11 autorskich warsztatébw ze sztuki. Opracowany zostat
harmonogram zaje¢ oraz Program autorskich warsztatéow ze sztuki. Jak wynika z listy
obecno$ci (na ktdrej nie wpisano godzin przeprowadzenia 10 zaje¢) m.in. w o$miu
warsztatach wzieto udziat po 8-9 oséb na 10 zaplanowanych.
Na podstawie umowy nr 1/2012 z 2 stycznia 2012 r. M.D. miata przygotowaé
i przeprowadzi¢ w styczniu 2012 r. cztery autorskie warsztaty ze sztuki. Program warsztatéw
zostat opracowany natomiast do kontroli nie przedstawiono list obecnosci.

(dowdd: akta kontroli str. 800-805, 811-812, 815-816, 2099)

Na podstawie umowy o dzieto nr 109/2011 z 1 wrzesnia 2011 r. M.S. przygotowat
i przeprowadzit 5 autorskich warsztatéw z fotografii. Opracowany zostat harmonogram zaje¢
oraz Program autorskich warsztatéw fotograficznych.

(dowdd: akta kontroli str. 806-811)

Fundacja nie posiadata list obecno$ci dot. czterech warsztatow ze sztuki, ktore miaty sie
odby¢ w styczniu 2012 r.
Dyrektor Fundacji wyjasnit, co nastepuje (cyt): Ww. zajecia odbyly sie zgodnie
Z konspektem i terminami w nim zawartymi (zatgcznik). Na dzieh dzisiejszy nie mozemy
odnalez¢ listy obecnosci (posiadamy korespondencje mailowg prowadzacej warsztaty
Z koordynatorem, potwierdzajgcq zrealizowanie ww. zadania). Udziat w zajeciach mogq
podwiadczy¢ uczestniczki i prowadzaca. Fundacja posiada rowniez dokumentacje
fotograficzng (przedfozong osobom kontrolujgcym) z ww. zajec.
Przedstawiona do kontroli dokumentacja fotograficzna zawiera jedynie 23 zdjecia opisane
w pliku warszaty ze sztuki wykonane 29 stycznia 2012 r. Koszt przeprowadzenia trzech
zaje¢ wynosit 540 z4.

(dowdd: akta kontroli str. 815-816, 993, 1090, 1272, 1650, 2794-2805)

W umowie zawartej przez Fundacje z MPIPS w sprawie realizacji projektu Mozesz tez
postanowiono m.in., Ze Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji
zwigzanej z realizacjg zadania publicznego przez 5 lat, liczac od poczatku roku
nastepujacego po roku, w ktérym Zleceniobiorca realizowat zadanie publiczne (§ 7 ust. 2).
MPIPS (Zleceniodawca) sprawuje kontrole prawidtowo$ci wykonania zadania publicznego
przez Zleceniobiorce, w tym wydatkowania przekazanej dotacji oraz $rodkéw, o ktérych
mowa w § 3 ust. 6. W ramach tej kontroli osoby upowaznione przez Zleceniodawce mogq
bada¢ dokumenty i inne no$niki informacii, ktére majg lub mogg mie¢ znaczenie dla oceny
prawidtowo$ci wykonywania zadania (...). Zleceniobiorca na zadanie kontrolujgcego jest
zobowigzany dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty i inne no$niki informacji (§ 10 ust. 1i2).

(dowdd: akta kontroli str. 534-535)

ad. 4. Zgodnie z ofertq i zawartg umowg z 1 lutego 2012 r. S.B. miat przeprowadzi¢
w Il edycji projektu (w okresie od 1 lutego 2012 r. do 30 czerwca 2012 r. 36 autorskich
warsztatow teatralnych. Jak wynika z list obecno$ci odbyto sie 28 zaje¢. Przy o$miu datach
odnotowano ,2x” z komentarzem, Ze zajecia zostaty wydtuzone o dodatkowy warsztat.

(511, 518-519, 525, 2091-2095)



Do umowy zawartej 1 lutego 2012 r. z dyrektorem Fundacji w sprawie przeprowadzenia
podczas Il edycji projektu (w okresie od 1 lutego 2012 r. do 30 czerwca 2012 r.)
36 autorskich warsztatow teatralnych nie zataczono harmonogramu zaje¢. Jak wynika z list
obecno$ci odbyto sie 28 zaje¢ z 36 zaplanowanych. Przy o$miu datach odnotowano recznie
»2X" Z komentarzem pod podpisami, ze zajecia zostaty wydtuzone o dodatkowy warsztat.
Godzin przeprowadzenia zaje¢ na listach nie zapisano. Do kontroli nie przedstawiono
dokumentéw dot. zmiany harmonogramu zaje€ i ich wydtuzenia, jak réwniez zgody na te
zmiany. Ponadto udziat w tych zajeciach wzigto siedem osob na 10 planowanych, w tym
tylko dwie bedace uczestnikami Il edyciji projektu (pie¢ brato udziat w | edycii).
Zgodnie z umowg zawartg z Fundacjg prowadzacy zajecia teatralne byt zobowigzany do
powiadomienia na pisSmie Zamawiajgcego lub koordynatora projektu z co najmniej
5-dniowym wyprzedzeniem o konieczno$ci zmiany okre$lonego w harmonogramie terminu
oraz terminie ewentualnych zaje¢ zastepczych. W tym przypadku Zamawiajacy lub
koordynator projektu musi wyrazi¢ zgode na zmiane terminu zaje¢, w przeciwnym razie
bedzie miat prawo odstapi¢ od umowy.

(dowdd: akta kontroli str. 2091-2095)

ad.5. Zajecia z GRO (40 warsztatow, po 20 w kazdej edycji) — zgodnie z zawartymi
umowami — miaty prowadzi¢ J.S. i B.t. Sporzadzono harmonogram zaje¢ do | edycji
projektu. Do zaje¢ opracowano 19 konspektow zamiast 20. Jak wynika z poddanych kontroli
list obecnoéci dot. | edycji projektu odbyly sie wszystkie zajecia GRO.

(dowdd: akta kontroli-str. 511-513, 684-732)

Nie opracowano jednego konspektu do zaje¢é GRO (na 24 wymagane). Nie zostat
sporzadzony harmonogram zaje¢ z GRO w odniesieniu do Il edycji projektu. Jak wynika
z list obecnosci w Il edyciji projektu odbyto sie 13 zaje¢ GRO na 20 wymaganych. Przy
siedmiu datach dopisano zajecia podwdjne. Dokumentdw na okoliczno$¢ zmiany ilosci zaje¢
do kontroli nie przedstawiono. Pisemna procedura w tym zakresie byta wymagana zgodnie
z zapisami umoéw zawartych z prowadzacymi.

(dowod: akta kontroli str. 689-732)

Dyrektor Fundacji i z-ca dyrektora wyjasnili m.in., ze (cyt.): Zostaty opracowane 24 autorskie
warsztaty z GRO. Wyegzekwowano konspekty na wszystkie prowadzone zajecia. W 2012 r.
ustalono harmonogramy dziatan i byty one wykorzystywane w trakcie realizacji projektu.
Przedmiotowego harmonogramu i konspektu do kontroli nie przedstawiono.

(dowdd: akta kontroli str. 1089, 1272, 1287-1288, 1303-1305)

ad. 6. W 2011 r. D.R-L. przeprowadzita w ramach | edycji projektu — zgodnie z zawartg
umowa - cztery zajecia z wolontariatu. Sporzadzono harmonogram zajec.
W 2012 r. — na podstawie umowy nr 11/2012 z 1 lutego 2012 r. - D.R-L. miata
przeprowadzi¢ 4 pieciogodzinne zajecia z wolontariatu w ramach Il edycji projektu.

(dowdd: akta kontroli str. 787-797)

W zwigzku z zawartymi umowami w sprawie przeprowadzenia zaje¢ z wolontariatu
w ramach projektu MozZesz tez dyrektor Fundacji i z-ca dyrektora wyjasnili m.in., ze (cyt.):
Prowadzgca szkolenia z wolontariatu pani D.R-L opracowafa na potrzeby projektu i zgodnie
Z umowami oryginalng prace autorskg. Do wyjasnier dofaczono prezentacje przygotowane
na potrzeby ww. zaje¢. Inne dokumenty, na ktorych opierata sie prowadzgca byly
przedstawione kontrolujgcym.
Do wyjasnien zataczono dwa opracowania, tj. Wolontariat w organizacji i Wolontariat.
Aspekty prawne (z logo Fundacji na stronie tytutowej, na kolejnych stronach opatrzono je
logo FIO; na ostatniej stronie tego opracowania widniejg dane adresowe D.R-L., adres
strony internetowej dotyczacej materiatéw edukacyjnych, a takze logo: FIO, Fundacji Teatru
Ludowego, Cracovii Krakéw oraz MOWIS).

(dowdd: akta kontroli-str. 1089, 1287, 1304, 1705- 771)

W 2012 r. miaty by¢ przeprowadzone 4 pieciogodzinne zajecia z wolontariatu w ramach
edycji projektu (umowa nr 11/2012 z 1 lutego 2012 r. na kwote 2.000 zt). W dokumentacii
brak byto list obecnosci z ww. zajec.

Dyrektor Fundacji i z-ca dyrektora wyjaénili, Ze listy obecno$ci ze szkolen wolontariatu
Il edyciji zostaty przedstawione kontrolujacym.
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Mimo skierowanych do Fundacji w tej sprawie pism - do kontroli ich nie przedstawiono.
(dowdd: akta kontroli str. 791-797, 1638, 1653)

W dniu 23 maja 2012 r. Fundacja zorganizowata dla organizacji pozarzadowych konferencje
promujacqy aktywnos¢ spoteczng osob 50 +. Jak podano w zaproszeniach jej celem bylo
przygotowanie lokalnych organizacji NGO do wspétpracy z wolontariuszami 50+, a takze
zachecenie ich do podejmowania dziatai na rzecz aktywizacji osob dojrzatych. Wyktady na
ten temat — jak wynika z zawartych uméw — przeprowadzity B.S. i D.K.

(dowdd: akta kontroli str. 1685-1690)

W ofercie zalozono, ze w pierwszej potowie marca 2012 r. zostanie zorganizowana
z udziatem 40 oséb z organizacji pozarzadowych konferencja promujgca aktywno$é
spoteczng 0s6b 50 +. Ogtoszenie o konferencji zamieszczone zostato w Gtosie Tygodnik
Nowohucki dopiero 18 maja 2012 r., a — jak podano w zaproszeniach do przedstawicieli
organizacji pozarzadowych — miata si¢ ona odby¢ 23 maja 2012 r. Termin przeprowadzenia
konferenciji byt zatem niezgodny z harmonogramem projektu.
Poza przedstawicielami sektora pozarzadowego, w konferencji mieli wzig¢ udziat rowniez
beneficienci projektu oraz seniorzy — potencjalni odbiorcy programéw spotecznych.
W zaproszeniach podano, ze potwierdzeniem udziatu w przedsiewzieciu bedzie wypetnienie
i przestanie do Fundaciji karty zgtoszenia.
Listy obecnos$ci 0sdb bioracych udziat w tej konferencii do kontroli nie przedstawiono.
Na powyzszg okoliczno$¢ dyrektor Fundacji i z-ca dyrektora wyjasnili, co nastepuje (cyt.):
Udziat w konferencji moze potwierdzi¢ przedstawiciel organizacji pozarzadowej Rodzina
Kolpinga pan M.P, dziennikarka i radna dzielnicy XVI — A.t. pracownica UPC pani D.K.
(jako prelegentka), cztonek rady Fundacji pani B.S. (jako prelegentka). Niestety na ten
moment nie mozemy odnalez¢ listy obecnosci na ww. konferencje.(...).
Do wyjasnien zataczono jedynie opracowanie pt. Aktywno$¢ spoteczna osob 50+ na
przyktadzie dziata spotecznych UPC Polska, Krakéw 23 maja 2012 r.” z logo UPC na
kazdej stronie. Dokument ten opracowata D.K. z UPC.

(dowod: akta kontroli-str. 511, 514, 1091, 1289, 1655, 1685-1690, 2533-2550)

Analizie poddano poniesione w ramach realizacji projektu Mozesz tez wydatki na zakup
materiatow i ustug na taczng kwote 29,2 tys. zB. Fundacja zakupita m.in. krzesta
konferencyjne (1,8 tys. zt), stoty (1,4 tys. zt), materace rehabilitacyjne (2,8 tys. zt). Ogledziny
wykazaty, ze Fundacja cate ww. wyposazenie posiadata na stanie. Zostato ono oznaczone
logo FIO.

(dowod: akta kontroli str. 1561-1564, 1782-1798)

W umowie nr 15/2012 z 1 lutego 2012 r. zleceniobiorca przyjat do wykonania zlecenie (cyt.):
ekspert ds. wolontariatu na okres od 1 lutego do 30 czerwca 2012 r. za wynagrodzeniem
932 zt miesiecznie (tacznie 4.660 zt). W umowie tej nie zawarto w ogole postanowien
dotyczacych zadan i obowigzkow wykonawcy.

(dowdd: akta kontroli-str. 798-799)

W ofercie podano, ze w zakresie obowigzkéw eksperta ds. wolontariatu byto m.in..:

— kampania promocyjna, rekrutacja, przygotowanie formularza zgtoszeniowego,

— pelnienie dyzuréw i indywidualne konsultacje (podczas takich spotkan kazdy
zainteresowany pracg spoteczng uczestnik mogt poprosi¢ o wsparcie w poszukiwaniu
ciekawego zajecialorganizacii dla siebie),

— faczenie potencjalnych potrzebujacych (spoza beneficjentéw Fundacji) z nowym
wolontariuszem (czyli beneficjentem projektu),

— zalatwianie kwestii formalnych, takich jak umowy, czy harmonogram pracy
wolontariusza.

(dowod: akta kontroli str. 511)

Dyrektor Fundacji i z-ca dyrektora wyjasnili, ze (cyt.): Ww. umowa nie jest umowg o dzieto
lecz zleceniem. Zakres zlecenia przedstawiony jest w ofercie, a wykonane czynnosci

8 Kwota ta nie zawiera wydatkéw na materialy edukacyjne (opisane w pkt. 1.3. niniejszego wystapienia), wydatkéw na
poczestunki (opisane w pkt. 1.4. niniejszego wystapienia) oraz wynagrodzen z tytutu zawartych uméw o dzieto i uméw -
zlecenia, a dot. merytorycznej realizacji projektéw). Podobng zasade przyjeto przy opisywaniu wydatkéw dot. pozostatych
projektow.
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opisane w sprawozdaniu. Prezentacja pt. ,wyniki” (w zafgczeniu) jest jednoczesnie
podsumowaniem branym pod uwage przy rozliczaniu pracy eksperta ds. wolontariatu
w projekcie Mozesz tez, ktory przez okres trwania projektu (od momentu rekrutacji, ktorq
wspofprowadzit), majgc  bezpoSredni  kontakt z  beneficjentami/kandydatami  na
wolontariuszy, przeprowadzat z nimi wywiady, faczyt ich z organizacjami, motywowat do
dziatahi na rzecz wolontariatu. Odbywafo sie to podczas systematycznych dyzurow
realizowanych w biurze MOWIS - partnera projektu. Efektem tej pracy sq zebrane
w prezentacji wyniki tych dziafan (zafgcznik). Specjalista ds. wolontariatu byt w statym
kontakcie z koordynatorem projektu. W zafgczeniu czes¢ odrecznych notatek
prowadzacego - do dnia dzisiejszego zachowata sie tylko cze$¢ notatek
Z przeprowadzonych rozméw, gdyz nie stanowity one obowigzkowej dokumentacji, a byty
jedynie narzedziem pomocnym w biezgcej pracy. Warto dodac, ze kazdy odbyty w budynku
MOWIS dyzur, potwierdzany byt podpisem przy pobieraniu i zdawaniu klucza do sali oraz
na biezgco udostepnianym harmonogramem.
Do wyjasnien zatgczono jedynie szeS¢ ankiet pt. Wolontariat w organizacji — rekrutacja
wstepna, FIO | edycja, podczas gdy umowa, ktérej przedmiotem miaty byC wyjasnienia
dotyczyta Il edycji projektu. Na ankietach brak byto logo FIO (na jednej umieszczono
tzw. wlepke), nazwy projektu oraz podpiséw sporzadzajacego te ankiety (nadmieni¢ nalezy,
ze osiem ankiet dot. ww. Wolontariatu w organizacji (...) przedstawiono do kontroli
24 sierpnia 2016 r.). Ponadto do przedmiotowych wyjadnien zataczono ankiete
z 37 nazwiskami i rubrykami: ,Wolontariat tak/nie” oraz ,Je$li nie to dlaczego” (zaledwie
cztery osoby odno$nie wolontariatu wpisaty zdecydowanie ,tak”, z adnotacjami: ,wolontariat
od czterech lat” - jedna osoba i ,w toku” — trzy osoby). W ankiecie tej nie podano jakiego
projektu dotyczy oraz daty i nazwiska osoby jg sporzadzajace;. Brak jest tez logo FIO.
Jak wynika z powyzszego, zatozony w ofercie zakres i przebieg realizacji zadan przez
eksperta ds. wolontariatu nie znajduje odzwierciedlenia w dokumentacji projektu.

(dowod: akta kontroli str. 270-271, 283, 1089, 1272, 1654, 2551-2559)

W sprawozdaniu koricowym z realizacji projektu Mozesz tez wydatki na ustugi eksperta
ds. wolontariatu wykazano w tacznej kwocie 6,7 tys. zt (w tym sfinansowane ze $rodkow
FIO - 6,6 tys. zt). W szczegdlnosci, w styczniu 2012 r., gdy trwata rekrutacja do Il edycji
projektu, wydatki na ww. cel wyniosty 1,1 tys. zt i jak wynika ze sprawozdania zostaty
wyptacone na podstawie umowy o prace, w pozostatych miesigcach — na podstawie
rachunkéw wystawionych wzwigzku z zawarta umowg zlecenia. W sprawozdaniu
z realizacji | etapu projektu podano, ze wynagrodzenie byto ptatne na podstawie umowy
0 prace.
Oprocz opisanej wyzej umowy nr 15/2012 z 1 lutego 2012 r. w sprawie zlecenia (cyt.):
,ekspert ds. wolontariatu” na okres od 1 lutego do 30 czerwca 2012 r. wykonawczyni tego
Zlecenia miata podpisang z Fundacjg umowe o prace, zawartg 3 sierpnia 2011 r. na czas
okreslony od 3 sierpnia 2011 r. do 30 czerwca 2012 r., na stanowisku eksperta
ds. wolontariatu w projekcie ,Mozesz tez”, w wymiarze 1/2 etatu.

(dowdd: akta kontroli str. 604-605, 891, 993, 996)

W 2011 r. Fundacja zaplanowata wydatki w kwocie 5.000 zt (w tym ze $rodkéw FIO —
4.000z) na koszty adaptacji pomieszczen dla celow realizacji zadania, w tym
przystosowanie toalety w klubie Fruwajgca Ryba dla starszych i niepetnosprawnych oraz
odnowienie wejScia do tego klubu w celu fatwiejszego dojscia i naprawe schoddw
(pkt V oferty ztozonej 15 lutego 2011 r.).
Poza fakturami wystawionymi 28 grudnia 2011 r. przez Firme ,M-n" odpowiednio na kwoty
2.503,05 zt i 2.500,59 zt (optaconymi gotéwka) Fundacja nie przedstawita innych dowodéw
na okoliczno$¢ wykonania robdt wyszczegdlnionych w ofercie, w tym umowy z wykonawca,
kosztorysu wykonywanych robét i protokotu odbioru robét.

(dowod: akta kontroli - str. 893-896)

Dyrektor Fundacji wyjasnit m.in., ze (cyt.): Remonty zostaty wykonane w poprzednich
pomieszczeniach klubu Fruwajgca Ryba na osiedlu Stalowym 16. Remont byt prowadzony
od sierpnia do grudnia 2011 r. W klubie cafy czas trwaty zajecia, wiec prace mogly by¢
prowadzone po godzinach. Ustalono, Ze prace zostang zakoriczone w pazdzierniku, lecz ze



wzgledu na trudnosci zakoriczono je w pézniejszym terminie, stad faktura na dzien
28 grudnia 2011 r.
Dyrektor Fundacji nie przedtozyt do kontroli Zadnych dodatkowych dokumentéw (poza
ww. fakturami) na okolicznos¢ wykonanych w bylym lokalu klubu Fruwajgca Ryba prac
remontowych. Dokumentacja fotograficzna projektu nie zawiera Zadnych zdjeé
dokumentujacych opisane wyzej prace budowlane.

(dowod: akta kontroli-str. 1090, 1288-1289, 2794-2805)

Przestuchany w charakterze Swiadka M.B. - wiasciciel firmy ,M-n" zeznat m.in., Zze nie
zawierat pisemnej umowy na wykonanie ww. ustug i nie sporzadzat kosztorysu. Ustalit
z z-cg dyrektora, ze odno$nie ww. robdt miat sie zmiesci¢ odpowiednio w granicach po
2.500 zt. Sam ponidst koszty materiatéw i ustug podwykonawcow specjalistéw. Zostaty one
uiete w fakturach wraz zwykonang ustuga. Prace wykonywat - oile pamieta -
ok. 3-4 miesigce, a skonczyt przed Swietami. Wejscie do klubu wykonywat réwnolegle
z remontem fazienki, ktéra zostata dostosowana dla oséb niepetnosprawnych. Ponadto
zeznat, ze w klubie byly inne toalety. Protokét odbioru robét nie zostat sporzadzony.

(dowdd: akta kontroli str. 1806-1808)

Jak wynika z uzyskanych przez NIK informacji Fundacja wynajmowata lokal na
Os. Stalowym w Krakowie na podstawie umowy najmu z 16 czerwca 2009 r.,
z trzymiesiecznym okresem wypowiedzenia, a 4 lipca 2011 r. zostata poinformowana
0 sprzedazy tej nieruchomosci przez Wynajmujacego. O zamiarze zbycia nieruchomosci
Fundacja byta powiadomiona duzo wcze$niej i poszukiwata wolnego lokalu w innym
obiekcie Wynajmujacego, ale ostatecznie nie doszto do podpisania nowej umowy.
Umowa o realizacje projektu Mozesz tez zostata podpisana 5 sierpnia 2011 r. W kosztorysie
przedstawionym w ofercie nie dokonano zmiany odno$nie wyzej opisanych kosztow
adaptacji pomieszczen, pomimo iz byto juz wiadomo, ze Fundacja bedzie musiata sig
wyprowadzic¢ z lokalu na Os. Stalowym w Krakowie.

(dowdd: akta kontroli str. 501, 525, 528, 548, 2743-2749)

W dniu 17 listopada 2011 r. Zarzad Budynkéw Komunalnych w Krakowie (dalej ZBK) ogtosit
przetarg celowy na wynajem lokali uzytkowych, m.in. na lokal pod adresem Os. Na Skarpie
35 w Krakowie. W dniu 7 grudnia 2011 r. Fundacja, wraz ze Stowarzyszeniem R-A zlozyta
oferte najmu ww. lokalu. Wg protokotu z posiedzenia Komisji przetargowej ZBK z 14 grudnia
2011 r., Fundacja wraz z ww. Stowarzyszeniem uzyskata prawo najmu ww. lokalu i w dniu
27 grudnia 2011 r. zawarta umowe najmu na czas nieokreslony.

(dowdd: akta kontroli-str. 901-922)

W dniu 1 czerwca 2012 r. Fundacja podpisata umowe zlecenia nr 27/2012 z M.S. w sprawie
wykonania montazu i demontazu sceny przed Teatrem Ludowym, przygotowanej
z podzespotow na potrzeby imprezy plenerowej Wielokulturowy Dzieh Dziecka. Fundacja
zobowigzata si¢ zaptaci¢ M.S. wynagrodzenie w kwocie 3.000 zt brutto pomniejszone
0 zaliczke na podatek dochodowy. Ww. zadanie miato by¢ wykonane i materiaty rozliczone
2 czerwca 2012 r. Kosztorysu lub innych dokumentéw uzasadniajacych przyjetg cene na
okoliczno$¢ zlecenia tej ustugi do kontroli nie przedstawiono.
W koszty projektu, tytulem montazu i demontazu sceny, rozliczono - jak podano
w sprawozdaniu z realizacji projektu - kwote 3.622,20 zt, z tego 1.000 zt optacone ze
Srodkéw FIO, a pozostatg kwote — ze $rodkéw Fundacji jako wkiad wtasny do projektu
(2.622,20 zt). Kwota 622,20 zt dot. ubezpieczenia spotecznego i innych narzutow na
wynagrodzenie.

(dowdd: akta kontroli str. 200-204, 417, 429, 433, 899-900, 997)

M.S. zeznat m.in., ze (cyt.): Wydaje mi sie, ze wynagrodzenie ustalit Zarzad Fundacji po
negocjacjach ze mnq opartych o analize wolnorynkowa. Kosztorys raczej w formie ustnej.
Wydaje mi sie, ze kosztorys zostat sporzgdzony, nie pamietam czy w formie ustnej czy
pisemnej. Koszt zostat uzgodniony z dyrektorem Fundacji w oparciu o duzy nakfad pracy,
krotki termin realizacji i prace w duzej liczbie godzin w krétkim czasie, w tym w godzinach
nocnych. Scene wykonywatem samodzielnie. Mozna uznac, ze w bardzo drobnym zakresie
dopomdgt mi dyrektor Fundacji i moja Zona (z-ca dyrektora). Rozliczytem sie z materiatow,
nie pamigtam czy w formie ustnej czy pisemnej. Aby zmontowa¢ scene potrzebowatem

10



najpierw rozmontowac widownie na scenie Stolamia Teatru Ludowego, co obejmowato
demontaz okofo 100 migjsc siedzacych oraz demontaz podzespotow uzytych pdzniej do
montazu sceny. Nastepnie wszystkie te elementy musiatem przetransportowac przed
wejscie Teatru Ludowego, tam zmontowac scene, ktorg po zakonczeniu obchodow Dnia
Dziecka musiatem rozmontowac, przetransportowac z powrotem na sceng Stolarnia Teatru
Ludowego, zmontowaé w sposob identyczny jak byto przed demontazem i zamontowac
Z powrotem ok. 100 miejsc siedzacych.
Fakt wybudowania sceny zostat udokumentowany zdjeciami ze zorganizowanego Dnia
Dziecka.

(dowdd: akta kontroli str. 1802-1805, 2794-2805)

W odpowiedzi na pytania, dlaczego w ww. umowie nr 27/2012 nie podano stawki
godzinowej, w jaki sposob zostata skalkulowana kwota zlecenia, kto brat udziat w montazu
i demontazu tej sceny oraz czy materialy zostaty rozliczone (kiedy i w jaki sposob)?
Z-ca dyrektora wyjasnita, ze (cyt.): W wymienionej umowie nie zostata wymieniona stawka
godzinowa, gdyz trudno byfo okre$lic ile godzin zajmie to zlecenie, poniewaz: podzespoty
uzyte do montazu sceny zostaty udostepnione przez Teatr Ludowy, jednak w celu ich
wykorzystania konieczne byto rozebranie/zdemontowanie widowni sceny Stolarnia, ktdrg to
tworzyty powyzsze podzespoly. Jak rowniez po imprezie konieczne byto ponowne
ustawienie widowni z dostepnych podzespotow. Zgodnie z powyzszym skalkulowano to
Zlecenie na kwote 3.000 zt uwzgledniajgc krotki czas od zawarcia umowy do jej wykonania
oraz duzy naktad pracy. Za montaz i demontaz sceny odpowiedzialny byt wykonawca.
Zostat przeze mnie poproszony o wykonanie takiego zlecenia, wykonat je z niewielkq mojq
pomocag. Do wykonania ww. zlecenia nie byly konieczne Zadne materiaty ze strony Fundacji.

(dowdd: akta kontroli-str. 1274, 1305-1306)

Ponadto, Fundacja — w ramach realizacji projektu Mozesz tez - zakupita m.in.

— licencje Office 2010 (1 szt.) oraz WinSvrCAL ANLG SA w ilosci 4 szt. za taczng kwote
361,62 zt (f-ra 60/2012 z 19 stycznia 2012 r.). W opisie na fakturze podano, ze dotyczy
ona zakupu ,licencji” do biura jako materiaty biurowe, z tego ptatne ze $rodkéw FIO —
250 zt oraz ze $rodkéw innego programu — 111,62 zt. W ksiegach rachunkowych
(zgodnie z dekretacjg na fakturze) ujeto te fakture w kosztach materiatéw ptatnych z FIO
(250 zt) i ze srodkow Fundacji jako wklad wiasny do projektu (111,62 zb).
W sprawozdaniu wykazano kwote 250 zi, ptatng ze srodkéw FIO. W ofercie nie
zaktadano zakupu ww. licenciji;

(dowdd: akta kontroli str. 420,436, 546, 957-958)

— program antywirusowy Avast 6 Pro Antivirus za kwote 61,50 zt (f-ra nr 194/1/2012
z 16 stycznia 2012 r.). W opisie merytorycznym podano m.in., ze faktura cyt.): ,Ptatne
w kwocie 61,50 zt ze $rodkéw FIO.(...) Do zaje¢ komputerowych jako wktad wtasny do
projektu.” W ksiegach rachunkowych (zgodnie z dekretacjg) ww. kwote ujeto jako
materialy ptatne ze S$rodkéw FIO. W sprawozdaniu ww. kwote wykazano jako
sfinansowang, ze Srodkéw wiasnych Fundacji, a dotyczacq materiatow szkoleniowych

z obstugi komputerdw;
(dowdd: akta kontroli str. 420, 961-962, 997)

— roczny abonament za domeng FTL za kwote 123 zt (f-ra nr 18/04/2012 z 25 kwietnia
2012 r.), zakwalifikowany jako materiat biurowy ptatny ze $rodkéw FIO. Koszt tego
abonamentu zostat ujety w ksiegach rachunkowych (zgodnie z dekretacjg) jako ustuga
platna ze $rodkéw FIO. Zakupu takiej ustugi nie zaktadano w ofercie. W sprawozdaniu
wykazano go w poz. materiaty biurowe;

(dowdd: akta kontroli str. 425, 546, 959-960, 998)

Dyrektor Fundacii i z-ca dyrektora nie wyjaénili dlaczego zakwalifikowano i sfinansowano
wydatki na zakup licencji, programu antyvirusowego i abonamentu ze $rodkéw FIO.
(dowdd: akta kontroli str. 1090-1091, 1273, 1289, 1305, 1653-1655)

— ustuge druku ulotek i plakatéw (na f-rze z 11 czerwca 2012 r. zaptaconej gotdwka,
zapisano, ze data sprzedazy to 11 czerwca 2012 r.) za kwote 853,62 z, z tego: 550 zt
ptatne ze $rodkéw FIO i 303,62 zt ze Srodkéw Fundacji jako wktad wiasny do projektu.
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Zgodnie z harmonogramem i opisem poszczegdlnych dziatan (pkt 111.8) ujetym w ofercie,
kampania promocyjna miata odbywaé sie w drugim tygodniu stycznia 2012 r;
(dowdd: akta kontroli str. 501-527, 963-964, 998)

Dyrektor Fundacii i z-ca dyrektora wyjasnili, ze zapfate za ww. ustuge wykonano pézniej
i stad niecistosci w terminach. Wydrukowano ulotki i plakaty zgodnie z projektem.
(dowdd: akta kontroli-str. 1091, 1273, 1289, 1305)

— ustugi wykonania zdje¢, udokumentowane fakturami z 29 grudnia 2011 r. i 28 czerwca
2012 r. odpowiednio na kwoty 300 zt i 350 zt (w tym odpowiednio 300 zt 250 zt optacone
ze $rodkéw FIO) tytutem ,wykonanie zdje¢ odpowiednio szt. 1”. llosci wykonanych zdje¢
i ich formatéw nie podano zaréwno na fakturach jak i w opisie merytorycznym faktur. Nie
podano réwniez czego dotyczyly te zdjecia i na jakg okoliczno$¢ zostaty wykonane.
Podczas ogledzin okazano ogétem 46 zdjec;

(dowod: akta kontroli-str. 965-966, 985-986, 1564)

— ksigzki pt.: ,Kobieta w lustrze” — 9 egz. za 341,10 zt (f-ra z 11 czerwca 2012 r.) i ,Odette

i inne historie mitosne” — 11 egz. za 256,41 z (f-ra z 20 stycznia 2012 r.). Jak podano

w opisie merytorycznym na fakturach byty to materiaty do zaje¢ GRO i zostaty optacone

ze srodkow FIO. W sprawozdaniu réwniez zostaly wykazane jako optacone ze $rodkow

FIO. Nie podano kto i kiedy otrzymat te ksigzki. Podczas przeprowadzonych ogledzin nie
okazano ich do kontroli;

(dowdd: akta kontroli str. 759-760, 773-774, 1561-1562

— pendrive (11 sztuk) za kwote 226 zt (f-ra nr 723/2011 z 31.10.2011 r.), pamie¢ USB
(12 sztuk) za kwote 288 zt (f-ra nr 382/06/2012 z 20 czerwca 2012 r.) oraz dysk DVD-R
(100szt.) za 40 zt (f-ra 68/S/2012 z 24.01.2012 r.) ptatnych ze $rodkéw Fundaciji jako
wkiad witasny do projektu. W opisie merytorycznym podano (cyt.): ,materiaty
szkoleniowe do zaje¢ komputerowych”. Nie podano kto otrzymat te urzadzenia.

(dowod: akta kontroli str. 656-657, 678-679, 2113)

— ustugi poligraficzne, z tego: 1 kpl. za kwote 300 zt (f-ra z 14 wrzesnia 2011 r.), 1 kpl za

kwote 615 zt (faktura z 11 czerwca 2012 r.) i 1 kpl. za kwote 276,75 z (f-ra

z 28 listopada 2011 r.), 1 kpl. za 50 zt (f-ra z 29 lutego2012 r.) optacone ze Srodkow

Fundaciji jako wktad wtasny do projektu, xero 1szt. za 28,95 zt (f-ra z 3 kwietnia 2012 r.),

1 kpl. za 37 z (f-ra z 10.01.2012 r.). W opisie merytorycznym faktur podano, ze

dotyczyly one materiatdw do zaje¢ komputerowych. Nie sprecyzowano, co to byly za
materiaty, nie podano ilosci ani kto je otrzymat i kiedy.

(dowdd: akta kontroli str. 648-651, 668-673, 680-681)

— boombox usb za kwote 199 zt (f-ra z 14 lutego 2012 r.). W opisie merytorycznym faktury

podano, ze jest to magnetofon na zajecia z GRO. Zostat on optacony ze $rodkéw FIO

i wykazany w sprawozdaniu jako materiat szkoleniowy. W ofercie nie zaktadano zakupu
magnetofonu.

(dowod: akta kontroli str. 508-527, 761-762)

W odpowiedzi na pytanie dlaczego na fakturach/rachunkach nie podawano w opisie
merytorycznym czasu i miejsca operacji do czego zobowigzywalty zasady FIO oraz dlaczego
przyjmowano do rozliczenia wydatkéw faktury/rachunki, w ktérych opis byt ogélny, w tym
bez podania ilosci, nie dokumentujacy za jakie materiaty i ustugi konkretnie zaptacono,
dyrektor Fundacji wyjasnit, ze (cyt.): Na fakturach i rachunkach w opisie merytorycznym
zawarto przeznaczenie zakupionej ustugi, towaru lub optaconej naleznosci, zawarto rowniez
w jakiej cze$ci (kwotowo) zostata nalezno$c¢ z faktury/rachunku opfacona ze Srodkow
pochodzacych z dotacji PO FIO, a z jakiej ze Srodkéw wiasnych. Mozliwy do
zidentyfikowania jest czas i migjsce — brak tego zapisu jest przeoczeniem. W czterech
realizowanych projektach FIO pojawito sie kilka faktur/rachunkdw z ogdlnym opisem np. bez
podania iloSci, takie faktury zostaty nam wydane, a opis na odwrotnej stronie dokumentu
precyzuje przeznaczenie kosztow.

(dowdd: akta kontroli str. 1083, 1266, 1277-1278, 1649)
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Opis stanu
faktycznego

1.1.2. Pora na seniora — Nowohuckie Centrum Wspierania Wolontariatu 50+ (zwany
dalej: Pora na seniora)

W umowie nr 475_11/12 z 14 sierpnia 2012 r. w sprawie realizacji ww. zadania ustalono
catkowity jego koszt na kwote 164,0 tys. zt, z tego: do sfinansowania z dotacji w wysokosci
1471 tys. zt i Srodkdow wiasnych oraz innych zrodet — 16,9 tys. zt, w tym wptaty
beneficjentdw — 6.000 zt. Na realizacje | etapu zatozono wydatkowanie 63,6 tys. zt, z tego:
57,1 tys. zt dotacji i 6,5 tys. zt Srodkoéw wiasnych, a na realizacje Il etapu — 100,3 tys. zi,
ztego 89,9 tys. zt dotacji i 10,4 tys. zt Srodkdw wiasnych. Termin realizacji zadania ustalono
na okres od 1 sierpnia 2012 r. do 31 grudnia 2012 r. (I etap) i od 1 stycznia 2013 r. do
31 sierpnia 2013 r. (Il etap). Zatacznikiem do umowy byta oferta nr 3420. Umowa byta
aneksowana 6 grudnia 2012 r. i 28 maja 2013 r.
Partnerem Fundacji w realizacji tego zadania byta - na podstawie umowy partnerskiej -
Gmina Miejska Krakéw, ktdra m.in. na potrzeby projektu nieodptatnie udostepnita
pomieszczenia w MOWIS-ie, na okres od 1 sierpnia 2012 r. do 31 sierpnia 2013 .
Na zadanie to wydatkowano fgcznie 164,0 tys. zt, w tym: ze $rodkéw FIO — 147,0 tys. zt.
(w | etapie odpowienio: 63,7 tys. zti 57,1 tys. zta w Il etapie - 100,3 tys. zt i 89,9 tys. zi).
(dowdd: akta kontroli str. 15, 40-70, 76, 89, 104, 138)

W ofercie projektu Pora na seniora (zaréwno w | jak i Il edyciji) zatozono przeprowadzenie
szkolen komunikacyjnych (GRO), z wolontariatu, obstugi komputera, oraz pedagogiczno-
animacyjnych. Ponadto zaplanowano organizacje szkolenia i konsultacje specjalistyczne dla
NGO. W projekcie tym — zgodnie z zatozeniami oferty — miato wzig¢ udziat tacznie 60 osob
(po 30 odpowiednio w | i I edycji). Formularze zgtoszeniowe zaréwno do | jak i Il edycji
podpisato odpowiednio po 30 beneficjentéw. Sporzadzone zostaly ankiety dot. m.in.
preferencji uczestnikéw projektu w zakresie wolontariatu oraz kwalifikacji do grup
szkoleniowych. Regulaminy projektu ,Pora na seniora” zarowno w | jak i Il edycji winno
podpisa¢ po 30 uczestnikéw natomiast podpisato je odpowiednio 28 i 22 osoby. Na czesci
formularzy (szes¢) i regulamindw (13) dat ich podpisania nie podano.

(dowdd: akta kontroli str. 20-21, 2655-2666, 2750-2764)

Realizacja zatozonych do wykonania zadan przedstawiata sie m.in. nastepujaco:

1) Warsztaty GRO - w ofercie zatozono przeprowadzenie przez dwie osoby (trenera
i kotrenera) tacznie 42 zaje¢ GRO (po 21 w kazdej edycji projektu). Analiza list obecnosci
wykazata, ze w 2012 r. odbyto sie 13 zajec, a nie 14 jak planowano, natomiast w 2013 r.
odpowiednio 25 zaje¢, a nie 28. Konspekty do ww. zaje¢ zostaly opracowane.
Analiza list obecnosci dot. | edycji projektu wykazata, ze w 2012 r. odbyto sie 13 zaje¢
zamiast 14 planowanych. Na liscie obecno$ci z okresu 13 listopada — 18 grudnia 2012 r.
dopisano na marginesie (cyt.): ,zajecia w godz. 10-11:45". W okresie od stycznia do lutego
2013 r. odbyto sie pie¢ zaje¢ zamiast siedmiu. Na liscie obecnosci dopisano (cyt.) ,zajecia
wydtuzone 10:00 — 12:15”,

Analiza list obecnosci dot. Il edycji projektu wykazata, ze odbyto sie 19 zaje¢, a nie 21.
Godzin przeprowadzenia zaje¢ na zadnej z list nie podano, natomiast na jednej z nich przy
datach 9 lipca i 16 lipca 2013 r. sporzgdzono odreczng adnotacje ,zajecia wydtuzone” .
Koszt pigciu zaje¢ to kwota 1.750 zt.

(dowod: akta kontroli str. 24, 28, 30, 2669-2682, 2693-2697, 2712-2713)

1)  Warsztaty animacyjno - pedagogiczne
W ofercie podano, ze w latach 2012 - 2013 r. odbedzie si¢ odpowiednio 14 (7 x dwie grupy)
i 28 warsztatow animacyjno — pedagogicznych (7 warsztatéw dla czterech grup, w tym dla
jednej z | edycji projektu). Konspekty do ww. zaje¢ zostaty opracowane. Podano w nim cele,
metody, materiaty potrzebne do ich przeprowadzenia oraz tematy.
(dowdd: akta kontroli str. 28, 30, 2687-2688)

W ofercie zaplanowano tgacznie 42 szkolenia animacyjno — pedagogiczne, w tym
w2012 r. - 14 i w 2013 r. - 28. Jako prowadzacego te warsztaty wskazano jedynie M.S.,
natomiast w konspektach do zaje¢ jako prowadzacych zajecia wskazano réwniez dyrektora
Fundacji, K.J. i M.Z. W 2012 r. jedna grupa — jak wynika z listy obecno$ci — brata udziat

13



w siedmiu warsztatach. Druga grupa podpisata liste podczas pigciu warsztatow, a nie
siedmiu, tj. wdniach 15, 22, 29 listopada oraz 13 i 19 grudnia 2012 r. Pod jedng datg
dopisano, ze zajecia odbyly sie w godz. od 10:00 do 11:30, a pod czterema - Ze zajecia
odbyty sie w godz. 10:00 do 12:15. Przerw na poczestunek nie przewidziano.

Na liscie obecnosci z 2013 r. dla uczestnikéw | edycji projektu list wpisano daty szesciu

zajeC a nie siedmiu. Wzieto w nich udziat po osiem osob. Nie podano kto prowadzit te

zajecia.

Analiza list obecno$ci na zajeciach animacyjno — pedagogicznych w okresie od marca do

lipca 2013 r. (nie podano, ze dotyczg one Il edycji ww. projektu, ale wskazujg na to

nazwiska jego uczestnikow) wykazata m.in., co nastepuje:

— dla jednej dziewiecioosobowej grupy przeprowadzono szes¢ zaje¢ a nie siedem. Na
liscie z-ca dyrektora umiescita odreczng adnotacje ,zajecia wydtuzone tacznie siedem
warsztatow”. Podano w niej, ze prowadzacym byt dyrektor Fundacji oraz dopisano
odrecznie M.S.,

— dla drugiej dziesigcioosobowej grupy przeprowadzono pie¢ zajeC z siedmiu
planowanych. Podano, ze prowadzacymi byli dyrektor Fundacjii M.S.,

— dla trzeciej grupy (szes¢ osob) przeprowadzono pie¢ zaje¢. Podano, ze prowadzacymi
byli: M.Z. i K.J. (jak dopisano — wolontariuszka).

Na zadnej liScie obecnoéci z 2013 r. nie podano godzin przeprowadzenia warsztatow.

Na okoliczno$¢ niepodawania godzin przeprowadzenia zaje¢ dyrektor Fundacji

i z-ca dyrektora wyjasnili, ze (cyt.): Godziny wynikaty z przygotowanego i zapisanego

harmonogramu mieszczgcego sie podczas realizacji projektow w biurze Fundacji.

(dowdd: akta kontroli str. 1087, 1269, 1284, 1300)

K.J. zeznata, Ze nie pamieta, czy podpisywata Porozumienie o wspdtpracy w zwigzku
z prowadzeniem zaje¢ jako wolontariusz. Nie wie dlaczego lista jest podpisana tylko przez
M.Z. oraz dlaczego brak jest podania godzin przeprowadzenia zajec. Nie wpisalismy ich na
tym dokumencie. Zakfadam, ze na innych dokumentach godziny zajec byty podawane, ale
teraz nie pamietam. Opracowywatam wiele konspektow, wiec nie pamigtam czy ten
opracowywatam.
Umowy zlecenia w 2013 r. zostaly podpisane z M.Z. w sprawie przeprowadzenia
7 warsztatow (jak wynika z list obecnosci przeprowadzit ich pie€) i M.S. w sprawie
przeprowadzenia 21 warsztatow (byt wpisany jako prowadzacy na dwoch listach —
11 warsztatdw). Na jednej liscie (sze$¢ zaje€) nie podano prowadzacych.
W umowach zawartych z prowadzacymi zajecia postanowiono, ze byli oni zobowigzani do
powiadamiania na piSmie Fundacji lub koordynatora projektu z co najmniej 5-dniowym
wyprzedzeniem o koniecznosci zmiany okreslonego w harmonogramie terminu oraz
terminie ewentualnych zaje¢ zastepczych. W tym przypadku Zamawiajacy lub koordynator
projektu musiat wyrazi¢ zgode na zmiane terminu zajeC. Koszt osmiu warsztatéw wyniést
1.200 zt.

(dowdd: akta kontroli str. 28, 30-34, 120, 2292- 2294, 2628-2629, 2638-2641, 2698-2701,

2714-2715)

W sprawozdaniu koncowym z realizacji projektu podano, ze odbyly sie wszystkie planowane
zajecia animacyjno-pedagogiczne.
(dowdd: akta kontroli str. 102)

Fundacja nie posiadata dokumentacji dot. grafikéw/harmonograméw zaje¢, pisemnych
powiadomien o ich zmianach oraz dowodéw $wiadczacych o akceptacji tych zmian.
(dowdd: akta kontroli str. 1637, 1643, 1652, 2100)

Na okoliczno$¢ nieopracowania wszystkich grafikéw/harmonograméw do zaje¢ dyrektor
Fundacji i z-ca dyrektora wyjasnili, ze (cyt): Podczas realizacji wszystkich czterech
projektow FIO obowigzujgcymi harmonogramami byty te przedstawione w ofertach.
Dodatkowo dla kazdego z projektow podczas ich trwania opracowano i spisano
harmonogramy/grafiki na tablicy, ktora znajduje sie w biurze Fundacji. Koordynator oraz
opiekun grup kazdego z projektow na biezgco weryfikowat dni, godziny zaje¢ oraz ich
ewentualne zmiany. Kazdy grafik byt uzgadniany z prowadzacymi zajecia i warsztaty oraz
przedstawiany uczestnikom.

(dowod: akta kontroli str. 1083, 1265, 1277, 1292)
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2) Szkolenia z obstugi komputera
W ofercie podano, ze w latach 2012 - 2013 r. odbedzie si¢ odpowiednio 28 i 56 zaje¢
z obstugi komputera. Konspekty do zaje¢ zostaty opracowane zaréwno dla | i Il poziomu
Zaawansowania.

(dowod: akta kontroli str. 28, 30, 268-269, 2634-2635, 2683-2686, 2702-2711)

Analiza list obecno$ci na szkoleniach z obstugi komputera wykazata, ze w 2012 r.
przeprowadzono ich 27 a nie 28 jak planowano. Pod datg 20 wrze$nia 2012 r. dopisano
,2 za].”. Koszt jednych zaje¢ wynosit 120 zt i zostat optacony ze $rodkéw FIO.

(dowod: akta kontroli str. 28, 30, 2702-2711)

Testy kwalifikujgce do odpowiedniej, wg poziomu zaawansowania, grupy komputerowej
(umieszczone w teczce opisanej jako ,Pora na seniora”) wypetnito jedynie 21 oséb (w tym
dwie nie bedace uczestnikami tego projektu). Na drukach tych testéw brak byto adnotaciji,
ze dotyczyly one projektu Pora na seniora, nie podano numeru edycji, dat ich sporzadzenia,
danych osoby je przeprowadzajacej oraz logo FIO.

(dowdd: akta kontroli str. 268-269)

3) Szkolenia z wolontariatu
W ofercie podano, ze w latach 2012 - 2013 odbedzie si¢ odpowiednio 6 i 12 szkolen
z wolontariatu. Do kontroli przedstawiono 17 list obecno$ci, przy czym na jednej zapisano
,0.12.2012/13.12.2012.”

(dowdd: akta kontroli str. 28, 30, 2571-2593)

Fundacja podpisata z D.R-L. dwie umowy zlecenia (1 sierpnia 2012 r. i 2 stycznia 2013 r.),
w ktorych zapisano, ze zamawiajacy przyjmuje do wykonania zlecenie (cyt.): specjalista ds.
wolontariatu w projekcie ,Pora na seniora, odpowiednio w okresie od 1 sierpnia 2012 r. do
31 grudnia 2012 r. oraz od 1 stycznia 2013 r. do 30 sierpnia 2013 r. Stawka wynagrodzenia
ustalona zostata w kwocie 1.057 zt brutto za kazdy miesigc. W umowach tych nie okreslono
zadnych obowigzkéw specjalisty ds. wolontariatu. Wydatki na wynagrodzenia tego
specjalisty (optacone ze srodkow FIO) wyniosty tacznie 16,3 tys. zt.

(dowdd: akta kontroli str. 88, 120, 2722-2725)

W ofercie podano, ze do obowigzkéw specjalisty ds. wolontariatu nalezato m.in.:

— wziecie udziatu w kampanii promocyjnej, rekrutacja do dwoch edycji projektu oraz
ewaluacji projektu,

— wspdtudziat w organizacji ds. kazdego eventu i wydarzenia odbywajacego sie w ramach
projektu,

— indywidualne konsultacie dot. wolontariatu, petnione na dyzurach podczas trwania
projektu (konsultacje skierowane do nowych wolontariuszy — beneficjentow projektu oraz
dla organizaciji lokalnych (pracownikéw, koordynatorow, ochotnikow),

— faczenie potencjalnych potrzebujgcych (organizacje lokalne) z nowym wolontariuszem
(beneficjentem wyzej opisanego projektu),

— wspieranie dziataii opiekuna wolontariuszy w ramach utworzonego w projekcie ,kota
wolontariusza”.

W skali miesigca miato to by¢ 20 godz. konsultacji oraz 60 godz. — pozostate dziatania.

Zadnych dokumentow dot. dziatan specjalisty ds. wolontariatu, w tym m.in. takich jak np.:

notatki z przeprowadzonych konsultacji, skierowania lub podpisane porozumienia,

$wiadczace o podjeciu przez beneficjentow wspotpracy z organizacjami NGO do kontroli nie
przedstawiono.
(dowdd: akta kontroli str. 32, 88, 120, 268-269)

Fundacja zawarta z B.S. trzy umowy zlecenia, w ktérych zapisano, ze zamawiajacy
przyjmuje do wykonania zlecenie (cyt.): opieka psychologiczna nad uczestnikami projektu
Pora na seniora (dwie umowy) oraz psycholog w projekcie Pora na seniora. W umowach
tych nie okreslono Zadnych obowigzkéw, ktére B.S. miata wykona¢. Umowy te zostaty
zawarte na okres od 1 sierpnia 2012 r. do 31 sierpnia 2013 r., podczas gdy zakonczenie
szkoleri miato mie¢ miejsce w lipcu 2013 r. W sierpniu 2013 r. — wg przyjetego w ofercie
harmonogramu - zatozono dziatania zwigzane z rozliczeniem finansowym i merytorycznym
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projektu. Miesieczna kwota wynagrodzenia za opieke psychologiczng w 2013 r. wyniosta
1.300 zt brutto.
(dowod: akta kontroli str. 88, 120, 2726-2731)

W ofercie projektu podano, ze do obowigzkéw psychologa nalezato:

— udziat w kampanii promocyjnej, rekrutacja do dwdch edycji projektu (indywidualne
rozmowy z kazdym kandydatem) oraz ewaluacji projektu,

— opieka psychologiczna nad uczestnikami — wolontariuszami (wizyty na warsztatach),

— konsultacje psychologiczne dot. pojawiajacych sig barier zaréwno w pracy wolontariusza
(korzystajacy — wolontariusze, beneficjenci projektu) oraz organizacji (korzystajace -
lokalne organizacje NGO zrzeszajace lub przygotowujace sie do przyjecia ochotnikdw)
prowadzone przez caty okres realizacji projektu,

— wprowadzanie wolontariuszy — senioréw do pracy z dzie¢mi w klubie Fruwajgca Ryba.

W skali miesigca na ww. zadania psycholog miat przeznacza¢ 20 godz. na konsultacje oraz

60 godz. — na pozostate dziatania.

Do kontroli przedstawiono ankiety wstepne dot. badania preferencji uczestnikow projektu

Pora na seniora, przy czym brak bylo danych kto je opracowat i kto przeprowadzat

ankietowanie.

W odpowiedzi na pismo w sprawie przedstawienia do kontroli dokumentéw

dot. sprawowanej opieki psychologicznej (protokoty, notatki, w tym dot. udzielonych

konsultacji iich ilosci, a takze pozostatych dziatan z wyszczegdlnieniem jakie to byty
dziatania) Fundacja przedtozyta (jako zatacznik do wyjasnien) dokument pt.: Konsultacje
psychologiczne Pora na seniora zawierajacy krotkg (dwu-, a najwyzej pieciowierszowa)
charakterystyke 31 os6b (podczas gdy w projekcie uczestniczylo 60 oséb) oraz dwa
jednostronicowe dokumenty pt. Konsultacje psychologa z wolontariuszami - Pora na
seniora (35 pozyciji) i Konsultacje psychologa z wolontariuszami — Il edycja (22 pozycje)

z inicjatami 0s6b oraz hastami przy nich umieszczonymi typu: omdwienie trudnosci w pracy,

omdwienie sytuacji zyciowej, omowienie do$wiadczenia, trening pamieci. Dokumenty te nie

zostaty podpisane przez osobe je sporzadzajacq oraz nie zawieraty daty.

Przedstawiajac opisane wyzej dokumenty dyrektor Fundaciji i z-ca dyrektora wyjasnili m.in.,

co nastepuje (cyt.): (...) Cato$¢ zadania realizowana byta pod nadzorem koordynatora.

Dziatania psychologa byly zgodne z ofertq i opisane w sprawozdaniu. Psycholog

ofrzymywat swoje wynagrodzenie na podstawie przeprowadzonych dziatan i zawartych

umow. Konsultacje psychologiczne odbywaty sie w MOVISIE oraz klubie Fruwajgca Ryba.

Pozostate dziatania psychologa w projekcie dotyczyty:

1) Rekrutacji (I i Il edycja). Psycholog opracowywat kwestionariusze i dopytywat
uczestnikéw w punktach 4,567 (...),

2) Wsparcie tworzacego sie Seniorskiego Klubu Wolontariusza. Psycholog uczestniczyt
w zajeciach, ktére prowadzili seniorzy dla dzieci, a takze planowat z nimi dziatania m.in.:
kotko szachowe 2 h w tygodniu (...), kétko teatralne 2 h w tygodniu plus dodatkowe
proby w grudniu. Praca na relacji dotyczgca umiejetnoSci pracy z dziecmi i mtodziezg
oraz lekow i pragnienn zwigzanych z pracq wolontariusza. A takze wydobywanie
potencjatu indywidualnego, motywowanie do samodzielnych decyzji w zakresie
prowadzenia zajec.

3) Psycholog brat udziat w planowaniu oraz przygotowaniu Andrzejek dla okoto 50 dzieci
()

4) Psycholog uczestniczyt takze w przygotowaniu Dnia Wolontariusza oraz Wigilii (...),

5) Omawiat oraz planowat kazde podejmowane dziatanie przez wolontariuszy, takze
dziatania zwigzane z Exchange Mobile School i podejmowanymi dziataniami w tym
zakresie,

6) Planowanie obchodéw Dnia Dziecka oraz wsparcie wolontariuszy w trakcie imprezy (...).

Dokumentacjg pracy psychologa sq rowniez wypetione karty zapisu i regulaminy —

tworzone w trakcie rekrutacji.

W ofercie zatozono utworzenie Kota Wolontariusza, przy czym nadmieni¢ nalezy, ze

Seniorski Klub Wolontariusza dziatat w ramach programu ASOS. Urzadzanie imprezy

andrzejkowej nie byto zaktadane w ofercie, a ,Exchange Mobile School” to odrebny projekt,

finansowany z innych Zrodet.
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W dniu 23 wrzesnia 2016 r. w sprawie sprawowanej opieki psychologicznej przez B.S.
dyrektor Fundacji i —z-ca dyrektora zlozyli wyjasnienia nastepujacej tresci (cyt.): Do
obowigzkow B.S. realizujgcej zlecenia ,opieka psychologiczna” w projektach FIO nalezato:
udziat w kampanii promocyjnej projektéw (I i Il edycja), prowadzenie indywidualnych
rozméw podczas rekrutacji beneficjentéw projektu, spotkanie z kazdym beneficjentem,
udzielanie undywidualnych konsultacji, opieka psychologiczna nad seniorami -
wolontariuszami i wprowadzanie ich do pracy z dzie¢mi, sporzgdzanie ankiety iraportu
psychologicznego. Pani B.S. wywigzata sie z ww. zlecen: brata udziat w rekrutacji
i odbywata indywidualne spotkania i rozmowy, odbyfa indywidualne rozmowy na temat
mocnych i stabych stron uczestnikéw oraz ich sytuacji zyciowej, przygotowata indywidualne
plany dziatan (udostepnione kontrolujgcym) byta dostepna dla beneficjentdw w ramach
godzin dziatania Fundacji w biurze lub biurze klubu (z pomocy tej regularnie korzystali
beneficjenci) oraz w trakcie trwania zaje¢ w godzinach, w ktérych sie odbywaty w klubie
JFruwajgca Ryba”. W tym czasie spotkata sie z kazdym beneficientem ww. projektéw, byty
to spotkania indywidualne jak i rozmowy telefoniczne. Wprowadzita do pracy z dzieémi
senioréw — wolontariuszy i czuwata nad ich pracg przez caty czas jej trwania. Opracowafa
stosowne kwestionariusze i przeprowadzita ankiety (udostepnione osobom kontrolujacym).
(dowod: akta kontroli str. 26, 28, 30, 32-33, 88, 120, 1087, 1284, 1639, 1655-1656, 2732-
2738, 2750-2759)

Spotkanie inauguracyjne nie zostato zorganizowane w terminie podanym w ofercie,
ti. w Il potowie wrzesnia 2012 r. Miato ono by¢ skierowane do przyszlych uczestnikow,
tj. wolontariuszy oraz przedstawicieli lokalnych organizacji NGO (max 50 oséb). Podczas
spotkania miaty by¢ przedstawione wszystkie osoby zatrudnione w projekcie z petnym
harmonogramem dziatan. Przedstawiciele organizacji NGO mieli krotko zaprezentowaé
profil  swojej dziatalno$ci i przyblizy¢é potencjainym wolontariuszom potrzeby. Dzieki
spotkaniu zaréwno wolontariusze jak i ich potencjalni beneficjenci mieli mie¢ szanse sie
pozna¢ i przygotowaé do ewentualnej wspétpracy na kolejnych etapach projektu.
Przygotowanie zaproszen na spotkanie inauguracyjne — jak podano w ofercie — bylo
zaplanowane w tzw. dziataniach wstepnych (pierwszy tydzien sierpnia 2012 r.),
a rozsyfanie/roznoszenie zaproszen na spotkanie i inauguracyjne do dziatajacych lokalnie
organizacji NGO oraz instytucji sektora publicznego — w ramach promociji (drugi tydzien
sierpnia — drugi tydzier wrze$nia 2012 r.).
Przedstawiona do kontroli lista obecnosci ze spotkania inauguracyjnego projektu Pora na
seniora zawierata 41 podpisébw, w tym jedynie ca 16 o0s6b (niektore podpisy byty
nieczytelne), ktore byly na licie uczestnikow | edycji przedmiotowego projektu. Na liscie
brak byto daty.

(dowdd: akta kontroli str. 22-23, 26, 2205-2207)

Z-ca dyrektora wyjasnita, ze (cyt.): Spotkanie inauguracyjne Pora na seniora odbyfo sie
5.12.2012 r. jak odnotowano w sprawozdaniu cze$ciowym z wykonania zadania. Spotkanie
potaczone byto z Obchodami Dnia Wolontariusza i byto skierowane do organizacji NGO
oraz wszystkich wolontariuszy, ktorzy w obecnym czasie wspotpracowali z naszg
organizacjg (informacja ze sprawozdania). Spotkanie nie dotyczyto rozpoczecia | etapu
projektu. Zaréwno rozpoczecie i powitanie uczestnikow | jak i Il etapu projektu odbywato sie
podczas pierwszych zajec dla kazdej z grup.

(dowdd: akta kontroli str. 1292-1293)

W sprawozdaniu czesciowym z realizacji zadania Pora na seniora (w cze$ci dot. realizacji
merytorycznej zadan) podano (cyt.): Obchody Dnia Wolontariusza, spotkanie inauguracyjne
dla organizacji NGO, spotkanie z wszystkimi wolontariuszami, ktérzy wspofpracowali
w br. z naszg organizacjg, po czym podano tematy spotkan i nazwiska prelegentéw oraz
date — 5 grudnia 2012r.

(dowdd: akta kontroli str. 73)

W ofercie podano, ze w ramach promocji (drugi tydzien sierpnia — drugi tydzien wrze$nia
2012 r. oraz drugi tydzien stycznia — koniec lutego 2013 r.) o realizacji projektu Pora na

seniora powiadomione zostang media lokalne — Gtos Tygodnik Nowohucki i Dziennik Polski.
Ogtoszenia w Glosie Tygodniku Nowohuckim o realizacji projektu w ramach
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Ustalone
nieprawidtowosci

| i Il edycji zostaty opublikowane 17 sierpnia 2012 r., 18 stycznia i 22 lutego 2013 r.,
tj. terminowo.
W 2012 r. wydrukowano 120 plakatow i 125 ulotek promujacych projekt, a w 2013 r. —
250 plakatéw i 1000 szt. ulotek, tj w ilosci zgodnej z oferta.
(dowod: akta kontroli str. 25-31, 64, 66, 290-292, 1327-1330, 1396-1398, 1436-1437,1447-
4448)

Analizie poddano poniesione w ramach projektu ,Pora na seniora” wydatki na zakup
materiatdw i ustug (bez art. spozywczych i materiatéw edukacyjnych) w tacznej kwocie
20,1 tys. zt, w tym sfinansowane ze $rodkéw FIO - 15,9 tys. zt. Fundacja zakupita m.in.
krzesta (24 sztuki za 587,45 zt), stoliki (6 szt — 600 zt) i drukarke brother DC (573 zt).
Wyposazenie to okazano podczas przeprowadzonych ogledzin.

(dowdd: akta kontroli str. 1307-1513, 1561-1564, 2214-2219, 2774)

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie stwierdzono
nastepujace nieprawidtowosci:

1. W odniesieniu do szkolen GRO, przeprowadzonych w ramach projektu Pora na seniora,
do kontroli przedstawiono Indywidualne plany dziatari jedynie dla 29 oséb (nazwiska
wskazujg, ze dokument ten dotyczy | edycji ww. projektu). Zawarto w nich m.in. opis jakie
dziatania podjety poszczegélne osoby w ramach projektu MoZesz tez i Pora na seniora,
natomiast nie odniesiono sie w tym dokumencie do plandw na przysztos¢. Dokument ten nie
zawierat nazwy projektu, ktérego dotyczy, nazwiska i podpisu osoby, ktéra go sporzadzita.
Brak byto na nim daty i logo FIO.

Do kontroli przedstawiono jedynie nastepujace dokumenty (umieszczone w teczce opisanej

jako Pora na seniora):

— dziewie¢ anonimowych ankiet dot. GRO (nie podano, czy dotyczg one projektu Pora na
seniora, brak bylo danych dot. numeru edycji programu, osoby przeprowadzajgce;
ankietowanie oraz dat i logo FIO),

— 18 ankiet dot. przeprowadzonych w ramach projektu Pora na seniora zaje¢ (lIl bloki:
Warsztaty komputerowe, GRO oraz Warsztaty animacyjno — pedagogiczne). Nie podano
natomiast, ktorej edyciji projektu dotyczyty oraz dat ich sporzadzenia.

W projekcie Pora na seniora miato wzigé udziat tacznie 60 oséb.

W ofercie zapisano, ze do obowigzkéw trenera GRO nalezato prowadzenie zaje¢ z GRO,

monitorowanie rezultatow warsztatéw (przygotowanie ankiety wstepnej i ankiety po kazdym

bloku zajeé), stworzenie wraz z uczestnikami GRO ich indywidualnych planéw dziatania
spotecznego, a do kotrenera — wspotprowadzenie zaje¢ z GRO, przygotowanie materiatow
na zajecia oraz dbato$¢ o komfort emocjonalny uczestnikéw warsztatow.

W umowach z lat 2012 - 2013 zawartych przez Fundacje zapisano, ze wykonawcy

przyjmujqg do wykonania dzieto (cyt.): ,Przygotowanie i prowadzenie (...) autorskich

warsztatow GRO w projekcie Pora na seniora.

W ofercie zatozono przeprowadzenie przez dwie osoby (trenera i kotrenera) po 21 zaje¢

w kazdej edycji projektu.

(dowdd: akta kontroli str. 24, 28-30, 33, 85-88, 118-120, 268-269, 284-286, 2624-2625,

2667-2668, 2689-2697, 2712-2713, 2716-2719)

2. Jedno z ogtoszen o realizacji projektu Pora na seniora (I edycja) zostato zamieszczone
w gazecie Gtos Tygodnik Nowohucki - jak wynika z zapisow na fakturze nr 560/12/FV
z11 pazdziernika 2012 r. na kwote 350 zI, optaconej ze sSrodkéw FIO - dopiero
12 pazdziernika 2012 r. Zgodnie z ofertg kampania promocyjna dot. | edycji projektu miata
trwacC w okresie do drugiego tygodnia wrzesnia 2012 r.

(dowdd: akta kontroli str. 26, 1396-1397)

W ofercie podano, ze w ramach promocji o realizacji projektu Pora na Sseniora
powiadomione zostang media lokalne — Gtos Tygodnik Nowohucki i Dziennik Polski.
W kosztorysie na lata 2012 — 2013 zatozono koszt zamieszczenia ogtoszen prasowych
w kwotach po 750 zt. Aneksem do umowy wprowadzono zmiany w tym zakresie
i podzielono te kwoty na dwie pozycje: zamieszczenie ogloszen prasowych (350 zt) oraz
przygotowanie ogtoszen i informacji prasowych (400 zt).
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Opis stanu
faktycznego

Ogtoszenia w Dzienniku Polskim o realizacji projektu Pora na seniora, zaréwno
w odniesieniu do | jak i Il edycji, nie zostaty opublikowane.
Dyrektor Fundaciji i z-ca dyrektora wyjasnili, ze (cyt.): Zamieszczenie ogtoszen prasowych
w Gfosie Tygodniku Nowohuckim wyczerpato koszt przeznaczony na te pozycje w budzecie.
Ponadto projekt skierowany byt do senioréw z terenu Nowej Huty zatem bardziej celowe
byto zamieszczenie ogloszenia w gazecie dedykowanej Nowej Hucie niz gazecie ukazujgcej
sie w calym Krakowie (gdzie dodatkowo ogfoszenia sg drozsze). Z analiz
przeprowadzonych przez nas wsrdd seniordw bioracych udziat we wezedniejszym projekcie
wynikato, Ze wiekszo$¢ z nich trafita do projektu poprzez Gtos Tygodnik Nowohucki. Zatem
duzo bardziej sensowne i ekonomiczne byfo zamieszczenia ogfoszen w tej gazecie.
Analiz, na ktére powotano sie w wyjasnieniach do kontroli nie przedstawiono.
W sprawozdaniach z realizacji zadan nie odniesiono sie do wyzej opisanej sprawy
ogtoszen. W sprawozdaniu z realizacji | edycji projektu w opisie wykonania zadania podano
(cyt.): Kampania promocyjna — ogfoszenie w mediach, roznoszenie plakatéw i ulotek (...) —
2-gi tydzien sierpnia — 2-gi tydzien wrzeSnia 2012 r., a w sprawozdaniu z realizacji Il edycji
w opisie wykonania zadania nie odniesiono sie w ogole do kwesti kampanii promocyjnej.
(dowdd: akta kontroli str. 25-31, 64, 66, 81-95, 114-130, 270, 1083, 1266, 1278, 1293)

3. Ponadto Fundacja dokonata zakupdw nastepujacych materiatow i ustug:

— ,aktualizacie avast!7Pro Antivirus (5 kompl.) — 2 lata” (faktura nr204/11/2012
z 14 listopada 2012 r.) za kwote 151,59 zt, sfinansowang ze srodkéw FIO. Na fakturze
opisano, ze sg to materialy biurowe (dekretacji nie podano) i odniesiono je w koszty
materiatdbw. Program ten jest wartoScig niematerialng i prawng i nie byt ujety
w kosztorysie projektu, a zatem byt wydatkiem niekwalifikowalnym;

— dokonano opfaty za wpis do KRS-u w kwocie 150 zt, opisujac jg jako materiaty biurowe
i sfinansowano ze $rodkéw FIO (50 zt) oraz ze $rodkéw Fundacji jako wkiad wtasny do
projektu (100 zt). Tego typu optata nie jest zwigzana z realizacjg projektu, a zatem jest
wydatkiem niekwalifikowalnym. Zgodnie bowiem z zasadami FIO do wydatkow, ktére
w ramach tego programu nie moga by¢ finansowane nalezg wydatki nie odnoszace sie
jednoznacznie do projektu, w tym podatki i opfaty.

Dyrektor Fundacji wyjasnit, ze (cyt.): Sfinansowanie ze Srodkéw FIO ww. programu
antyvirusowego i optaty KRS najprawdopodobniej zrobiono omytkowo.

(dowdd: akta kontroli str. 94, 482, 1085, 1267-1268, 1281-1283, 1297, 1307-1513,
1649,1655)

1.1.3. Akademia tworczej jesieni

W umowie nr 316_1/13 z 10 lipca 2013 r. w sprawie realizacji ww. projektu ustalono
catkowity jego koszt na kwote 106,5 tys. zt, z tego: do sfinansowania z dotacji w wysokosci
95,8 tys. zt i ze Srodkéw wiasnych — 10,7 tys. zt (w tym: wpflaty adresatdéw zadania —
3,0 tys. zt). Termin realizacji zadania ustalono na okres od 1 czerwca 2013 r. do 31 grudnia
2013 r. Zalgcznikiem do umowy byla oferta nr 2067. Umowa zostata aneksowana
30 pazdziernika 2013 r. Partnerem Fundacji w realizacji tego zadania byta - na podstawie
zawartej 14 sierpnia 2013 r. umowy partnerskiej - Gmina Miejska Krakéw, ktéra m.in. na
potrzeby tego projektu nieodptatnie udostepnita pomieszczenia MOWIS-u, na okres od
1 wrze$nia do 31 grudnia 2013 .
Na zadanie to wydatkowano tgcznie 106,3 tys. zt, z w tym ze Srodkdw FIO - 95,6 tys. zt.
(dowdd: akta kontroli str. 1028-1046, 2102, 2220-2227, 2229-2244)

Formularze zgtoszeniowe i deklaracje uczestnictwa w projekcie Akademia tworczej jesieni
podpisato 49 osoéb, natomiast regulaminy tego projektu — 43 osoby. Trzy osoby podpisaty
ww. dokumenty dopiero w pazdzierniku i listopadzie 213 r. Ponadto na 12 regulaminach nie
podano daty ich podpisania.

(dowdd: akta kontroli str. 2256-2268)

W ofercie projektu Akademia tworczej jesieni zatozono do wykonania realizacje
nastepujacych zadan:
1) Zajecia komputerowe na poziomie podstawowym i zaawansowanym.
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Jak wynika z list obecnosci wzieto w nich udziat odpowiednio 9 z 10 zapisanych o0sob,
a wszystkie zajecia odbyly sie.
(dowod: akta kontroli str. 1012-1013, 2226-2227, 2233, 2309-2312)

2) Zajecia teatralne
Jak wynika z listy obecnosci na zajecia uczeszczato 9 osob na 10 zaplanowanych (tj. 90%).
Zorganizowano wszystkie 16 zaje¢ zaplanowanych w ofercie.

(dowdd: akta kontroli str. 1016, 2297-2298)

3) ,Seniorski klub wolontariusza”
W ofercie podano, ze utworzony zostanie Seniorski klub wolontariusza, ktéry bedzie dziatat
w okresie od sierpnia do grudnia 2013 r. (przy zatozZeniu, ze bedzie réwniez dziatat po
zakoniczeniu projektu).
Nadmieni¢ nalezy, ze w Fundacji réwnoczesnie realizowano projekt ASOS Seniorski klub
wolontariusza, na co wskazuje m.in. opis merytoryczny na fakturze nr 35/08/2013
z 28 sierpnia 2013 r. dot. zakupu roll-up-6w na taczng kwote 910,20 zt (kwote 430,50 zt
sfinansowano zgodnie z projektem Seniorski Klub Wolontariusza ze $rodkow ASOS™ oraz
kwote 479,70 zt ze $rodkdéw FIO). W informacji dodatkowej do sprawozdania finansowego
za rok 2013 podano, ze koszty realizacji projektu ASOS wyniosty 86,9 tys. zt.
Do kontroli przedstawiono jedynie jedng liste obecnosci z 10 wrze$nia (roku nie podano)
zadnotacjg odreczng zajecia aktywizacyjne - Seniorski klub  wolontariusza.
W sprawozdaniu z realizacji zadania podano, ze pierwsze spotkanie odbyto sie 10 wrzeénia
2013 r. oraz ze od tego momentu spotkania odbywaty sie cyklicznie w kazdy wtorek.
(dowod: akta kontroli str. 244, 1016, 2232, 2235, 2256-2257, 2308, 2370-2371)

4) Superwizja dla zespotu
W ofercie podano, ze przed rozpoczeciem szkolen wszystkie osoby zatrudnione w projekcie
(ilosci nie podano) miaty sie spotkaé na dwudniowym warsztacie pn. Superwizja, ktéry miat
na celu przygotowac kazdego do profesjonalnej pracy w zespole. W superwizji wzieto udziat
o$miu pracownikow.

(dowdd: akta kontroli str. 1010, 1014, 2233, 2236)

5) Seniorskie koto komputerowe
W ofercie Akademii tworczej jesieni podano m.in., ze na pierwszym etapie zostanie
utworzony Seniorski klub wolontariusza, a w klubie powstanie réwniez Seniorskie koto
komputerowe. Nadmieni¢ nalezy, ze Seniorskie koto komputerowe dziatato w ramach
Seniorskiego kota wolontariusza, finansowanego z ASOS. Na powyzsze wskazuje opis
merytoryczny faktury nr 246/8/2013 z 28 sierpnia 2013 r. na kwote 144,22 zt za program
antyvirusowy, w ktérym powotano opisany wyzej program ASOS.

(dowdd: akta kontroli str. 1001-1027, 1809-1810, 2317-2327, 2233-2235, 2654-2655)

6) Zajecia psychologiczno - animacyjne
Jak wynikato z list obecno$ci 16 osob z 20 zaplanowanych ukoriczyto ww. szkolenie. Listy
obecnosci zostaty zatytutowane zajecia pedagogiczno — animacyjne, a nie psychologiczno —
animacyjne jak zapisano w ofercie. Zmian w nazewnictwie nie wprowadzono,
w sprawozdaniu koncowym nie odniesiono si¢ do tej kwestii.

(dowdd: akta kontroli str. 1001-1027,2102, 2229-2240, 2313-2316)

Wg oferty zajecia psychologiczno — pedagogiczne mieli prowadzi¢ z-ca dyrektora i sekretarz
Fundaciji. Jak wynika z list obecno$ci przeprowadzili je z-ca dyrektora i M.Z. nie wymieniony
w ofercie. Zmiany tej nie opisano w sprawozdaniu z realizacji projektu Akademia tworczej
jesieni. Konspektow do ww. zajec do kontroli nie przedstawiono.

(dowdd: akta kontroli str. 1001-1027, 2102, 2229-2255, 2313-2316)

7) Szkolenie dot. wolontariatu

W ofercie podano m.in., ze Zaréwno wolontariusze przystepujacy do projektu jak
i przedstawiciele innych organizacji NGO bedq mogli skorzysta¢ z odbywajacych sie
cyklicznie — poczawszy od lipca, skonczywszy na grudniu — szkolen dotyczacych wiedzy
0 wolontariacie. Podczas spotkan przedstawiciele sektora pozarzadowego dowiedzg sig jak

9 Rzadowy Program na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych na lata 2012-2013, realizowany przez Fundacje na
podstawie umowy 1353/2013/ASOS, dalej: ASOS.
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zgodnie z prawem wspofpracowaC z wolontariuszem, jak go pozyskac¢ i zmotywowac
dziatalno$¢. Wolontariusze seniorzy natomiast bedg mieli szanse zmotywowac sie do pracy
na rzecz innych. Przewidujemy realizowaé szkolenia w comiesiecznych o$miogodzinnych
cyklach. W kosztorysie podano, ze szkolenie z wolontariatu bedzie sie odbywa¢ przez
6 miesiecy po osiem godzin.

(dowdd: akta kontroli str. 1001-1027, 2102, 2299-2304, 2330)

Szkolenia z wolontariatu dot. NGO
W ofercie podano m.in., ze Zaréwno wolontariusze przystepujacy do projektu jak
i przedstawiciele innych organizacji NGO bedq mogli skorzysta¢ z odbywajacych sie
cyklicznie — poczawszy od lipca, skonczywszy na grudniu — szkolen dotyczacych wiedzy
0 wolontariacie. W kosztorysie podano, ze szkolenie z wolontariatu bedzie sie odbywaé
przez 6 miesiecy po osiem godzin.
Lista uczestnikéw szkolenia dot. wolontariatu z 31 pazdziemika 2013 r. (w godz. 14-19) nie
zawierata ich podpiséw. Wpisano na niej 15 uczestnikow, w tym tylko jedng osobe
reprezentujgcg ~ organizacie  zewnetrzng NGO  (Dom  Pomocy  Spofecznej).
W kol. ,organizacja” wpisano przy trzech osobach ,FIO” a przy jednej - Klub
wolontariusza”. Wg oferty planowano objaé zadaniem siedem organizaciji i 85 osob.
Jak wynika z przedstawionych szesciu list obecno$ci na ww. zajeciach, na ktérych nie
podano godzin ich przeprowadzenia (w tym jednej zatytutowanej Szkolenie Na wolontariat
nigdy nie jest za p6zno bez adnotacji, ze dotyczy projektu Akademia twérczej jesieni), udziat
wzieto odpowiednio: 3, 4, 5, 5, 0 i 2 osoby na 10 zaplanowanych. Pozostate osoby wpisane
na te listy nie byly uczestnikami tego projektu (odpowiednio: 4, 8, 5, 3, 10 i 7), przy czym
cze$¢ brata wczesniej udziat w innych projektach FIO. Osob reprezentujacych NGO,
ewentualnie bioracych udziat w tym szkoleniu, nie wskazano.
W sprawozdaniu z realizacji projektu podano natomiast m.in., co nastepuije:
Cel — podniesienie kompetencji 0s6b po 50 roku zycia w zakresie wiedzy o wolontariacie —
zostat osiggniety. Uczestnikami szkolen byli zaréwno wolontariusze dziatajacy w Fundacji,
Jjak rowniez przedstawiciele i wolontariusze innych organizacji pozarzadowych, klubéw
wolontariusza oraz uczniowie i studenci zainteresowani tematykgq wolontariatu, a ze szkolen
skorzystato 61 0S6b.
Analiza list obecno$ci wykazata, ze byto na nich wpisanych tacznie 61 nazwisk, przy czym
czes¢ sie powtarzata, a zatem dane wykazane w sprawozdaniu byly rozbiezne ze stanem
faktycznym.

(dowdd: akta kontroli str. 1001-1027, 2102, 2299-2304, 2330)

8) Szkolenie z komunikacji i budowania zespotu
W ofercie zapisano, ze warsztaty komunikacji interpersonalnej i budowania zespotu bedg
zorganizowane dla:
— 20 nowych wolontariuszy - miaty by¢ prowadzone po cztery godz. przez cztery miesiace.
(na liscie zapiséw na ww. szkolenie wpisanych byto 20 0séb — uczestnikdw projektu),
— 30 wolontariuszy multiplikatoréw — grupa miata by¢ podzielona na dwie grupy po
15 0s0b, przy czym kazda osoba miata odby¢ dwa szkolenia po 5 godz.
(dowdd: akta kontroli str. 1010, 1016, 2233- 2232, 2306, 2307)

9) Ogtoszenia w prasie o0 rekrutacji uczestnikéw do projektu Akademia tworczej jesieni oraz
reklama tego projektu opublikowane zostaty terminowo w Glosie Tygodniku Nowohuckim
i w Gazecie Krakowskiej. Dokumenty te zawieraty logo projektu.

(dowdd: akta kontroli str. 2231-2232, 2331-2332)

10)Analizie poddano wydatki na materiaty i ustugi w tacznej kwocie 12,0 tys. zt. Fundacja
zakupita m.in. meble do pracowni komputerowej za kwote 2,3 tys. zt. Przeprowadzone
ogledziny potwierdzity, ze Fundacja posiadata ww. wyposazenie na stanie.

(dowdd: akta kontroli str. 1561-1563, 2334-2371)

W dziatalno$ci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie stwierdzono
nastepujace nieprawidtowosci:
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1. Seniorskie koto komputerowe
W ofercie Akademii tworczej jesieni podano m.in., ze na pierwszym etapie zostanie
utworzony Seniorski klub wolontariusza, a w klubie powstanie réwniez Seniorskie koto
komputerowe.
W ofercie zatozono m.in., ze uczestniczy¢ w nim bedzie 10 oséb. Koszt opieki
merytorycznej w ramach tego kota (dyzury instruktora 4-5 godz. tygodniowo — umowa
Zlecenie miat wynie$¢ 3.200 zt (4 m-ce x 800 z).
Do kontroli przedstawiono 11 list obecnosci, na ktérych wpisano ,termin: wtorki,
godz. 14-18” (bez podpisu prowadzacego), w tym jedng z wrze$nia, trzy z listopada i dwie
z grudnia 2013 r. Udziat w tych zajeciach wziefo od jednej do pieciu 0s6b. Pozostate osoby
wpisane na listy nie byty uczestnikami projektu Akademia twérczej jesieni. W sprawozdaniu
podano natomiast, ze dziatalno$¢ tego kota zostata potwierdzona listami osob
korzystajacych z konsultacji w ramach dyzuréw kota — 35 0sob.
W sprawozdaniu w pkt. dot. opisu zaje¢ komputerowych podano m.in., ze (cyt.): Uczestnicy
otrzymywali rowniez wskazowki techniczne, ktore nastepnie mogli wykorzysta¢ podczas
woluntarystycznych dyzurow w pracowni komputerowej w ramach Seniorskiego kota
komputerowego. Opieka merytoryczna podczas zaje¢ wspdfprowadzonych przez
wolontariuszy realizowana byfa m.in. przez opiekuna kota komputerowego podczas
seniorskiego kofa komputerowego (4-5 godz. w tygodniu).

(dowdd: akta kontroli str. 1001-1027, 1809-1810, 2317-2327, 2233-2235, 2654-2655)

2. Szkolenie z komunikacji i budowania zespotu

Fundacja nie posiadata kompletnych list obecno$ci, poSwiadczajgacych zorganizowanie

wszystk|ch zaplanowanych zaje¢. W szczegdlno$ci do kontroli przedstawiono jedynie:

— liste zapiséw na ww. szkolenie z wpisanymi 20 osobami (wszystkie byly uczestnikami
projektu). Terminy szkolen (jak podano na ww. liscie) ustalono na: 30 wrzesnia,
23 pazdziernika, 6 listopada i 11 grudnia 2013 r., natomiast list obecnosci z tymi datami
szkolen do kontroli nie przedstawiono,

— liste obecnosci z 28 wrzeénia 2013 r., na ktdrej wpisanych byto 15 osdéb, w tym tylko
sze$¢ 0sob bedacych uczestnikami projektu (godzin nie podano).

W sprawozdaniu z realizacji projektu podano natomiast, co nastepuje:

— w ramach projektu odbyty sie cztery szkolenia po cztery godziny. Brali w nich udziat nie
tylko wolontariusze zwigzani z niniejszym projektem, ale réwniez wolontariusze
podejmujacy dziatania w ramach innych projektéw realizowanych przez Fundacje jak
réwniez osoby z zewnafrz;

— nie kazdy z 30 zapisanych do projektu beneficientow wzigt w nim udziat (...). W zwigzku
z ograniczong liczbg os6b oraz majagc na uwadze ich potencjat i zaangazowanie
zadecydowano o wydtuzeniu czasu szkolenia dla zebranej grupy do wymiaru 20 godz.
zegarowych w dwéch terminach (21.09.2013 r. i 28 wrze$nia 2013 r.) jako jednego
zintegrowanego szkolenia.

(dowdd: akta kontroli str. 1010, 1016, 2233- 2232, 2306, 2307)

Dla poréwnania, w ofercie zapisano, ze warsztaty komunikacji interpersonalnej i budowania

zespotu bedg zorganizowane dla:

— 20 nowych wolontariuszy - miaty by¢ prowadzone po cztery godz. przez cztery miesiace
(na liscie zapisdéw na ww. szkolenie wpisanych byto 20 0séb — uczestnikdw projektu),

— 30 wolontariuszy multiplikatorow - grupa miata by¢ podzielona na dwie grupy po
15 0s6b, przy czym kazda osoba miata odby¢ dwa szkolenia po 5 godz.

Zgodnie z postanowieniami umowy zawartej z MPIPS Fundacja zobowigzata sie do
przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu Akademia tworczej jesieni
przez pigc lat.

(dowdéd: akta kontroli str. 1031-1032)

3. W dniu 2 wrzeénia 2013 r. zostata zawarta pomigdzy Fundacja, reprezentowang przez
dyrektora i z-ce dyrektora a S.B. umowa o dzieto nr 110/2013 r. w sprawie przystosowania
pomieszczenia na pracownie komputerowg. Wykonanie dzieta miato nastgpi¢ w okresie od
1 pazdziemnika do 13 grudnia 2013 r. Dla wykonania dzieta zamawiajacy zobowigzat sie
wyda¢ wykonawcy materialy i narzedzia niezbedne do przeprowadzenia ww. dziefa (...). Po
wykonaniu dzieta wykonawca zobowigzany byt przedstawi¢ rozliczenie z otrzymanych
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materiatow i narzedzi, niezuzyte za$ zwroci¢c zamawiajagcemu do dnia 13 grudnia 2013 r.
(§ 3umowy). Za wykonanie dzieta zamawiajacy zobowigzat sie zaptaci¢ wykonawcy
wynagrodzenie w kwocie brutto 1.400 zt gotéwka (§ 4 i 5 umowy). W umowie tej nie
sprecyzowano jakie roboty majg by¢ wykonane i w jakim zakresie oraz nie zataczono do nigj
zadnego kosztorysu.
Rachunek na nazwisko S.B. zostat wystawiony 13 grudnia 2013 r. na kwote brutto 1.400 zt
(1.198 zt netto). Na rachunku brak byto podpisu wykonawcy. Zapisano na nim drukiem
,Potwierdzam wykonanie iprzyjecie dzieta oraz zgodno$¢ rachunku pod wzgledem
merytorycznym”. Podpis ztozyla, jako zamawiajacy, z-ca dyrektora. Obok zapisu
,Wymieniong kwote otrzymatem. Data 13.12.2013 r. Podpis wykonawcy” brak jest podpisu.
Na liscie ptac réwniez brak jest potwierdzenia pobrania gotdwki. W raporcie kasowym
nr12/2013 pod poz. 7 wpisano ,KW 2/12/13 wyptata wyn. S.B.” z kwotg po stronie
rozchodow 1.198 zt. Raport ten sporzadzita i zatwierdzita z-ca dyrektora. Dowdd wypfaty
nr KW 2/12/13 z 13 grudnia 2013 r. zostat wystawiony na nazwisko Jarostaw K. tytutlem
wyptaty wynagrodzenia w wysoko$ci 1.198 zt. W rubryce ,kwote powyzszg wyptacitem”
znajduje sie parafa z-cy dyrektora, a w rubryce ,kwote powyzszg otrzymatem” brak jest
podpisul.
W opisie merytorycznym na rachunku podano, ze dotyczy on przystosowania
pomieszczenia na pracownie komputerowa. Wydatek sfinansowano ze $rodkéw FIO.
W sprawozdaniu podano, ze rachunek zostat zaptacony 31 grudnia 2013 .

(dowdd kontroli, akta kontroli str. 2372-2380)

Przestuchany w charakterze $wiadka S.B. zeznat m.in., Ze nie pamieta doktadnej daty kiedy
wykonywat prace na rzecz Fundacji.To byta zabudowa wneki, malowanie posadzek i Scian,
we wnece byly kable i trzeba je bylo zutylizowaé. Prace te wykonat na podstawie umowy
0 dzieto nr 110/2013 z 2 wrzesnia 2013 .
Ogledziny wykazaly, ze w sali komputerowej wneka po instalacji elektrycznej jest
obudowana plytg pazdzierzowa i zamykana na metalowe drzwiczki.
S.B. zeznal, Zze (cyt.): Nie sporzadzitem kosztorysu w formie pisemnej. Kwota zapfaty
Zostafa ustalona na podstawie wyceny czasu pracy ustnie z (...) z-¢cq dyrektora Fundaciji.
Materiaty do realizacji zadania otrzymatem od Fundacji. Niezuzyte materiaty zostawitem
w piwnicy klubu Fruwajaca Ryba. Rozliczytem sie z pobranych materiatow, ale nie zostafo to
udokumentowane na pismie. Zdatem niezuzyte materiaty (...) z-cy dyrektora Fundacji. Nie
otrzymatem na pismie zadnego potwierdzenia tego faktu.
W odpowiedzi na pytanie: Dlaczego nie podpisat — jako wykonawca - rachunku
z 13 grudnia 2013 r. do ww. umowy o dzieto na kwote brutto 1.400 zt oraz nie potwierdzit,
ze otrzymat kwote netto w wysokosci 1.198 zt? S.B. zeznat: Nie wystawiatem rachunku
z 13 grudnia 2013 r. do umowy o dziefo nr 110/2013 2 wrze$nia 2013 r. na kwote brutto
1.400 zt. Pienigdze w gotowce w kwocie 1.198 zt otrzymatem bezposrednio do reki. Nie
potwierdzatem odbioru tej kwoty, nie otrzymatem kopii zadnego dowodu, ze kwote te
odebratem.
Ponadto S.B. zeznat, ze nie jest mu znana osoba pod imieniem i nazwiskiem ,Jarostaw K.”.
(dowdd kontroli, akta kontroli str. 2381-2383)

W ofercie (w czesci dot. zasobdw rzeczowych) podano m.in., ze projekt przewiduje
stworzenie czterech stanowisk komputerowych. O koniecznosci przystosowania
pomieszczenia do prowadzenia zaje¢ komputerowych, ktdre miato polega¢ m.in. na
malowaniu pomieszczenia i zabudowy wneki w ofercie nie napisano. W kosztorysie
natomiast podano: ,przystosowanie pomieszczenia na pracownie komputerowg — zakup
blatdw, krzeset, szafek biurowych”.

(dowdd: akta kontroli str. 1017, 1022, 1045)

W sprawozdaniu koricowym z realizacji zadania nie podano, ze przeprowadzony byt wyzej
opisany remont.
(dowdd kontroli, akta kontroli str. 2229-2244, 2384)
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1.1.4. Obywatel NH

W umowie nr 104_1/2015 z 21 maja 2015 r. w sprawie realizacji ww. projektu ustalono
catkowity jego koszt na kwote 104,1 tys. zt, z tego: do sfinansowania z dotacji w wysokosci
98,7 tys. zt i $rodkéw wiasnych — 54 tys. zt. Ponadto, w ww. umowie przewidziano
wniesienie wktadu wlasnego osobowego o wartosci 5,7 tys. zt. Termin realizacji zadania
ustalono na okres od od 1 maja 2015 r. do 31 grudnia 2015 r. Zatacznikiem do umowy byta
oferta nr 885. Umowa zostata aneksowana 31 grudnia 2015r.
Na realizacje tego projektu wydatkowano tacznie 104,1 tys. z, w tym: ze Srodkow FIO -
98,7 tys. zt.

(dowod: akta kontroli str. 1199-1251)

Fundacja zrealizowata m.in. nastepujace zadania zatozone w ofercie ,Obywatel NH":

1) w ofercie zatozono zorganizowanie ,Laboratorium dziatari — budowanie zespotu”.
W ramach tego dziatania odbyty sie 3 wyjazdy 4-dniowe (dwa do Korzkwi i jeden do
Gliczarowa);

2) przeprowadzano warsztaty integracyjne (planowano: 4 warsztaty x 2 godz. x 4 grupy);

3) przeprowadzano warsztaty budowania postaw obywatelskich (planowano: 4 grupy x 4
warsztaty x 2 godz.);

4) zbierano i opracowywano problemy i zagadnienia dotyczace mieszkaricéw Nowej Huty
(planowano: 4 grupy x 4 spotkania x 2 godz.);

5) przygotowywano autorskie inicjatywy obywatelskie (planowano: 9 spotkan x 3 godz. x
6 grup;

6) zrealizowano autorskie inicjatywy obywatelskie przez 6 grup uczestnikéw.

7) sporzadzono grafiki zaje¢ oraz opracowano programy zaje¢ i konspekty do nich.

(dowdd: akta kontroli str. 1199-1214, 1567-16001638, 1642-1643, 1660-1673, 2397-2422,
2486-2496)

Analizie poddano poniesione wydatki w ramach projektu Obywatel NH na taczng kwote
5,1 tys. zt. Zakupiono m.in.: komputer z oprogramowaniem o wartosci 3.500 zt oraz roll-up
(okazane podczas ogledzin), ustuge druku plakatéw i ulotek (terminowo) oraz materiaty
biurowe.

(dowdd: akta kontroli str. 1561-1566, 2423-2434, 2475-2476)

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie stwierdzono
nastepujace nieprawidtowosci:

1. W wyjezdzie do Gliczarowa w dniach 23-26 lipca 2015 r. — jak wynika z listy obecnosci -
udziat wzieto 28 uczestnikow (grupa oséb 40+) oraz dwoch pracownikéw Fundaciji, podczas
gdy cena w kwocie 11.200 zt zostata ustalona dla 32 oséb i tyle 0s6b zostato objetych
ubezpieczeniem. W umowie organizator zastrzegt, ze w przypadku zmniejszenia liczby oséb
cena nie ulegnie zmianie. Koszt pobytu dwéch osob to 700 zt. Ponadto, analiza listy
uczestnikéw wyjazdu do Gliczarowa wykazata, ze pie¢ 0séb nie bylo beneficjentami tego
programu, a koszt ich pobytu wyniést 1.750 zt.
Dyrektor Fundacji i z-ca dyrektora wyjasnili, ze w wyjezdzie tym wzigto udziat 30 os6b i dwie
trenerki. Nie wyjasnili natomiast kto brat udziat w tym wyjezdzie poza osobami
wymienionymi na ww. liscie.
(dowdd: akta kontroli str. 1087, 1177-1198, 1269, 1284, 1299-1300, 1660-1673, 2406-2420,
2772-2773, 2500-2509, 2514-2515)

2. Analiza list uczestnikéw i list obecnosci, a takze ich poréwnanie wykazato, ze z 31 list
poddanych kontroli dot. przeprowadzonych warsztatow jedynie na siedmiu listach
(dot. zaje¢ z dzieémi i miodzieza) wszyscy wpisani byli beneficjentami projektu
,Obywatel NH”. Na szesciu listach dot. warsztatéw ,Zbieranie i opracowanie probleméw
i zagadnien dot. mieszkancow Nowej Huty” dla osdb 40+ z wydrukowanymi nazwiskami
beneficjentdw (po 15 na kazdej liscie) frekwencja wyniosta odpowiednio: 8, 9, 10, 1112 x 13
osob. Na 18 listach, na ktdre osoby wpisywaty si¢ wtasnorecznie, stwierdzono wpisy 0sob
niebedacych uczestnikami projektu, a frekwencja uczestnikéw projektu ksztattowata sie
w granicach od dwdch (grupa teatralna) do dziewieciu oraz 3 x po 11. Na jednej liscie jedna
osoba podpisata sie dwa razy.

(dowdd: akta kontroli str. 1215-1233, 1601-1635, 1660-1673, 2486-2494, 2500-2509)
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Opis stanu
faktycznego

3. W umowie Fundacja zobowigzata si¢ do przekazania na realizacje zadania wktadu

osobowego w kwocie 5.700 zt. Zawarte zostaty porozumienia o wspdtpracy z siedmioma

osobami (4.500 zt). Porozumienie o wspdtpracy dot. pomalowania podtdg oraz pomalowania

pomieszczen i sprzatania poremontowego nie zostato podpisane (1.200 zt).

W sprawozdaniu z realizacji projektu Obywatel NH podano, ze wklad zostat wniesiony

w petnej wysokosci.

Zgodnie z zasadami FIO, rozliczenie wkladu osobowego obejmuje w szczegélnosci

zawierane porozumienie miedzy Zleceniobiorcg a wolontariuszem w formie pisemne;j (...).
(dowdd: akta kontroli str. 1237-1238, 1252-1264, 2386-2395, 2494)

1.1.5. ,Aktywny senior”

Umowa nr 11/2014/BIS sprawie realizacji programu Aktywny senior zostata zawarta
22 wrzesnia 2014 r. pomiedzy Operatorem - Fundacjg Biurem Inicjatyw Spotecznych
zsiedzibg w Krakowie (dziatajgcym na podstawie umowy nr694_I11/2014 zawartej
2 wrzesnia 2014 r. z MPiPS) a Fundacjg (Organizacjg Wspierajaca) i Grupg nieformaing.
W umowie tej ustalono catkowity koszt zadania na kwote 7,5 tys. zt, w tym dotacja -
5,0 tys. zt oraz wkiad osobowy — 2,2 tys. zt. Strony zobowigzaly sie stosowaé przy realizacji
tej umowy ,Regulamin konkursu grantowego w ramach projektu FIO — Matopolska
Lokalnie”. Okres realizacji zadania ustalono od 1 wrze$nia do 30 listopada 2014 r. Umowa
0 wspotpracy pomiedzy Fundacjg a Grupa nieformalng zostata zawarta 2 wrzesnia 2014 r.
Na zadanie to wydatkowano kwote ustalong w umowie. Zadeklarowane wkiady zostaty
whiesione.

(dowod kontroli, akta kontroli str. 2127-2139, 2143-2157)

Oferta projektu Aktywny senior zostata ztozona przez Grupe nieformalng ,Niepokorni”.
Cztonkami tej Grupy byli: M.G., M.S. i A.Sz.. Organizacjq wspierajaca byta Fundacja Ukryte
Skrzydta, a osobami uprawnionymi do reprezentowania organizacji wspierajacej — dyrektor
i sekretarz Fundacji. Celem tego projektu byto m.in. przeciwdziatanie biernosci, poczuciu
izolacji, wyobcowania, oswojenie z nowymi technologiami, wytrenowanie technik radzenia
sobie ze stresem. Efektem realizacji projektu miato by¢ uaktywnienie spoteczno$ci, wzrost
postaw optymistycznych, korzystanie bez leku z nowych technologii. Odbiorcami projektu
mieli by¢ wnioskodawcy — osoby 50+ zwigzane z dziatalno$cig klubu Fruwajgca Ryba (okoto
20 osbb), mieszkaricy dzielnicy Nowa Huta, ktdrzy odpowiedzg na zaproszenie do udziatu
w zajeciach (osoby nieaktywne na rynku pracy, pragnace jednak czuc sie potrzebnymi).
(dowod kontroli, akta kontroli str. 2118-2126)

Fundacja wydatkowata na realizacje tego zadania 7,5 tys. zt, w tym: dotacja — 5,0 tys. zt
oraz wktad niefinansowy — 2,2 tys. zt.
W sprawozdaniu z realizacji projektu, zaakceptowanym przez Operatora, opisano podjete
dziatania.

(dowod: akta kontroli str. 2140-2187, 2193)

1.2. Wplaty na materiaty edukacyjne

Fundacja pobierata optaty za materiaty szkoleniowe od beneficientdw trzech nizej
wymienionych projektow:
1) Mozesz tez” - wptaty uczestnikow zaplanowano w ofercie w wysokosci 6,0 tys. zt.
Faktyczne wptaty wyniosty 5,6 tys. zt. W sprawozdaniach z realizacji zadania wykazano
koszty materiatow, sfinansowanych z wptat w wysokosci 5,9 tys. zt.
(dowdd: akta kontroli str. 513-514, 603, 749-758, 993)

2) ,Pora na seniora” - w ofercie zatozono, ze optaty za materiaty szkoleniowe wyniosg
6,0tys. zh. Faktyczne wptaty od beneficjentdbw programu wyniosty 4,3 tys. zh
W sprawozdaniach z realizacji zadania wykazano koszt materiatow sfinansowanych z wplat
w petnej kwocie 6,0 tys. zt.

(dowdd: akta kontroli str. 24, 88, 120, 1085, 1268, 1281, 1297, 1548-1557)

3) Akademia tworczej jesieni” - w ofercie zatozono koszt materiatéw edukacyjnych
w kwocie 5.000 zt, z tego do sfinansowania ze Srodkéw FIO — 2,0 tys. zt i wptat uczestnikow
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- 3,0 tys. zt. Uzyskano wptaty w kwocie 2,5 tys. z. W sprawozdaniu z realizacji zadania
wykazano taczny koszt w kwocie 5,0 tys. zt, z tego 2,1 tys. zt sfinansowane ze $rodkéw FIO
oraz 2,9 tys. zt z pozostatych Srodkow.

(dowdd: akta kontroli str. 382, 1016, 1079, 1799- 1801, 2236)

Rdznice pomiedzy planowana, a uzyskang kwotg wptat uczestnikow uzupetnita Fundacja ze
Srodkow wiasnych.
Dyrektor Fundacii i z-ca dyrektora wyjasnili m.in., ze Interes spofeczny wymagat doptacenia
za beneficjentow brakujgcych opfat. Jak mozna zauwazy¢ dzis ,zainwestowanie”
w beneficjentow dafo wieloletnie korzysci - do dzi$ czyli od 5 lat seniorzy z nami
wspofpracuja, sq wolontariuszami i uczg innych, Ze warto wyj$¢ z domu i zrobic co$ nie tylko
dla siebie — czujg sie dzieki temu potrzebni i doceniani. Nie wyegzekwowano wszystkich
optat poniewaz beneficjent tych projektow, to w szczegdinosci osoby ubogie, korzystajgce
Z MOPS. Uczestnicy prosili o mozliwo$¢ anulowania opfaty w zamian za drobne prace jakie
mogq wykonaC na rzecz Fundacji (pomoc w drobnych remontach czy sprzataniu). Bardzo
prosili 0 mozliwos¢ uczestniczenia w projekcie bez dokonywania opfat. Za wazniejsze
uznano wiec przyjecie tych oséb w poczet uczestnikow zajec. Warto nadmienic, ze spora
czesc tych osob to nadal osoby zwigzane z Fundacjg, a teraz bardzo aktywne, co
w perspektywie czasu pokazato stusznos¢ i spofeczny uzytek zezwolenia im udziatu
w projekcie mimo braku opfat. Kazda osoba bioraca udziat w projekcie otrzymata
i korzystata z materiatdw edukacyjnych bez wzgledu na to czy zaptacita za nie czy nie.
Grupa 0s6b objetych wsparciem w realizowanych projektach to bardzo czesto osoby chore,
wydajgce duzg ilos¢ swoich dochoddw na drogie lekarstwa, to osoby ubogie,
nieotrzymujgce nalezytego wsparcia ze strony rodziny, bedace podopiecznymi MOPS-u, dla
ktorych optata nawet realnie niewielkich kwot byta zbyt duza.

(dowdd: akta kontroli, str. 1267, 1280-1282, 1084-1085, 1296, 1558-1560, 1649)

1.3. Materialy edukacyjne

W ofertach na realizacje projektéw Mozesz tez, Pora na seniora i Akademia tworczej jesieni

zatozono, ze faczny koszt materiatdw szkoleniowych miat wynies¢ 17 tys. zi, w tym

sfinansowany wptatami uczestnikow — 15,0 tys. zt i Srodkami FIO - 2,0 tys. zt.

Uczestnicy projektéw mieli otrzymaé m.in. nastepujace materiaty:

— Mozesz tez - do j. angielskiego i do zaje¢ w zakresie obstugi komputera (zaréwno w | jak
i Il edycji projektu dotyczyto to odpowiednio po 20 oséb). W ramach realizacji tego
projektu zakupiono m.in. statywy do zaje¢ z fotografii, a takze takie materiaty jak: papier
ksero, dtugopisy, mazaki, zeszyty.

— Pora na seniora - do zajeC w zakresie obstugi komputera (10 osob), do zaje¢ GRO
(10 os6b) oraz do zaje¢ pedagogicznych (10 osob), przy czym — jak opisano w pkt. 1.2.
dot. wptat — kazdy z uczestnikow (60 osob) miat otrzyma¢ materialy na trzy rdzne
zajecia. Kompletow materiatow do szkolen winno by¢ 180 a nie 30, a zatem nie
przewidziano zakupu materiatow dla wszystkich uczestnikéw zaje¢ .

— Akademia tworczej jesieni - (cyt.): artykuty plastyczne i piSmiennicze, skrypty (w ofercie
nie okreslono do jakich zaje¢ mialy by¢ przeznaczone), ,wydruki (50 os6b x 20 zt x
4 m-ce) - osobopakiet” o wartosci 5.000 zt, z tego do sfinansowania ze $rodkéw FIO —
2.000 zt i z wptat uczestnikéw projektu - 3.000 zt.

(dowod: akta kontroli str. 28,30, 513-524, 588-595, 803-812, 817-838, 1016, 1064)

Koszty materiatdbw edukacyjnych rozliczono m.in. rachunkami wystawionymi przez

Stowarzyszenie z Tarnowa.

Rachunki zostaty wystawione na faczng kwote 3.804 zti optacone gotowka,. :

— nr 14/2011 z 30 listopada 2011 r. na kwote 240 zt za 4 stowniki Oxford Wordpower. Na
rachunku opisano, ze zostanie on sfinansowany ze $rodkéw witasnych Fundacji i tak
zostat wykazany w sprawozdaniu cze$ciowym, natomiast zadekretowany i ujety zostat
w ksiegach rachunkowych jako sfinansowany ze $rodkow FIO.

— nr 15/2011 z 5 grudnia 2011 r. na kwote 300 zt za 5 stownikow Oxford Wordpower. Na
rachunku opisano, ze zostanie on sfinansowany ze srodkéw Fundaciji jako wktad wiasny
do projektu i tak zostat zaksiegowany i wykazany w sprawozdaniu czesciowym.
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— nr 1/4/2012 z 30 kwietnia 2012 r. na kwote 480 zt za 8 stownikéw Oxford Wordpower.
Rachunek zostat wystawiony elektronicznie i (cyt.): ,nie wymaga podpisu”. Na rachunku
opisano, ze kwota ta jest ptatna ze $rodkéw FIO, po czym skreslono ,FIO” i dopisano
,Wwkitad witasny Fundacji do projektu”. Kwota 480 zt zostata zadekretowana i ujeta
w ksiegach rachunkowych jako koszt sfinansowany ze $rodkéw FIO. W sprawozdaniu
wykazano, ze sfinansowano jq ze $rodkdw wiasnych.

W Stowarzyszeniu z Tarnowa — jak wynika z ww. rachunkdw - Fundacja zakupita tacznie
17 sztuk stownikéw, a 8 z nich ujeto w ewidencji ksiegowej jako optacone ze Srodkéw
FIO, natomiast w sprawozdaniach wykazano je jako sfinansowane ze srodkéw Fundacii.
Podczas przeprowadzonych ogledzin nie okazano zadnych stownikow Oxford
Wordpower.

(akta kontroli, str. 590-591, 596-597, 606-609, 997, 1561-1564)

Wyjasnienia na okoliczno$¢ odniesienia w ewidencji ksiegowej kosztéw zakupu o$miu
stownikéw udokumentowanych rachunkiem nr 1/4/2012 w koszty FIO oraz ich
nieprzedstawienia podczas ogledzin dyrektor Fundacji ztozyt 30 wrzesnia 2016 r. (cyt.):
Ww. stowniki zostaty uznane za ,materiaty szkoleniowe” do zaje¢ z j. angielskiego
i przekazane uczestnikom zaje¢. Zakupiono 6 stownikow, a sztuka 7 zostafa
podarowana przez lektorke z jej prywatnej biblioteki. Stowniki otrzymaty osoby, ktére
reqularnie uczeszczaly na zajecia i ich potrzebowaty. Potwierdzenia odbioru zataczono
do niniejszego pisma (...).
Sze$¢ potwierdzen przyjecia od Fundacji przedmiotowych stownikéw nosi date
29 wrze$nia 2016 r. Stwierdzenie, ze zakupiono sze$¢ stownikdw przeczy zapisom na
ww. rachunku (osiem stownikéw x 60 zt = 480 zt).

(dowdd: akta kontroli str. 1088, 1271, 1650, 1674-1676)

Dwie osoby, przestuchane w charakterze $wiadka, zeznaty m.in., ze stowniki otrzymaty.
Jedna z nich okazata stownik z dedykacjq lektorki.
(dowdd: akta kontroli str. 1677-1680, 2112-2113)

— nr 0206/2012 z 29 czerwca 2012 r. na kwote 2.424 zt z tytutu zakupu — jak wynika
zopisu merytorycznego - materiatéw edukacyjnych do zajeC teatralnych (750 zi),
komputerowych (398 zI), jezyka angielskiego (1.155 z) i (cyt): ,materiatow
edukacyjnych do zaje¢” (121 zt). W opisie merytorycznym na rachunku podano, ze
kwota 121 zt dotyczy materiatow GRO ptatnych ze $rodkéw FIO, natomiast pozostate
kwoty — ze Srodkdw wiasnych Fundaciji. Zaliczke na optacenie tego rachunku (2.500 zt)
pobrata, rozliczyta, sprawdzita pod wzgledem rachunkowym i merytorycznym z-ca
dyrektora. Zatwierdzenia do zaptaty nie dokonano. Na rachunku nie podano w opisie
merytorycznym czasu i miejsca przeznaczenia zakupu, co bylo niezgodne z zasadami
FIO. Nie sprecyzowano jakie to byly materiaty i ile ich byto. Zadnych materiatow do
ww. zaje¢ do kontroli nie przedstawiono. Wg harmonogramu przedstawionego w ofercie
wszystkie zajecia Il edycji projektu MozZesz tez miaty sie zakonczy¢ w ostatnim tygodniu
czerwca 2012 r. Rachunek zostat wystawiony w ostatnim dniu zaje¢ z jezyka
angielskiego oraz GRO, zajecia teatralne zakonczyty sie spektaklem 18 czerwca 2012 .

(dowdd: akta kontroli, str. 397, 401, 422, 511, 513, 590-591, 596-597, 606, 608-615,
1637, 1642, 2103-2111)

Na okoliczno$¢ otrzymywania materiatow edukacyjnych z jezyka angielskiego podczas
realizacji projektu Mozesz tez (w ofercie nie sprecyzowano jakie materialy szkoleniowe
otrzymajg uczestnicy), pani L.B. zeznata m.in., ze: na zajecia zj. angielskiego pani
Martyna przynosita nam skserowane materialy na kartkach, a pani MM. -
Otrzymywatysmy materiaty dydaktyczne do konkretnych lekcji, diugopisy, papier.
(dowod: akta kontroli str. 2112-2113, 1678-1679)

W odpowiedzi na pytanie o cel, rodzaj i zasadnos¢ dokonanego wydatku w ostatnim
dniu zaje¢ Dyrektor Fundacji wyjasnit, ze (cyt.): Potrzebne materiaty dostarczane byty do
Fundacji sukcesywnie, rachunek jest rachunkiem zbiorczym za cato$¢ materiatow, stad
data 29 czerwca 2012 r. Celem zakupu byty materiaty edukacyjne (opracowane na
pismie) do ww. zajec, zgodne z zapotrzebowaniem prowadzacych.
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Dokumentéw na okoliczno$¢ sukcesywnego dostarczania ww. materiatéw do kontroli nie
przedstawiono.
(dowod: akta kontroli str. 1089, 1286-1287)

nr 0112/2012 z 28 grudnia 2012 r. na kwote 360 zt za materiaty edukacyjne na zajecia
w ramach projektu Pora na seniora (I etap). W opisie merytorycznym podano, ze sg to
materiaty edukacyjne do zaje¢ komputerowych. Kwota ta zostata zaptacona ze Srodkow
Fundaciji jako wktad wtasny do projektu.
Jedynym materiatem do zaje¢ komputerowych, przedtozonym do kontroli, byt ,Komputer
w pigutce”, ktory — jak wyjasnit dyrektor Fundacji (w odpowiedzi na pytanie
dot. autorskiego programu do zaje¢ komputerowych realizowanego w ramach projektu
Mozesz tez) — byt autorskim opracowaniem L.R-L - bytego cztonka Zarzadu.

(dowod: akta kontroli str. 1088-1089, 1286-1287, 1398-1404)

W zataczeniu do wyjasnien z 7 pazdziernika 2016 r. w sprawie materiatéw edukacyjnych
Fundacja przedstawita do kontroli nastepujace materiaty:

1)

3)

4)

7)

,Wolontariat w organizacji’, z adnotacjg odreczng, ze dotyczyt on projekiu Mozesz tez.
Daty opracowania nie podano. Na stronie tytutowej umieszczono logo Fundacii,
natomiast brak logo FIO. Trzy zdjecia zawarte w tym dokumencie noszg logo
,Commercial Union Polska Opiekun Wolontariatu w Polsce” i logo ,Centrum
Wolontariatu” oraz napisy ,Dowiedz sie jak mozesz da¢ co$ z siebie innym.
www.wolontariat.org.pl”. Na ostatniej stronie umieszczono nazwisko D.R.L.

(dowod: akta kontroli str. 1705-1747)

,Wolontariat Aspekty prawne” z adnotacjg odreczng, ze dotyczyt on projektu MoZesz tez.
Na pierwszej stronie brak jest logo FIO. Na ostatniej stronie podano: ,Opracowanie:
D. R-L. (ekspert ds. wolontariatu w ww. projekcie) i jej dane adresowe, adres strony
internetowej dotyczacej materiatow edukacyjnych (www.wolontariat.org.pl , www.ngo.pl)
a takze logo: FIO, Fundacji Teatru Ludowego, Cracovia Krakéw i MOWIS.

(dowdd: akta kontroli str. 1748-1781, 1964-1967)

,Wolontariat 50+” — wg odrecznej adnotacji na dokumencie dotyczyt on projektu MoZesz
tez. Danych autora tego opracowania i daty jego opracowania nie podano.
(dowdd: akta kontroli str. 1968-1986)

,Na wolontariat nigdy nie jest za p6zno” - wg adnotacji na dokumencie dotyczyt on
projektu Mozesz tez. Na jednej ze stron jest zapis (cyt.): ,Opracowanie D.R-L. Materiaty:
www.wolontariat.org.pl, www.ngo.pl ”. Dokument zawiera strony z trzema zdjgciami
zlogo ,Commercial Union Polska Opiekun Wolontariatu w Polsce” ilogo ,Centrum
Wolontariatu” oraz napisy ,Dowiedz sie jak mozesz da¢ co$ z siebie innym.
www.wolontariat.org.pl”’, strone ze zrzutem zekranu ww. strony internetowej oraz
zapisem ,Centrum Wolontariatu — Informacje dla wolontariuszy — Mozilla Firefox” oraz
strone z reklamg ,zaméw wydawnictwa ngo.pl portal organizacji pozarzadowych”.
(dowdd: akta kontroli str. 1987-2032)

.Komputer w pigutce” - brak jest na nim adnotacji, ktérego projektu FIO dotyczy to
opracowanie oraz kto je opracowat i kiedy.

(dowdd: akta kontroli str. 1811-1845)

Dyrektor Fundacji i z-ca dyrektora wyjasnili, ze materiat pn. ,Komputer w pigutce” zostat
przygotowany przez D.R-L., stanowi jej autorskie opracowanie na potrzeby
prowadzonych przez nig zaje¢ komputerowych (projekt MoZesz tez).

(dowod: akta kontroli-str. 1088, 1285-1286, 1304-1305)

,Pendrive — funkcje i obstuga”, ,Internet — pierwsze kroki’, ,Microsoft Word 2003",

,Pamigé. Cwiczenie pamieci’— na dokumentach tych brak jest danych, ktérego projektu

FIO opracowania te dotycza, brak jest daty a takze danych osob, ktére je opracowaty.
(dowdd: akta kontroli str. 1846-1860, 1862-1963)

,Sciezki/ukrycia” — tekst i rezyserie opracowat dyrektor Fundacji. Wyszczegdlniono
w nim osoby, ktore miaty wzigé udziat w przedstawieniu. Nie podano jakiego projektu
FIO dotyczy ten dokument.

(dowod: akta kontroli str. 2033-2044)
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nieprawidtowosci

8) Materialy na szkolenie z wiedzy o Il sektorze opracowane przez dyrektora Fundacji. Nie
podano jakiego projektu dotyczy to opracowanie.
(dowod: akta kontroli str. 2045-2046)

9) Materialy do zaje¢ GRO (plik roznych dokumentow). Nie podano (z wyjatkiem jednego,
odnoszacego sie do projektu Mozesz tez), ktorych projektéw te materiaty dotycza. Na
czesci materiatow nie podano, kto je opracowat i kiedy. W dokumencie ,Szczegoine
strategie asertywne podano bibliografie i zrédto: www.praesterno.pl/akademia/
warsztaty/6. Na dokumencie ,Metoda Dennisona” podano, ze opracowata go Elzbieta P.
Na koncu tego dokumentu umieszczony jest zapis ,Materiaty pochodzg z kursu metody
Dennisona” oraz odniesienie do stron internetowych, w tym www.pandm.org. Dokument
,Metoda Dennisona — gimnastyka mdzgu” zostat opracowany — jak wynika z zapisu na
ostatniej stronie - przez nauczycielke z przedszkola w Etku.

(dowod: akta kontroli str. 2047-2089)

1.4. Poczestunki

W ofertach poszczegdlnych projektow zatozono, ze wydatki na poczestunki wyniosa;
1. Mozesz tez — 6,0 tys. zt (w tym: sfinansowane ze $rodkow FIO — 5,6 tys. zt) i taka kwota
zostata wydana. Kontroli poddano faktury/rachunki na taczng kwote 5,4 tys. zt, w tym
4,8 tys. zt wydano m.in. na: herbate, kawe wode, soki i owoce.
L.B. i M.M. zeznaly m.in., Ze na zajeciach zawsze byla kawa, herbata, ciastka réznego
rodzaju, woda, soki. Pare razy byly chyba jakie$ mate kanapeczki.

(dowdd: akta kontroli str. 513-514, 603, 765-766, 777-780, 841- 878, 967-968, 971-984,

993, 1679, 2114, 1782-1798)

2. Pora na seniora — 11,7 tys. zt (w tym: sfinansowane ze $rodkéw FIO — 11,0 tys. zt i ze
$rodkow wiasnych Fundacji — 0,7 tys. zt i w takiej wysokosci je wykonano.
(dowod: akta kontroli str. 88-89, 93, 120)

3. Akadenia tworczej jesieni — 7,5 tys. zt, w tym do sfinansowania ze $rodkéw FIO -
54 tys. zt, i ze $rodkdéw Fundacji — 2,1 tys. z, a wykonano je odpowiednio w kwotach
7,6tys. zti5,5tys. zt

(dowdd: akta kontroli str. 1001-1027, 2236)

4. Obywatel NH — 4,2 tys. zt (w cato$ci sfinansowane ze Srodkow FIO). Wydatkowano
kwote 4,6 tys. zt.
(dowdd: akta kontroli str. 1212, 1248, 1257

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie stwierdzono
nastepujace nieprawidtowosci:

1. Projekt Mozesz tez
1a) W opisach merytorycznych na fakturach/rachunkach dot. projektu Mozesz tez nie
podano czasu i miejsca wykorzystania zakupionych artykutow spozywczych, co bylo
wymagane zgodnie z zasadami FIO. Faktury/rachunki (w liczbie 24 z 26 poddanych kontroli)
na taczng kwote 4,0 tys. zt, zostaly opisane jako ,poczestunek w projekcie MozZesz tez” lub
,poczestunek na warsztaty” lub ,poczestunek’.

(dowdd: akta kontroli str. 765-766, 777-780, 841- 878, 967-968, 971-984)

1b) Fundacja optacita cztery ustugi gastronomiczne w tacznej kwote 408 zt
(f-ry wystawione 1 i 17 pazdziernika, 24 listopada oraz 9 grudnia 2011 r.) W opisie
merytorycznym faktur podano, ze byt to poczestunek na warsztaty, nie podano co to byly za
ustugi oraz kto i kiedy z nich skorzystat.

(dowod: akta kontroli str. 845-850)

Dyrektor Fundacji i z-ca dyrektora wyjasnili, Zze (cyt.): Ustugi gastronomiczne w kawiarni
,C-S” to prawdopodobnie jak dobrze pamietam ciepty positek, w tym pierogi jako
poczestunek podczas kilkugodzinnych szkoleri z wolontariatu. Byly to jedne z pierwszych
zakupow, ktérych Fundacja dokonata w ramach poczestunku realizujgc projekt Mozesz tez -
cze$¢ produktow trafita do klubu ,Fruwajgca Ryba’, a czes¢ do MOWIS, gdzie Fundacji
uzyczano nieodptatnie pomieszczenia biurowe i sale komputerowa.

(dowod: akta kontroli str. 513-514, 789-794, 1090, 1288)
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2. Projekt Pora na seniora
Fundacja zawarta z M.K. dwie umowy w sprawie przygotowania i podawania poczestunkow
w trakcie realizacji tego projektu. W koszty poczestunkéw odniesiono tacznie kwote
3,5 tys. zt, w tym 2,8 tys. zt sfinansowane z FIO (kategoria lll). Zgodnie z zasadami FIO do
kosztow zwigzanych z uczestnictwem bezposrednich adresatow zadania (kategoria IlI)
zalicza sig m.in. zywno$¢, natomiast koszty obstugi zadania publicznego (w tym koszty
wynagrodzen oséb zatrudnionych specjalnie na potrzeby projektu) winno by¢ zaliczone do
Il kategorii  kosztow. W ofercie projektu nie przewidziano tego typu ustugi,
a w sprawozdaniach nie podano tej informacii.
2a) W dniu 3 grudnia 2012 r. Fundacja zawarta z M.K. umowe o dzieto nr 91/2012
w sprawie przygotowania i podania poczestunku podczas obchoddw Dnia Wolontariusza,
szkolen dla wolontariuszy oraz Wigili w ramach projektu ,Pora na seniora”, a takze
wramach realizacji projektu ,Ukryte skrzydta”. Za wykonanie dzieta zamawiajacy
zobowigzat sie zaptaci¢ wykonawcy wynagrodzenie w kwocie 2.550 zt brutto, ptatne
w dwoch ratach, pomniejszone o zaliczke na podatek dochodowy. W umowie tej nie
sprecyzowano, do kogo nalezato sfinansowanie zakupu artykutdéw spozywczych. Wykonanie
dzieta miato nastgpi¢ w okresie od 5 do 19 grudnia 2012 r. Dla wykonania dzieta
zamawiajacy zobowigzat sie wyda¢ wykonawcy materialy i narzedzia niezbedne do
przeprowadzenia ww. zaje¢. Po wykonaniu dzieta wykonawca zobowigzany byt przedstawi¢
rozliczenie z otrzymanych materiatow i narzedzi, nie zuzyte zas zwroci¢ zamawiajacemu do
31 grudnia 2012 r.

(dowod: akta kontroli str. 2196-2197)

Na rachunku do ww. umowy z 14 grudnia 2012 r. do ww. umowy na kwote 1.850 zt (1.584 zt
netto) umieszczono opis merytoryczny, z ktorego wynika, ze ze $rodkéw FIO sfinansowano
wykonanie poczestunku na: szkolenia z wolontariatu (300 zt), spotkanie inauguracyjne
(300 zt) i z okazji Dnia Wolontariusza (300 zt). Ze srodkow Fundacji, jako wkiad wtasny do
projektu sfinansowano poczestunek na spotkanie inauguracyjne (200 zt) i z okazji Dnia
Wolontariusza (300 zt), przy czym jak wyjasnia ponizej dyrektor Fundacji obydwa spotkania
mialy miejsce w jednym dniu - 5 grudnia 2012r.
Na rachunku do ww. umowy z 31 grudnia 2012 r. na kwote 700 zt (599 zt netto), na ktérym
brak jest podpisu wykonawcy, umieszczono opis merytoryczny, z ktérego wynika, ze
organizacje obchodow Wigilii — przygotowanie poczestunku sfinansowano ze $rodkéw FIO
(500 zt) i ze Srodkdw wiasnych (200 zt). Pod klauzulg na rachunku o tresci: ,Potwierdzam
wykonanie i przyjecie zamowienia oraz zgodno$¢ rachunku pod wzgledem merytorycznym”
podpisata si¢ z-ca dyrektora. Zaréwno do umowy jak i do rachunkéw nie zataczono zadnej
kalkulacji, a takze rozliczenia — jak to okreslono w umowie - materiatow.
Opiséw merytorycznych na rachunkach dokonata z-ca dyrektora. W koszty projektu
odniesiono kwote 2.100 zt brutto (w tym 1,4 tys. zt ptatne ze $rodkow FIO i 0,7 tys. zt ze
Srodkow wiasnych Fundacji jako wkiad do projektu) Wynagrodzenie, na podstawie
ww. rachunkéw, wyptacono gotdwka 17 grudnia 2012 r. (1.584 zl) i 31 grudnia 2012 r.
(599 ).

(dowod akta kontroli str. 2198-2002)

M.K. na okolicznos¢ wykonania umowy nr 91/2012 ztozyta ustne wyjasnienia, po czym
odméwita podpisania protokotu w tej sprawie.
(dowdd akta kontroli str. 2203- 2204)

W sprawie zasadno$ci podpisania umowy nr 91/2012 z 3 grudnia 2012 r. zawartej z Panig
M.K. w $wietle danych zawartych w ww. sprawozdaniu czesciowym (podano w nim, ze
przygotowywaniem i podawaniem positkow podczas Dnia Wolontariusza i Wigilii zajmowaty
sie wolontariuszki), a takze sposobu kalkulacji wynagrodzenia i jej przedtozenia dyrektor
Fundacji wyjasnit m.in.; (cyt.): W sprawozdaniu podano cyt.: ,podczas szkoleri w organizacji
cateringu pomagata’® pani...; poczestunek dla wszystkich go$ci wspotprzygotowywaty ...,

10 Podkreslenia zostaly dokonane przez sktadajacego wyjasnienia.
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pomoca przy przygotowaniu poczestunku na Wigilie zajety sie...”. Panie seniorki na
miejscu w klubie ,Fruwajaca Ryba” bardzo chciaty by¢ pomocne pani MK.. (...) Przy
sporzadzaniu umowy nie brano pod uwage pomocy w tym zakresie dla p. MK. (...) Podczas
Wigilii spodziewalismy sie okoto 70 osob, ustalono z MK., Ze ma przygotowac i podac
w ramach kwoty 700 zt 70 poczestunkéw w kwocie 10 zt na osobe. (...) Podczas Dnia
Wolontariusza spodziewaliSmy sie okoto 60 oséb, ustalono wiec z MK. przygotowanie
poczestunku w kwocie w kwocie 600 zt (po 10 zt na osobe). W ramach poczestunku miato
sie znalez¢ — kawa, herbata, soki, woda oraz po dwa kawatki ciasta. Przedstawione kwoty
byty realne i niskie w pordwnaniu do cen rynkowych.
Ponadto Dyrektor Fundacji wyjasnit, ze (cyt.): ,Spotkanie inauguracyjne, o ktorym mowa
miato miejsce 5 grudnia 2012 r. i jak juz wspomniano nie dotyczyto nowoprzyjetych
beneficientow a organizacji NGO i wolontariuszy. Na tej podstawie rozliczono czes¢
kosztow umowy MK. na poczet tego spotkania. Wykonanie umowy mialo mie¢ migjsce
w dniach od 5 grudnia do 19 grudnia 2012 r. wiec wszystko jest w nalezytym porzadku.”
(dowdd: akta kontroli str. 1084, 1279-1280, 1295)

2b) W dniu 31 lipca 2013 r. M.K. wystawita rachunek do umowy o dzieto nr 57/2013
z 3 czerwca 2013 r. na kwote 1.400 zt (1.198 zt netto). Wg opisu merytorycznego na
rachunku dotyczyt on wynagrodzenia za zakup i przygotowanie poczestunku w projekcie
,Pora na seniora” (Il etap). Sfinansowano go ze $rodkéw FIO: poczestunek GRO (450 z),
poczestunek na zajecia komputerowe (450 zt) i pedagogiczno-animacyjne (500 zt). Zaréwno
do umowy jak i do rachunku nie byto zataczonej zadnej kalkulacji, rachunkéw za zakupione
artykuty spozywcze i rozliczeh materiatow.

(dowdd: akta kontroli str. 2208-2209)

W ofercie projektu zapisano, ze przygotowanie poczestunkéw dla grup nalezato do
opiekuna grup - z-cy dyrektora, natomiast opiekunem grup szkoleniowych — jak wynika
z zawartych uméw — byt dyrektor Fundacii.

(dowdd: akta kontroli str. 33, 81-96, 114-130, 2776-2779)

Na okoliczno$¢ zawarcia z M.K. uméw nr 91/2012 i 57/2013 w sprawie przygotowania
i podania poczestunku na szkoleniach w sytuaciji, gdy czynno$¢ ta nalezata do opiekunéw
grup oraz rozliczenia sie z dokonanych zakupdw, o ktérych mowa w umowie nr 57/2013
i materiatéw, o ktérych mowa w umowie 91/2012 oraz prosby kontroleréw o przedstawienie
rachunkow, dyrektor Fundacji wyjasnit, co nastepuje (cyt.): Przygotowanie i podanie
poczestunku na szkoleniach byto jednym z zadan opiekuna grup, pilnowanie
harmonogramu, wydatkowanie funduszy na dodatkowe przygotowania | podanie
poczestunkéw w pewnym momencie projektu stafo sig niezbedne. Uzgodniono telefonicznie
fakg umowe z o0sobg reprezentujgcqa MPIPS. Pani M.K. zgodnie z umowg miafa
przygotowac i podac¢ poczestunek. Z umowy sie wywigzata, a narzedziami wydanymi do
wykonania ww. dziefa byly dostepne w klubie Fruwajgca Ryba sprzety, dzieki ktérym
wykonata dziefo ipo jego wykonaniu pozostawita czyste w ww. klubie, okazujgc je
koordynatorowi. Materiatami byly stoly potrzebne do potozenia przygotowanych potraw,
obrusy, talerze, misy, potmiski, kubki do napojow, sztucce, kuchenka i prodiz. Pani M.K. na
miejscu korzystata z dostepnych narzedzi i zostawita je po wykonaniu dziefa.

(dowdd: akta kontroli str. 1084, 1280, 1295)

Zaréwno dyrektor jak i z-ca Fundacji nie wyjasnili kwestii zakupu artykutdw spozywczych
przeznaczonych na poczestunki i ich rozliczenia sie przez M.K.
(dowod: akta kontroli str. 2208-2211)

Informacji o podpisaniu opisanych wyzej uméw zawartych z MK. w sprawie
przygotowywania positkow nie zawarto w sprawozdaniach z realizacji programu, co byto
niezgodne z zasadami FIO. Podano w nich natomiast m.in., Ze opiekun grupy
niejednokrotnie przygotowywat poczestunek.

(dowod: akta kontroli str. 33, 81-96, 114-130, 2776-2779)

Na okoliczno$¢ niepodania w sprawozdaniach z realizacji zadania informaciji, ze M.K. jest
teZ realizatorem projektu dyrektor Fundacji — z-ca dyrektora wyjasnili, ze (cyt.): Uzgodniono
telefonicznie z pracownikiem MPIPS osobe przygotowujacq poczestunek i uznano, zZe jedli
pojawita sig akceptacja ze strony FIO, iz to wystarczy jako Ze pani M.K. nie byfa
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pracownikiem kluczowym w projekcie, a tylko w ramach tej umowy przygotowywata
poczestunek, a jak wiemy poczestunek nie stanowit meritum projektu.
(dowod: akta kontroli str. 1280, 1295)

2c) Ustuga gastronomiczna na kwote 369 zt (f-ra nr 18/2012 z 18 grudnia 2012 r. optacona
ze $rodkow F10) — na fakturze opisano, ze jest to poczestunek na zajecia komputerowe. Nie
podano, co zostato zakupione i kiedy wykorzystane.

(dowdd: akta kontroli str. 458, 1373-1374)

W odpowiedzi na pytanie dlaczego przyjmowano do rozliczenia wydatkéw faktury/rachunki,
w ktérych opis byt ogoiny, w tym bez podania ilosci, nie dokumentujacy za jakie materiaty
i ustugi konkretnie zaptacono, z-ca dyrektora wyjasnita, ze (cyt.): W czterech realizowanych
projektach FIO pojawito sie kilka faktur/rachunkéw z ogdinym opisem np. bez podania ilosci,
takie faktury zostaty nam wydane, a opis na odwrotnej stronie dokumentu precyzuje
przeznaczenie kosztow.

(dowdd: akta kontroli str. 1266, 1293)

3. Projekt Obywatel NH

3a) Kontroli poddano wydatki na artykuty spozywcze na kwote 4,5 tys. zt. Fundacja

zakupita:

— artykuly spozywcze (16 faktur na taczng kwote 1.450,40 zt). Poza kawa, herbata,
ciastkami, sokami i wodg mineralng, zakupiono produkty spozywcze, ktdre trudno
zakwalifikowa¢ jako poczestunek, w tym np.: czosnek, ocet, drozdze, przyprawy,
kapusta kiszona, maka, ryz, ziemniaki, olej, oliwa, brokuty, cukinie, buraki, cebula i inne
warzywa, koncentrat pomidorowy, przyprawe maggi i ptatki corn flakes. Generalnie
w opisach merytorycznych faktur podawano, ze dotyczg poczestunkéw na warsztatach.
Sprawdzenia pod wzgledem merytorycznym i zatwierdzenia do zaptaty wszystkich faktur
dokonata z-ca dyrektora.

(dowdd: akta kontroli str. 2437- 2472, 2477-2478)

— artykuly spozywcze za kwote 2.500 zt (faktura nr 21/10/2015 r. z 30 pazdziernika
2015r.), z tego: 8 kg oliwek (400 zt), 7 kg hummusu (350 zt), satatki z fety, ciecierzycy,
fasoli i mozzarelli - tacznie 15 kg za 780 zt, 2 kg domladesow (100 zt), 3 kg pesto
z pomidoréw suszonych (240 zt), 4 kg pomidordw na wpdt suszonych (320 zi)
i 30 szt. sokow 300 ml (120 zt). Faktura zostata zaptacona gotéwka. Zaliczke w kwocie
2.500 zt pobrata 30 pazdziernika 2015 r. (tj. w dniu zakupu) i jg rozliczyta, a takze
sporzadzita opis merytoryczny na fakturze (,dot. zakupu artykutdbw spozywczych
w ramach poczestunkéw podczas warsztatéw ispotkan”) z-ca dyrektora. Faktura
w catosci zostata sfinansowana ze Srodkéw FIO. Nie podano kiedy i na jakich zajeciach
podawano te poczestunki.

(dowdd: akta kontroli str. 1257-1264, 2479-2485)

Dyrektor Fundacji i z-ca dyrektora wyjaénili m.in., ze (cyt.): Ww. produkty ptatne ze
Srodkéw FIO z ul. Saskiej w Krakowie przywozita sekretarz Fundacji wtasnym
samochodem. Nalezy dodac, iz faktura opiewajaca na kwote 2.500 zt byta fakturg
zbiorczg, nie dokonano zakupu raz tylko kilka razy. Zakupione produkty cechujg sie
duzg wartosciq odzywczg. Zostaty spozyte bezpoSrednio lub postuzyty jako baza do
przygotowania bardziej skomplikowanych potraw. Warto dodac, ze uczestnicy zaje¢
bardzo czesto pragng pomagac przy przygotowywanym poczestunku, sami przynoszg
jeszcze dodatkowe produkty i proszg o dokupienie innych z czego ostatecznie
Jwyczarowujq” fantastyczne potrawy, a przez to czujg sie potrzebni i dowartociowani.
Dokumentow, ktdre Swiadczytyby o zbiorczym charakterze faktury nie przedstawiono.
(dowdd: akta kontroli str. 1087, 1254, 1269, 1299)

1.5. W Zadnym z projektéw nie zostaly przekroczone limity kosztdw obstugi zadan
publicznych (kategoria Il) i koszty funkcjonowania organizacji zwigzane z ich realizacjq
(kategoria V).

(dowdd: akta kontroli str. 88-89, 120-121, 602-603, 993, 1257-1258, 2236)
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1.6. Fundacja nie uzyskata Zzadnych przychodéw z realizowanych w ramach FIO
projektow.
(dowod: akta kontroli str. 214-267)

1.7.  Wszystkie sprawozdania z realizacji zadan, w sprawie ktdrych podpisano umowy
z MPIPS, zostaty ztozone przez Fundacje terminowo i zostaty zaakceptowane przez MPiPS.
Zarzad Fundacji podpisujac sprawozdania z realizacji projektéw o$wiadczat réwnoczesnie,
ze wszystkie podane w sprawozdaniu informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym, oraz ze wszystkie kwoty wymienione w zestawieniu faktur (rachunkéw) zostaty
faktycznie poniesione.

(dowod: akta kontroli, str. 71-138, 598-607, 987-1000, 1069-1081,1252-1264, 2228-2244 )

Fundacja byta zobowigzana - zgodnie z zawartymi umowami - posiada¢ kompletng
dokumentacje zrealizowanych projektow.
(dowdd: akta kontroli str. 47, 1082-1091, 1265-1273, 1636-1659, 2100)

W odpowiedzi na pytanie: Dlaczego bedac koordynatorem projektdw realizowanych ze
srodkow FIO nie skompletowata Pani i nie zabezpieczyta petnej, prawidtowej dokumentacii
dot. wszystkich dziatan i ponoszonych wydatkéw zwigzanych z projektami Mozesz tez, Pora
na seniora i Obywatel NH oraz dlaczego nie zapewnita (cyt.): ,odpowiedniego dostepu do
dokumentow” umozliwiajacego petng i sprawng ich weryfikacje?
Z-ca dyrektora Fundacji wyjasnita, co nastepuje: Zakres obowigzkow opiekuna grup w ww.
projektach zaktadat (cyt.): ,Staty kontakt z uczestnikami projektu, ukfadanie i weryfikowanie
harmonogramu zajeé, informowanie uczestnikéw o zmianach w rozkfadzie zajeé, czuwanie
nad poczestunkiem dla grup i przygotowaniem sal na zajecia, dbanie o czysto$¢ w salach,
zarzadzanie salami, rozwigzywanie probleméw sprzetowych oraz nadzorowanie nad
logistykq imprez i spotkan”. Z obowigzkow tych w petni sie wywigzatam.
Jako koordynator ww. projektow skompletowatam i zabezpieczytam stosowne dokumenty
dotyczace wszystkich dziatan i ponoszonych wydatkow oraz zapewnitam kontrolerom NIK
odpowiedni dostep do nich. Nadmieniam, Ze oprécz a) konspektéw do zaje¢ w projekcie
,Obywatel NH”, b) konspektdw do zajec teatralnych i fotograficznych w projekcie ,Mozesz
tez” oraz c) konspektdw do zaje¢ w projekcie ,Pora na seniora”, ktre byty przechowywane
w odrebnym segregatorze w biurze Fundacji wszystkie dokumenty do tej pory dostarczone
caly czas znajdowaly sie w segregatorach przedfozonych osobom kontrolujgcym.

(dowdd: akta kontroli str. 510, 1199-1234, 1269-1270, 1300, 2780-2783)

Koordynator projektu Akademia tworczej jesieni zeznata, ze (cyt): Po zakonczeniu
przedmiotowego projektu zdatam Zarzadowi Fundacji segregator ze wszystkimi
merytorycznymi  dokumentami (poza fakturami/rachunkami) potwierdzajgcymi realizacje
tego projektu. W szczegdlnoSci skompletowatam cafos¢ dokumentacji, w tym m.in.
deklaracje i regulaminy wszystkich uczestnikow, listy obecno$ci, konspekty.”

(dowdd: akta kontroli str. 2291-2294)

Wszystkie oferty projektow zostaty opracowane zgodnie z wymogami rozporzadzenia
w sprawie wzoréw oferty, umowy i sprawozdania, za wyjatkiem pozycji dot. kalkulacji wptat
na pokrycie kosztow materiatow edukacyjnych w projekcie ,Pora na seniora”.

Realizujac projekty dofinansowane ze srodkdéw FIO Fundacja przeprowadzita wszystkie
rodzaje zaplanowanych szkoleA. Ich beneficjentom zorganizowano warsztaty i spotkania
podnoszace umiejetnosci m.in. w takich obszarach jak: sztuka, teatr, plastyka, pedagogika,
nauka jezyka angielskiego i obstuga komputera, a takze dostarczono wiedzy w zakresie
wolontariatu.

Projekty nie zostaly jednak w petni zrealizowane zgodnie z zatozeniami przyjetymi
w ofertach i zawartych umowach. Fundacja nie posiadata — w réznym zakresie - kompletnej
i wiarygodnej dokumentacji odno$nie realizacji czterech projektéow (,Mozesz tez”, ,Pora na
seniora’, ,Akademia twdrczej jesieni” oraz ,Obywatel NH’), co nie pozwalato na
zweryfikowanie wszystkich danych przedstawionych w sprawozdaniach ze stanem
faktycznym.

Nie opracowano wszystkich harmonograméw zaje¢. Zmieniano tez daty zaje¢ w stosunku
do harmonograméw. Fundacja nie posiadata kompletu list obecnosci (przyktadowo czterech
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z warsztatdw sztuki oraz czterech zaje¢ z wolontariatu). Na listach obecnosci na zajeciach,
dopisywano adnotacje, ze zostaty one wydtuzone lub dopisywano odrecznie godziny.
Dowodéw  potwierdzajagcych  zgtoszenie przez  prowadzacych  zajecia  zmian
w harmonogramie, w tym dot. wydtuzenia zaje¢ i wyrazenie zgody na nie przez osoby
upowaznione Fundacja nie posiadata. Nie dochowano zatem procedury ustalonej
w umowach zawartych z realizatorami merytorycznymi projektow.

W pieciu przypadkach nie zgtoszono do Instytucji Zarzadzajacej zmian osobowych
w zakresie personelu realizujgcego projekty oraz nie zawarto tych informacii
w sprawozdaniach, co byto niezgodne z zasadami FIO.

Fundacja nie zabezpieczyta prawidtowo swoich intereséw w zawartych umowach w sprawie
realizacji zadan. Zapisy w nich ujete byly nieprecyzyjne i ogéinikowe. W szczegélnosci nie
okre$lano w nich zakresu obowigzkéw. Praktyka taka ograniczata w sposob zasadniczy
mozliwos¢ egzekwowania irozliczenia efektéw realizowanych uméw. Fundacja nie
posiadata peinej dokumentacji dot. zrealizowanych przez ww. realizatoréw projektdw
dziatan wymienionych w ofertach.

Kontrola wydatkéw na zakup materiatdéw i ustug na taczng kwote 77,3 tys. zt wykazata m.in.,
ze zakupione wyposazenie Fundacja posiadata na stanie, w tym komputery, meble
i materace rehabilitacyjne.

Poniesienie wydatkow na op6zniony druk jednego ogtoszenia prasowego byto dziataniem
niegospodarnym i nieracjonalnym.

Btednie wyszacowano ilo$¢ i koszt materiatéw edukacyjnych w projekcie ,Pora na seniora”.
Niezapewnienie kompletu materiatow edukacyjnych obnizyto — zdaniem NIK - przydatno$é
szkolern z punktu widzenia beneficjentow. Brak reakcji Fundacji na te sytuacje ibrak
jakichkolwiek potwierdzen odbioru materiatéw przez beneficjentéw z jednej strony,
a z drugiej - nieprzedstawienie do kontroli zakupionych materiatow edukacyjnych, w tym do
jezyka angielskiego (poza szescioma stownikami), zaje¢ teatralnych, komputerowych
i animacyjno-pedagogicznych podwaza wiarygodnos¢ samej transakcji zakupu.

Ponadto, w odniesieniu do projektu ,Aktywny senior” dla ktérego Fundacja byta Organizacja
wspierajacg brak byto list obecnosci z zaje¢ komputerowych.

2.0siagniecie zaktadanych efektow i ocena metod ich
pomiaru

2.1 ,Mozesz tez”

Celem projektu miato byC polepszenie dziatania i wzmocnienie zasobow organizacji
pozarzadowych poprzez wykorzystanie doSwiadczenia i zaangazowania seniorow
w wolontariat na rzecz tych organizacji. Przeszkoleni w projekcie wolontariusze mieli zdoby¢
wiedze, umiejetnosci i niezbedne kompetencje do jak najlepszej pracy z dzie¢mi, miodziezg
lub innej niezbednej w organizacjach pomocowych. Dzigki konferencji i spektaklowi miaty
zostac przetamane stereotypy dotyczace 0sdéb po 50 roku zycia i promowana miata by¢ idea
samego wolontariatu.

W ofercie, w czesci dot. krotkiej charakterystyki zadania, podano m.in., ze projekt Mozesz
tez miat na celu wdrozenie, zastosowanie i promowanie wolontariatu wérdd oséb po 50 roku
zycia w organizacjach pozarzadowych. Aktywizacja seniorow miata odbywaé si¢ przez
uczenie i wolontariat. W ramach projektu uczestnikom szkolenia miaty by¢ proponowane
warsztaty i spotkania, podnoszace ich umiejetnosci oraz dostarczajgce wiedzy niezbednej
wolontariuszowi. Uczestnicy mieli mie¢ mozliwos¢ angazowania sie w dziatalno$¢
wolontariackg w réznych organizacjach, m.in. w klubie Fruwajgca Ryba, prowadzonym
przez Fundacje. Opis potrzeb wynikajacych z projektu zaktadat, ze podejmowane dziatania
pozytywnie wptyng na jako$¢ zycia senioréw, zapobiegajac ich wykluczeniu spotecznemu
i wspierajgc ich udziat w rozwoju spoteczenstwa. Zaktadano, iz realizowane dziatania
przyczynig sie do wzmocnienia potencjatu ludzkiego i instytucjonalnego organizacji
pozarzagdowych wykorzystujgc doswiadczenie senioréw do tej pory bagatelizowane.
Miejscem realizacji zadania miato by¢ piec dzielnic w Nowej Hucie.

Seniorzy, ktorzy byli przewidziani w projekcie to 80 osob z podziatem na dwie edycje
(2 x 40 os6b). Bezpo$rednimi adresatami projektu miaty by¢ réwniez organizacje
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pozarzadowe, do ktorych kierowani mieli by¢ wolontariusze. Planowano objg¢ tym
zadaniem ok. 10 takich organizaci.
(dowod: akta kontroli-str. 501-527)

Kazdy z uczestnikéw we wstepnym procesie rekrutacji mégt wybra¢ obszar, w ktérym, jako
wolontariusz, chciatby wspomoc dziatanie organizacji pozarzadowych. Kazdy z uczestnikow
miat zostaé zobowigzany do przejScia jednego cyklu szkolenia z wybranego obszaru
(i- angielski, komputery, pracownia sztuki wraz z warsztatami teatralnymi oraz GRO).
Podstawg do oceny realizacji projektu miaty by¢ m.in. listy obecnosci, po 20 certyfikatow
w oparciu o testy wiedzy z odbycia kursdw j. angielskiego i obstugi komputera (planowano
grupy 10-cio osobowe) oraz 80 certyfikatdw na podstawie testu wiedzy po odbyciu szkolenia
z wolontariatu.

(dowdd: akta kontroli str. 508-512)

W maju 2012 r. Fundacja zorganizowata konferencje, majgcq promowac aktywno$é
spoteczng 0sob starszych. Miato w niej wzigé udziat m.in. 40 osdb pracujacych
w organizacjach pozarzadowych. Zaktadanym rezultatem - jak podano w ofercie — bylo
przetamanie barier dot. stereotypéw postrzegania ludzi starszych jako wolontariuszy.
Wartos$¢ docelowg okreslono (cyt.): ,okoto 340 osob (uczestnicy konferencii i spektaklu),
a propozycjg monitorowania rezultatu bylo (cyt): ,wywiad, obserwacja, 40 dyplomdw
udziatu w konferenc;ji”.
W sprawozdaniu z realizacji przedmiotowego projektu podano m.in. cel, plan konferencji
oraz tytuty wyktadow.

(dowod: akta kontroli str. 511- 512, 544, 989, 992, 1091, 1289, 1655, 1685-1690)

Efektami projektu MoZesz tez, jak zapisano w ofercie, miato by¢ m.in.:

— wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych - ok. 10 organizacji (zrédio
informacji o osiagnieciu wskaznika — wywiad, obserwacja),

— podjecie wolontariatu w organizacjach pozarzadowych — 80 % beneficjentéw (listy
obecnosci), tj. 64 osoby,

— pozostanie w organizacjach pozarzadowych na umowie woluntarystycznej -
40% beneficjentow (wywiad, obserwacja), tj. 32 osoby,

— podjecie trwatej wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi - 40 % beneficjentéw,
tj. 32 osoby.

W sprawozdaniu z realizacji | edycji projektu Mozesz tez podano, ze m.in., ze cztery

organizacje pozarzadowe zyskaty wolontariuszy, a z realizacji Il edycji — odpowiednio, ze

5 0s0b dziata w trzech réznych miejscach.

(dowdd: akta kontroli str. 511-512, 598-607, 987-1000)

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie stwierdzono
nastepujace nieprawidtowosci:

1. W sprawozdaniu kohcowym z realizacji projektu podano informacje wskazujaca na to, ze

wypetniono wymag ilodci uczestnikow (cyt.): ,W Il edycji projektu wziglo udziat 36 osdb

(poczatkowo 40, ale z uwagi na choroby i zly stan zdrowia pozostato o 4 osoby mniej)’

podczas gdy w Il edycji tego projektu wzieto udziat 14 beneficjentow | edycji. Zatozenie, ze
80 os6b wezmie udziat w tym projekcie nie zostato zatem zrealizowane.

(dowod: akta kontroli-str. 507, 992, 1092-1096, 1861, 2207, 2500, 2504-2505, 2567-

2568)

Dyrektor Fundacji wyjasnit m.in., ze (cyt.): W dokumentacji okazanej kontrolujgcym
przedstawiono 35 o$wiadczer i deklaracji oraz 30 podpisanych regulaminéw, z czego
13 podpisanych jest przez osoby biorace udziat zarowno w | jak i Il edycji projektu.
Reasumujac brakuje 5 regulamindw, ktére najprawdopodobniej zostaty dostarczone
w pbzniejszym terminie przez beneficjentéw i nie dotgczono ich do dokumentacji”.

(dowod: akta kontroli str. 1270, 1285)

2. W ofercie podano, ze w szkoleniach z wolontariatu mieli wzig¢ udziat wszyscy
beneficjenci projektu, (po cztery zajecia w grupach 10-osobowych). Zaktadanym rezultatem
miat by¢ wzrost wiedzy, umiejetno$ci niezbednych dla wolontariusza u 80 o0sdb. Propozycjq
monitorowania rezultatow byto wydanie 80 certyfikatow i testy wiedzy. W 2011 r., w | edycji,
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przeprowadzono cztery zajecia, przy czym, jak wynika z czterech list obecnosci, wziglo
w nich udziat facznie 28 uczestnikow (w tym szesciu dwa razy), a nie 40 jak planowano. Nie
osiggnieto zatem zaktadanego poziomu rezultatéw.
List obecnosci uczestnikow Il edycji na zajeciach z wolontariatu oraz testéw wiedzy do
kontroli nie przedstawiono. W sprawozdaniu z realizacji projektu w 2012 r. podano, ze
odbyly sie cztery planowane szkolenia z wolontariatu, a w szkoleniach wzieto udziat
40 os6b.

(dowod: akta kontroli str. 599, 787-797, 992, 1089, 1095, 1638, 1643-1644 1653-1654)

Na okolicznos¢ wykazania w ww. sprawozdaniu udziatu 40 uczestnikdw w zajeciach
z wolontariatu dyrektor Fundacji i z-ca dyrektora wyjasnili m.in., co nastepuje (cyt.): Zgodnie
Z listami obecno$ci w 2011 r. na szkoleniu z wolontariatu jest 40 podpiséw uczestnikow —
senioréw, stad informacja w sprawozdaniu dot. 40 uczestnikdw. Szczegdfowo analizujgc
ww. listy obecnosci zauwazono, Ze jedna z seniorek podpisafa sie dwa razy.
Jak opisano wyzej w przedmiotowym szkoleniu wzieto udziat jedynie 28 oséb, a zliczenie
podpiséw poskutkowato zawyzeniem danych sugerujgcych wykonanie zadania pod
wzgledem frekwencji.

(dowdd: akta kontroli str. 1089, 1653)

3. W sprawozdaniu z realizacji projektu, w pkt. dot. liczbowego okreslenia skali dziatan
podano, ze podczas konferencji promujacej wolontariat osob 50+ (maj 2012 r.) nawigzano
kontakt z kilkunastoma organizacjami pozarzadowymi. Liczby osob i nazw organizacji NGO
uczestniczacych w konferenciji nie podano. Fundacja nie posiadata réwniez listy obecnosci
uczestnikéw tej konferenciji.

(dowdd: akta kontroli str. 511- 512, 544, 989, 992, 1091, 1289, 1655, 1685-1690)

4. W sprawozdaniu z realizacji | edycji projektu Mozesz tez, podano, ze m.in., ze cztery
organizacje pozarzadowe zyskaty wolontariuszy, przy czym nazw organizacji i liczby
wolontariuszy nie podano. W opisie osiggnietych rezultatdw zapisano natomiast (cyt.):
Podjecie wolontariatu w organizacjach pozarzadowych 25% beneficjentéw (seniorzy
Z projektu pomagali przygotowywac uroczysto$¢ wigiliing w klubie Fruwajaca Ryba — piekty
ciasta iciasteczka, jedna z seniorek rozpoczeta wolontariat jako pomoc biurowa).
W sprawozdaniu z realizacji Il edycji podano, ze 5 0séb dziata w trzech réznych miejscach
(dwa Kota emerytéw oraz Os$rodek Kultury Norwid). Zadne z tych podmiotéw nie jest
organizacjg NGO. Ponadto podano, Ze seniorzy zorganizowali takze Dzien Dziecka dla
spotecznosci lokalnej oraz zbidrke karmy i $rodkéw czystosci na rzecz pséw ze schroniska
w Kiaju.
Do kontroli nie przedstawiono dokumentéw wskazujacych na osiggniecie celéw projektu
w zakresie wzmocnienia potencjatu organizacji pozarzadowych oraz podjecia dziatalnosci
wolontariackiej w tych organizacjach przez beneficjentow ww. projektu, w tym zestawien
organizaciji, z ktérymi Fundacja wspdtpracowata przy realizacji tego projektu, skierowan do
organizacji NGO i porozumien o wspdtpracy woluntarystycznej.
W wyjasnieniach dyrektor Fundacji i z-ca dyrektora podali m.in., Ze organizacje spoteczne,
z ktérymi Fundacja wspdtpracowata przy ww. projekcie (zgodnie ze sprawozdaniem oraz
notatkami, ktére byty do wgladu oséb kontrolujgcych) to: Osrodek adopcyjny z Krakowa,
dwa stowarzyszenia, dwie fundacje, Projekt JP2love oraz Koto emerytdw i rencistow oraz
Osrodek Kultury Norwid. Dodatkowo w konferencji na temat wolontariatu oséb 50+ brali
udziat przedstawiciele Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie.
Notatek, o ktérych mowa w wyjasnieniach, do kontroli nie przedstawiono.
Poza ww. O$rodkiem Kultury i Kotem emerytéw réwniez podmiot pn. ,Projekt JP2love”
i MOPS w Krakowie nie sg organizacjami NGO.
Podkreslic nalezy, ze w ofercie projektu Pora na seniora (ztozonej 13 lutego 2012 r.)
powotano sie na osiggniecia w realizacji projektu Mozesz tez - podano m.in., ze (cyt.): ,po
sze$ciu miesigcach realizacji projektu Mozesz tez (...) na 40 osdb, ktére wziety dotychczas
udziat w projekcie (...) blisko potowa zaangazowata sie w prace spoteczng w naszej
i sgsiednich organizacjach”. Powyzsze dane nie znajdujg odzwierciedlenia w sprawozdaniu
z realizaciji | edycji ww. projektu (ztozonego 30 stycznia 2012r.) .

(dowdd: akta kontroli str. 15-19, 511-512, 598-607, 987-1000, 1091, 1273, 1637, 1644,

1652-1655, 2100)
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W liczbowym okresleniu skali dziatan zrealizowanych w ramach projektu podano m.in., ze
zorganizowano konferencje promujacg wolontariat oséb 50+ i nawigzano kontakt
z kilkunastoma organizacjami pozarzadowymi. Na okoliczno$¢ wspdtpracy z organizacjami
pozarzadowymi Fundacja nie przedstawita zadnych dokumentéw.

(dowod: akta kontroli str. 990-992)

5. W zakfadanych rezultatach projektu zatozono réwniez wzrost wiedzy dot. obstugi
komputera oraz z zakresu umiejetno$ci postugiwania sie jezykiem angielskim. Planowany
poziom osiggniecia celu okre$lono na poziomie odpowiednio po 80% beneficjentow
bioracych udziat w spotkaniach, a rezultatem osiggniecia wskaznikéw miato by¢ wydanych
odpowiednio po 20 certyfikatow oraz testy wiedzy.
Zaréwno certyfikatéw jak i testow wiedzy w ww. zakresie — pomimo wielokrotnych prosh
0 przedtozenie kompletnej dokumentaciji projektéw - do kontroli nie przedstawiono.
W sprawozdaniu z realizacji | edycji projektu w opisie osiggnietych rezultatéw podano (cyt.):
Wzrost wiedzy dotyczacej obstugi komputera 80% beneficjentow (obserwacja). Wzrost
wiedzy z zakresu umiejetnodci postugiwania sig jezykiem angielskim 8% (obserwacja).
W sprawozdaniu koricowym nie odniesiono sie do ww. realizacji wskaznikow.
Przygotowanie i przeprowadzenie testu wiedzy oraz przygotowanie i rozdanie certyfikatéw -
wg oferty - nalezato do zakresu obowigzkdw lektora jezyka angielskiego.

(dowdd: akta kontroli str. 511-513, 518, 555-559, 601, 626-627, 987-1000, 1643-1644)

2.2. Pora na seniora

Celem gtéwnym projektu miato byé wzmocnienie organizacji pozarzadowych w Nowej Hucie
poprzez promowanie wolontariatu i wdrazanie do pracy spotecznej 0s6b po 50 roku zycia.
Cele szczego6towe byty m.in. nastepujace:

— wzmacnianie potencjatu lokalnych organizacji pozarzadowych poprzez organizacje
szkolen dotyczacych tworzenia wolontariatu,

— podniesienie kompetencji oséb po 50 roku zycia w zakresie wiedzy o wolontariacie,
umiejetnosci pedagogicznych i komunikacyjnych oraz obstugi komputera, poprzez
realizacje cyklu szkolen dla 60 osob realizowanych w dwéch edycjach,

— umozliwienie osobom po 50 roku zycia udziatu w wolontariacie poprzez stworzenie kofa
wolontariusza, organizowanie dla nich przestrzeni do dziatan woluntarystycznych oraz
taczenie z lokalnymi organizacjami pozarzadowymi.

Poza wspomnianymi kursami, podczas kazdej edycji wszyscy uczestnicy mieli odby¢

obowigzkowe warsztaty dotyczace wiedzy o wolontariacie.

Analiza list obecnosci beneficjentdw programu ,Pora na seniora” na szkoleniu pt. Na

wolontariat nigdy nie jest za pozno wykazata m.in., co nastepuje:

1) W ofercie, zarbwno w odniesieniu do | jak i Il etapu, zatozono, ze w szkoleniu
z wolontariatu wezmie udziat 30 oséb. Miaty by¢ zorganizowane trzy grupy po trzy
spotkania, zatem na wszystkich listach obecnosci winno by¢ wymienionych
i podpisanych facznie 90 osdb. Na wszystkich listach dot. | etapu byto wymienionych
tacznie 51 osdb, tj. 56,7 %. Na zajecia z wolontariatu w | etapie uczeszczato fgcznie
26 0sbb z 30 zaplanowanych, tj. 86,7%. Jedynie sze$¢ osob zaliczyto petny kurs, tj. po
trzy zajecia.

2) Na listach dot. | i Il etapu byto wymienionych tgcznie 47 oséb. Na zajecia z wolontariatu
w |l etapie uczeszczato 20 0séb z 30 zaplanowanych, tj. 66,7%. Jedynie 9 osob zaliczyto
petny kurs, tj. po trzy zajecia. Ponadto, zaréwno w | jak i Il etapie brata udziat jedna i ta
sama osoba (J.R.).

Zatem nie osiggnieto zaktadanych rezultatdw wskazanych w ofercie (liczba oséb, ktére

odbyty kurs dotyczacy wiedzy o wolontariacie), gdyz wskaznik byt ustalony na poziomie

90% (wg list obecnosci).

(dowod: akta kontroli str. 15-39, 2571-2593)

W dziatalno$ci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie stwierdzono
nastepujace nieprawidtowosci:
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1. Fundacja w sprawozdaniu z realizacji zadania podata m.in., ze liczba beneficjentow
zaangazowanych w wolontariat na rzecz lokalnych organizacji to 10 oséb, natomiast nie
przedstawita Zadnych dokumentéw dot. skierowania oséb do organizacji NGO oraz
osiagniecia zaktadanych rezultatéw projektu m.in. takich jak:

— liczba organizacji korzystajaca z pomocy wolontariuszy pozyskanych z projektu to 50%
(2rédto informacji — wywiad),

— liczba beneficientdw podejmujacych wolontariat na rzecz lokalnych organizacji NGO po
zakoniczeniu projektu. Planowany poziom osiggniecia (warto$¢ docelowa) zostat
ustalony na poziomie 50%, a propozycjg monitorowania rezultatéw/zrédio informacji
0 osiggnieciu wskaznika byt wywiad telefoniczny.

Dyrektor Fundacji i z-ca dyrektora wyjasnili, ze (cyt.): Jak przedstawiono w sprawozdaniu

cyt ,wigkszo$¢ wolontariuszy wybrafa do dziatan Fundacje Teatru Ludowego” cze$¢ 0sob

pozostaje we wspdtpracy z Fundacjg do dzisiaj. Osoby skierowane do innych organizacji to:

Klub Seniora - A.S-H. - nadal, Stowarzyszenie Rencistow i Emerytdw — 1 osoba,

Wolontariat przykoscielny — W.Z. — nadal, Hospicjum — 1 o0soba (danych nie podano).

Dodatkowo nadal realizujg wolontariat w Stowarzyszeniu Rodzin Abstynenckich ,Krag” —

J.K. i ZK. Dodatkowo J.R. zostata skierowana do Osrodka Adopcyjnego na os. Zielone

w Krakowie. Weryfikacia moZliwa jest w kontakcie telefonicznym lub osobistym

Z beneficjentami projektu lub wskazanymi instytucjami.

Zadnych dokumentow w tym zakresie do wyjasnien nie zataczono. Nadmieni¢ nalezy, ze co

najmniej trzy z ww. podmiotéw nie sg organizacjami NGO.

(dowdd: akta kontroli, str. 26-27, 1265, 1083, 1276, 1291-1292, 1636-1637, 2100)

2. Fundacja nie dysponowata dokumentacjg wskazujaca na podjecie przez wolontariuszy
wspotpracy z organizacjami NGO, w tym np. podpisanymi porozumieniami o wspotpracy
z wolontariuszami, skierowaniami do organizacji NGO oraz notatkami z przeprowadzonych
wywiadow na okolicznos$¢ podjecia takiej wspotpracy. Réwnoczesnie w sprawozdaniach
zrealizacji projektu podano co nastepuje: llo$¢ organizacji korzystajagca z pomocy
wolontariuszy pozyskanych do projektu to odpowiednio 82% i 60%, iloS¢ beneficjentow
podejmujacych wolontariat na rzecz Fundaciji to 86 % oraz ilos¢ beneficjentéw podejmujaca
dziatania na rzecz NGO po zakonczeniu projektu to 50%. W sprawozdaniach
w pkt. dot. liczbowego okreslenia skali dziatan nie odniesiono sie do opisanej wyzej kwestii.
Dyrektor Fundacji i z-ca dyrektora wyjasnili, ze (cyt.): Z wolontariuszami — seniorami
w ramach projektu Pora na seniora zawierano porozumienia ustne, precyzyjnie okre$lajgce
zakres dziafan. Niezawieranie pisemnych umow z Seniorami byto troskq o nich jako
péznigjszych, potencjalnych wolontariuszy. Warto zauwazyc¢, ze osoby starsze nie sq skore
do podpisywania i zawierania uméw. Czesto sq sceptycznie nastawione do podpisywania
czegokolwiek, stad nie chcielismy ich wystraszy¢. Oferta projektu nie zakfadafa
podpisywania umoéw z beneficjentami jako wolontariuszami na etapie realizacji projektu. Dia
wnioskodawcy wazne byto podjecie dtugotrwatej wspdfpracy z wolontariuszami. Pozniejsze
podpisanie porozumien, jako deklaracja wspdfpracy miaty by¢ dlugofalowym efektem
zrealizowanego projektu, ale nie mogty by¢ przymusem. Okoto 20 0s6b, bedacych
beneficjentami ostatecznymi ww. projektu w dalszym ciggu udziela sie jako wolontariusze
W naszej organizacji do dnia dzisiejszego. (pismo z dnia 7 pazdziernika 2016 r.)

(dowdd: akta kontroli str. 85-87, 118-119, 268-271, 1637-1644, 1652)

Jak wynika z oswiadczenia ztozonego przez z-ce dyrektora i S.K. — czlonka Zarzadu
28 pazdziernika 2016 r. na rzecz Fundacji dziata 13 wolontariuszy. Analiza wykazata, ze
w ramach projektu ,Pora na seniora” dziatato osiem z tych oséb (w tym trzy, ktére braty
udziat we wcze$niejszym projekcie ,Mozesz tez”.

(dowod: akta kontroli str. 2528-2532)

3. Ustalenia kontroli wskazuja, ze Fundacja podata w sprawozdaniach nieudokumetowane
dane o realizacji zatozonego w ofercie wskaznika wzrostu wiedzy dotyczacej obstugi
komputera wérdd beneficientow (80%, test sprawdzajacy). Do kontroli przedtozono testy
sprawdzajace napisane jedynie przez dziewieciu uczestnikow projektu. W sprawozdaniach
z czeSciowej i koncowej realizacji zadania podano, ze wzrost wiedzy beneficjentow
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dotyczacej obstugi komputera wyniést odpowiednio 88% i 90%. W projekcie zatozono udziat
tacznie 60 osob.
(dowod: akta kontroli, str. 24-27, 85, 118, 268-269, 272-277)

4. Na spotkanie otwierajace projekt mieli by¢ zaproszeni przedstawiciele organizacji NGO
dziatajacych na terenie Nowej Huty (planowany byt udziat 12 takich organizacji i po dwéch
przedstawicieli kazdej z nich), dzieki czemu mialy sie przygotowaC na przyjecie
wolontariuszy ina réznych etapach realizacji projektu wspieraé dziatania Fundacji (od
promocji po udziat w eventach organizowanych w ramach projektu i zadanie gtéwne —
wdrazanie wolontariatu seniorow).
Na spotkaniu, ktérego tematem byta ,Specyfika pracy w Il sektorze, pozyskiwanie
i motywowanie wolontariuszy” byli przedstawiciele 11 organizaciji, przy czym kazda byta
reprezentowana przez jedna, a nie dwie osoby jak zakladano. Ws$réd 11 organizacii
wpisanych na liste obecno$ci - sze$¢ nie byto organizacjami NGO (Klub seniora, trzy
Miejskie Osrodki Pomocy Spotecznej, Urzad Miasta Krakowa i WBP w Krakowie). Ponadto
na przedmiotowej liscie wpisana byta rowniez B.S. (cztonek Rady Fundaciji) — specjalistka
ds. NGO.
Na szkoleniu ,Aspekty prawne wolontariatu” byto 10 os6b reprezentujacych 10 organizacj,
przy czym sze$¢ to nie byly organizacie NGO (Urzad Miasta Krakowa, Klub seniora,
WBP w Krakowie oraz trzy Miejskie Osrodki Pomocy Spotecznej. Na listach obecno$ci nie
podano dat oraz jakiego projektu dotycza. W sprawozdaniu z realizacji projektu ,Pora na
seniora” podano, ze ww. szkolenia odbyly sie w grudniu 2012 r.
W sprawozdaniu z realizacji | etapu projektu ,Pora na seniora”, w czesci dot. liczbowego
okre$lenia skali dziatan zrealizowanych w ramach zadania podano (cyt.): ,12 organizacji
przeszkolono w ramach zaje¢ promujacych wolontariat 50+”. Nie podano, ze udziat wzieto
12 10 osdb a nie 24 osoby, oraz ze cze$¢ to nie byly organizacie NGO, jak zaktadano
w ofercie.

(dowod: akta kontroli str. 21, 74, 102, 2569-2570)

5. W sprawozdaniach z realizacji | edycji i Il edycji projektu ,Pora na seniora” podano
w odniesieniu do zaje¢ GRO m.in., ze (cyt.): ,Z przeprowadzonych ankiet dot. kompetencii
spotecznych (...) wynika, Ze zaktadane rezultaty zostaty osiggnigte czesSciowo. (...)".
W podsumowaniu podano w % osiagniecia natomiast brak byto danych odno$nie do liczby
uczestnikdw, ktérzy wypetnili przedmiotowe ankiety.

(dowdd: akta kontroli str. 85-86, 119)

2.3 Akademia tworczej jesieni

Celem gtéwnym ww. projektu byto wzmacnianie organizacji pozarzadowych w Nowej Hucie
poprzez wdrazanie do pracy spotecznej 0séb po 50 roku zycia oraz promowanie idei
wolontariatu. Celami szczegétowymi byto:

— wzmacnianie potencjatu minimum 7 lokalnych organizacji pozarzadowych poprzez
organizacje szkolen dotyczacych tworzenia wolontariatu, uruchomienie doradztwa
w zakresie  wolontariatu  oraz  pokonywania  wynikajacych ze  wspotpracy
z wolontariuszami barier,

— umozliwienie 50 osobom po 50 roku zycia udziatu w wolontariacie poprzez stworzenie
,Seniorskiego klubu wolontariusza” na terenie Nowej Huty, organizowanie dla nich
przestrzeni do dziatan wolontariackich oraz taczenie z lokalnymi organizacjami
pozarzadowymi,

— podniesienie kompetencji oséb po 50 roku zycia w zakresie wiedzy o wolontariacie,
umiejetnosci pedagogicznych i komunikacyjnych oraz obstugi komputera, poprzez
realizacje cyklu szkolen dla 50 osob i organizowanie sekcji edukacyjnych w ramach
utworzonego ,Seniorskiego klubu wolontariusza” - integracja migdzypokoleniowa
realizowana poprzez angazowanie 50 o0sdéb starszych w dziatania spoteczne na rzecz
dzieci i mtodziezy, organizacja wspélnych spotkan i zajec.

Beneficientami tego projektu miato byé 50 oséb, ktore ukorczyly 50 rok Zzycia,

zamieszKujace tereny pieciu dzielnic nowohuckich. Miaty to byC osoby niepozostajace

w stosunku pracy, znajdujace sie na emeryturze lub rencie, z wyksztatceniem zawodowym
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(byli robotnicy), $rednim lub wyzszym. Jak podano w ofercie, ze wzgledu na malg
konkurencyjnos¢ na rynku pracy (nieznajomos$¢ jezykow obcych, cyberwykluczenie) jest to
grupa najczesciej odczuwajaca spoteczng bezuzytecznos¢.
Trzydziestu sposrdd piecdziesieciu seniordw bedacych uczestnikami zadania to mieli byé
wolontariusze pozyskani na przestrzeni ostatnich dwéch lat w ramach realizowanych przez
Fundacje projektow ,Mozesz tez” i ,Pora na seniora” (zwani ,seniorami — multiplikatorami”),
a takze babcie i dziadkowie podopiecznych Fundacji. To oni na pierwszym etapie mieli
utworzy¢ ,Seniorski klub wolontariusza”. W pismie z 29 wrzes$nia 2013 r. skierowanym do
Instytucji Zarzadzajacej Fundacja wystapita 0 wyrazenie zgody na otwarcie rekrutacji dla
nowych oséb, przy zatoZeniu, ze posiadajq dodwiadczenie zdobyte poza Fundacja.
Wg harmonogramu rekrutacja miata trwa¢ do 31 sierpnia 2013 r.
Drugg grupa beneficjentow miaty by¢ osoby niezwigzane dotad z Fundacja, dziatajace
w innych lokalnych organizacjach lub niezaangazowane w zadng dziatalno$¢ spoteczng.
Przewidywano zrekrutowa¢ minimum 20 nowych senioréw — wolontariuszy. Mieli oni m.in.
korzysta¢ z utworzonego przez statych wolontariuszy ,Seniorskiego kota komputerowego”
i bra¢ udziat w regularnych spotkaniach ,Seniorskiego klubu wolontariusza.

(dowdd: akta kontroli str. 1001-1027, 2223-2225)

Jednym z celéw projektu bylo — jak podano wyzej - umozliwienie 50 osobom po 50 roku
zycia udziatu w wolontariacie poprzez stworzenie ,Seniorskiego klubu wolontariusza” na
terenie Nowej Huty, organizowanie dla nich przestrzeni do dziatan woluntarystycznych oraz
taczenie z lokalnymi organizacjami pozarzadowymi.
Fundacja nie przedstawita do kontroli listy oséb dziatajagcych w Klubie wolontariusza
w trakcie realizacji projektu ,Pora na seniora”, natomiast ztozono wyjasnienia nastepujacej
tresci (cyt.): Dziatalno$¢ osob w ,Seniorskim klubie wolontariusza” zostata przedstawiona
w sprawozdaniu cze$ciowym oraz koricowym projektu. Powyzszy zapis uzupetniony jest
nazwiskami, w sprawozdaniu pojawily sie wyfacznie imiona. (...) Chce nadmieni¢, Ze
przedstawione osoby to te, ktdre najaktywniej wigczaty sie w dziatania projektowe. Pozostali
beneficjenci wigczali sie mniej aktywnie ale kazdy z nich wspierat dziafania naszej
organizacji np. dekorujac sale, wspierajgc najaktywniej dziatajgcych, roznoszac ulotki.
Weryfikacja tychze dziatari moZliwa jest dzieki dokumentacji filmowo fotograficznej lub
bezposrednim kontakcie lub kontakcie telefonicznym z beneficjentami, a takze na podstawie
notatex. (...).
W wyzej zacytowanych wyjadnieniach podano nazwiska 27 osob. Notatek do kontroli nie
przedstawiono.

(dowdd: akta kontroli str. 1001-1027, 1637, 1083, 1265, 1277, 1292)

Poréwnanie zaktadanych w ofercie rezultatéw i miernikéw z wykonaniem przedstawiato sie

jak nizej:

— liczba osdb, ktére ukoriczyty szkolenia komputerowe dla wolontariuszy multiplikatoréw
(90%, lista obecnosci) — wskaznik ten osiggnieto;

— liczba o0séb, ktore regularmnie korzystaly z dyzurébw w ramach seniorskiego kota
komputerowego (70%, listy obecno$ci) — wskaznika nie osiggnieto gdyz na planowane
10 os6b udziat w zajeciach brato od jeden do pieciu 0sdb, pozostate osoby wymienione
na listach nie byty beneficjentami tego programu;

— liczba oséb, ktére ukonczyty kursy w ramach zaje¢ plastycznych (80%, ankieta).
Wg harmonogramu zajecia plastyczne mialy trwa¢ od wrzes$nia do grudnia 2013 r.
Pismem z 4 listopada 2013 r. Fundacja wystapita do MPIPS o wyrazenie zgody na
zamiane zaje¢ plastycznych na zajecia komputerowe na poziomie podstawowym.
W ofercie nie okreslono wskaznikéw stopnia osiggniecia rezultatow w odniesieniu do
zaje¢ komputerowych. Frekwencja na zajgciach wyniosta 90%;

— liczba os6b, ktére ukonczyly kursy w ramach zaje¢ teatralnych (90%, listy obecnosci) —
wskaznik ten osiggnieto, w zajeciach uczestniczyto dziewie¢ oséb;

— wzrost umiejetnosci wérod beneficjentdw, ktorzy ukonczyli kursy w ramach zaje¢
teatralnych (80 %, ankieta) — wypetnionych zostato osiem ankiet z pozytywng oceng,
tj. 80%;

— liczba osob, ktdre ukonczyly szkolenia w ramach zaje¢ psychologiczno — animacyjnych
(80%, listy obecnosci) — wskaznik osiagnieto;
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— wzrost kompetenciji spotecznych wérdéd beneficjentow, ktdrzy ukonczyli kursy w ramach
zaje¢ psychologiczno - animacyjnych (80%, ankieta) — wypetnionych zostato
21 anonimowych ankiet z pozytywng oceng, przy czym byto ich wiecej niz zapisanych na
zajecia uczestnikdw i w nich uczestniczacych;
— liczba pracownikéw, ktora ukoriczyta szkolenie dotyczace komunikacji i pracy w zespole,
tzw. superwizja (90%, lista obecnoéci) — wskaznik ten osiggnieto (100%);
W sprawozdaniu, w cze$ci dot. opisu rezultatébw podano, ze (cyt.): ,Na podstawie list
obecnosci stwierdza sig, ze okoto 90% 0sdb zatrudnionych przy realizacji projektu oraz
zapisanych na superwizje ukoriczyto przeprowadzone w jej ramach szkolenie, natomiast
100% os6b z tej grupy deklaruje, ze szkolenie przyczynito si¢ do wzrostu ich
kompetencji w zakresie skutecznej komunikacji oraz budowania zespotu. W czeéci dot.
liczbowego okre$lenia skali dziatan podano, ze w superwizji wziglo udziat o$miu
zatrudnionych przy realizacji projektu.”
(dowod: akta kontroli-str. 1011-1015, 2102, 2321-2327, 2256-2257, 2269-2283, 2297-2312,
2309, 2306-2307, 2311- 2330)

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie stwierdzono
nastepujace nieprawidtowosci:

1. Fundacja nie posiadata dokumentacji $wiadczacej o osiggnieciu nastepujacych

zaktadanych w ofercie rezultatow i miernikow:

— liczba beneficjentow podejmujacych wolontariat na rzecz lokalnych NGO po
zakoniczeniu projektu - planowany poziom osiggniecia (warto$¢ docelowa) ustalono na
poziomie 50%, a zrédtem informacji miat byé wywiad telefoniczny. Zadnych dokumentéw
na okoliczno$¢ przeprowadzonych wywiadéw do kontroli nie przedstawiono;

— liczba organizacji korzystajaca z pomocy wolontariuszy pozyskanych z projektu (80%,
wywiad) - zadnych dokumentdw na okoliczno$¢ przeprowadzonych wywiadéw do
kontroli nie przedstawiono;

— liczba beneficjentéw podejmujacych wolontariat na rzecz Fundacji (80%, listy obecnosci)
— list obecno$ci nie przedstawiono;

— wazrost wiedzy dotyczacej obstugi komputera wsrod wszystkich beneficjentow z grupy
50+ (80%, test/wywiad) — zaréwno testéw jak i zadnych dokumentéw na okoliczno$é
przeprowadzonych wywiaddw do kontroli nie przedstawiono;

— wzrost kompetencji wsrdéd o$miu pracownikdw, ktdrzy ukonczyli szkolenie z superwizji
(90%, ankieta) - ankiet do kontroli nie przedstawiono;
liczba os6b, ktére odbyty kursy dotyczace wiedzy o wolontariacie i skorzystaty
z poradnictwa nt. wolontariatu (80%, ankieta/wywiad) — wskaznika nie osiggnieto. Udziat
w zajeciach wzieto odpowiednio: 3, 4, 5, 5, 0 i 2 na 10 zaplanowanych. Ankiety
dot. wzrostu wiedzy oraz umiejetnosci nt. wolontariatu w$réd organizacji lokalnych
i wolontariuszy (80%, ankieta) wypetito 31 osob, podczas gdy udziat w zajeciach wzieto
tylko 19. Brak jest ponadto dowoddw, by wzmocniono potencjat minimum siedmiu
lokalnych organizacji pozarzadowych jak zaktadano w ofertach, w tym poprzez
doradztwo. Do kontroli nie przedstawiono Zzadnych skierowann do NGO, jak réwniez
podpisanych porozumien o wykonywaniu $wiadczen wolontarystycznych.

— liczba osdb, ktdre ukonczyly szkolenia w ramach zaje¢ ,komunikacja i budowanie
zespotu (nowi wolontariusze)” (80%, lista obecnosci) — list obecnosci do kontroli nie
przedstawiono, a jedynie liste zapiséw. Odno$nie wzrostu umiejetnosci nowych
wolontariuszy w liczbie 20 (80%, ankieta) — ankiet do kontroli réwniez nie przedstawiono;

— liczba o0s6b (wolontariusze multiplikatorzy — 30 o0sdb), ktére ukonczyly szkolenie
w ramach komunikacji interpersonalnej i budowania zespotu (80% listy obecnosci) -
wskaznika nie osiggnieto. Ponadto na liScie obecnosci z 28 wrzesnia 2013 r. byto
wpisanych 15 oséb, przy czym dziewie¢ z nich nie bylo na liScie uczestnikow tego
projektu.

(dowod: akta kontroli-str. 1010-1015, 2102, 2233, 2236, 2321-2327, 2256-2257, 2269-
2283, 2297-2312, 2309, 2306-2307, 2311- 2330)
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2.4 Obywatel NH

Celem projektu byto zaktywizowanie grupy mieszkancow Nowej Huty do dziatan
obywatelskich na rzecz swojej spoteczno$ci lokalnej oraz budowanie i wzmacnianie
aktywnych postaw prospotecznych i partycypacji w sprawach publicznych. Realizacja celu
miata sie przyczynic do wigkszego udziatu uczestnikow w rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego i réwnoczesnie do wzrostu jakosci ich zycia zapobiegajac wykluczeniu
spotecznemu. Cele szczegotowe to wzrost:

— liczby obywateli angazujacych sie¢ w dziatania organizacji pozarzadowych i inicjatywy
lokalne poprzez przygotowanie i realizacje autorskich inicjatyw obywatelskich,

— wiedzy dotyczacej praw obywatelskich oraz kompetencji spotecznych 60 mieszkancow
Nowej Huty poprzez m.in. wyjazdowe warsztaty integracyjne, warsztaty budowania
postaw obywatelskich, spotkania z ekspertami,

— poczucia sprawstwa i wspolnotowosci oraz aktywno$ci uczestnikow poprzez budowanie
zespotdow zadaniowych — Laboratorium dziatan,

— wiedzy uczestnikébw dotyczacej probleméw mieszkarncéw nowohuckich dzielnic
i poszerzenie wiedzy na ich temat poprzez warsztaty, na ktérych zostang zebrane
i opracowane problemy i zagadnienia dotyczace mieszkaficow Nowej Huty oraz poprzez
spotkania z ekspertami.

Projekt skierowany byt do 60 osob zamieszkujacych Nowg Hute. Beneficjentami

bezposrednimi miaty by¢ dwie 15-osobowe grupy dorostych, ktérzy ukonczyli 40 rok zycia

oraz dwie 15-osobowe grupy dziecieco — miodziezowe. Grupe 30 o0sdb, tj. potowe
beneficientdw projektu, stanowi¢ miaty osoby, ktére juz byly zwigzane z Fundacja, chetne

i gotowe do wzigcia udziatu w projekcie.

Che¢ udziatu w projekcie pisemnie wyrazity 23 osoby w wieku od 8-14 lat, 13 oséb w wieku

15-25 lat i 30 0sdb dorostych. Wszystkie osoby podpisaty regulaminy projektu.

(dowdd: akta kontroli str. 1177-1198, 1638-1644)

W sprawozdaniu koncowym z realizaciji projektu ,Obywatel NH”, w czesci ,Opis osiggnietych
rezultatow” Fundacja stwierdzita m.in., ze zaréwno z kwestionariuszy ewaluacyjnych jak
irozméw z prowadzacymi warsztaty, koordynatorem, opiekunem grupy, doradcq
merytorycznym, a nawet z rozméw z samymi beneficientami wynika, ze u 80%
beneficjentow wzrosty kompetencje spoteczne. (...). M.in. 80% beneficjentow, ktorzy wzigli
udziat w spotkaniach z ekspertami oraz przygotowywali i realizowali autorskie projekty
obywatelskie zdeklarowato wzrost wiedzy z obszaru tematyki obywatelskiej. Dorosli
uczestnicy projektu stali sie aktywnymi mieszkancami Nowej Huty. (...) Wiele osob z grupy
beneficjentdw zaangazowata sie w wolontariat, szczegdlnie podczas organizacji imprez
okoliczno$ciowych (Andrzejki, Wigilia, Dzien Dziecka), a takze podczas odswiezania Klubu
Fruwajaca Ryba.

(dowdd: akta kontroli str. 1215-1233, 1252-1264, 1601-1633, 1642, 2486-2499)

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie stwierdzono
nastepujaca nieprawidtowo$é:

W sprawozdaniu z realizacji projektu Obywatel NH, w cze$ci dot. liczbowego okre$lenia
skali dziatan zrealizowanych w ramach zadania podano m.in., ze 40 oséb wzieto udziat
w spotkaniach z ekspertami z zakresu tematyki obywatelskiej, przy czym poréwnanie
nazwisk wpisanych na przedstawionych do kontroli listach obecnosci dot. — jak dopisano -
,opotkania w ramach projektu Obywatel NH — Dzieri Eksperta” i listy uczestnikéw projektu
wykazato, ze jedynie 20 oséb byto beneficientami tego projektu a nie 40. Zatem dane
wykazane w sprawozdaniu nie sg zgodne z faktycznymi wynikami, gdyz nie osiggnieto
wskaznika dot. iloSci beneficientow, ktérzy mieli wzig¢é udziat w spotkaniach z ekspertami
z zakresu tematyki obywatelskiej, tj. min. 80%, czyli co najmniej 48 os6b (lista uczestnikow).
(dowod: akta kontroli str. 1177-1198, 1215-1233, 1252-1264, 1601-1633, 1642, 2486-2505)

2.5 Aktywny senior

W sprawozdaniu z realizacji zadania Aktywny senior, w czeSci dotyczacej opisu
osiggnietych rezultatéw, podano m.in., ze (cyt.): ,Na podstawie list obecnosci, rozméw
i obserwacji stwierdzic mozna iz projekt z catg pewnoscig odpowiedziat na potrzeby
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nowohuckiego, seniorskiego Srodowiska. Udziat w spotkaniach pozwolit uczestnikom na
nawigzanie nowych znajomosci i umozliwit kontakt z drugim cztowiekiem (...). Rozbieznosci
w liczbach wynikajg z rzeczywiscie osiggnigtych rezultatow. Zorganizowano zajecia dla
16 0s0b, jednak dzieki obserwacjom i rozmowom z uczestnikami wiemy, ze 10 os6b w petni
skorzystato z zaje¢ i deklaruje poprawe kondycji psychofizycznej. Warsztaty rekodzieta
organizowane byty dla 20 oséb, jednak tylko 16 z nich nauczyto si¢ proponowanych technik
i wykonywato przedmioty sprawnie i umiejetnie. Reszta w wiekszo$ci obserwowata, nauka
przychodzita im z trudnoscig. W warsztatach fotograficznych brato udziat 20 oséb, ale tylko
potowa z nich rzeczywiscie nauczyta sie w 100% proponowanej techniki fotograficznej.”
Podane wyzej dane liczbowe zostaty udokumentowane listami obecnosci.
Rezultatami projektu miato by¢ m.in.: zakorzenienie potrzeby wyjscia z domu i kontaktu
zinnymi uczestnikami projektu, utrwalenie potrzeby uczestnictwa w biezacycm Zyciu
kulturalnym i spotecznym, wyksztatcenie nawyku znajdywania informacji za pomocy
internetu. Miernikdw pomiaru rezultatu projektu nie podano.

(dowod kontroli, akta kontroli str. 2118-2126)

Poréwnanie ,Liczbowego okreslenia skali dziatan zrealizowanych w ramach projektu”,
wg danych ujetych w sprawozdaniu i przedstawionej do kontroli dokumentacji wykazato
m.in., co nastepuje:

— Wwg sprawozdania, w wycieczce do gospodarstwa agroturystycznego z warsztatami
rekodzieta (zajecia wikliniarskie) wzieto udziat 40 osob, co potwierdzita lista obecnosci.
Wyjazd udokumentowano umowg z biurem turystycznym, do ktérej zataczono liste
uczestnikdw oraz program wycieczki. Jej koszt wyniost 2,8 tys. zt, w tym dofinansowanie
z dotacji— 2,5 tys. zt;

— w wieczorach poezji (dwa spotkania po 2 godz.) udziat wziety 53 osoby. Jak wynika z list
obecno$ci na jednym spotkaniu byto 19 osdb a na drugim - 36 oséb. W ofercie
zapisano, ze udziat w kazdym z tych spotkarn miato wzigé udziat po 45 oséb, zatem
wskaznika nie osiggnieto;

— wg sprawozdania, w warsztatach fotograficznych (4 spotkania x 2 godz.) wzigto udziat
20 oso6b, a prowadzacy zwiekszyt ilos¢ godzin ze wzgledu na sympatie jakg darzy
seniorow oraz duze zainteresowanie tymi zajeciami z ich strony. W ofercie zatozono, ze
warsztaty fotograficzne odbedg sie dla 15 oséb (2 x 2 godz.). Na czterech listach
obecnosci bylo wpisanych facznie 20 oséb, ktdre wziety udziat w tych zajeciach;

— wg danych przedstawionych w sprawozdaniu w zajeciach relaksacyjnych (4 spotkania x
1 godz.) wzielo udziat 16 osob. W ofercie zalozono, Ze zajecia te zostang
przeprowadzone dla 15 osdb. Na listach obecnosci wpisanych byto 17 uczestnikéw
projektu.

(dowdd kontroli, akta kontroli str. 2115-2117, 2146-2192)

2.6. Celem gtéwnym programu FIO w latach 2011-2013 byto wzmocnienie potencjatu

organizacji pozarzadowych. W ofertach nizej wymienionych projektéw zatozono:

— Mozesz tez — wzmocnienie potencjatu ok. 10 organizacji pozarzadowych oraz podjecie
wolontariatu w organizacjach pozarzadowych przez 80% beneficjentow, tj. 64 osoby,

— ,Pora na seniora” - ilo$¢ organizacji korzystajaca z pomocy wolontariuszy pozyskanych
z projektu - 50%” (tj. sze$¢, gdyz planowano objac projektem 12 organizacii) oraz ilos¢
beneficjentdw podejmujacych wolontariat na rzecz lokalnych organizacji NGO po
zakonczeniu projektu - 50%, tj. 30 osob,

— ,Akademia twérczej jesieni” — ilo$¢ beneficjentdw podejmujgcych wolontariat na rzecz
lokalnych organizacji NGO po zakonczeniu projektu to 50%, tj. 15 0s6b oraz ilo$¢
organizaciji korzystajaca z pomocy wolontariuszy pozyskanych z projektu to 80%, tj. pie¢
(planowano obja¢ projektem siedem organizacii).

(dowdd: akta kontroli str. 22, 26, 512, 1008, 1014)

Z-ca dyrektora i cztonek zarzadu Fundacji ztozyty o$wiadczenie nastepujacej treci (cyt.):
Fundacja Ukryte Skrzydfa chciataby zwrécic uwage na fakt, iz praca z seniorami rozpoczeta
w roku 2011 trwa do dzisiaj, o czym mogq $wiadczyc losy niektorych beneficjentow
przedstawione ponizej. Praca podjeta w pierwszym projekcie FIO owocuje nadal i mozna
tutaj Smiato mowic o dfugofalowych efektach naszych dziatarn. Dbamy o te osoby podczas
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projektu jak i po projekcie, a takze w miesigcach kiedy nie ma Zadnego i za te prace nie
otrzymujemy wynagrodzenia. Dla podirzymania relacji dzwonimy do naszych beneficjentow
i jesteSmy szczerze zainteresowani ich losami. (...) Warto zauwazyé, iz osoby poczatkowo
przychodzace do fundacji to ludzie, ktdrzy po wielu miesigcach zdecydowali sie ,wy;j$¢
z domu’”, majacy roznorodne problemy i potrzeba byfo czasu oraz energii i wielu godzin
pracy, aby ,podniedli glowy” i zdecydowali sie zrobi¢ co$ dla siebie i dla innych. Mozna
powiedziec, Zze ,wychowaliSmy” tych ludzi, do tego stopnia, Ze teraz spokojnie mozemy im
oddac klucze do klubu Fruwajgca Ryba, ktéry prowadzimy i to oni sq jego gospodarzami,
organizujac zajecia, biorgc odpowiedzialno$¢ za wieczorki, imprezy, potancowki. Ludzie Ci
— seniorzy dostali petny pakiet profesjonalnych szkolen, ale poza tym dostali co$ co jest
0 wiele cennigjsze — kto$ czyli nasza fundacja - my, autentycznie sie nimi zajelismy,
potraktowali$my ich jak skarb, o ktéry nalezy sie troszczyc i niejednokrotnie sq nam
wdzigczni i odpfacajg sie angazujgc swe Sity na prace na rzecz innych. Nawet jeSli
w pierwszych projektach nie podpisali jeszcze uméw wolontariackich, z réznych wzgledow,
czasem ze strachu, bo nie wiedzieli co to jest, to wiele miesiecy pracy na ich rzecz,
przyniosto efekty w postaci konkretnych dziatan jakich sie podjeli i podpisanych wielu uméw
wolontariackich. (...). Ponizej przedstawiamy opisy kilku seniorow jako Swiadectwo naszych
dziafan (...).

(dowdd: akta kontroli str. 2528-2532)

Zadnych dokumentow, $wiadczacych o podjeciu przez beneficjentéw ww. projektow dziatan
wolontariackich w organizacjach NGO, w tym umow wolontariackich, o ktérych mowa
w wyzej zacytowanym o$wiadczeniu, do kontroli nie przedstawiono.
Z wymienionych w zlozonym przez Fundacje o$wiadczeniu 12 oséb (pracujacych — jak
podano - na rzecz Fundacji): trzy osoby wziety udziat we wszystkich pieciu projektach FIO,
jedna - w czterech, siedem — w trzech, a jedna - w jednym projekcie.
W wyniku realizacji trzech ww. projektéw — zgodnie z zatozeniami ofert — w organizacjach
NGO zaktadano podjecie dziatania wolontariackich fgcznie przez co najmniej 100 oséb.

(dowod: akta kontroli str. 22, 26, 511-512, 1008, 1014, 2528-2532)
Koszt trzech ww. trzech projektow wyniost tacznie 432,4 tys. zt, w tym sfinansowany ze
Srodkow FI1O - 388,5 tys. zt.

(dowdd: akta kontroli str. 89, 121, 604, 994, 2236)

2.7. Adekwatnos¢ i realnos¢ przyjetych w kalkulacjach stawek jednostkowych

Analiza przyjetych w kalkulacjach stawek jednostkowych w 34 umowach o dzieto i umowach
Zlecenia o tacznej wartosci 62,0 tys. zt zawartych z prowadzacymi warsztaty, szkolenia
i zajecia, w odniesieniu do wszystkich czterech projektow, zrealizowanych na podstawie
umbw zawartych z Ministrem Pracy i Polityki Spotecznej wykazata, ze nie bylty one wyzsze
od stawek powszechnie stosowanych na rynku.

(dowdd: akta kontroli str. 2090-2091, 2235-2236, 2516-2523, 2594-2649)

2.8. Kwalifikacje i doswiadczenie os6b zatrudnionych przy realizacji zadan,
zapewniajacych ich wlasciwa jakos¢
Prowadzacy warsztaty, szkolenia i zajecia posiadali odpowiednie kwalifikacje
i doSwiadczenie, zapewniajace whasciwg jako$C realizacji dotowanych projektéw. Opieke
psychologiczng nad beneficjentami programéw powierzono psychologowi.

(dowod: akta kontroli str. 628-630, 1018-1022, 2245-2255, 2294, 2765-2768)

2.9 Przychody Fundac;ji w latach 2010-2015

Przychody Fundacji w ww. okresie wyniosty odpowiednio:

— w2010r. - 355,0 tys. zt, w tym dotacje — 289,0 tys. zt; realizowano m.in. takie programy
jak: ,Ukryte skrzydta®, Mobile school” i ,Lajkonik”,

— w2011 r.-591,1 tys. zt, w tym dotacje — 377,8 tys. zt; realizowano m.in. takie programy
jak: ,Ukryte skrzydta”, ,Shakespeare”, Mobile school”i ,Mozesz tez”,
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Ocena czastkowa

Opis stanu
faktycznego

— w2012 r. - 405,7 tys. zt, w tym dotacje — 238,3 tys. zt; realizowano m.in. takie programy
jak: ,Warsztaty Ukryte Skrzydfa”, ,Mobile school’, ,Mozesz tez”, ,Miodziez w dziataniu”,
,Tworcza jesien”, ,Pora na seniora”,

— w2013 r. - 644,9 tys. zt (w tym dotacje — 542,8 tys. zI; realizowano m.in. takie programy
jak: ,Warsztaty Ukryte Skrzydta”, ,Ukryte skrzydta 60+" (Woj. matopolskie), ,Mobile
school”, ,Seniorski Klub Wolontariusza” (ASOS'"), ,Miodziez w dziataniu Exchange”,
,Mieszkanie chronione”, ,Pora na seniora’ (FIO), ,Akademia twdrczej jesieni” (FIO),
,Projekt Alicja”,

— w2014 r.-316,6 tys. zt, w tym dotacje — 230,2 tys. zt; realizowano m.in. takie programy
jak: ,Mobile school” (Gmina Krakéw), ,Mtodziez w dziataniu Exchange”’, ,Mieszkanie
chronione’, ,Aktywny senior” (FIO),

— w2015 r. - 547 4 tys. zt, w tym dotacje — 428,1 tys. zt; realizowano m.in. takie programy
jak: ,Mobile school’ (Gmina Krakéw), ,Nasz wybdér — nasza przyszlos¢” (ASOS),
,Mieszkanie chronione”, ,Obywatel NH” (FIO).

W latach 2011-2015 Fundacja otrzymata z FIO dotacje w tacznej kwocie 492,2 tys. zt, z tego

w: 2011 r. = 60,0 tys. zt, w 2012 — 142,7 tys. zt, 2013 — 185,8 tys. zt, w 2014 - 5,5 tys. zt ,

aw 2015 - 98,7 zt. Stanowity one odpowiednio: 10,2%, 35,2%, 28,8%, 1,6% i18,0%

przychodéw ogétem Fundacji w ww. okresie.
(dowod: akta kontroli, str. 43, 214-267, 383)

Fundacja nie osiggneta w petni zakladanych rezultatow w odniesieniu do czterech
projektéw, na realizacje ktérych podpisata umowy z Ministrem Pracy i Polityki Spoteczne;.
Efektywnos¢ zrealizowanych zadan pod wzgledem spotecznym byta ponizej przyjetych w
ofertach zatozen. Uzyskany poziom frekwenciji na wielu szkoleniach byt ponizej zatozonych
progdw, przy czym nadmieni¢ nalezy, ze beneficjenci, ktorzy wzigli udziat w poszczegdlnych
projektach, wyrazali pozytywne opinie na temat prowadzonych zaje¢. Nie zwigkszono
zaangazowania obywateli w zycie publiczne i dziatania woluntarystyczne w organizacjach
NGO w skali jakg zakladano w projektach. W czesci projektow krag uczestnikdéw sie
powielat, co ograniczyto realizacje idei programu FIO o zwiekszaniu aktywnosci obywateli
i rozwoju potencjatu sektora organizacji pozarzadowych.

Prowadzacy warsztaty, szkolenia i zajecia posiadali odpowiednie kwalifikacje
i dodwiadczenie.

3. Przestrzeganie przepisow i procedur obowigzujacych
przy wykorzystaniu srodkow

3.1. Ksiegi rachunkowe Fundacji - na podstawie umowy o prowadzenie ksiegi rachunkowej
nr 3/2008 z 15 kwietnia 2008 r. (wraz z aneksami) - prowadzito Biuro Rachunkowe M-F
z Krakowa. W umowie tej ustalono, ze za wykonane czynnosci zwigzane z biezacg obstugg
ksiegowg oraz obstugg kadrowo-ptacowg Zleceniobiorca bedzie pobierat za kazdy miesiac
wynagrodzenie ryczattowe w wysokosci 72 EURO brutto. W aneksie nr 2 z 15 kwietnia
2008 r. do ww. umowy wprowadzono zapis, ze ustala sie dodatkowe czynnosci tj. obstuge
ksiegowa_ projektu Mobil School w 2010 r. za wynagrodzeniem miesiecznym w wysokosci
300 zt brutto.
Fundacja nie zawarta z Biurem Rachunkowym M-F z Krakowa pisemnych uméw
o0 prowadzenie ksigg rachunkowych, ktore zawierataby postanowienia dotyczace obstugi
ksiegowej oraz przyjetych stawek wynagrodzen w odniesieniu do wszystkich realizowanych
przez Fundacje projektéw FIO.
Na pytanie ,Dlaczego nie zawarto takich uméw i na jakiej podstawie dokonywano wyptaty
wynagrodzen za obstuge ksiegowg ww. projekiow w kwotach ujetych w rachunkach
wystawionych przez Biuro Rachunkowe M-F z Krakowa” Dyrektor Fundacji i z-ca dyrektora
wyjasnili, ze (cyt.): Fundacja posiada umowe z Biurem Rachunkowym M-F z Krakowa.
Wyptaty wynagrodzen za obstuge ksiegowg do poszczegdinych projektéw FIO dokonywane
byly na podstawie ustnych umoéw. W momencie przystepowania do realizacji projektéw
uzgadniano ustne stawki wynagrodzen z ww. biurem.

(dowdod: akta kontroli, str. 139-145, 1083, 1276, 1291)

" Projekt Aktywno$¢ Spoteczna Osob Starszych ASOS
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Ustalone
nieprawidtowosci

3.2. Zasady (polityka) rachunkowo$ci obowigzujace w Fundacji zostaty wprowadzone
uchwatg Zarzadu z dnia 27 stycznia 2009 r. i zostaty zaktualizowane ostatni raz uchwatg
Zarzadu Fundacji z 29 grudnia 2010r.

(dowdd: akta kontroli, str. 148-213)

3.3. Wptaty na FIO dot. projektu ,Akademia tworczej jesieni” byly ujmowane na
wydzielonym koncie.
(dowdd: akta kontroli str. 211)

3.4. Dane wykazane w sprawozdaniach z realizacji projektow ,Pora na seniora” (I edycja),
,Mozesz tez” (Il edycja) ,Obywatel NH” i ,Aktywny senior’ byly zgodne z ewidencjg
ksiegowa.

(dowdd: akta kontroli str. 89, 252-253, 265, 444-446, 1258, 2143-2158, 2334-2380)

3.5. Na wszystkich 152 fakturach/rachunkach poddanych kontroli w ramach projektu
,Mozesz tez’, ,Akademia tworczej jesieni” i ,Obywatel NH” umieszczono dekretacje.
(dowdd: akta kontroli str. 1782-1798, 2423-2484)

3.6. W ramach projektu ,Pora na seniora” na faczng kwote wydatkéw poddanych kontroli
20,2 tys. zt Fundacja optacita gotowka faktury (poza materiatami edukacyjnymi) ca na kwote
9,9 tys. zi. W formie polecenia przelewu optacono przede wszystkim faktury wystawione
przez ZBK tytutem wynajmu klubu ,Fruwajaca Ryba” na faczng kwote 7,2 tys. zt.
W ramach projektu ,Mozesz tez” na taczng kwote wydatkéw poddanych kontroli 35,1 tys. zt
gotowka optacono 22,3 tys. z, w ramach projektu ,Akademia twérczej jesieni” na kwote
12,7 tys. zt gotdwka optacono faktury na kwote 2,6 tys. zt, a w w ramach projektu ,Obywatel
NH” odpowiednio na kwote 5,5 tys. zt gotdwkg optacono 3,4 tys. zt.

(dowdd: akta kontroli str. 1508-1513, 1782-1798, 2334-2380, 2423-2484)

W dziatalno$ci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie stwierdzono
nastepujace nieprawidtowosci:

1. Nie dokonano aktualizacji zasad (polityka) rachunkowosci obowigzujacych w Fundacii
zakresie Zaktadowego Planu Kont, gdyz nie wprowadzono do niego kont dot. realizowanych
projektow FIO. Tym samym naruszono postanowienia art. 10 ust. 2 ustawy
o rachunkowo$ci, ktory stanowi, ze kierownik jednostki ustala w formie pisemnej
i aktualizuje dokumentacje, o ktdrej mowa w ust. 1.

(dowdd: akta kontroli str. 148-187)

W umowach dot. realizacji zadan z programu FIO Fundacja zobowigzata sie¢ do
prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo — ksiegowej i ewidencji ksiegowej
zadania publicznego, zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy o rachunkowosci,
w sposdb umozliwiajacy identyfikacje poszczegélnych operacii finansowych.

(dowdd: akta kontroli, str. 46)

Na okoliczno$¢ niezaktualizowania polityki rachunkowos$ci przyjetej w Fundacji w zakresie
Zaktadowego Planu Kont dyrektor Fundacji wyjasnit, ze nie zaktualizowano polityki
rachunkowo$ci przyjetej w Fundacji w zakresie Zaktadowego Planu Kont poniewaz konta
Syntetyczne nie ulegly zmianie i nie wymagafy zmian do rozliczeh projektow FIO.
Obowigzujagca w Fundacji Polityka Rachunkowosci opisuje zasady tworzenia kont
analitycznych bez koniecznoSci jej kazdorazowej zmiany przy dokfadaniu rozliczen
kolejnych projektow. Konta zostaty wydzielone, a obroty na nich pozwalajg na kontrole
operacji zwigzanych z rozliczaniem projektow.

(dowdd: akta kontroli, str. 1082, 1275)

Whptaty dokonywane przez beneficjentéw w zwigzku z realizacjg programéw FIO (projekty
,Mozesz tez” oraz ,Pora na seniora”) byly uyjmowane na jednym koncie ,Wptaty FIO”, a nie
na odrebnych kontach odpowiednio do poszczegélnych, realizowanych programéw FIO.
Plan kont nie zostat dostosowany do wymogdw procedur programu FIO - nie wydzielono
kont dla ww. projektow w odniesieniu do dziatalno$ci odptatne;.

W planie kont syntetycznych i analitycznych, w zespole ,7” — Przychody z dziatalnosci
statutowej odptatnej brak bylo wydzielonego konta dot. wptat na FIO z programu ,Mozesz
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tez”. Konto 700-8 opisano jako ,Wptaty na FIO Pora na seniora”. Na wydruku stanéw
i obrotéw kont syntetycznych i analitycznych za rok 2011 i 2012 konto to nosito nazwe
,100-8 — Wptaty z kurséw FIO i na nim ujmowano wpfaty na FIO zaréwno dot. programu
,Mozesz tez” jak i ,Pora na seniora”.

(dowod: akta kontroli, str. 211-212, 314, 343)

Dyrektor Fundacji i z-ca dyrektora wyjasnili, Zze (cyt): Wpfaty dokonywane przez
beneficientoww zwigzku z realizacjg programow FIO (projekty ,Mozesz tez” oraz ,Pora na
seniora”) byty ujimowane na analitycznym koncie 700-8 — wpfaty z kurséw FIO. Nie zostaty
wydzielone osobne konta do rozliczeh wpfat uczestnikéw do realizacji programéw FIO.
Koordynator projektu prowadzit ewidencje wpfat dla potrzeb sprawozdawczo$ci.
Nadmieniamy, Ze konta wydatkowania $rodkdw zostaty odpowiednio wydzielone
Z podziatem na poszczegdlne projekty oraz na dotyczace wydatkdw z wktadu wilasnego
oraz dotacji.

(dowdd: akta kontroli str. 1082, 1276, 1291)

2. Wykazane w ewidencji ksiggowe;j i informacji dodatkowej do sprawozdania finansowego
koszty projektu ,Akademia tworczej jesieni” w kwocie 108.004,89 zt, z tego: sfinansowany
zdotacji — 95.144,65 zt isrodki wlasne — 12.860,24 zt nie byly zgodne z danymi
wykazanymi w sprawozdaniu z wykonania zadania (wykazano w nim koszt catkowity
zadania w kwocie 106.322,66 zt, z tego: dotacja — 95.567,66 zt i Srodki wtasne — 10.755 zt.
Rdznica ogdtem wynosita 1.682,23 zt, w tym dotacja — 423,01 zt.

(akta kontroli str. 71-130, 1103-1130, 2236)

Odnoénie do sporzadzenia sprawozdania z realizacji projektu ,Akademia tworczej jesieni”
koordynator projektu zeznata, Zze pewnie ona, zgodnie z wiadomymi jej wydarzeniami
i dokumentami.

(dowdd: akta kontroli str. 2293)

3. Ujete wewidencji ksiegowej 2011 r. koszty dot. realizacji projektu ,Mozesz tez”
(I edycja), sfinansowane z dotacji wynosity kwote 62.772,46 zt, podczas gdy faktycznie
otrzymana dotacja wyniosta kwote 60.010 zt. Réznica wyniosta zatem 2.762,46 zt.

(dowdd: akta kontroli str. 395-416)

Na pytanie zadane przez kontroleréw, dlaczego nie uzgodniono stanu kont dot. projektu
,Mozesz tez” oraz dlaczego nie zgadzajg sie kwoty na koncie dotacji z kwotami wykazanymi
w sprawozdaniu (62.772,46 / 60.010 ) i faktycznie otrzymang dotacjg?
dyrektor Fundaciji i z-ca dyrektora wyjasnili, co nastepuje:
W 2011 r. otrzymana dotacja do projektu ,Mozesz tez” wyniosta 60.010 zt i taka kwota
zostafa zaewidencjonowana w przychodach. Koszty poniesione na calo$c tego projektu
wyniosty 67.926,26 zt. Na kontach kosztow wydzielonych do rozliczen wydatkow pokrytych
dotacjq z FIO wykazano kwote 62.772,46 zt, a wkifadem wiasnym 5.153,80 zt. Roznica
2.762,46 zt wynikajaca z ujecia wyzszej kwoty na kontach ujmujgcych wydatki pokryte
dotacjg wynika z zaksiegowania na te konta kosztow pokrytych wptatami uczestnikow oraz
Srodkami wlasnymi. Na dokumentach zakupu poprawione zostaly opisy, a informacja
0 zmianach w opisach rachunkow i zwigzanych z tym korektach ksiegowarn zgtoszona
zostafa do biura rachunkowego juz po sporzadzeniu rocznych sprawozdan finansowych
i zamknieciu ksigg rachunkowych.

(dowdd: akta kontroli str. 1283, 1276, 1291)

4. Dowody ksiegowe (faktury i rachunki), dokumentujgce koszty poniesione na realizacje
czterech projektow FIO (,Mozesz tez’, ,Pora na seniora’, Akademia twdrczej jesieni”
i ,Obywatel NH"), nie spetniaty — w réznym zakresie - zasad FlO. Przyktadowo:

1) Na 26 fakturach dot. projektu ,Pora na seniora” (z 86 poddanych kontroli) brak byto
dekretacj;

2) W opisie merytorycznym faktur nie zawsze podawano czas i miejsce wykorzystania
zakupionych towardw i ustug, co bylo wymagane zgodnie z zasadami FIO. Przyktadowo
dotyczy to 21 faktur dokumentujacych wydatki w ramach projektu ,Obywatel NH”.

Na wszystkich fakturach/rachunkach na pieczatce ,Sprawdzono pod wzgledem formalno
— merytorycznym” byla umieszczona data, natomiast nie umieszczono na nich
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wymaganego, zgodnie z zasadami FIO, czytelnego podpisu osoby uprawnionej lecz
parafe;

Dyrektor Fundacji wyjasnit, ze (cyt.): Na fakturach i rachunkach w opisie merytorycznym
Zawarto przeznaczenie zakupionej ustugi, towaru lub opfaconej naleznosci, zawarto
réwniez w jakiej cze$ci (kwotowo) zostata naleznos¢ z faktury/ rachunku opfacona ze
Srodkéw pochodzacych z dotacji FIO, a z jakiej ze Srodkdw wiasnych. Mozliwy do
Zidentyfikowania jest czas i miejsce — brak tego zapisu jest przeoczeniem”.

3) Opis merytoryczny na fakturach nie odpowiadat ujeciu kwot w ksiegach rachunkowych
i w sprawozdaniu z realizacji zadania. Przyktadowo w odniesieniu do ustugi telefonicznej
(faktura nr 521351530113 z 21 stycznia 2013 r. na kwote 287,50 zt) w opisie
merytorycznym podano kwote 472,50 zt stanowigcg $rodki Fundacji jako wktad wiasny
do projektu. Na kwote te sktadata sie ww. kwota faktury oraz — bezpodstawnie - rata za
telefony komérkowe w kwocie 205 zt. W sprawozdaniu oraz w ewidencji ksiegowej
wykazano natomiast kwote 267,50 zt.;

4) Wszystkie dowody (faktury/rachunki) sprawdzata — umieszczajac parafe - pod wzgledem
merytorycznym i zatwierdzata do zaptaty jedna osoba - z-ca dyrektora. Pieczeci
Fundacji na dowodach tych nie umieszczono.

(dowod: akta kontroli str. 111, 146-147, 1083, 1307-1513, 1504-1505, 1649, 2435-
2480)

Zgodnie z zasadami/regulaminami FIO dowody ksiegowe powinny byC rzetelne, to jest

zgodne z rzeczywistym przebiegiem operacji gospodarczej, ktdrg dokumentujg, kompletne

oraz wolne od bteddw rachunkowych.

Jak zapisano w ww. zasadach/regulaminach FIO faktury/rachunki zwigzane z realizacjg

zadania, dotyczace zaréwno dotacji jak i wktadu wiasnego zaangazowanego w projektow

realizowanych w ramach FIO, winny by¢ opisane m.in. zgodnie z wymogami okreslonymi

w art. 21 ustawy o rachunkowo$ci, i na odwrocie winny zawierac:

1) Piecze¢ organizaciji oraz sporzadzony w sposaéb trwaty opis (...)

2) Opis merytoryczny zadania, ktérego dotyczy (w tym czas i migjsce), w tym m.in.:
= przeznaczenie zakupionej ustugi, towaru lub optaconej naleznosci,
= Stwierdzam zgodno$¢ merytoryczng” data i czytelny podpis osoby/osob
uprawnionych, np. koordynator zadania, kierownik jednostki.

3) ,Sprawdzono pod wzgledem rachunkowym i formalnym” data i czytelny podpis osoby
odpowiedzialnej za prowadzenie ksigg rachunkowych

4) Dekret ksiegowy - sposdb ujecia dowodu w ksiegach rachunkowych wraz z podpisem
osoby dokonujgcej wpisu do ewidencji ksiegowej oraz numerem dowodu ksiegowego
(a takze data i podpis umozliwiajacy identyfikacje osoby podpisujacej).

5) Zapis potwierdzajacy akceptacje przez Gtéwnego Ksiegowego (lub osobe upowazniona)
dowodu ksiegowego do zaptaty (data i czytelny podpis).

6) Zapis dotyczacy zatwierdzenia do zaptaty dowodu ksiegowego przez Kierownika
jednostki lub przez osobe upowazniong do tej czynnosci (data i czytelny podpis).

(dowdd: akta kontroli str. 397-414, 420-443, 447-465, 469-489)

Dyrektor Fundaciji i z-ca dyrektora wyjasnili m.in., co nastepuie:

Brak pieczeci Fundacji jest niedopatrzeniem, przy czym wszystkie dokumenty ksiegowe
przechowywane sg W segregatorach z adnotacjg ,Fundacja...”, sg wystawione
i zaksiegowane na Fundacje. Na fakturach i rachunkach pod opisami merytorycznymi
podpisywata sie zastepca dyrektora Fundacji i jej podpis widnieje rowniez w innych
dokumentach fundacyjnych opatrzonych pieczatka, jest zatem fatwy do weryfikacji.

Na fakturach/ rachunkach brak jest dekretacji, oraz przy zapisach dekretacji brak jest dat
i podpiséw umozliwiajacych identyfikacje osoby podpisujgcej, gdyz zgodnie z art. 21 ust.1a
ustawy o rachunkowoSci dopuszcza sig zastgpienie recznej dekretacji wydrukiem
komputerowym. W przypadku zastapienia recznej dekretacji wydrukiem komputerowym
dane, o ktérych mowa w art. 21 ust. 1 pkt. 6 ustawy o rachunkowosci mogq nie byc
zamieszczane na dowodzie ksiegowym, przy czym powinien on zawieraC informacje
analogiczne do tych, ktére zawiera tradycyjny dekret, a wiec przede wszystkim informacje
0 sposobie ujecia dokumentu w ksiegach rachunkowych, jak réwniez numer, pod ktérym
dokument zostat zaksiegowany. W przypadku zastosowania wydruku dekretow nie jest
konieczne zamieszczanie na dekrecie podpisu o0soby odpowiedzialnej za dekretacje,
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natomiast zapis ksiegowy powinien posiada¢ automatycznie nadany numer pozycji, pod
ktorg zostat wprowadzony do dziennika, atakze dane pozwalajgce na ustalenie osoby
odpowiedzialnej za tre$¢ zapisu. Uproszczenia te zostaty wprowadzone Uchwatg Zarzadu
Fundacji teatru Ludowego w Krakowie z dnia 29.12.2010 r. w sprawie zasad (polityki)
rachunkowo$ci. Ponadto Fundacja prowadzi ewidencje 0s6b uprawnionych do
podpisywania dokumentow ksiegowych wraz z ich wzorem podpisu i parafki, co pozwala na
identyfikacje tych 0séb.
Nad przeprowadzanymi operacjami finansowymi zapewniono kontrole. Dokumenty
podpisywane byty przez zastepce Dyrektora, przy czym Dyrektor Fundacji miat staty wglad
do tych dokumentow, wspdlnie uzgadniano zrobienie potrzebnych zakupow.
Biezacaq obstuge finansowo — ksiegowq zajmowato sie biuro rachunkowe M-F z Krakowa —
odpowiedzialne za odpowiednie ksiegowanie, a dokumenty opisane ze strony Fundacji
dostarczafa z-ca dyrektora na biezgco majgca kontakt z pracownikiem Biura.

(dowdd: akta kontroli str. 1084, 1276, 1278-1279, 1294)

Na okolicznos¢ niepodpisywania faktur/rachunkow jako sprawdzajacy pod wzgledem
merytorycznym koordynator projektu ,Akademia twérczej jesieni zeznata, ze (cyt.): Przez
moje rece przechodzity faktury/rachunki za zakupy dokonane przeze mnie i o0soby
prowadzace zajecia. Faktury/rachunki zawsze trafiaty do rak Zarzadu Fundacji.

(dowdd: akta kontroli str. 2293)

5. Fundacja nie umiescita logo FIO m.in. na:

1) zakupionym wyposazeniu: drukarce Brother DCP i komputerze;

2) konspektach, materiatach szkoleniowych i edukacyjnych:

— na konspektach i grafiku zaje¢ realizowanych w ramach projektu ,Obywatel NH”
i konspektach z zaje¢ psychospotecznych prowadzonych w 2011 r. w ramach
projektu ,Mozesz tez”;

— na listach obecno$ci z zaje¢ GRO przeprowadzonych w 2011 r., harmonogramach
oraz programach autorskich warsztatéw fotograficznych i dot. zaje¢ ze sztuki (projekt
,Mozesz tez");

— opracowaniu ,Wolontariat w organizacji’ (na stronie tytutowej umieszczono logo
Fundacji, a zdjecia zawarte w opracowaniu noszg logo Commercial Union oraz
Centrum Wolontariatu), ,Wolontariat 50+ oraz ,Na wolontariat nigdy nie jest za
pbzno” (poza pierwszg strona);

— opracowaniu ,Komputer w pigutce”. Podkresli¢ nalezy, ze w zataczeniu do wyjasnien
z 7 pazdziernika 2016 r. Fundacja przedstawita do kontroli nastepny egzemplarz
tego opracowania z naklejong tzw. wlepka, na ktorej jest logo FIO w rozmiarze
1,1cmx0,5cm;

— na materiatach do zaje¢ GRO i scenariuszach zaje¢ do j. angielskiego (projekt
.Mozesz tez");

3) zadwiadczeniach o ukonczeniu szkolen dot. wolontariatu (wzér zatgczono do
dokumentacji ,Akademia tworczej jesieni”);

4) ogtoszeniu prasowym opublikowanym w Glosie Tygodniku Nowohuckim o realizacji
projektu w ramach | i Il edycji opublikowanych 17 sierpnia 2012 r., 18 stycznia
i 22 lutego 2013 .

W umowach o dzieto nr 54/2012 z 1 sierpnia 2012 r. oraz 61/2012 i 13/2013 r. (obydwie

z 20 wrze$nia 2012 r.) w sprawie przygotowania ogtoszen i informacji prasowych

w projekcie pora na seniora ustalono wynagrodzenie odpowiednio: 1.200 zt (w tym ze

$rodkéw FIO - 700 zt) oraz po 400 zt (ptatne ze $rodkéw FIO);

5) dyplomie o tresci ,Fundacja Teatru Ludowego sktada serdeczne podzigkowanie dla (...)
za podejmowanie bezinteresownych dziatan dla dobra innych. Swiatowy Dzien
Wolontariusza Krakdw, 5 grudnia 2013 r.” oraz zadwiadczeniu o ukofczeniu szkolenia
dot. wolontariatu:;.

6) zaproszeniach na konferencje zorganizowang w ramach projektu Akademia tworczej
Jesieni.

(dowdd: akta kontroli, str. 278-286, 290-292, 616-619, 690-727, 802-805, 808-811,
1465-1466, 1565-1600, 1634, 1685 - 1686, 1705-1771, 1811-1845, 1978-2041, 2061-
2077, 2079-2099, 2212-2213, 2385, 2495-2496, 2739-2742, 2790-2793)
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Ponadto, na materiatach szkoleniowych: ,Pendrive - funkcje i obstuga”, ,Pamie¢, cwiczenia
pamieci’, ,Internet — pierwsze kroki”, ,Microsoft Word 2003” i ,Sciezki ukrycia” umieszczono
tzw. wlepki z logo FIO, ale pod wzgledem rozmiaréw nie spetnialy one wymogdw
zasad/regulaminéw FIO.

(dowdd: akta kontroli str. 1846-1860, 1862-1973, 2043-2054)

FundaCJa w podpisanych umowach zobowigzata sie do:
informowania, ze zadanie jest wspétfinansowane ze S$rodkéw otrzymanych od
Zleceniodawcy w ramach FIO. Informacja na ten temat powinna sie znalez¢ we
wszystkich materiatach, publikacjach, informacjach dla mediéw, ogtoszeniach oraz
wystapieniach publicznych dotyczacych realizowanego zadania publicznego;

— umieszczania logo Zleceniodawcy na wszystkich materiatach, w szczegdlnoSci
promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych i edukacyjnych, dotyczacych
realizowanego zadania oraz zakupionych $rodkach trwatych, proporconalnie do
wielkoSci oznaczen, w sposdb zapewniajacy jego dobrg widoczno$é. Logo FIO
Zleceniobiorca pobiera ze strony ww.pozytek.gov.pl.

Wg zasad/regulaminéw FIO ,wszelkie materiaty wytworzone w wyniku realizacji projektu
dofinansowanego w ramach PO FIO, w szczegdlnosci publikacje, ulotki, materiaty
informacyjne itp., powinny by¢ opatrzone w widocznym miejscu nadrukiem: ,Projekt
dofinansowany ze srodkow Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich” oraz
zawiera¢ w widocznym miejscu logo PO FIO, ktérego wzdr znajduje sie ponizej, dostepne
do pobrania na stronie www.pozytek.gov.pl lub www.crzl.gov.pl (logo moze wystepowac
réwniez w formie czarno-biatej). W przypadku braku stosownej informacji ilogo na
wytworzonych materiatach, koszt poniesiony ze S$rodkéw dotacji, zwigzany z ich
wytworzeniem moze zosta¢ uznany za niekwalifikowany.
Wzér logo FIO, o ktérym wyzej mowa, umieszczony w zasadach/regulaminach, ma rozmiary
2x4,5cm, lub 2,5 x 6 cm.
Dodatkowo, w odniesieniu do projektu ,Obywatel NH”, w § 8 ust. 3 umowy zapisano, ze
w przypadku naruszenia obowigzkéw, o ktdrych mowa w ust. 2 (obowigzek umieszczania
logo FIO), Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kare umowng w wysokosci 1% od kwoty
okreslonej w § 3 ust. 1 tej umowy, tj. 1% od kwoty dotacji w wysokosci 98.685 zt (987 zt).
(dowdd: akta kontroli str. 46-47, 1237-1239)

Na okoliczno$¢ zajmowania si¢ wszelkimi sprawami finansowymi, zwigzanymi z obstugg
ww. projektdw z-ca dyrektora wyjasnita, co nastepuije:

Sprawy finansowe zwigzane z obstugg ww. projektow uzgadniane byty z Dyrektorem
Fundacji i catym zarzadem oraz w uzgodnieniu z Biurem Rachunkowym (...). Zajmowatam
sie tymi sprawami w fundacji wolontaryjnie bo nie byto nikogo innego kto by sie tym
zajmowat. (...).

(dowod: akta kontroli str. 1274, 1301)

Zgodnie z postanowieniami § 14 ust. 5 statutu Fundacji do zadan Dyrektora Fundacji nalezy
w szczegolnosci prowadzenie biezacych prac Fundacji i organizowanie jej dziatalnoSci.
Dyrektor jest zwierzchnikiem pracownikéw Fundaciji.

(dowod: akta kontroli str. 11-14)

Na pytanie zadane przez kontroleréw (cyt.): ,Czy sprawowat Pan kontrole i nadzér nad
dziataniami Zarzadu (w tym w szczegoinosci w zakresie rozliczen finansowych); jesli tak to
w jaki sposdb, a jesli nie — to dlaczego” dyrektor Fundacji wyjasnit, ze: Tak sprawowatem
kontrole. Praktycznie codziennie bytem w biurze Fundacji (dni robocze czasem dodatkowo
weekendy). Zebrania Zarzadu odbywaty sie raz w tygodniu. Uzgadniano wtedy sprawy
dotyczace realizowanych przez Fundacje projektow, takze sprawy zwigzane z wydatkami
lub kto dokona jakich zakupow. Poproszona o staty kontakt z biurem ksieggowym z-ca
dyrektora raportowata na biezgco wszelkie uzgodnienia czy niejasne kwestie.

(dowdd: akta kontroli str. 1082, 1275)

W sprawie prowadzenia przez Fundacje ksiag rachunkowych niezgodnie z przepisami
ustawy o rachunkowosci oraz dopuszczenia do tego dyrektor Fundacji wyjasnit, Ze(cyt.):
Moje wyksztatcenie nie pozwala mi na nadaZanie za bardzo skomplikowang materig zmian
w przepisach o rachunkowo$ci. Dlatego tez w swoim zarzadczym postepowaniu
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Ocena czastkowa

Opis stanu
faktycznego

Whioski pokontrolne

wykonywatem wszystkie zmiany po uprzedniej informacji od ksiegowych prowadzacych
rachunkowo$¢ naszej Fundacji. Z tego co pamietam dwukrotnie w formie uchwaty przyjetej
przez Zarzad (za mojej kadencji) dostosowaliSmy rachunkowo$¢ Fundacji do
obowigzujgcych aktualnie przepisow.

(dowod: akta kontroli str. 2295)

Na okoliczno$¢ nieprowadzenia w Fundacji ksiag rachunkowych zgodnie z przepisami
ustawy o rachunkowo$ci z-ca dyrektora Fundacji wyjasnita, ze (cyt.): O ile mi wiadomo
Fundacja zatrudnia biuro rachunkowe, ktére prowadzi ksiegowo$¢ zgodnie z przepisami
0 rachunkowosci. Jestem zaskoczona pytaniem o owg niezgodnosc.

(dowdd: akta kontroli str. 2296

Fundacja realizujac projekty, dofinansowane ze $rodkoéw FIO nie przestrzegata niektorych
przepiséw i procedur obowiazujacych przy wykorzystaniu srodkéw pochodzacych z dotacii
FIO. Naruszono zaréwno zasady/regulaminy FIO jak i zasady prowadzenia gospodarki
finansowej. Zarzad nie zaktualizowat zasad rachunkowosci, obowigzujacych w Fundaciji. Nie
przestrzegano przepiséw ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowos$ci'2. Sposob
prowadzenia ksiag rachunkowych naruszat wymogi art. 24 ust. 1 ustawy o rachunkowosci.
Nie uzgodniono kont kosztowych projektéw ,Mozesz tez” (I edycja) i ,Akademia tworczej
jesieni”, w wyniku czego, w odniesieniu do projektu ,Mozesz tez” w ewidencji ksiegowej
wykazano wyzszg kwote otrzymanej dotacji, anizeli Fundacja faktycznie otrzymata (2,8 tys.
zt), a w odniesieniu do ,Akademii tworczej jesieni — koszt projektu nizszy o 1,7 tys. zt (w tym
dotacja - 0,4 tys. zi).

Na dowodach 26 dowodach nie umieszczono dekretacji, co stanowito naruszenie art. 21
ust. 6 ustawy o rachunkowos$ci. Opisy merytoryczne na 21 fakturach/rachunkach nie
spetnialy wymogow FIO, gdyz nie podano na nich czasu i miejsca wykorzystania
zakupionych artykutow i ustug.

Naruszono zasady/regulaminy FIO nie dopeiniajac obowigzku umieszczania logo FIO na
materiatach zwigzanych z realizacja tego programu, w tym m.n. na materiatach
szkoleniowych, konspektach, ogtoszeniach prasowych i wyposazeniu.

4. Skutecznos¢ nadzoru nad realizowanymi projektami,
metod zarzadzania nimi i ewaluacji osiggnietych
rezultatow

W sprawie trudnosci lub ograniczen wynikajacych ze sposobu realizacji FIO, ktére mogtyby
mie¢ negatywny wptyw na jako$¢ realizacji dotowanych zadan, dyrektor Fundacji wyjaénit,
ze (cyt.): Nie stwierdzono trudno$ci czy ograniczen wynikajacych ze sposobu realizacji FIO,
ktore miaty negatywny wptyw na jakoSC realizacji dotowanych zadan, oraz Ze nie miaty
migjsca przypadki ograniczenia przyznanej dotacji bez podjecia negocjacji w sprawie
Zmiany zakresu realizacji zadania.

(akta kontroli, dowdd str. 1082, 1275)

IV. Wnioski

Przedstawiajac powyzsze oceny wynikajace z ustalen kontroli, Najwyzsza Izba Kontroli, na
podstawie art. 53 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli'3,
wnosi 0 zaktualizowanie obowigzujacych w Fundacji zasad rachunkowo$ci.

2 Dz. U.z2016 1., poz. 1047
8 Dz.U.z2015r., poz. 1096 ze zm.
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Prawo zgtoszenia
zastrzezen

Obowigzek
poinformowania

NIK o sposobie
wykorzystania uwag

i wykonania wnioskéw

V. Pozostate informacje i pouczenia

Wystapienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwoch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo
zgtoszenia na piSmie umotywowanych zastrzezen do wystapienia pokontrolnego, w terminie
21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza sie do dyrektora Delegatury NIK
w Krakowie.

Zgodnie z art. 62 ustawy o NIK prosze o poinformowanie Najwyzszej Izby Kontroli,
w terminie 21 dni od otrzymania wystgpienia pokontrolnego, o sposobie wykonania wniosku
pokontrolnego oraz o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodiecia tych dziatan.

W przypadku wniesienia zastrzezehn do wystgpienia pokontrolnego, termin przedstawienia
informacji liczy sie od dnia otrzymania uchwaty o oddaleniu zastrzezen w catosci lub
zmienionego wystapienia pokontrolnego.

Niniejszy tekst wystgpienia pokontrolnego zostat sporzadzony z uwzglednieniem zmian
zawartych w uchwale nr KPK-KP0.443.044.2017 Zespotu Orzekajacego Komisji
Rozstrzygajacej w Najwyzszej Izbie Kontroli z dnia 26 kwietnia 2017 .

Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura w Krakowie

z up.

Jan Kosiniak
Krakow, 28.07.2017 r. Wicedyrektor
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