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|. Dane identyfikacyjne

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych we Wioctawku!, 87-800 Wioctawek,
ul. 3. Maja 17

Robert Musiatkiewicz — Rektor Uczelni, od 1 wrzesnia 2020 r. W okresie objetym
kontrolag  funkcje  kierownika jednostki  poprzednio petnita  Maigorzata
Legiedz-Gatuszka — Rektor Uczelni, do 31 sierpnia 2020 .

1. Funkcjonowanie systemow rekrutacyjnych uczelni.

2. Realizacja programu ksztatcenia w zakresie obowigzujacych standardow
I wymogow jakosciowych.

3. Zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia.

Lata 2019-2022 (do dnia zakoriczenia czynnosci kontrolnych?), z wykorzystaniem
dowodow sporzadzonych przed tym okresem (lata akademickie 2019/2020,
2020/2021, 2021/2022).

Art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontrolis.

Najwyzsza Izba Kontroli Delegatura w Bydgoszczy

Andrzej Grzymystawski, gtéwny specjalista kontroli panstwowej, upowaznienie
do kontroli nr LBY/90/2022 z 31 maja 2022 .

(akta kontroli str. 1-6)

Il. Ocena ogdlna* kontrolowanej dziatalnosci

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie dziatalno$¢ wiadz Uczelni zapewniajgca
wysoka jako$¢ ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo.

Powyzszg ocene uzasadnia prawidtowa realizacja zadan w zakresie: prowadzenia
rekrutacji na studia, tworzenia i realizacji programéw ksztatcenia oraz nadzoru nad
jako$cig procesu dydaktycznego.

W PANS prowadzono postepowania rekrutacyjne zgodnie z zasadami okreslonymi
w uchwatach Senatu Uczelni, a limity przyje¢ dostosowywano do mozliwosci
dydaktycznych tej jednostki. Optaty za przeprowadzenie rekrutacji pobierano
w wysokosci i na warunkach zgodnych z obowigzujacymi przepisami.

W trakcie przygotowywania i realizacji programéw studidw przestrzegano
obowigzujacych standardéw i wymogdw jako$ciowych. Systematycznej oceny tych
programéw dokonywano m.in. poprzez rzetelne weryfikowanie osiggnietych efektow
ksztafcenia praktycznego.

Odpowiedni nadzér nad jako$cig procesu dydaktycznego zapewniono w Uczelni
m.in. przez: powotanie komisji do spraw jakosci ksztatcenia, dokonywanie rzetelne;
oceny jakosci ksztatcenia na podstawie ustalonych kryteriéw, prowadzenie hospitacii
zaje¢ dydaktycznych i ankietowanie studentdéw, stosowanie systematycznej oceny

10d 1 wrzesnia 2022 r. W okresie objetym kontrolg jednostka kontrolowana poprzednio nosita nazwe Paristwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej we Whoctawku, do 31 sierpnia 2019 r., a nastepnie, Panstwowej Uczelni Zawodowej
we Wioctawku, od 1 wrzes$nia 2019 r. do 31 sierpnia 2022 r.; dalej: ,Uczelnia” lub ,PANS”.

2 4 pazdziernika 2022 r.

$Dz. U. 22022 r. poz. 623.; dalej: ,ustawa o NIK”.

4 Najwyzsza Izba Kontroli formutuje ocene ogdlng jako ocene pozytywna, ocene negatywng albo ocene w formie
opisowe;.
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nauczycieli akademickich, a takze - rozwoj bazy dydaktycznej, odpowiadajace;
potrzebom procesu ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo.

lll. Opis ustalonego stanu faktycznego oraz oceny
czastkowes kontrolowanej dziatalnosci

1. Funkcjonowanie systemoéw rekrutacyjnych Uczelni.

1.1. W okresie objetym kontrolg w Uczelni prowadzono ksztatcenie na jednym
kierunku medycznym, tj. na kierunku pielegniarstwo, funkcjonujgcym w formie studiow
stacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia®.

W latach akademickich 2019/2020-2021/2022 liczba kandydatow uczestniczacych
w rekrutacji na pierwszy rok ww. studiéw pierwszego stopnia i liczba 0séb przyjetych
na te studia wynosita odpowiednio: 45 i 44, 47 i 44, 39 i 37. W przypadku studiow
drugiego stopnia, liczba kandydatéw byta réwna liczbie 0sob przyjetych i wynosita
odpowiednio: 52, 22 i 52.

(akta kontroli str. 7)

Zgodnie z art. 28 ust. 1 pkt 10 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce’, warunki i tryb rekrutacji na pierwszy rok studiow, prowadzonej
w okresie objetym kontrolg, byty okreslone w uchwatach Senatu Uczelnis.

W trakcie procesow rekrutacyjnych zachowano warunki, w tym progi punktowe
oraz tryb i terminy okreslone w ww. uchwatach. Kryteria naboru nie zmieniaty sie
w trakcie rekrutacji°.

(akta kontroli str. 13-77)

Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu podata w wyjasnieniach, ze limity przyje¢ na

pierwszy rok studiow na kierunku pielegniarstwo okreslano z uwzglednieniem:

— mozliwosci Uczelni wynikajacych z prowadzonej przez nig gospodarki majatkowej
i finansoweyj;

— celow i zatozen Strategii rozwoju Uczelni na lata 2016-2020 oraz 2021-2024;

— miejsc realizacji ksztatcenia praktycznego i profili realizowanych w tych miejscach
procedur;

— zasobow materialnej bazy wtasnej Uczelni, w tym pozostajgcych do bezpo$redniej
dyspozyciji kierunku pielegniarstwo'?;

5Qceny czastkowe to oceny dziatalno$ci w poszczegolnych obszarach badan kontrolnych. Ocena czastkowa
moze by¢ sformutowana jako ocena pozytywna, ocena negatywna albo ocena w formie opisowe;j.

6 W Wydziale Nauk o Zdrowiu, od 1 wrze$nia 2022 r. (dalej: ,Wydzial” lub ,WNoZ"). W okresie objetym kontrolg
ksztatcenie na kierunku pielegniarstwo byto poprzednio prowadzone w Instytucie Nauk o Zdrowiu, do 31 sierpnia
2022 r. (dalej: ,Instytut” lub ,INoZ”).

7Dz.U.z2022r. poz. 574 ze zm.; dalej: ,ustawa prawo o szkolnictwie wyzszym”.

8 Tj., w zatgcznikach do uchwat Senatu Uczelni: nr 79/18 z 18 grudnia 2018 r., (zmienionej uchwatg Nr 49/19
z 18 czerwca 2019 1), nr 25/19 z 21 maja 2019 r. (zmienionej uchwatg nr 61/19 z 24 wrzesnia 2019 r. i uchwalg
nr 4/20 z 16 kwietnia 2020 r.) oraz nr 11/20 z 2 czerwca 2020 r. - w sprawie ustalenia warunkdw, trybu
oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz sposobu jej przeprowadzenia, na pierwszy rok studiow
w Uczelni w latach akademickich, odpowiednio 2019/2020-2021/2022; dalej: ,uchwaty w sprawie rekrutacji”.

9 Zmiany w powyzszych uchwatach polegaty na dostosowaniu ich zapiséw do zmian w ustawie prawo
o szkolnictwie wyzszym oraz zmian struktury Uczelni, w zwigzku z otrzymaniem uprawnien do prowadzenia
jednolitych studiéw magisterskich na kierunku prawo i kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna.

10 Jak, m.in. Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej (tj., zespot sal odwzorowujacych sale szpitalne wraz
z infrastrukturg do analizy wynikéw symulacji medycznej (debrefingu) oraz zespotem pomieszczen kontrolnych
(sterowni); dalej: ,MCSM" lub ,Centrum symulacji medycznej’), przeznaczone do ksztatcenia praktycznego
na kierunku pielegniarstwo.
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— aktualnych standardow ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo, okreslonych
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r.
w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, pofoznej, diagnosty
laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego!' oraz zewnetrznych
regulacji prawnych wskazujacych na liczebno$¢ grup studenckich'z;

— zatozen wewnetrznych systeméw zarzadzania jako$cig ksztatcenia'?,
— wynikow badan ankietowych absolwentow Uczelni.

(akta kontroli str. 78-85)

1.2.  Zgodnie z § 38 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
27 wrze$nia 2018 r. w sprawie studiow'4, optata za przeprowadzenie w Uczelni
rekrutacji na studia wynosita 85 zt. Zasady wnoszenia optat za przeprowadzenie
rekrutacji oraz stosowania zwolnien z tych optat byty okreslone uchwatach w sprawie
rekrutacji. Zgodnie z § 4 ust. 2 ww. uchwat, z optaty byli zwolnieni wychowankowie
domoéw dziecka, petne sieroty, ktdre nie ukonczyty 25 lat oraz osoby posiadajace
orzeczenie o stopniu niepetnosprawno$ci.

Analiza zwolnien z opfat rekrutacyjnych w okresie objetym kontrolg wykazata,
ze w przypadku ww. 0s6b zwolnienia te stosowano prawidtowo.

Uczelnia nie prowadzita studidw i rekrutacji na studia w jezyku obcym.
(akta kontroli str. 13-77, 86-141)

W dziatalno$ci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie nie
stwierdzono nieprawidtowosci.

NIK pozytywnie ocenia funkcjonowanie systemu rekrutacyjnego Uczelni.

2. Realizacja programu ksztalcenia w zakresie
obowiazujacych standardéw i wymogow jakosciowych.

21. W wyniku badania programéw studiéw na kierunku pielegniarstwo dla naboru
w roku akademickim 2019/20201> ustalono, ze programy te odpowiadaty wymogom
okreslonym przepisami rozporzadzenia w sprawie standarddéw ksztatcenia
oraz rozporzadzenia w sprawie studidw, w zakresie: ogdlnej liczby godzin, tacznej

" Dz. U.z2021r., poz. 755 ze zm.; dalej: ,rozporzadzenie w sprawie standardéw ksztatcenia”.

12 Okreslona, m.in. w uchwatach: nr 8/11/06 z 23 marca 2006 r. i nr 24/V//2021 z 25 marca 2021 r. Krajowej Rady
Akredytacyjnej Szkét Pielegniarek i Potoznych - w sprawie okreslenia szczegdtowych zalecen dotyczacych
liczebnosci grup studenckich na kierunku pielegniarstwo i potoznictwo.

13 Tj. Uczelnianego Systemu Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia, przyjetego uchwatg nr 57/08 Senatu Panstwowe;j
Uczelni Zawodowej we Wioctawku (wczesniej: Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej we Whoctawku) z dnia
25 listopada 2008 r. w sprawie wprowadzenia w Panstwowej Uczelni Zawodowej we Wioctawku (wczesniej:
Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej we Wioctawku) Wewnetrznego Systemu Zapewnienia JakoSci
Ksztatcenia oraz uchwatg nr 89/19 Senatu Panstwowej Uczelni Zawodowej we Wioctawku z dnia 17 grudnia
2019 r. w sprawie ustalenia Ksiggi Jakosci Ksztatcenia Panstwowej Uczelni Zawodowej we Wioctawku,
uchylonych z dniem 30 wrzesnia 2022 r. uchwatg nr 37/22 Senatu Panstwowej Uczelni Zawodowej
we Wioctawku z dnia 5 lipca 2022 r. w sprawie ustalenia Ksiegi jakosci ksztatcenia Pafistwowej Akademii Nauk
Stosowanych we Whoctawku (dalej: ,Ksiega jakosci ksztatcenia”) oraz systemu zarzadzania jako$cia ksztatcenia
wprowadzonego w Instytucie (od 1 wrzesnia 2022 r. w Wydziale), stanowigcego uszczegoétowienie uregulowan
Ksiegi jakosci ksztatcenia dla potrzeb kierunku pielegniarstwo na poziomie Wydziatu; dalej: ,\WSZJK".

4Dz U.z2021r., poz. 661 ze zm.; dalej: ,rozporzadzenie w sprawie studiow”.

15 Tj. programéw zatwierdzonych uchwatami Instytutowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia w Instytucie Nauk
o0 Zdrowiu: nr 4/19 z9 wrzeénia 2019 r. w sprawie zatwierdzenia programu i planu studiéw stacjonarnych
| stopnia na rok akademicki 2019/2020 oraz nr 5/19 z 9 wrze$nia 2019 r. w sprawie zatwierdzenia programu
i planu studiéw stacjonarnych I stopnia na rok akademicki 2019/2020.
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liczby punktow ECTS, tresci ksztatcenia, liczby godzin i punktow ECTS w zakresie
nauczania praktycznego, zakresu i liczby godzin praktyk zawodowych.

(akta kontroli str. 179-279)

Zgodnie z zatozeniami WSZJK, ewaluacja i doskonalenie programoéw studiow
na kierunku pielegniarstwo obejmowaty:

— badanie zgodnosci kierunku i programu studiow z misjg Wydziatu i Uczelni;

— badanie efektéw uczenia sie w odniesieniu do standardow ksztatcenia i Polskich
Ram Kwalifikacji;

— badanie zgodno$ci koncepciji ksztatcenia z celami okreslonymi w strategii rozwoju
Wydziatu i Uczelni;

— badanie zgodnosci efektow uczenia si¢ z koncepcjg rozwoju kierunku;
— monitorowanie dokumentacji niezbednej do przygotowania programu studidw;

— badanie zgodno$ci opisow przedmiotow z uczelnianym wzorem opisu
przedmiotu/modutu;

— badanie prawidtowosci przypisywania punktow ECTS do przedmiotéw/modutéw
ksztafcenia;

— analizowanie opinii studentow w zakresie obcigzenia pracg witasng (godziny
i punkty ECTS);

— dostosowywanie efektdw uczenia sie do potrzeb rynku pracy;

— uczestnictwo interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie okreslania
efektow uczenia sie, w tym udziat pracodawcéw i innych przedstawicieli rynku
pracy w okre$laniu efektéw uczenia sie (cykliczne badanie opinii otoczenia);

— udziat pracodawcow i innych przedstawicieli rynku pracy w ocenie efektow uczenia
sie (badanie pracodawcow zatrudniajacych absolwentéw Uczelni);

— wspdtprace Wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,;

— wykorzystywanie wzorcéw miedzynarodowych przy opracowywaniu programu
studiow;

— pozyskiwanie opinii od podmiotéw przyjmujacych studentéw na praktyki na temat
osigganych przez nich efektéw uczenia sie.

Do weryfikacji osiggnietych efektdw uczenia sie, a tym samym, ewaluacji programu

studiow wykorzystywano m.in.: wyniki egzamindw, zaliczen i praktyk, wyniki hospitacii

zaje¢ oraz wyniki badan ankietowych studentéw i wyktadowcow.

Wyniki analizy i oceny realizacji programu bylty przedstawiane w sporzadzanych

za poszczegdblne lata akademickie sprawozdaniach z realizacji WSZJK.

(akta kontroli str. 304-339, 442-793)

W okresie objetym kontrolg spetnianie przez Uczelnie standardéow ksztatcenia

na kierunku pielegniarstwo byto przedmiotem oceny dokonanej 27 pazdziernika

2020 r. przez przedstawicieli Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkdt Pielegniarek

i Potoznych'6, w wyniku ktorej Uczelnia uzyskata maksymalne noty:

- 125 punktow obligatoryjnych oraz 18 z 20 punktéw dodatkowych dla pierwszego
i drugiego roku studiow pierwszego stopnia;

- 114 punktow obligatoryjnych i 14 dodatkowych dla trzeciego roku studiow
pierwszego stopnia;

- 116 punktéw obligatoryjnych i 15 z 20 dodatkowych dla studiéw drugiego stopnia.

W tym, w zakresie sposobu realizacji programu ksztatcenia byto to odpowiednio:

16 Dalej: ,KRASPIP".



- 75 punktow obligatoryjnych oraz siedem, z osmiu punktow dodatkowych dla
pierwszego i drugiego roku studiow pierwszego stopnia;

- 59 punktow obligatoryjnych i cztery dodatkowe dla trzeciego roku studiow
pierwszego stopnia;

- 68 punktow obligatoryjnych i sze$¢, z oSmiu dodatkowych dla studiow drugiego
stopnia.

KRASPIP potwierdzita spetnianie przez Uczelnie standardow ksztatcenia na kierunku

pielegniarstwo oraz zalecita realizowanie i monitorowanie przyjetego programu

ksztatcenia (teoretycznego i praktycznego) zgodnie z ustalonym programem i planem

studibw na tym kierunku. Po przeprowadzeniu przez KRASPIP postepowania

akredytacyjnego, Minister Zdrowia 14 stycznia 2021 r. udzielit Uczelni akredytacji na

prowadzenie studiow na kierunku pielegniarstwo na poziomie pierwszego i drugiego

stopnia na okres pieciu lat.

(akta kontroli str. 142-178)

2.2. Zgodnie z przepisami rozporzadzenia w sprawie standarddw, Uczelnia miata
ustalone programy praktyk zawodowych na kierunku pielegniarstwo, obejmujgce
formy i terminy ich odbywania oraz sposéb weryfikacji osigganych efektéw uczenia
sie.

Zasady monitorowania ksztatcenia praktycznego i weryfikacji efektéw tego
ksztatcenia byly okreslone w WSZJK, regulaminach praktyk zawodowych!?
oraz ogdlnych zasadach odbywania zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
przez studentow kierunku pielegniarstwo.

Zgodnie z powyzszymi uregulowaniami, weryfikacja przebiegu ksztatcenia
praktycznego i ocena jego efektow byta dokonywana gtéwnie w wyniku hospitacii
przeprowadzanych przez uczelnianego opiekuna praktyk. Wyniki hospitacji byty
dokumentowane w arkuszu hospitacji, z uwzglednieniem opinii zaktadowego
opiekuna praktyki oraz dokumentaciji praktyki prowadzonej przez studenta’.

Nadzér nad realizacjq zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych na kierunku
pielegniarstwo sprawowat koordynator zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
w WNoZ, dokumentujacy przebieg ksztatcenia praktycznego i wykonywanych przez
siebie obowigzkéw w corocznych sprawozdaniach, obejmujacych m.in. dane
dotyczace zrealizowanych zaje¢ i przeprowadzonych hospitacji, a takze szkolen
i spotkan informacyjnych dla studentdw i opiekunéw praktyk.

(akta kontroli str. 242-279, 345-420, 442-640)

2.3. W Uczelni zasady tworzenia programéw studiow byty okreslone w Ksiedze
jakosci ksztatcenia, w ktdrej przyjeto, ze propozycje programu studiow przedstawia
Wydziatowa Komisja ds. JakoSci Ksztatcenia, w skfad ktérej wchodzg takze
przedstawiciele studentow. Projekt podlega obligatoryjnemu opiniowaniu przez
Wydzialowg Rade Ekspertdw, sktadajacq sie z przedstawicieli otoczenia
gospodarczego i podmiotdw biorgcych udziat w ksztatceniu praktycznym studentéw.
Program studiow, pozytywnie zaopiniowany przez Rade Ekspertow i Wydziatowg
Komisje ds. Jako$ci Ksztatcenia, jest przedktadany na posiedzenie Uczelnianej Rady
ds. Jakosci Ksztatcenia. Dziat Nauczania dokonuje analizy programu pod katem
zgodnosci z obowigzujacymi w Uczelni przepisami prawa. Finalny ksztatt programow

7Tj. ,Regulaminach praktyk zawodowych, zaje¢ praktycznych i stazy”, stanowigcych zataczniki do uchwat Senatu
Uczelni nr 79/19 z 29 pazdziernika 2019 . i nr 37/21 z 14 wrze$nia 2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
praktyk zawodowych, zaje¢ praktycznych i stazy w Uczelni; dalej: ,regulamin praktyk”.

'8 Obejmujacej m.in. dzienniki praktyk i dzienniki praktycznych umiejetnosci. Wzory ww. dokumentéw stanowity
zataczniki do regulaminu praktyk.
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studidw ustalajg Wydziatowe Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia. Programy studiow
uchwala Senat, po opinii Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia.

Objety badaniem program studiéw pierwszego stopnia dla kierunku pielegniarstwo
narok akademicki 2019/2020 zostat przygotowany i zatwierdzony zgodnie
z ww. procedura, z uwzglednieniem opinii studentéw (wynikdéw ankiet), dotyczacych
w szczegbInosci oceny realizacii zaje¢ oraz efektow uczenia sie w roku akademickim
2018/2019.

(akta kontroli str. 242-303)

24. W okresie objetym kontrolg Uczelnia prowadzita ksztatcenie na kierunku
pielegniarstwo wytacznie w formie stacjonarne;.

(akta kontroli str. 7, 421)

2.5. W latach akademickich 2019/2020-2021/2022 liczba studentéw na kierunku
pielegniarstwo na studiach pierwszego i drugiego stopnia'® wynosita odpowiednio:
1171129 (facznie 246), 1111 67 (tacznie 178) oraz 99 i 66 (tacznie 165).

Zajecia dydaktyczne na tym kierunku w ww. latach prowadzito odpowiednio: 25, 26
i 26 nauczycieli akademickich, co stanowito: 10,2, 14,6 i 15,8% liczby studentow.

(akta kontroli str. 422-424)

2.6. W okresie objetym kontrolg do Uczelni nie wptynety skargi badz wnioski
studentow, dotyczace sposobu realizacji programu ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo.

(akta kontroli str. 425)

W dziatalno$ci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie nie
stwierdzono nieprawidtowosci.

NIK pozytywnie ocenia realizacj¢ programu ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo
w zakresie obowigzujacych standardow i wymogdw jakosciowych.

3. Zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia.

3.1.  Przyjete w Uczelni rozwigzania zapewniajgce nadzér nad jakoscig ksztatcenia
obejmowaty, m.in.:

1) okre$lenie w Ksiedze jakosci ksztatcenia oraz w WSZJK zasad ww. nadzoru;

2) powotanie, zgodnie z § 5 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 sierpnia
2012 r. w sprawie szczegotowych wymagan dotyczacych ksztatcenia pielegniarek
i potoznych?0, Uczelnianej Rady ds. Jako$ci Ksztatcenia oraz Wydziatowej Komisji
ds. Jako$ci Ksztatcenia. Oceny jako$ci ksztatcenia dokonywano na podstawie
kryteridbw okreslonych w WSZJK (stosownie do § 5 pkt 2 ww. rozporzadzenia),
a wyniki tej oceny uwzgledniano w doskonaleniu procesu ksztatcenia (§ 5 pkt 3);

3) przeprowadzanie hospitacji zaje¢ dydaktycznych (teoretycznych i praktycznych
oraz praktyk zawodowych) na kierunku pielegniarstwo przez Dziekana Wydziatu?!
oraz przez koordynatorow zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych. Wnioski

19 Wg stanu na koniec lat 2019-2021.

2 Dz. U. poz. 970, dalej: ,rozporzadzenie w sprawie szczegdtowych wymagan dotyczacych ksztatcenia
pielegniarek i potoznych”.

21 Do 31 sierpnia 2022 r., przez Dyrektora Instytutu.



zww. hospitacji zawarte byty w sprawozdaniach z realizacji WSZJK za lata
akademickie 2019/2020 oraz 2020/20212;

4) przeprowadzanie wérdd studentéw na poziomie Uczelni badan dotyczacych oceny
jako$ci ksztatcenia w formie ankiet, udostepnianych corocznie po zakorczeniu
semestru zimowego na stronie internetowej Uczelni. Poziom zwrotu ww. ankiet
wsrod studentéw pielegniarstwa w latach akademickich 2019/2020-2021/2022
wynosit odpowiednio: 27% (ankiety wypetnito 63 z 238 studentow),
15% (26 ze 178) oraz 24% (38 ze 162). Anonimowa ankieta oceniajgca prace
nauczyciela byla dostepna w systemie informatycznym po zakonczeniu zajec
dydaktycznych prowadzonych przez nauczyciela, nie pozniej niz do konca ses;ji
wdanym semestrze. Wyniki tej ankiety udostepniano  kierownikowi
zaktadu/dyrektorowi instytutu oraz nauczycielowi akademickiemu. W okresie
objetym kontrolg badania ankietowe w$rod studentéw przeprowadzano takze na
poziomie Wydziatu. Ankiety te dotyczyty m.in.: warunkéw studiowania
na Wydziale, zaje¢ prowadzonych zdalnie, organizacji i przebiegu praktyk
zawodowych, zaje¢ realizowanych w ramach MCMS, subiektywnej oceny efektow
uczenia sie. Wyniki ww. ankiet wykorzystywano w procesie tworzenia, ewaluacii
i modyfikacji programow studidbw, w tym m.in. w celu weryfikacji
i przyporzadkowania punktow ECTS do efektow uczenia sie2?; przygotowania kart
przedmiotéw/sylabuséw dla naboru w kolejnym roku akademickim; korekty metod
prowadzenia zaje¢, zastosowanych $rodkow dydaktycznych, tredci ksztatcenia
oraz metod weryfikacji efektéw uczenia sie;

5) okreslenie miernikdw, tj. form i kryteriow weryfikacji efektéw uczenia sie
w sylabusach przedmiotéw, regulaminie studiow?* oraz w procedurach,

22w grupie zalecen adresowanych do nauczycieli podkreslano koniecznos¢ kontynuowania dotychczasowych
dziatan na rzecz mobilizowania studentéw do aktywnego udziatu w zajeciach, a szczegbdlnie, rozwigzywania
zadan praktycznych oraz weryfikowania wiedzy i umiejetnosci studentéw w tym zakresie. Z uwagi na praktyczny
profil ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo podkreslano fakt odwotywania sie przez nauczycieli do wtasnych
doswiadczen zawodowych i zachecania studentéw do zgtaszania pytan, osobistych spostrzezen wynikajacych
z pracy zawodowej. Indywidualnie monitorowano przyczyny nieobecno$ci/odpracowania zaje¢ praktycznych
i praktyk zawodowych przez studentéw. Motywowano studentéw do niezwiocznego ustalania/zgtaszania
przyczyn absenciji i terminéw odpracowania zajeé. Nauczyciele zostali zacheceni do biezacego rozliczania
nieobecnos$ci studentow. W ramach hospitaciji zaje¢ prowadzonych zdalnie odnotowywano zrdznicowang liczbe
studentow. Autorskie prezentacje nauczycieli udostepniane studentom w czasie zaje¢ byly czytelne, nie budzity
zastrzezen pod wzgledem merytorycznym. W czasie éwiczehn prowadzonych synchronicznie studenci byli
aktywizowani do rozwigzywania przydzielonych zadan, a nauczyciele opiekunowie zaje¢ praktycznych,
weryfikujacy czes¢ efektow uczenia sie w zakresie umiejetnosci, mobilizowali studentéw do przygotowywania
i przesytania przez poczte w domenie Uczelni kompletnych i poprawnych merytorycznie opracowan. Prawidtowa
komunikacja interpersonalna i pozytywne relacje interpersonalne: nauczyciel — student, student — zespot
terapeutyczny, student - pacjent, zostaty potwierdzone w ramach indywidualnych ocen zaje¢ i nauczycieli
dokonywanych przez studentéw. Ponadto, oceny takie formutowali, zaréwno hospitowani nauczyciele, jak
i personel oraz pacjenci oddziatéw, w ktérych realizowano cze$¢ praktyczng ksztatcenia. Dobér kadry
dydaktycznej z bogatym doswiadczeniem praktycznym oraz systematyczne prowadzenie spotkan
informacyjnych i szkoleniowych z nauczycielami realizujgcymi ksztatcenie praktyczne studentow umozliwit
sprawng realizacje procesu ksztatcenia. Pomimo pozytywnej oceny realizacji zaje¢ zdalnych przez studentow
w ogdlnouczelnianym sondazu diagnostycznym, zgtaszane przez studentéw i nauczycieli uwagi dotyczace
ksztatcenia on-line wymagaty ich uwzglednienia w planie naprawczym jakosci ksztatcenia w Wydziale. Powyzsze
uwagi, w przypadku kierunku pielegniarstwo, dotyczyty: probleméw technicznych po stronie studentéw (brak
odpowiedniego sprzetu, problemy z dostepem do Internetu), niewystarczajgcych umiejetnosci w zakresie obstugi
narzedzi informatycznych (np. Moodle, MS Teams), niewystarczajacego przygotowania wyktadowcow do
prowadzenia zaje¢ zdalnie, duzego obcigzenia materiatami dydaktycznymi, braku bezposredniego kontaktu
Z nauczycielami oraz innymi studentami. Uwagi uwzgledniono w planie naprawczym na nastepny rok
akademicki.

23 Studenci przedstawiali w ankiecie naktad pracy potrzebny do uzyskania efektow uczenia sie opisanych dla
poszczegdlnych przedmiotéw, a wyniki tego badania stuzyty weryfikacji przyporzadkowania punktéw ECTS tym
przedmiotom.

2 Tj. Regulaminie studiow Panstwowej Uczelni Zawodowej we Wioctawku, stanowiacym zatgcznik do uchwaly
nr24/19 Senatu Panstwowej Uczelni Zawodowej we Wioctawku (dawniej: Parstwowej WyZzszej Szkoty
Zawodowej we Wioctawku) z dnia 21 maja 2019 r. w sprawie Regulaminu studiéw Panstwowej Uczelni
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stanowigcych zatgczniki do WSZJK. Mierniki iloSciowe obejmowaty: biezacy
ocene wiedzy, w szczegdlnosci, podczas laboratoridw, ¢wiczen i ksztatcenia
praktycznego, ocene czastkowych i koncowych sprawdziandw pisemnych
(kolokwidw) i testowych, sprawdziandw umiejetnosci praktycznych (w tym,
w naturalnej sytuacji klinicznej), ocene samoksztatcenia (pracy wiasnej studenta)
w zakresie: prac praktycznych, odpowiedzi ustnych i prac pisemnych, ocene
teoretycznego i praktycznego egzaminu dyplomowego oraz pracy licencjackiej
lub magisterskiej. Zaliczenie przedmiotu miato forme zaliczenia bez oceny,
zaliczenia z oceng lub egzaminu. Szczegotowe informacje dotyczace zasad
zaliczenia poszczegdinych przedmiotdéw byty zawarte w sylabusach przedmiotow.
Wyniki zaliczen i egzaminéw oraz $rednig ocen za semestr lub rok studiow
okreslono w skali ocen: 5,0 — bardzo dobry; 4,5 — dobry plus; 4,0 — dobry;
3,5 — dostateczny plus; 3,0 — dostateczny; 2,0 — niedostateczny. Prog przyjety
do uzyskania pozytywnej oceny z zaliczenia lub egzaminu wynosit 60% punktéw.
Mierniki jakosciowe, to m.in.. wnioski z hospitacji zaje¢, opinie pracodawcdéw
o studentach odbywajacych praktyki zawodowe (dokumentowane w dzienniczku
praktycznych umiejetnosci zawodowych w postaci zaliczen efektow uczenia sie)
oraz samoocena, dokonywana przez studentéw w formie ankiet.

W objetych badaniem sprawozdaniach z analizy osigganych efektéw uczenia sie
w roku akademickim 2020/2021 S$rednia arytmetyczna ocen z egzaminéw
i zaliczen koncowych na kierunku pielegniarstwo wyniosta:
a) w semestrze zimowym:
— na studiach pierwszego stopnia: za pierwszy semestr dla pierwszego roku
- 4,47; za trzeci semestr dla drugiego roku - 4,57, za pigty semestr dla
trzeciego roku - 4,83;
— na studiach drugiego stopnia: za pierwszy semestr dla pierwszego
roku - 4,67, za trzeci semestr dla drugiego roku - 4,81;
b) w semestrze letnim:
— na studiach pierwszego stopnia: za drugi semestr dla pierwszego roku - 4,58,
za czwarty semestr dla drugiego roku - 4,76, za szosty semestr dla trzeciego
roku - 4,62;
— na studiach drugiego stopnia: za drugi semestr dla pierwszego roku - 4,66,
za czwarty semestr dla drugiego roku - 4,67.
W ww. sprawozdaniach poziom osiggnietych przez studentow efektow uczenia sie
okreslono, jako zadawalajacy;

6) sporzadzanie za poszczegdlne lata akademickie sprawozdan z realizacji WSZJK,
zawierajacych ocene wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia
oraz wnioski wynikajace z tej oceny.

W sprawozdaniu z realizacji WSZJK za rok akademicki 2019/2020 okreslono,
Ze dziatania wymagajace kontynuacji lub weryfikacji w roku nastepnym to:
1) doskonalenie systemu zarzadzania w Wydziale; 2) organizacja ksztatcenia,
w tym ksztatcenia praktycznego, zaje¢ z zakresu symulacji medycznej w dgzeniu
do optymalizacji jakosSci ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo; 3) optymalizacja
jakoSci ksztatcenia; 4) rozwdj kadry - dydaktyczny i naukowy; 5) wdrazanie
najnowszych osiggnie¢ naukowych do tresci ksztatcenia i procesu dydaktycznego;

Zawodowej we Wioctawku (dawniej: Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej we Wioctawku), zmienionej
uchwatami: nr 3/20 Senatu Panstwowej Uczelni Zawodowej we Whoctawku z dnia 16 kwietnia 2021 r. w sprawie
zmiany Regulaminu studiéw Panstwowej Uczelni Zawodowe we Wioctawku, nr 23/21 Senatu Panstwowej
Uczelni Zawodowej we Whoctawku z dnia 25 maja 2021 r. w sprawie zmiany Regulaminu studiéw Parstwowej
Uczelni Zawodowe we Wioctawku oraz nr 6/22 Senatu Paristwowej Uczelni Zawodowej we Wioctawku z dnia
31 marca 2022 r. w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie studiow Panstwowej Uczelni Zawodowej
we Wioctawku; dalej: ,Regulamin studiow”.
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6) zapewnienie infrastruktury i wyposazenia pozwalajgcych na osigganie przez
studentow zatozonych w programach efektow uczenia sie; 7) przygotowanie
(aktualizacja) programéw studiow z uwzglednieniem nowego standardu
ksztafcenia, opinii studentow, nauczycieli i interesariuszy zewnetrznych, wynikdéw
analizy osigganych efektow uczenia sie; 8) poszerzenie oferty dydaktycznej,
szkoleniowej i wydawniczej Wydziatu; 9) optymalizacja warunkow ksztatcenia
praktycznego; 10) monitorowanie racjonalnego przygotowania harmonogramow
ksztatcenia teoretycznego i praktycznego; 11) doskonalenie warunkow socjalnych
dla studentow; 12) doskonalenie systemu monitorowania osiggania efektow
uczenia sie; 13) zwiekszenie aktywno$ci nauczycieli i studentéw w dziataniach na
rzecz umiedzynarodowienia ksztatcenia; 14) popularyzowanie osiggnie¢ Wydziatu
w zakresie jakosci ksztatcenia.

W oparciu o przyjety na rok akademicki 2020/2021 plan naprawczy wdrozono
dziatania, ktorych celem byla optymalizacja procesu ksztatcenia i realizacja
zatozen zapisdbw WSZJK. W sprawozdaniu z realizacji ww. planu przedstawiono
wyniki realizacji 54 dziatari w 13 obszarach funkcjonowania Wydziatu2®, spo$réd
ktorych nie zrealizowano lub nie w petni zrealizowano pie¢, dotyczacych:
1) wprowadzenia elektronicznego systemu analizy bibliometrycznej dorobku
naukowego pracownikéw Wydziatu — z uwagi na brak mozliwosci finansowych
Uczelni w zakresie modyfikacji modutow systemu obstugujacego Biblioteke
Uczelni; analiza dorobku pracownikow opiera sie w dalszym ciggu na informacjach
sktadanych w ww. zakresie w wersji papierowej; przesuniecie terminu realizacji
na kolejny rok akademicki; 2) prowadzenia szkolen dla nauczycieli pielegniarstwa
oraz promotordw prac licencjackich z zakresu ICNP26 — z powodu braku $rodkéw
finansowych na realizacje szkolenia zewnetrznego; przesunieto na rok akademicki
2021/2022 w oparciu o $rodki z kolejnego projektu; 3) wigczenia Wydziatu do sieci
uczelni testujacych dokumentacje elektroniczng dla potrzeb dydaktycznych
studentdw kierunku pielegniarstwo — z uwagi na brak $rodkéw na zakup licencji
przez Uczelnie; Wydziat dysponuje dostepem do aplikacji cloudiMed;
4) wydawania kolejnych numeréw recenzowanego kwartalnika ,Innowacje
w pielegniarstwie i naukach o zdrowiu” w oparciu o grant w ramach dziatalnosci
upowszechniajacej nauke — z powodu nieuzyskania srodkdw zewnetrznych na
rozwoj czasopisma; 5) przygotowania warunkéw do uruchomienia ksztatcenia na
kierunkach kosmetologia i potoznictwo (przygotowanie wnioskow do PKA,
pozyskanie kadry, podpisanie porozumien o wspotpracy w zakresie ksztatcenia
z interesariuszami zewnetrznymi) - realizacje zadania przesunigto na rok
akademicki 2021/2022 z uwagi na aktualne obcigzenia finansowe Uczelni,
wynikajace z rozwoju Centrum Nowoczesnych Technologii;

25 Tj., obszarach obejmujacych: optymalizacje systemu zarzadzania w Wydziale; rozwéj kadry — dydaktyczny,
zawodowy i naukowy; wdrazanie najnowszych osiggnie¢ naukowych do tresci ksztatcenia i procesu
dydaktycznego; zapewnienie infrastruktury i wyposazenia, pozwalajacych na osigganie przez studentéw
zatozonych w programach efektdw uczenia sie; przygotowanie/aktualizacja programéw studiow
z uwzglednieniem nowego standardu ksztatcenia, opinii studentdéw, nauczycieli i interesariuszy zewnetrznych,
wynikéw analizy osigganych efektow uczenia sig; poszerzenie oferty dydaktycznej, szkoleniowej i wydawniczej
Wydziatu; zapewnienie jakoSci ksztatcenia i organizacja procesu dydaktycznego w okresie pandemii
koronawirusa COVID-19; monitorowanie racjonalnego przygotowania harmonograméw  ksztatcenia
teoretycznego i praktycznego; poprawe warunkéw socjalnych studentéw (szatnie w podmiotach leczniczych,
cze$¢ socjalna w budynku na Zawislu); warunki biezacej realizacji zaje¢; udoskonalenie systemu
monitowania - osiggania efektéw ksztatcenia; przygotowanie warunkéw do uzyskania akredytacji Srodowiskowe;
z ramienia KRASPIP; zwigkszenie aktywnosci nauczycieli i studentow w dziataniach na rzecz
umiedzynarodowienia ksztatcenia; promocje ksztatcenia w Wydziale.

% Miedzynarodowa Klasyfikacja Praktyki Pielegniarskiej (ICNP®, International Classification for Nursing Practice),
stanowigca sposéb wyrazania jezyka pielegniarskiego, ktérego zadaniem jest ujednolicenie systemu
komunikowania si¢ w pielegniarstwie.
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7) badanie opinii absolwentow i monitorowanie ich karier w ramach systemu
gromadzenia informacji o losach zawodowych absolwentow Uczelni2
oraz wykorzystywanie tych informacji w pracach nad oceng jakosci ksztatcenia.
Gtéwnym celem wdrozenia ww. systemu byto uzyskanie danych, dotyczacych
oceny przydatno$ci zdobytych w trakcie studiow kompetencji do podejmowane;j
pracy zawodowej i dostosowywania si¢ absolwentow do zmiennych wymogow
rynkowych.

W objetym kontrolg raporcie z badania absolwentow studiow Il stopnia na kierunku
pielegniarstwo z pazdziernika 2020 r. wskazano, ze celem badania byto poznanie
sposobu w jaki ksztattuje sie kariera zawodowa absolwentéw, a takze
dostosowanie kierunkow studiow i programow ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.
Na etapie rejestracyjnym, w momencie ukonczenia studidw, w powyzszym
badaniu wzieto udziat 78 studentow pielegniarstwa, co ksztattowato stope zwrotu
na poziomie 98,73%. Pytanie pierwsze dotyczylo aktywno$ci zawodowej
respondentow w trakcie studiow. 86% przedstawicieli analizowanego kierunku
(67 os6b) zadeklarowato, ze podczas studiow pracowato w petnym wymiarze
godzin. Sze$¢ oséb (7,6%) pracowato w niepetnym wymiarze godzin, a pie¢ 0séb
(6,4%) nie podejmowato pracy, skupiajac sie jedynie na nauce. Pytanie drugie,
w intencji inicjatorow badania, miato stanowi¢ kluczowg role w obszarze analizy
zadowolenia absolwenta z ukonczonych wiasnie studidw. Na pytanie ,Czy
z perspektywy czasu ponownie wybrataby Pani/wybratby Pan ten sam kierunek
studiéw?”, 43 respondentoéw odpowiedziato ,zdecydowanie tak”, a 34 ,raczej tak”,
co stanowito tgcznie 98,6% zadowolonych respondentéw. Kwestii oceny
ukonczonych studiow pod wzgledem przydatno$ci zdobytych kompetencii
na rynku pracy, dotyczyto pytanie trzecie, na ktére 46 badanych (59% ogotu)
zaznaczyto odpowiedz ,zdecydowanie tak”, 29 (37%) ,raczej tak”, a trzy osoby
(4%) wybraty odpowiedz ,raczej nie”. Kolejne pytanie dotyczyto zagadnien, o ktore
zdaniem respondentow warto wzbogacic tresci ksztatcenia - tak, aby jak najlepiej
korespondowaty one z zapotrzebowaniem na rynku pracy. 35 absolwentow
(44% ogotu) widziato takg koniecznosé. Wsrdd najczestszych propozyciji znalazty
sie zagadnienia z obszaréw: nowosci w dziedzinie medycyny, psychologii w pracy
z trudnym pacjentem, aspektow prawnych w codziennej pracy pielegniarki,
ginekologii, organizacji pracy na bloku operacyjnym, laryngologii, okulistyki,
praktycznego zastosowania statystyki w medycynie. Ostatnie pytanie na tym
etapie badania dotyczyto dalszych planéw edukacyjnych uczestnikow analizy.
36 ankietowanych (46%) deklarowato, ze nie zamierza w najblizszym czasie sie
doksztatca¢. 16 0sdb (20%) planowato rozpocza¢ kurs zawodowy, 11 (14%) kurs
jezykowy, osiem (10%) byto zdecydowanych na rozpoczecie studiow
podyplomowych, a siedem (10%) na podjecie szkolenia.

(akta kontroli str. 304-420, 426-908)

3.2. W okresie objetym kontrolg kwalifikacje kadry dydaktycznej Uczelni
do prowadzenia zaje¢ teoretycznych i praktycznych oraz praktyk zawodowych
na kierunku pielegniarstwo byty przedmiotem oceny dokonanej 27 pazdziernika
2020 r. przez przedstawicieli KRASPiP. W jej wyniku Uczelnia uzyskata maksymalne
noty: 15 punktdw obligatoryjnych i trzech dodatkowych dla pierwszego i drugiego roku

27 Tj., systemu przyjetego uchwatami Senatu Uczelni: nr 18/17 z 25 kwietnia 2017 r. w sprawie ,Systemu
gromadzenia informacji o losach zawodowych absolwentéw Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
we Whoctawku”, nr 10/20 z 2 czerwca 2020 r. w sprawie ,Systemu gromadzenia informacji o losach zawodowych
absolwentdéw studiow Il stopnia Pafistwowej Uczelni Zawodowej we Wioctawku” oraz nr 20/21 z 25 maja 2021 r.
w sprawie ,Systemu gromadzenia informacji o losach zawodowych absolwentow studiow pierwszego stopnia
Panstwowej Uczelni Zawodowej we Wioctawku”.
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studiow pierwszego stopnia, 18 punktow obligatoryjnych i trzech dodatkowych dla
trzeciego roku studiow pierwszego stopnia oraz 14 punktdéw obligatoryjnych i trzech
dodatkowych dla studiéw drugiego stopnia. W ocenie KRASPIP, kwalifikacje,
kompetencje i doswiadczenie zdobyte przez nauczycieli przedmiotéw kierunkowych
oraz przez pozostate osoby prowadzace zajecia zapewniaty realizacje programu
studiéw na kierunku pielegniarstwo na studiach pierwszego oraz drugiego stopnia,
a takze, osiagniecie przez studentéw zaktadanych efektow uczenia sie. W zakresie
kadry prowadzacej ksztatcenie, KRASPIP zalecita: 1) weryfikowanie zatrudnienia
nauczycieli akademickich i innych o0séb realizujacych zajecia - zgodnie
z do$wiadczeniem zawodowym, wyksztatceniem i/lub dorobkiem naukowym (praca
ciagta); 2) zapewnienie nauczycielom akademickim warunkéw do dalszego
naukowego i zawodowego rozwoju (praca ciggta); 3) prowadzenie szkolen w zakresie
symulacji wysokiej wiernosci dla nauczycieli i studentow. Zgodnie ze wskazaniami
KRASPIP, zalecenia byly realizowane w biezacej pracy Uczelni.

(akta kontroli str. 142-178)

W okresie objetym kontrolg do Uczelni nie wptynely skargi badZ wnioski pracownikéw
lub studentow, dotyczace sytuacji kadrowej Uczelni na kierunku pielegniarstwo.

(akta kontroli str. 425)

Zgodnie z art. 73 ust. 2 ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym, w ramach programu
studiéw na kierunku pielegniarstwo co najmniej 50% godzin zaje¢ prowadzonych byto
przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni, jako podstawowym miejscu
pracy. Liczba godzin zaje¢ prowadzonych przez tych nauczycieli na studiach
pierwszego oraz drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo w latach akademickich
2019/2020-2021/2022 wynosita odpowiednio: 1735 1965, 1829 i 795 oraz 1728
i 865, co stanowito: 98 i 93,7%, 94,5 i 88,8% oraz 95,3 i 91,3% ogotu godzin zaje¢
prowadzonych na tym kierunku w ww. latach.

(akta kontroli str. 910)

Oceny okresowe nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku
pielegniarstwo, przeprowadzone w latach 2019-202228 zostaty dokonane przez
komisje oceniajgca zgodnie z zasadami okreslonymi w zarzadzeniu nr 109/12 Rektora
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej we Wioctawku z dnia 18 grudnia 2012 r.
w sprawie ustalenia zasad dokonywania okresowej oceny nauczycieli akademickich,
uchwale nr 147/12 Senatu Paristwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej we Wioctawku
z dnia 27 listopada 2012 r. w sprawie ustalenia wzoru arkusza oceny okresowe;
nauczyciela akademickiego oraz w regulaminie dokonywania okresowej oceny
nauczycieli akademickich Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej we Wioctawku,
stanowigcym zatacznik do uchwaty nr 46/19 Senatu Uczelni z dnia 18 czerwca 2019 r.

W ocenie okresowej nauczycieli akademickich byty uwzgledniane wyniki oceny pracy
dydaktycznej tych nauczycieli, dokonywanej przez studentéw w ramach badan
ankietowych przeprowadzanych na koniec kazdego semestru. Warunkiem
otrzymania pozytywnej oceny okresowej byto, m.in. uzyskanie pozytywnej oceny
z realizacji zaje¢ dydaktycznych dokonywanej przez studentéow.

We wszystkich objetych badaniem przypadkach komisja przyznata oceny pozytywne.

(akta kontroli str. 911-1036)

28 Do zakonczenia czynnosci kontrolnych w dniu 3 pazdziernika 2022 r. W ww. okresie dokonano jedenastu ocen
pracownikéw akademickich prowadzacych zajecia na kierunku pielegniarstwo. Badaniem objeto wszystkie
ww. oceny.
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3.3. Zgodnie z § 4 pkt 2 rozporzadzenia w sprawie szczegdotowych wymagan
dotyczacych ksztatcenia pielegniarek i potoznych, Uczelnia w latach akademickich
2019/2020-2021/2022  posiadata  baze = materialng i  dydaktyczng
o strukturze dostosowanej do liczby studentéw na kierunku pielegniarstwo, w tym:

— pie¢ sal wyktadowych o pojemnosci tacznie 371 osob w latach akademickich
2019/2020-2020/2021 oraz 357 os6b w roku akademickim 2021/2022;

— jedng sale seminaryjng, mieszczaca dziesie¢ 0sob;

— osiem, 131 19 sal cwiczen o tacznej pojemnosci, odpowiednio: 107, 202, 256 0sdb,
w tym pracownie: umiejetno$ci pielegniarskich (ogdlng i pediatryczng),
ratownictwa medycznego, badan fizykalnych, anatomii, fizjologii i patologii,
biochemii, informatyczne (sale komputerowe): jedng o0 pojemnosci 16 0s6b w roku
akademickim 2019/2020 oraz trzy, mieszczace tacznie 59 oséb w latach
akademickich 2020/2021-2021/2022; MCSM - otwarte w roku akademickim
2017/2018 i wyposazone zgodnie z zaleceniami KRASPiP2° oraz rozbudowywane
w okresie objetym kontrolg;

— biblioteke i czytelnie wyposazone w aktualne piSmiennictwo dotyczace
pielegniarstwa, z dostepem do Internetu.

Stosownie do § 4 pkt 3 rozporzadzenia w sprawie szczegdtowych wymagan
dotyczacych ksztatcenia pielegniarek i potoznych, w Uczelni zapewniano
odpowiednio do liczby studentow:

— zaplecze do realizacji ¢wiczen praktycznej nauki zawodu i zaje¢ praktycznych,
tj., ww. zaplecze dydaktyczne Uczelni oraz baze kliniczng podmiotow leczniczych,
w oparciu 0 zawarte z tymi podmiotami porozumienia w sprawie realizacji praktyk
studenckich;

— baze socjalng oraz dostep do obiektow sportowych, w tym sali gimnastyczne;j0.
(akta kontroli str. 1037-1113)

W latach akademickich 2019/2020-2021/2022 na jedng sale ¢wiczeniowg i jedng
wyktadowg przypadato, odpowiednio: 30,8 i 49,2, 13,7 i 35,6 oraz 8,7 i 33 studentéw
kierunku pielegniarstwo.

(akta kontroli str. 424, 1056-1057)

W okresie objetym kontrolag baza dydaktyczna Uczelni, przeznaczona
do prowadzenia zajec¢ na kierunku pielegniarstwo byta przedmiotem oceny dokonanej
27 pazdziernika 2020 r. przez przedstawicieli KRASPIP, w wyniku ktérej Uczelnia
uzyskata maksymalne noty: 20 punktéw obligatoryjnych i cztery dodatkowe dla
pierwszego i drugiego roku studiow pierwszego stopnia, 27 punktow obligatoryjnych
i dwa dodatkowe dla trzeciego roku studiow pierwszego stopnia oraz 19 punktow
obligatoryjnych i czterech dodatkowych dla studiéw drugiego stopnia.

Whioski powizytacyjne KRASPIP w zakresie bazy dydaktycznej obejmowaty: rozwoj
infrastruktury MCSM; doposazanie pracowni specjalistycznych w sprzet warunkujacy
osigganie efektéw uczenia sie; doposazenie biblioteki, czytelni w ksigzki i czasopisma
oraz zapewnienie dostepu do baz informacji naukowej online zgodnie z wykazami
literatury w sylabusach przedmiotéw w liczbie zapewniajacej dostepnos¢ studentom
i osiggniecie przez nich efektdw uczenia sig; biezace poszerzanie dostepnego
katalogu prenumerowanych polskich i zagranicznych czasopism pielegniarskich

29 Tj. zaleceniami w sprawie sposobu realizacji programu studiéw w zakresie standardu wyposazenia pracowni
umiejetno$ci pielegniarskich, okreslonymi w uchwale KRASPIP nr 96/V/2019 z 12 grudnia 2019 r.

30 Budynki przy ul. Obroncow Wisty 1920 r. 21/25 — Dom Studenta z zapleczem dydaktyczno-sportowym i salg
gimnastyczna.
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(dziatalno$¢ ciagta). Zgodnie ze wskazaniami KRASPIP, zalecenia byty realizowane
w trakcie biezacej pracy Uczelni.

(akta kontroli str. 142-178)

W okresie objetym kontrolg do Uczelni nie wptynety skargi badz wnioski pracownikow
lub studentéw, dotyczace infrastruktury i dostepu do zasobéw Uczelni stuzacych
ksztatceniu na kierunku pielegniarstwo.

(akta kontroli str. 425)

W latach akademickich 2019/2020-2021/2022 liczebno$¢ grup na zajeciach
dydaktycznych na kierunku pielegniarstwo wynosita odpowiednio:
—0d 34 do 79, 0d 20 do45i0d 17 do 44 osdb w przypadku wyktadow;

— od siedmiu do 13, od dwdch do 11 i od dwoch do dziewieciu osob w przypadku
seminariéw dyplomowych;

— od szesciu do 31, od czterech do 23 i od pieciu do 34 oséb na zajeciach
¢wiczeniowych (audytoryjnych, laboratoryjnych, w pracowniach MCSM);

— od trzech do o$miu osob w kazdym z ww. lat akademickich, w przypadku zaje¢
praktycznych oraz praktyk realizowanych w podmiotach leczniczych.

Liczebnos¢ ww. grup byla zgodna z uchwatami Senatu Uczelni oraz uchwatami
Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkolnictwa Medycznego i KRASPIP, dotyczacymi
liczebnosci grup studenckich na kierunku pielegniarstwo3!,

(akta kontroli str. 1114-1124)

W okresie objetym kontrolg do Uczelni nie wptynety skargi dotyczace zbyt duzej liczby
0s0b w grupach zajeciowych na kierunku pielegniarstwo.

(akta kontroli str. 425)

Liczebnos¢ ww. grup nie byta w latach 2019-202232 przedmiotem kontroli (wizytacii)
organow zewnetrznych.

(akta kontroli str. 142-178)

W objetym badaniem roku akademickim 2020/2021 obcigzenie zajeciami

dydaktycznymi studentdw pielegniarstwa w wymiarze dziennym, tygodniowym

i semestralnym wynosito odpowiednio:

— w przypadku studiow pierwszego stopnia: od 9,4 do 12,233, 0d 47,3do 61,2i0d 710
do 918 godzin;

— w przypadku studiéw drugiego stopnia: od 3,1 do 5,8, od 15,6 do 29 i od 235 do 435
godzin.

Zajecia na studiach pierwszego stopnia byty realizowane od poniedziatku do piatku,

a na studiach drugiego stopnia — od poniedziatku do soboty, w godzinach od 6sme;j

do dwudziestej, z przerwg na positek. Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe

rozpoczynaty sie od godziny siodmej.

3 Tj. uchwatg Senatu Uczelni nr 95/19 z 17 grudnia 2019 r. w sprawie zasad ustalania liczebno$ci grup
studenckich na studiach pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiach magisterskich w Pafstwowe;j
Uczelni Zawodowej we Wioctawku, wraz ze zmieniajacg ja uchwatg nr 33/20 z 29 wrzesnia 2020 r.
oraz uchwatami nr 8/11/06 z 23 marca 2006 r. Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkolnictwa Medycznego w sprawie
okreslenia szczegdlowych zalecer dotyczacych liczebnosci grup studenckich na kierunku pielegniarstwo
i potoznictwo i uchwatg nr 24/V/2021 z 25 marca 2021 r. Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkét Pielegniarek
i Potoznych w sprawie okreslenia szczeg6towych zalecen dotyczacych liczebno$ci grup studenckich na kierunku
pielegniarstwo i potoznictwo.

%2 Do zakonczenia 3 pazdziernika czynnoci kontrolnych przez NIK.

33 W tym, godziny pracy wiasnej studenta pod kierunkiem nauczycieli akademickich.
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(akta kontroli str. 1125-1136)

W okresie objetym kontrolg do Uczelni nie wptynety skargi dotyczace zbyt duzej liczby
godzin zaje¢ w ciggu dnia.

(akta kontroli str. 425)

3.4. Wymiar godzin zajeC praktycznych i praktyk zawodowych na kierunku
pielegniarstwo w latach akademickich 2019/2020-2021/2022 nie ulegat zmianie
| zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie standardow ksztatcenia, wynosit:

— w przypadku studiéw pierwszego stopnia, odpowiednio 1 100 i 1200 godzin
lekcyjnych, co w ww. latach akademickich stanowito: 22,95 i 25,03, 22,9 i 24,98
oraz 22,83 i 24,9% ogoInego wymiaru zajec;

— w przypadku studiow drugiego stopnia — 220 godzin lekcyjnych praktyk
zawodowych, co w ww. latach akademickich stanowito odpowiednio: 16,29, 16,17
i 16% ogolnego wymiaru zajec.

(akta kontroli str. 1137-1147)

Zgodnie z § 1b rozporzadzenia w sprawie standardow ksztatcenia, w roku
akademickim 2019/2020 student Uczelni na kierunku pielegniarstwo mogt uzyskac
w ramach zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglo$¢ czes¢ efektdw uczenia sie przypisanych do zaje¢ ksztattujacych
umiejetnosci praktyczne, w tym zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych, nie wiece;j,
niz 40% liczby punktéw ECTS okreslonej dla tych zaje¢ w programie studiéw dla
danego roku studiéw, a w roku akademickim 2020/2021 - nie wigcej, niz 20% liczby
punktéw ECTS, zgodnie z § 1d ww. rozporzadzenia. W roku akademickim 2019/2020
program studidw na kierunku pielegniarstwo dla zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne, mimo zawieszenia zajec i realizacji czesci zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢, zostat w petni zrealizowany, co zostato
potwierdzone osiggnietymi efektami uczenia sie. Zgodnie z zarzadzeniem Rektora
Uczelni nr 29/20 z 8 kwietnia 2020 r. w sprawie szczegdlnych rozwigzan w zakresie
organizacji roku akademickiego 2019/2020, zajecia dydaktyczne na kierunku
pielegniarstwo mogty by¢ prowadzone do 15 wrzesnia 2020 r., co w przypadku tego
kierunku dotyczyto ksztatcenia praktycznego, zrealizowanego w petni do 4 sierpnia
2020 .

(akta kontroli str. 641-793, 1148-1157)

W okresie objetym kontrolg Uczelnia miata zawarte z podmiotami leczniczymi
porozumienia, na podstawie ktorych podmioty te udostepniaty swoje komdrki
organizacyjne w celu prowadzenia ksztatcenia praktycznego studentéw kierunku
pielegniarstwo.

Objete badaniem pie¢ porozumien w sprawie organizacji studenckich zaje¢
praktycznych i praktyk zawodowych zawartych przez Uczelnie z podmiotami
leczniczymi zawierato elementy wymagane art. 89 ust. 5 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej34, dotyczace: czasu trwania porozumienia i warunkéw
jego wczesniejszego wypowiedzenia; skutkéw finansowych dla stron porozumienia;
zapewnienia przez podmiot leczniczy warunkéw (w tym, sktadnikéw majatkowych)
niezbednych do realizacji przedmiotu porozumienia; okreslenia nauczycieli
akademickich odpowiedzialnych ze strony Uczelni za realizacje przedmiotu
porozumienia; okolicznoci, w ktérych moze nastgpic zmiana warunkow
porozumienia (odwofania studenta z praktyk zawodowych lub zaje¢ praktycznych);

3 Dz. U. 22022 r. poz. 633 ze zm.; dalej: ,ustawa o dziatalno$ci leczniczej”.
15



zasad odpowiedzialno$ci cywilnej Uczelni za szkody wyrzadzone przez studentow
| zasad postepowania w przypadku naruszenia przez nich porzadku ustalonego przez
podmiot leczniczy; zasad sprawowania nadzoru przez Uczelnie w zakresie
wykonywania zadan dydaktycznych w podmiocie leczniczym; zasad rozpatrywania
sporow wynikajacych z realizacji porozumienia.

W okresie objetym kontrolg, nadzér nad realizacjq ksztatcenia praktycznego
zramienia Uczelni sprawowat koordynator tego ksztatcenia, realizujgcy swoje
zadania we wspotpracy z Dyrektorem INoZ, pracownikiem Dziatu Nauczania Uczelni
oraz dyrekcjq i kadrg zarzadzajacg podmiotdéw leczniczych, a takze, nauczycielami
akademickimi — uczelnianymi koordynatorami poszczegolnych przedmiotow.

(akta kontroli str. 345-419, 1158-1196)

W celu zminimalizowania negatywnego wptywu epidemii COVID-19 na proces

dydaktyczny, w szczegdinosci ksztatcenie praktyczne, w Uczelni podjeto dziatania3®

obejmujace m.in.:

— opracowanie i wdrozenie harmonogramoéw zajec realizowanych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢;

— przesuniecie realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych na czas
po zniesieniu ograniczen wprowadzonych ustawg o COVID-19;

— opracowanie i wdrozenie instrukcji dla studentow, nauczycieli i innych oséb,
dotyczacych: prowadzenia zaje¢ w INoZ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢; pracy z platformg Moodle, korzystania z Teams,
tworzenia testow na platformie Moodle,

— przyjecie procedury realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych on-line
w wersji dla studentdéw oraz dla nauczycieli.

Dziekan Wydziatlu podata w wyjasnieniach, Zze zgodnie z ww. procedurs,

nauczyciel - opiekun praktyk i zaje¢ praktycznych przygotowywat opisy przypadkow

na bazie pacjentéw danego oddziatu, poradni lub innego podmiotu leczniczego. Opisy
byly zgodne z tematykg i efektami uczenia sie przypisanymi do ksztatcenia
praktycznego, okreSlonymi w sylabusie przedmiotu. Liczba opiséw przypadkdw
do przygotowania byta uzalezniona od liczby godzin ksztatcenia praktycznego
realizowanych on-line. Przygotowany opis przypadku nauczyciel przesytat drogg
elektroniczng do studentow danej grupy oraz wyznaczat termin odestania
wykonanego zadania. Studenci opracowywali, zgodnie ze wzorem proces
pielegnowania pacjenta dla otrzymanego opisu przypadku, a nastepnie, przesyfali
pocztg elektroniczng do wiasciwego nauczyciela, ktéry sprawdzat opracowania

i przesytat studentom informacje o ocenie ich zadan lub koniecznosci przygotowania

korekty. Nauczyciel prowadzit dziennik zaje¢ przekazany przez sekretariat INoZ.

Potwierdzat takze w dzienniku praktycznych umiejetno$ci zawodowych efekty uczenia

sie osiggniete przez studenta w ramach zajec on-line. Nauczyciel, po zatwierdzeniu

wszystkich rozwigzanych zadan z danej grupy studentdw, przesytat procesy
pielegnowania i ich ocene do koordynatora zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
na jego poczte stuzbowa. Koordynator przekazywat do sekretariatu INoZ materiat na
opisanym no$niku elektronicznym, a nastepnie potwierdzat studentom zaliczenie

% Na podstawie art. 50 ust. 1 ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym oraz ustawy z dnia 2 marca 2020 r.
o0 szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 2095 ze zm.); dalej:
,ustawa o COVID-19") a takze, zarzadzenia Rektora nr 23/30 z dnia 16 marca 2020 r. w sprawie zasad
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w zwigzku z zapobieganiem
rozprzestrzenianiu sie wirusa COVID-19.
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zajeC praktycznych i praktyk zawodowych w dzienniku praktycznych umiejetnosci
zawodowych.

W zwigzku z prowadzeniem zajec¢ zdalnych, wszyscy pracownicy dydaktyczni objeci
zostali cyklicznymi szkoleniami z zakresu wykorzystania narzedzi informatycznych do
realizacji ksztatcenia w tej formie.

Odpowiednio do zmieniajgcego sie stanu prawnego, dotyczacego epidemii
COVID-19, w semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020 w Uczelni wznowiono
czes¢ zaje¢ dydaktycznych w trybie stacjonarnym, z zachowaniem odpowiednich
wymogow bezpieczenstwa. Na podstawie zarzadzen Rektora Uczelni w tym zakresie,
w Instytucie zostaty opracowane i wdrozone:

— harmonogramy zaje¢ realizowanych on-line i w kontakcie bezposrednim
z zachowaniem zasad bezpieczenstwa;

— instrukcje dla nauczycieli, studentow i innych osob w sprawie zasad prowadzenia
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz sposobu
organizaciji zaliczen i egzaminéw w INoZ w semestrze letnim w roku akademickim
2019/2020 w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, ze wskazaniem narzedzi do dokumentowania zaje¢ realizowanych
W WW. Sposob;

— Instrukcja dla studentow INoZ w sprawie zasad prowadzenia zaje¢ w warunkach
symulacji medycznej, zaje¢ stacjonarnych, zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ oraz sposobu organizacji zaliczen i egzamindw w roku
akademickim 2019/2020 w zwigzku z zapobieganiem rozprzestrzeniania sie
COVID-19 wsrdd spotecznosci Uczelni;

— instrukcje dotyczace przeprowadzania egzaminéw w trybie zdalnym i tradycyjnym.

W zwigzku ze zmiang w 2020 r. rozporzadzenia w sprawie standardow ksztatcenia,
w Uczelni opracowano instrukcje w sprawie organizaciji zajec¢ i praktyk zawodowych
w roku akademicki 2019/2020 w INoZ, wskazujgc m.in. na mozliwosc¢:

— realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, w ramach ktérych student mogt uzyskac czesé
efektdbw uczenia sie przypisanych do zaje¢ ksztattujgcych umiejetno$ci
praktyczne, w tym zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych, umozliwiajgcych
uzyskanie nie wigcej niz 40% liczby punktéw ECTS okreslonej dla tych zaje¢
w programie studiéw dla roku studiow, na ktoérym ksztatci sie ten student. Sposéb
przebiegu i ewidencjonowania realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
okreslono w odrebnych instrukcjach szczegotowych dla nauczycieli i studentow;

— realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych w podmiotach zewnetrznych,
po wczedniejszym  przejsciu  wywiadu epidemiologicznego - badan
zorganizowanych na terenie podmiotu, w ktérym odbywaty sie te zajecia i praktyki.
Powyzsze zajecia byly realizowane w podmiotach zewnetrznych zgodnie
z procedurami bezpieczenstwa obowigzujacymi w tych podmiotach oraz odrebng
Instrukcjg INoZ dla studentéw;

— zaliczenia czynno$ci wykonywanych przez studentow w ramach zadan
realizowanych przez podmioty lecznicze lub stuzby sanitarno-epidemiologiczne
w zwigzku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2, na rzecz cze$ci zaje¢ lub grup
zaje¢ ksztattujgcych umiejetno$ci praktyczne, w tym zajec praktycznych i praktyk
zawodowych.

Powyzsze rozwigzania byly aktualizowane i modyfikowane w kolejnych latach

akademickich, odpowiednio do zmieniajgcej sie sytuacji epidemiologicznej i zmian

stanu prawnego w tym zakresie.
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Stwierdzone
nieprawidtowosci

OCENA CZASTKOWA

Prawo zgtoszenia
zastrzezen

(akta kontroli str. 1197-1221)

3.5. W latach akademickich 2019/2020-2021/2022 Uczelnia posiadata:

— uprawnienia do prowadzenia ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo na poziomie
studiéw pierwszego i drugiego stopnia, nadane decyzjami Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego, odpowiednio z 17 lipca 2015 r. oraz 14 lipca 2017 r.,
po zasiegnieciu opinii Polskiej Komisji Akredytacyjnej wyrazonej w uchwatach
z 25 czerwca 2015 r. oraz 22 czerwca 2017 r.;

— akredytacje $rodowiskowe KRASPIP dla kierunku ksztatcenia pielegniarstwo,
uzyskane na podstawie decyzji Ministra Zdrowia z 31 lipca 2017 r. na okres trzech
lat oraz decyzji z 14 stycznia 2021 r. na okres pieciu lat.

Uczelnia nie posiadata akredytacji miedzynarodowych dla ww. kierunku ksztatcenia.
(akta kontroli str. 1222-1232)

W dziatalno$ci kontrolowane] jednostki w przedstawionym wyzej zakresie nie
stwierdzono nieprawidtowosci.

NIK pozytywnie ocenia dziatalnos¢ Uczelni zapewniajaca wysoka jakos¢ ksztatcenia
na kierunku pielegniarstwo.

IV. Uwagi i wnioski

W zwigzku z niestwierdzeniem nieprawidtowosci, Najwyzsza Izba Kontroli nie
formutuje uwag i wnioskow.

V. Pozostate informacje i pouczenia

Wystgpienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwdch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje
prawo zgtoszenia na piSmie umotywowanych zastrzezen do wystgpienia
pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza sie
do dyrektora Delegatury NIK w Bydgoszczy. Prawo zglaszania zastrzezen, zgodnie
zart. 61b ust. 2 ustawy o NIK, nie przystuguje do wystgpienia pokontrolnego
zmienionego zgodnie z trescig uchwaty w sprawie zastrzezen.

Bydgoszcz, 14 listopada 2022 .

Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura w Bydgoszczy

kontroler: p.o. Dyrektor

(-) Andrzej Grzymystawski (-) Tomasz Sobecki

gtéwny specjalista kontroli paristwowe;
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