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l. Dane identyfikacyjne kontroli

P/16/071 — Ksztatcenie w szkotach dla dorostych

Najwyzsza |zba Kontroli Delegatura w Biatymstoku

Marek Zapolski — doradca ekonomiczny, upowaznienie do kontroli nr LBI/85/2016
z 12 pazdziernika 2016 r. (dowod: akta kontroli str. 1-2)

Szkota Policealna dla Dorostych w Bielsku Podlaskim Zaktadu Doskonalenia Zawodowego
w Biatymstoku (dalej Szkota), 17-100 Bielsk Podlaski, ul. Kryniczna 22

Marta Michalczuk Dyrektor Szkoty? (dowod: akta kontroli str. 3)

Il. Ocena kontrolowanej dziatalnosci

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie mimo stwierdzonych nieprawidtowosci
organizacje i realizacje procesu dydaktycznego w Szkole w latach 2014-2016.

Podstawg pozytywnej oceny byta wtasciwa rekrutacja stuchaczy, organizacja i realizacja
procesu dydaktycznego przez nauczycieli posiadajgcych wymagane kwalifikacje
pedagogiczne oraz rzetelna dokumentacja nauczania. Stwierdzone za$ nieprawidtowosci
dotyczyly odstepstw od warunkéw okreSlonych w opisie ksztatcenia w poszczegdinych
zawodach w zakresie wyposazenia oraz sposobu oceniania stuchaczy. Niska (ponizej
przecietnej) byta tez efektywno$¢ ksztalcenia, co potwierdzajg wyniki absolwentow,
uzyskane na zewnetrznych egzaminach zawodowych.

lll. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Prowadzenie procesu rekrutacji

1.1. Uwzglednienie rozpoznanych potrzeb rynku w ofercie edukacyjnej szkoty
Szkota Policealna dla Dorostych w Bielsku Podlaskim (wpisana do ewidencji Starosty
Bielskiego) jest placowka niepubliczng, prowadzong przez Zaktad Doskonalenia
Zawodowego w Biatymstoku (dalej ZDZ w Biatymstoku). Posiada uprawnienia szkoty
publicznej®, Swiadczacej ustugi edukacyjne w celu przygotowywania stuchaczy zaréwno
do egzaminu panstwowego jak i do podjecia pracy w wyuczonych zawodach.
Od 15.10.2013 r. Szkofa objeta jest systemem jakosci PN-EN 1SO 9001:2009 procedurg
PS-07.024 ,Organizacja ksztatcenia w formach szkolnych” (dalej zwang Procedura).

(dowdd: akta kontroli str. 4-25)

Ksztatcenie rozpoczeto w roku szkolnym 2014/2015 na jednym kierunku®. W roku szkolnym
2015/2016 oferte edukacyjng rozszerzono o dwa kierunkié (przy czym uruchomiono tylko
jeden kierunek ksztafcenia, tj. ,Technik ustug kosmetycznych”). W roku szkolnym 2016/2017

0d 01 wrze$nia 2014 r.

Najwyzsza Izba Kontroli stosuje 3-stopniowg skale ocen: pozytywna, pozytywna mimo stwierdzonych nieprawidtowosci,
negatywna. Jezeli sformutowanie oceny ogélnej wedtug proponowanej skali byloby nadmiernie utrudnione albo taka ocena
nie dawataby prawdziwego obrazu funkcjonowania kontrolowanej jednostki w zakresie objetym kontrola, stosuje sie oceng
opisowg badz uzupetnia oceng 0gdlng o dodatkowe objasnienie.

Decyzja Starosty Bielskiego Nr 0S.4330.2.21.2014 z dnia 29 maja 2014 r.

Procedura okresla zasady postepowania podczas planowania pracy szkoty, przyjmowania uczniéw/stuchaczy do szkoty,
realizacji procesu dydaktycznego w réznych typach szkét prowadzonych przez ZDZ oraz sprawdzania jako$ci i skutecznosci
ksztatcenia w trakcie i po zrealizowaniu ustugi.

Technik bezpieczenistwa i higieny pracy 1,5 roczny cykl ksztatcenia w trakcie 3 semestrow.

Odpowiednio: ,Technik administracji” - dwuletni cykl ksztatcenia w trakcie 4 semestréw, ,Technik ustug kosmetycznych” -
dwuletni cykl ksztatcenia w trakcie 4 semestrow.
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oferte edukacyjng rozszerzono o kolejne dwa kierunki” (przy czym nauke rozpoczeto
na jednym kierunku ,Opiekuna medycznego®). Wedtug stanu (na 30.09.2016 r.) do Szkoty
uczeszczato ogdtem 56 stuchaczy, z tego 24 przygotowujacych sie do zawodu nr 514207 -
,lechnik ustug kosmetycznych” (dwa roczniki), 18 stuchaczy uczacych si¢ w zawodzie
nr 325509 - ,Technik bezpieczenstwa i higieny pracy” i 14 stuchaczy w zawodzie nr 532102
- ,Opiekun medyczny’. Na uruchomione kierunki przyjeto wszystkich (chetnych)
kandydatow, z ktorymi zawarto umowy dotyczace warunkow ksztatcenia.

(dowdd: akta kontroli str. 26-29, 273-276)

Dyrektor Szkoty wyjasnita, ze powotanie Szkoty poprzedzone byto analizg lokalnego rynku
pod katem celowosci jej dziatania. Wskazata, na brak w powiecie bielskim szkoty
policealnej, ktora umozliwiataby uczniom (bez matury) kontynuacje nauki. Ukorczenie
szkoly policealnej i zdanie egzaminu panstwowego (zdaniem ww.) daje absolwentom
wieksze uprawnienia, niz ksztatcenie w systemie kursowym. Ponadto dodata, ze w 2014 r.
uruchomiono ksztatcenie specjalistdw bezpieczenstwa i higieny pracy ze wzgledu
na mozliwo$¢ zatrudnienia ich (m.in. w Urzedzie Miasta Bielsk Podlaski, Komendzie
Powiatowej Policji w Bielsku Podlaskim, Unibep S.A., Suempol). Uruchomione za$ w 2015 .
ksztatcenia w zakresie ustug kosmetycznych wynikato z zainteresowania oséb planujgcych
podjecie dziatalnoSci gospodarczej. Zainteresowaniem cieszyt sie tez otwarty w 2016 r.
kierunek opiekun medyczny ze wzgledu na zagraniczne oferty pracy w zawodzie opiekuna
0s6b starszych, niepetnosprawnych, a takze ogtoszenia o mozliwosci pracy w domach
pomocy spotecznej oraz SP ZOZ w Siemiatyczach, Bielsku Podlaskim. Dodata tez,
Ze Szkota wspétpracuje z Domem Pogodnej Starosci ,Sokdt” w Sokolu, w ktorym realizuje
zajecia praktyczne, gdzie istnieje mozliwoSC zatrudnienia absolwentow. Wyjasniajac
przyczyny nieuruchomienia planowanych kierunkéw ksztatcenia podata, ze ,(...) Szkofa jest
nastawiona na $wiadczenie ustug edukacyjnych. Gotowi jeste$my do ksztatcenia dajacego
stuchaczom nowe mozliwo$ci na rynku pracy poprzez podwyZzszenie posiadanego
wyksztafcenia lub zmiane wyksztafcenia nieadekwatnego do potrzeb lokalnego rynku.
Aby uruchomi¢ powofany juz kierunek musimy jednak kierowac sie wzgledami
ekonomicznymi, czyli zebraC takg liczbe stuchaczy (rézng na roznych kierunkach —
w zaleznosci od specyfiki), ktora pozwoli nam efektywnie realizowac nauczanie, ale réwniez
pokry¢ koszty funkcjonowania. Nie mamy mozliwosci uruchomienia kierunku, na ktorym
nauke deklaruje wdanym roku szkolnym nieliczna garstka sfuchaczy, gdyz dotacje
otrzymywane z budzetu Powiatu Bielskiego nie pokrytyby poniesionych kosztow”.

(dowod: akta kontroli str. 31-32)

1.2. Spos6b informowania o prowadzonym naborze do szkoly

Informacje o naborze do Szkoty (w badanych latach szkolnych), zamieszczano na stronie
internetowej® oraz w prasie lokalnej® w formie (ptatnych) ogtoszen. W miejscowosciach
powiatu bielskiego kolportowano tez ulotki oraz wywieszano plakaty i banery reklamowe.
W ogtoszeniach tych informowano o zakresie ksztatcenia na kierunkach objetych rekrutacja,
wymaganiach dla kandydatow, terminach i miejscu sktadania wnioskéw oraz podawano
dane kontaktowe. (dowdd: akta kontroli str. 33-39)

1.3. Prawidtowos¢ rekrutacji do szkoty

Analiza dokumentacji 30 stuchaczy'® wykazata, ze podczas rekrutacji spetniono wymogi
okreslone w art. 20 k ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty!" (dalej
ustawa), oraz w obowigzujacej od 15.10.2013 r. Procedurze PS-07.02 ZDZ w Biatymstoku
,Organizacja ksztatcenia w formach szkolnych”, bowiem do Szkoty przyjeto kandydatow
z wyksztatceniem $rednim oraz posiadajacych zaswiadczenie lekarskie, o ktorym mowa
wart. 20f ust. 1 pkt 2 ustawy'2. Zaswiadczenia te, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra

7 Odpowiednio: , Technik rachunkowosci’- dwuletni cykl ksztatcenia w trakcie 4 semestrow i ,Opiekun medyczny” - roczny cykl
ksztatcenia w tracie 2 semestrow.

8 http:/bielsk.zdz.bialystok.pl/szkola/rekrutacja.html.

9 ,Nowiny Podlaskie”, ,Wiesci Podlaskie”

10 Wybranych spo$réd zaewidencjonowanych w Ksiedze uczniow.

" Dz.U.z2015r. poz. 2156 ze zm.

2W pkt 1.4 Procedury ,Wymagania wewnatrzszkolne” w katalogu dokumentacji wymaganej od stuchacza nie okreslono
potrzeby sktadania kopii dowodu osobistego.
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Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2014 r. w sprawie badan lekarskich kandydatéw do szkot
ponadgimnazjalnych lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, ucznidw tych szkét,
studentow, stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych oraz uczestnikéw studiow
doktoranckich's, zawieraty orzeczenia o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia
praktycznej nauki zawodu. (dowdd: akta kontroli str. 40-41)

W dziatalno$ci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie nie stwierdzono
nieprawidtowosci.

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie proces rekrutacji, bowiem prowadzona byta
zgodnie z obowigzujacymi regulacjami.

2. Sposodb organizacji ksztatcenia w szkole

2.1. Szkolne plany nauczania oraz spetnianie wymogoéw okreslonych w ramowym
planie nauczania

Programy nauczania obowigzujace w Szkole na kierunkach: Technik bhp, Technik ustug

kosmetycznych oraz Opiekun medyczny, do uzytku szkolnego (zgodnie z art. 22a ust. 6

ustawy), dopuscit dyrektor Szkoly po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej

Szkoty. (dowdd: akta kontroli str. 42-48)

Z ustalen kontroli doraznej przeprowadzonej (na zlecenie NIK) przez Podlaskiego Kuratora

Oswiaty w Biatymstoku (dalej KO w Biatymstoku) wynika, ze:

— dopuszczone przez dyrektora Szkoty programy nauczania tworzyty Szkolny Zestaw
Programéw Nauczania,

— byty one zgodne z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r.
w sprawie podstawy programowej ksztatcenia w zawodach™ (dalej rozporzadzenie MEN
207.02.2012r.),

— na wszystkich zajeciach stwierdzono wasciwg realizacje podstawy programowe;.
(dowdd: akta kontroli str. 227-233)

2.2. Prawidlowos$¢ realizacji planu nauczania, czy zrealizowane zostaly zatozone
w planie godziny lekcyjne dla poszczegdlnych przedmiotow
Z ustalen kontroli KO w Biatymstoku wynika, ze:

— ksztalcenie w Szkole odbywato sie w cyklu 1,5 rocznym, co bylo zgodne
z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie
klasyfikacji zawoddw szkolnictwa zawodowego'®,

— realizowane byty wszystkie zajecia edukacyjne zawarte w szkolnym planie nauczania,

— taczny wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym praktyki zawodowej byt
zgodny z planem nauczania,

— wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wynosit: 20 godzin dla podstawy
przedsiebiorczosci, 255 godzin dla ksztatcenia zawodowego teoretycznego i 255 godzin
dla ksztatcenia zawodowego praktycznego, co byto zgodne z ust. 2 Zatacznika nr 13
do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
ramowych plandw nauczania w szkotach publicznych'?,

— praktyki zawodowe byly realizowane w wymiarze okre$lonym w podstawie programowej
ksztalcenia w zawodzie, tj. 2 tygodnie (80 godz.) w semestrze Il oraz 2 tygodnie
(80 godz.) w semestrze Il

13Dz.U.z2014 r. poz. 1144.

14 Odpowiednio uchwaly: Nr 2/2014/2015, Nr 2/2015/2016 i 2/2016/2017 Rady Pedagogicznej Szkoly Policealnej
dla Dorostych w Bielsku Podlaskim Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku odpowiednio z 12.09.2014 r.,
14.09.2015 r. i 08.09.2016 r. w sprawie uzyskania opinii dopuszczenia do uzytku w szkole zaproponowanych przez
nauczycieli programéw nauczania.

5 Dz.U.z2012r. poz. 184 ze zm.

6 Dz.U.z2012r. poz. 7 ze zm.

7 Dz. U.z2012r. poz. 204 ze zm.



— wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych dla stuchaczy poszczegoinych
semestrow wynosit dla | i Il po 175 godzin, dla Ill — 180 godzin, co byto zgodne z ust. 3
pkt 2 ww. Zatacznika do rozporzgdzenia. (dowdd: akta kontroli str. 227-233)

2.3. Wyposazenie szkoly w niezbedne pomieszczenia, urzadzenia, sprzet, materialy
zgodnie z warunkami realizacji ksztalcenia w zawodach okreslonymi
W rozporzadzeniu w sprawie podstawy programowe;j
W dwukondygnacyjnym budynku O$rodka Ksztatcenia Zawodowego w Bielsku Podlaskim,
w ktdrym zlokalizowana jest Szkota wyodrebniono siedem pomieszczen przeznaczonych
na zajecia dydaktyczne, w tym pracowni¢ kosmetyczng, sale komputerowa, pracownie
zawodowg (do ksztatcenia opiekunek medycznych - jednocze$nie wykorzystywang jako
sala gimnastyczna gimnazjalistdw) oraz cztery sale dydaktyczne (ogdlnodostepne).
Powierzchnia (ogdlnodostepnych) sal wyktadowych oraz ilo§¢ mebli szkolnych (stolikdw
i krzeset) tam zgromadzona, zapewniaty wszystkim stuchaczom mozliwo$¢ uczestnictwa
w zajeciach teoretycznych. Natomiast sala komputerowa Szkoty (14 stanowisk
komputerowych) nie zapewniata kazdemu stuchaczowi mozliwos¢ korzystania z osobnego
komputera z dostepem do Internetu, bowiem liczebno$¢ grupy na kierunku Technik bhp
wynosita 18 osob. W wyniku ogledzin stwierdzono, Zze pomieszczenie do prowadzenia
ksztatcenia na kierunku Technik ustug kosmetycznych oraz wyposazenie pomieszczen
na kierunku Technik bhp, nie odpowiadaty warunkom wyznaczonym w czesci Il Opis
ksztalcenia w poszczegélnych zawodach zatacznika do rozporzadzenia MEN
z07.02.2012 ., co szerzej opisano w sekcji ,Stwierdzone nieprawidtowosci”.
(dowdd: akta kontroli str. 49-65)

Ankietowani stuchacze i absolwenci (29 os6b) pozytywnie ocenili baze dydaktyczng Szkoty,
z tego: w 16 przypadkach jako bardzo dobrg , 12 jako dobrg i jeden jako przecietna.
(dowdd: akta kontroli str. 239-266)

Kontrola warunkéw higieniczno-sanitarnych  Szkoty przeprowadzona przez PPIS
w Biatymstoku'® nie wykazata nieprawidtowosci. (dowdd: akta kontroli str. 288-291)

2.4. Spelnianie wymogow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenistwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach
Dyrektor Szkoty, zgodnie z wymogiem § 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;
i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
i niepublicznych szkotach i placdwkach', przeprowadzata (corocznie) kontrole zapewniania
bezpiecznych i higienicznych warunkdw korzystania z obiektéw szkolnych?., W protokotach
(przekazanych do ZDZ w Biatymstoku), nie stwierdzono nieprawidtowosci.
(dowdd: akta kontroli str. 66-69)

2.5. Prawidtowo$¢ prowadzenia przez szkote dla dorostych dokumentacji przebiegu
nauczania
W Szkole prowadzona byta dokumentacja przebiegu nauczania w formach okre$lonych
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacii
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji?' (dalej rozporzadzenie MEN z 29.08.2014 r.). Ogledziny ww. dokumentacji
wykazaty, ze w dziennikach lekcyjnych odnotowywana byfa obecno$¢ stuchaczy
na zajeciach, wpisane byly tematy przeprowadzonych zaje¢ (potwierdzone podpisem
nauczyciela prowadzacego zajecia) oraz oceny uzyskane przez uczestnikdw
z poszczegolnych przedmiotow. Odnotowane byly takze kontrole przeprowadzone przez
dyrektora w zakresie prowadzenia dziennikéw szkolnych oraz dokonanych obserwacji zaje¢

18 Kontrola zlecona na podstawie art. 12 pkt 3 ustawy o NIK.

9 Dz. U.z 2003 . Nr 6, poz. 69, ze zm.

2 Kontrole przeprowadzone 18 grudnia 2015 r. i 04 sierpnia 2016 .

21 Dz. U. 2014, poz. 1170, ze zm. (do 03.09.2014 r. obowigzywato rozporzadzenie MEN z dnia 19. 02. 2002 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placwki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajow tej dokumentacji, Dz. U. Nr 23, poz. 225 ze zm.)
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edukacyjnych. Dla kazdego stuchacza przez okres jego nauki, prowadzone byty arkusze
ocen, w ktérych zawarte byty wpisy zgodne z § 15 ww. rozporzadzenia. Zatozone ksiegi
arkuszy ocen spetnialy wymogi § 16 ww. rozporzadzenia, a uporzadkowany sposéb jej
prowadzenia (w formie wolumenu introligatorskiego w twardej oprawie) jest przyktadem
dobrej praktyki archiwizowania dokumentacji szkolnej. Stuchaczom zgodnie z § 17
ww. rozporzadzenia wydane byly tez indeksy. Dokumentacje przebiegu nauczania stanowity
tez uchwaty Rady Pedagogicznej Szkoty (zgromadzone w skoroszycie wg. poszczegdlnych
lat szkolnych), protokoty egzaminéw semestralnych stuchaczy oraz rejestr wydanych
zaswiadczen o przebiegu nauczania. (dowdd: akta kontroli str. 274-284)

2.6. Prawidtowos$¢ prowadzenia ksiegi stuchaczy
W Szkole prowadzono Ksiege ucznidw, a ogledziny wykazaly, ze zawierata ona dane
wykazane w § 6 ust 2, 3 i 5 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia
2014 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekurczej oraz rodzajow
tej dokumentacji2 (dalej rozporzadzenie MEN w sprawie dokumentacji). W porzadku
chronologicznym, w Ksiedze zawarto 95 wpisdéw danych osobowych stuchaczy (imie/imiona
i nazwisko, data i miejsce urodzenia, numer PESEL oraz adres zamieszkania ucznia),
a takze dotyczacych daty rozpoczecia nauki oraz numeru semestru, na ktdry stuchacza
przyjeto. W 18 przypadkach odnotowana byta data ukonczenia Szkoty i wydania
Swiadectwa, a w 22 przypadkach data i przyczyna opuszczenia Szkoty (w siedmiu
przypadkach skre$lenie z listy stuchaczy i w 15 przypadkach rezygnacja stuchacza).
(dowdd: akta kontroli str. 29, 70-71)

2.7. Sprawowanie nadzoru pedagogicznego przez kuratora oswiaty w zakresie
prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania

Podlaski Kurator O$wiaty w Biatymstoku 23.02.2015 r. skontrolowat w Szkole

przestrzeganie przepiséw art. 7 ust. 3 ustawy. W tym czasie prowadzono ksztatcenie

na jednym kierunku Technika bhp. W protokole stwierdzono, ze:

— zajecia edukacyjne realizowane byly na podstawie programu nauczania
(dopuszczonego przez dyrektora Szkoly) zawierajgce wszystkie elementy ujete
w obowigzujacej podstawie programowej ksztatcenia w zawodach,

— szkolny plan nauczania uwzgledniat wszystkie zajecia edukacyjne oraz liczbe godzin
naich realizacie okreslone w ramowym planie nauczania dla publicznych szkot
policealnych (zatacznik nr 13 do rozporzadzenia MEN z 7.02.2012r.,

— Szkota prowadzita dokumentacje szkolng (Ksiege ucznidw, arkusze ocen oraz dzienniki
lekcyjne) zgodnie z rozporzadzeniem MEN z 29.08.2014 .,

— W Szkole stosowano zasady klasyfikowania uczniéw zgodne z rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
egzamindw w szkotach publicznych?,

— wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole posiadajg odpowiednie kwalifikacje okreslone
dla nauczycieli szkét publicznych.

W zwiazku z powyzszym stwierdzono, ze Szkota spetnia warunki okre$lone w art. 7 ust. 3
ustawy i zalecen nie wydawano. (dowdd: akta kontroli str. 72-78)

2.8. Wewnatrzszkolny system oceniania i spetnianie zasad klasyfikowania
i promowania stuchaczy

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r.

w sprawie szczegotowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych®, Szkota posiadata Wewnetrzy System

Oceniania (dalej WSO) stanowigcy zatacznik do Statutu.  (dowdd: akta kontroli str. 79-84)

2 Dz.U.z2014r. poz. 1170 ze zm..
23 Dz. U. Nr 83, poz. 562 ze zm. Rozporzadzenie uchylone z dniem 31.03.2015 .
% Dz.U.z2015r. poz. 843 ze zm.
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Kontrola KO w Biatymstoku wykazata, ze:

— podstawg klasyfikowania stuchaczy byly egzaminy semestraine przeprowadzane
z poszczegolnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania,

— w roku szkolnym 2015/2016 egzaminy semestraine byly przeprowadzone w formie
pisemnej z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z pozostatych zaje¢ zgodnie
z §4 ust. 1 WSO w formie ustnej,

— wyboru przedmiotdw zawodowych zdawanych w formie pisemnej dokonata Rada
Pedagogiczna Szkoty w drodze uchwaty. (dowod: akta kontroli str. 227-233)

Stwierdzone przez KO w Bialymstoku odstepstwa od zasad oceniania stuchaczy
przedstawiono w sekcji ,Ustalone nieprawidtowosci”.

2.9. Frekwencja na zajeciach prowadzonych w szkole (w oddziatach dla dorostych)

Obecnos$¢ na zajeciach (w I, Il semestrze roku szkolnego 2014/2015 i w Ill semestrze roku
szkolnego 2015/2016) na kierunku Technik bhp (symbol zawodu 325509), dokumentowano
w dziennikach lekcyjnych (symbol MEN-I/7) oraz w listach obecnosci na kazdym zjezdzie
(bedacych integralng czescig dziennikéw). Analiza obecnosci wykazata, ze w roku szkolnym
2014/2015 nauke (w | semestrze) rozpoczeto 27 osob, sposrdd ktérych (na podstawie
uchwat Rady Pedagogicznej Szkoty? oraz decyzji dyrektora Szkoly), skreslono trzy osoby
ze wzgledu na opuszczenie w pierwszym semestrze wiecej niz 50% godzin przeznaczonych
na konsultacje przewidziane w szkolnym planie nauczania oraz szes¢ 0séb zrezygnowato
z ksztatcenia sie. W roku szkolnym 2015/2016 nauke na ww. kierunku (po zaliczeniu IlI
semestru) ukoriczyto 18 absolwentdéw sposrod, ktérych tylko jeden byt obecny na wszystkich
zajeciach, za$ 17 opuscito od pieciu (1%) do 174 (32,8%) godzin konsultacji sposrod 530
godzin nauczania (w okresie trzech semestrow). (dowdd: akta kontroli str. 85-102)

Obecno$¢ na zajeciach w | i |l semestrze w roku szkolnym 2015/2016 na kierunkach:
Technik bhp oraz Technik ustug kosmetycznych, dokumentowano w dziennikach
(o symbolu MEN-I/7a) poprzez ziozenie (w czesci 5 dziennika Wykaz uczeszczania
stuchaczy) witasnorecznego podpisu. Z zestawiet obecno$ci stuchaczy na zajeciach
(zamieszczonych w czesci 10 dziennika) wynika, Zze frekwencja na zajeciach
w poszczegdlnych miesigcach nauki byta rézna i wynosita od 50% (we wrze$niu 2015 r.
na obu kierunkach) do 98,3% ( w lutym 2016 r. na kierunku Technik bhp) i 85,6%
(w kwietniu 2016 r. na kierunku Technik ustug kosmetycznych).

(dowod: akta kontroli str. 103-121)

Dyrektor Szkoty wyjasnita, ze przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym szkota organizuje konferencje instruktazowg dla nowych stuchaczy, na ktdrej
informowano, ze warunkiem dopuszczenia stuchacza do egzaminu semestralnego z danego
przedmiotu, a po zdaniu egzaminu, promowaniem na kolejny semestr jest obecno$c¢
na (minimum) 50% zaje¢ w danym miesigcu i zaliczeniu (minimum) 50% godzin nauki
danego przedmiotu w kazdym semestrze. Dodata tez, ze w trakcie roku szkolnego
stuchaczom sukcesywnie przypomina sie 0 frekwencji na zajeciach poprzez: informacje
telefoniczne mailowe, wywieszanie komunikatdbw na drzwiach sal dydaktycznych
w weekendy zjazdowe oraz ustnie podczas wizyt stuchaczy w sekretariacie szkoty.

(dowdd: akta kontroli str. 123-138)

W dniu 08.06.2015 r. Starostwo Powiatowe w Bielsku Podlaskim przeprowadzito kontrole
frekwencji na obowigzkowych zajeciach w kwietniu i maju 2015 r. na kierunku Technik bhp.
W protokole stwierdzono, ze w miesigcach tych frekwencja u poszczegéinych stuchaczy
wynosita, co najmniej 50%, a zatem wnioskow nie formutowano.

(dowdd: akta kontroli str. 139-142)

25 Uchwaly Rady Pedagogicznej Szkoty Policealnej dla Dorostych w Bielsku Podlaskim Zaktadu Doskonalenia Zawodowego
w Biatymstoku odpowiednio: Nr 6/2014/2015 z dnia 03.02. 2015 r. w sprawie skreslenia z listy stuchaczy, ktérzy opuscili
w pierwszym semestrze wigcej niz 50% godzin przeznaczonych na konsultacje przewidziane w szkolnym planie nauczania
oraz Nr 6/2015/2016 z dnia 26.01.2016 r. w sprawie skreslenia z listy stuchaczy, ktérzy opuscili w pierwszym semestrze
wiecej niz potowe czasu przeznaczonego na poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.
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Wszyscy ankietowani stuchacze i absolwenci (29) o$wiadczyli, ze w okresie nauki
nie naktaniano ich do potwierdzania na listach obecnosci udziatu w zajeciach w dniach
swojej absenciji. (dowdd: akta kontroli str. 239-266)

2.10.Poprawnos¢ danych przekazywanych do starostwa (miesieczne informacje
o liczbie stuchaczy) z danymi wynikajacymi z: dziennikéw lekcyjnych, ksiegi
stuchaczy, arkuszy ocen
Zgodnie z wymogiem § 4 pkt 1 umowy dotacji z budzetu powiatu bielskiego® oraz § 5 ust. 1
uchwaty Nr IX/78/15 Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim?, Szkota w wyznaczonych
terminach przekazywata informacje o liczbie uczniéw, ktorzy uczestniczyli w co najmniej
50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w miesigcu poprzednim. Analiza
przekazywanych informacji wykazata, ze dane w nich zawarte odzwierciedlaty rzeczywisty
stan wynikajacy z ewidencji ucznidw ujetej w dziennikach lekcyjnych, a zatem Starostwo
byto rzetelnie informowane o liczbie stuchaczy uczacych sie w miesigcu w wymiarze
co najmniej 50% ilosci godzin nauki. (dowod: akta kontroli str. 143-164)

2.11.Postanowienia statutu szkoly w zakresie wymagan art. 84 ustawy o systemie
oswiaty
Statut Szkoty uwzgledniat wszystkie elementy wyszczegdlnione w art. 84 ust. 2 ustawy,
w tym dotyczace m.in. obowigzkéw stuchaczy oraz przypadkow, w ktdérych mogq byé
skreSleni z listy stuchaczy Szkoty. W obowigzujacym w roku szkolnym 2014/2015 statucie
w § 23 pkt 1 ppkt 3 okreslono, iz opuszczenie w danym semestrze wiecej niz 50% godzin
przeznaczonych na konsultacje przewidziane w szkolnym planie nauczania jest jedng
(z czterech) przestanek skreslenia stuchacza z listy. Natomiast w Statucie (obowigzujacym
w roku szkolnym 2015/2016), przestanki tej nie zawarto. (dowod: akta kontroli str. 165-172)

Dyrektor Szkoty wyjasnita, ze mozliwos¢ taka wynika z postanowien ,Wewnatrzszkolnego
Systemu Oceniania” (dalej WSO), bowiem do egzaminu semestralnego dopuszcza sie
stuchacza, ktory uczeszczat na poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne w danym
semestrze, w wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zajeé
oraz otrzymat z tych zajeC oceny pozytywne. (dowdd: akta kontroli str. 123-138)

2.12.Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
W I i Il semestrze roku szkolnego 2014/2015 kadra pedagogiczna Szkoty ztozona byta
odpowiednio z szesciu i pieciu 0séb prowadzacych zajecia odpowiednio z szesciu i o$miu
przedmiotéw. W roku szkolnym 2015/2016 (w zwigzku z kontynuowaniem nauki na kierunku
Technik bhp oraz uruchomieniem nowego kierunku nauki Technik ustug kosmetycznych),
w | semestrze zatrudniano 10 nauczycieli (uczacych 14 przedmiotéw), a w Il semestrze
osiem 0s6b (do nauki 13 przedmiotéw). Wszyscy byli zatrudnieni w niepetnym wymiarze
czasu pracy. Analiza akt osobowych (wszystkich) nauczycieli wykazata, ze posiadajg oni
kwalifikacje wymagane postanowieniami § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli
oraz okreslenia szkot i wypadkow, w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajacych
wyzszego wyksztatcenia lub ukonczonego zaktadu ksztatcenia nauczycieli?®. Stosownie tez
do posiadanych kwalifikacji powierzono im prowadzenie poszczegdlnych zajec.

(dowod: akta kontroli str. 173-182)

Spoéréd 29 ankietowanych stuchaczy i absolwentow, wiedze i kompetencje nauczycieli
Szkoty bardzo dobrze ocenito 22 0séb i siedmiu dobrze. (dowdd: akta kontroli str. 239-266)

% Umowa dotacji z budzetu powiatu bielskiego zawarta 14 stycznia 2015 r. pomiedzy Powiatem Bielskim reprezentowanym
przez Zarzad Powiatu w Bielsku Podlaskim, a Szkotg Policealng dla Dorostych w Bielsku Podlaskim.

21 Uchwata Nr 1X/78/15 Rady Powiatu w Bielski Podlaskim z dnia 26 listopada 2015 r. w sprawie ustalenia trybu udzielania
irozliczenia dotacji dla szkét niepublicznych o uprawnieniach szkét publicznych oraz placowek niepublicznych
prowadzonych na terenie powiatu Bielskiego oraz trybu i zakresu kontroli prawidtowosci ich pobrania i wykorzystania.

28Dz, U.z2015r. poz. 1264.



Ustalone W dziatalno$ci kontrolowanej jednostki w przedstawionym zakresie —stwierdzono
nieprawidiowosci  nieprawidtowos$ci polegajace na:

1. Niespetnieniu warunkéw okreslonych w czesci lll Opis ksztalcenia w poszczegoinych
zawodach zatgcznika do rozporzadzenia MEN z 7.02.2012 r., bowiem:

— na kierunku Technik bhp - 18 stuchaczy korzystato z sali, w ktdrej urzadzonych byto
14 stanowisk komputerowych, nie zorganizowano stanowisk (jedno dla dwéch
uczniow) do wykonywania badan i pomiaréw czynnikéw $rodowiska pracy oraz
do badan fizjologicznych — miernik wydatku energetycznego. Na wyposazeniu brak
byto fantomu do resuscytacji niemowlecia, dziecka,

— na kierunku Technik ustug kosmetycznych nie zorganizowano (oddzielnej) pracowni
biologiczno-chemicznej wraz z wyposazeniem, a w pracowni kosmetyki brak byto
autoklawu,

— na kierunku Opiekun medyczny brak byto modeli anatomicznych, foliogramow,
programow komputerowych z zakresu anatomii, fantomu do resuscytacii
niemowlecia, dziecka, defibrylatora automatycznego, materaca
przeciwodlezynowego. (dowdd: akta kontroli str. 49-65, 183-184)

Dyrektor Szkoty wyjasnita, ze w zajeciach komputerowych, rzadko uczestniczy 100%
stuchaczy i w zdecydowanej wigkszosci przypadkow stanowiska te wystarczajg
do efektywnego nauczania. Dodata réwniez, ze Szkota dysponuje czteroma laptopami
(z legalnym oprogramowaniem oraz dostepem do Internetu), ktére moga byé udostepniane
stuchaczom. Odno$nie braku zorganizowanych stanowisk do badania i pomiaru czynnikéw
$rodowiska pracy wyjasnita, ze 24 pazdziernika 2016 r. (w trakcie kontroli NIK), podpisano
umowe z Zaktadem Ustug Technicznych Ekochem w Biatymstoku w celu wykonania badan
i pomiaréw czynnikéw $rodowiska pracy oraz badan wydatku energetycznego w ramach
zaje¢ edukacyjnych w semestrze Ill kierunku technik BHP. Wskazata, ze wspotpraca
ta zapewni stuchaczom dostep do profesjonalnych sprzetéw pomiarowych. Wyjasniajac
brak pracowni biologiczno-chemicznej (do zaje¢ na kierunku Technik kosmetyki) podata,
ze wynika to z ograniczen lokalowych, a urzadzenie takiej pracowni jest ekonomicznie
nieuzasadnione, poniewaz wykorzystuje si¢ jg zaledwie kilka razy w roku. W zwigzku
zpowyzszym planowany jest wynajem pracowni biologiczno-chemicznej wraz
z wyposazeniem w jednej ze szk&t ponadgimnazjalnych, o czym w dniu 25 pazdziernika
2016 r. poinformowano Staroste Bielskiego. Brak za$ autoklawu wyjasnita, ze obecnie
narzedzia kosmetyczne sterylizuje sie chemicznie i za pomocg promieni UV oraz Szkota
zawarta umowe z ZOZ w Bielsku Podlaskim na ustugi sterylizacyjne. Dodata tez, ze w ZDZ
w Biatymstoku obowigzuje praktyka wzajemnego (miedzy placéwkami) udostepniania sobie
pomocy dydaktycznych, ktére sg uzytkowane sporadycznie. W zwigzku z tym nie ma
potrzeby posiadania na stanie w kazdej jednostce odrebnego kompletnego wyposazenia,
koniecznego do prowadzenia nauki zawodu. (dowdd: akta kontroli str. 123-138)

Analiza zapisbw w dzienniku zajeC na kierunku Technik bhp potwierdza wyjasnienia
dyrektora Szkoty, dotyczace liczebnosci grupy stuchaczy w trakcie zaje¢ multimedialnych
prowadzonych w sali komputerowej®. W zajeciach tych uczestniczyto od 12 do 14
stuchaczy. Okazanie kontrolujgcemu (w dniu nastepnym po ogledzinach) brakujacego
wyposazenia, potwierdza wyjasnienia dyrektora o mozliwosci jego pozyskania z innych
placowek ZDZ w Biatymstoku.

2. Stosowaniu przez nauczycieli skali ocen z egzamindw (semestralnych) niezgodnej z § 3
ust. 1 Wewnetrznego Systemu Oceniania, bowiem oceny te (z niektorych przedmiotow)
wystawione byly ze znakami (+ lub -), podczas gdy mozliwo$¢ taka przewidziana byta
jedynie dla ocen biezacych. (dowdd: akta kontroli str. 227-233)

Dyrektor Szkoty wyjaénita, ze przypadki takie wynikaty z pomytek nauczycieli.
(dowdd: akta kontroli str. 235-238)

2 Zajecia prowadzono w dniach: 16.11.2014 r., 01.03.2015r., 27.09.2015 1.1 14.11.2015 .
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Ocena czastkowa

Opis stanu
faktycznego

3. Naruszeniu zasad wystawiania ocen semestralnych, bowiem wystawiano jg
na podstawie tylko jednej biezacej noty, podczas gdy zgodnie z Przedmiotowymi
Systemami Oceniania, nauczyciele w ramach biezacego oceniania powinni wystawi¢
dwie lub trzy oceny. (dowod: akta kontroli str. 227-233)

Dyrektor Szkoly wyjasnita, ze nauczyciele omytkowo uznali, ocena z pracy kontrolnej
(potocznie zwanej pracg semestralng) jest warunkiem dopuszczenia do egzaminu
semestralnego. (dowdd: akta kontroli str. 235-238)

Najwyzsza Izba Kontroli pozytywnie, mimo stwierdzonych nieprawidtowosci, ocenia sposob
organizaciji ksztatcenia w Szkole.

3. Skutecznos¢ i efektywnos$¢ ksztatcenia

3.1. Wyniki stuchaczy szkoty uzyskiwane na egzaminach zewnetrznych
Po zaliczeniu Ill semestru na kierunku Technik bhp do zewnetrznego egzaminu
zawodowego (kwalifikacja Z.13 Zarzadzanie bezpieczenstwem w S$rodowisku pracy®)
przystapito 18 absolwentdw Szkoty spoérod, ktorych czes¢ pisemng?! zaliczyto 100%,
za$ praktyczng® - 12 oséb, tj. 66,7% zdajacych. Zdawalno$¢ (w tym czasie)
w wojewddztwie podlaskim wyniosta: w czesci pisemnej 98,4%, a w czesci praktycznej
748 . W rezultacie $wiadectwa potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie otrzymato
12 absolwentéw Szkoly, tj. 66,7% zdajacych, podczas gdy w kraju odsetek ten ksztattowat
sie na poziomie 75,1% zdajacych. W czerwcu 2016 r. do egzaminu® w kwalifikacji A.61
Wykonywanie zabiegow kosmetycznych twarzy w czeSci pisemnej przystapito
12 stuchaczek, a do egzaminu w czeSci praktycznej 11 stuchaczek. Czg$¢ pisemng
zaliczyto 10 stuchaczek (tj. 83,3% zdajacych), a praktyczng zaliczyly dwie (fj. 18,2%
zdajacych). Zdawalnos¢ w tym czasie w wojewddztwie podlaskim wyniosta: w czesci
pisemnej 92,4%, a w czesci praktycznej 64,5%. W rezultacie $wiadectwa potwierdzajace
kwalifikacje w zawodzie otrzymaty dwie osoby, tj. 18,2% zdajacych.

(dowdd: akta kontroli str. 185-189)

Dyrektor Szkoly wyjasnita, ze przyczynami uzyskiwania wynikéw egzaminacyjnych ponizej
przecietnej wojewddzkiej byto m.in. przez nierzetelne wykonywanie zadan przez stuchaczy
w trakcie przygotowania do egzamindw, co skutkowato nieutrwaleniem sposobu i metod
rozwigzywania zadan, absencja stuchaczy podczas prébnych egzamindw, zbyt mate
zaangazowanie stuchaczy w biezacej edukacji, brak dostatecznej $wiadomosci stuchaczy
odnosnie wagi i znaczenia egzaminu zawodowego oraz konsekwencji wynikajacych z jego
niezdania. W przypadku za$ stabych wynikow z egzaminu (cze$ci praktycznej w zawodzie
Technik usfug kosmetycznych A.61) wyjasnita, ze mogto to wynika¢ ze zbyt matego
doswiadczenia pedagogicznego nauczyciela prowadzacego zajecia (pracowata pierwszy
rok po studiach). (dowod: akta kontroli str. 195-197)

3.3. Czynnosci dyrektora szkoly w zwigzku z wynikami stuchaczy uzyskanym
na egzaminach zewnetrznych
Po analizie wynikow z egzaminéw zewnetrznych; dyrektor Szkoly wspolnie z Radg
Pedagogiczng przyjeli plan podniesienia poziomu zdawalno$ci egzamindw, w ktorym
zamierzono: [1] prowadzi¢ systematyczne przygotowanie do egzaminu zawodowego
w nauczanych w szkole kwalifikacjach; [2] przeprowadza¢ prébne egzaminy potwierdzajace
kwalifikacje w zawodzie; [3] wykorzysta¢ wyniki probnych egzaminéw do wskazania
kierunku dalszej pracy nauczycieli ze stuchaczami poszczegélnych kierunkéw oraz
w zespotach przedmiotowych; [4] zwrdcié uwage na rozwigzywanie zadan zawartych
w czesci praktycznej egzaminu /praca na zajeciach + zadania domowe/; [5] przeanalizowa¢
wszystkie dotychczasowe testy z czeSci teoretycznej i praktycznej egzaminu; [6] zakupi¢
nowosci wydawnicze utatwiajace ksztatcenie w zawodzie - podreczniki, testy egzaminacyjne
i repetytoria dla nauczanych zawodow; [7] poprawi¢ jako$¢ pracy nauczycieli poprzez
uczestnictwo w dostepnych szkoleniach doskonalgcych; [8] systematycznie prowadzié

30 Egzamin przeprowadzono w dniach 14-15 stycznia 2016 .

3 Kryterium zaliczenia cze$ci pisemnej — co najmniej 50% punktéw mozliwych do uzyskania (na 40 punktéw).

% Kryterium zaliczenia cze$ci praktycznej — co najmniej 75% punktéw mozliwych do uzyskania (na 100 punktow).
3 Egzamin przeprowadzono w dniach 17-23 czerwca 2016 r.
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analizy wynikéw nauczania w celu mobilizacji stuchaczy do uzyskiwania coraz lepszych

wynikéw w nauce; [9] zobowigza¢ nauczycieli do wypracowania metod dziatar stuzacych

podniesieniu wynikéw zdawalno$ci egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.
(dowod: akta kontroli str. 191, 193)

3.4. Liczba stuchaczy oddziatéw dla dorostych oraz kwalifikacyjnych kurséw
zawodowych
W badanym okresie absolwenci Szkoly (18 stuchaczy), stanowili 66,7% ogdtu (27 osob)
rozpoczynjacych nauke w | semestrze w roku szkolnym 2014/2015 na kierunku Technik
bhp. Wszyscy (18) przystapili do zewnetrznego egzaminu zawodowego, ktory pozytywnie
zaliczyto 12 osdb, tj. 66,7% zdajacych i 44,4% rozpoczynajacych nauke. W okresie nauki
trzech stuchaczy skreslono z listy na podstawie uchwat Rady Pedagogicznej* (z uwagi
naopuszczenie w pierwszym semestrze wiecej niz 50% godzin przeznaczonych
na konsultacje przewidziane w szkolnym planie nauczania), a szesciu zrezygnowato, w tym
jeden w ciggu miesigca od rozpoczecia nauki. W roku szkolnym 2015/2016 nauke
na kierunku Technik bhp podjeto 23 stuchaczy sposrod ktdrych jeden zrezygnowat
z kontynuowania nauki iczterech skrelono z listy z uwagi na opuszczenie wiecej
niz potowy czasu przeznaczonego na poszczegéine obowigzkowe zajecia w | semestrze.
W Ksiedze uczniow jako przyczyne zaprzestania nauki odnotowano zapis ,rezygnacja
stuchacza”. (dowdd: akta kontroli str. 198-206)

Dyrektor Szkoty wyjasnita, ze nie jest prowadzona formalna dokumentacja dotyczaca
przyczyn rezygnacji przez stuchaczy, jednak z rozméw prowadzonych z nimi wynika,
Ze wynikato to z: podjecia pracy i pokrywania sie dni pracujgcych z dniami nauki, podjecia
studiow wyzszych, podjecia nauki na przypadkowo wybranym kierunku niedopasowanym
do mozliwosci, umiejetnosci i potrzeb, wyjazdu za granice, probleméw zdrowotnych, cigzy
lub urodzenia dziecka. (dowdd: akta kontroli str. 208)

3.5. Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczanych przez szkote na ksztalcenie
osdb dorostych

W badanym okresie biezace wydatki placéwki finansowane byly przez ZDZ w Biatymstoku

na podstawie rachunkow i faktur przesytanych przez dyrektora. Szkota nie posiadata

wyodrebnionego rachunku bankowego, a obstuge finansowo — ksiegowq prowadzit ZDZ

w Biatymstoku, na ktérego rachunek bankowy wptywaty dotacje z budzetu powiatu

bielskiego oraz czesne stuchaczy.

Z informacji ZDZ w Biatymstoku wynika, Zze dziatalnos¢ Szkoty w 2014 r. nie byta
dofinansowana z budzetu powiatu bielskiego. W 2015 r. $rodki na jej funkcjonowanie
przekazywano na podstawie umowy dotacji z dnia 14 stycznia 2015 r., a w 2016 r.
na podstawie uchwaty IX/78/15 Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim z dnia 26 listopada
2016.

Na dziatalno$¢ Szkoty w 2015 r. (w miesiecznych ratach) z budzetu powiatu bielskiego
przekazano ogdtem 44,9 tys. zt, co stanowito 62,1% tacznych kosztéw funkcjonowania
placowki (72,3 tys. zl). Srodki dotacji przekazywano sukcesywnie w terminach
umozliwiajacych biezace finansowanie kosztéw dziatalnosci  Szkoly (zwigzanych
z wynagrodzeniem i pochodnymi od wynagrodzer nauczycieli, dyrektora i pracownikow
etatowych oraz zakupem materiatow, wyposazenia i kosztami utrzymania budynku). Sredni
(miesigczny) koszt ksztatcenia jednego stuchacza w 2015 r. wyniést 228,1 zt i w 62,1%
sfinansowany zostat z dotacji budzetowej (141 zt), w 28,5% z czesnego stuchacza®, ktdre
w zaleznosci od kierunku wynosito od 50 zt do 80 zt miesiecznie® oraz w 10,4% $rodkami
wiasnymi ZDZ w Biatymstoku. (dowod: akta kontroli str.209-224)

3 Uchwaly Nr 6/2014/2015 i Nr 4/2015/2016 Rady Pedagogicznej Szkoly Policealnej dla Dorostych w Bielsku Podlaskim
Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku w sprawie skreslenia z listy stuchaczy, ktérzy opuscili w pierwszym
semestrze wigcej niz 50% godzin przeznaczonych na konsultacje przewidziane w szkolnym planie nauczania, odpowiednio:
trzech i czterech stuchaczy.

3% Czesne wynika z zarzadzenia Nr 2/97 Prezesa Zarzadu Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku z dnia
14.01.1997 r. w sprawie wprowadzenia zmian w zakresie funkcjonowania szkét Zaktadu Doskonalenia Zawodowego
w Biatymstoku oraz § 25 ust. 2 pkt 1 Statutu Szkoty Policealnej dla Dorostych w Bielsku Podlaskim.

3% W roku szkolnym 2015/2016 kwota czesnego na kierunku Technik bhp wynosita 50 zt/miesiecznie, a na kierunku Technik
ustug kosmetycznych 80zt?miesigcznie.
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NIK o sposobie
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W dniu 06.05.2016 r. zesp6t kontrolny Starostwa Powiatowego w Bielsku Podlaskim

skontrolowat prawidlowo$¢ wykorzystania i rozliczenia dotacji za 2015 r. w kwocie

44 9 tys. zt. Stwierdzono, ze dotacja wykorzystana zostata zgodnie z przeznaczeniem.
(dowod: akta kontroli str. 225-226)

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym zakresie nie stwierdzono
nieprawidtowosci.

Dotychczasowe wyniki szkoty z egzamindw zewnetrznych ksztattujace sie na poziomie
ponizej przecietnych w wojewodztwie podlaskim i w kraju, wskazujg na potrzebe
podniesienia jako$ci nauczania.

IV. Wniosek

Przedstawiajac powyzsze oceny i uwagi wynikajace z ustalen kontroli, Najwyzsza Izba
Kontroli, na podstawie art. 53 ust. 1 pkt 5 ustawy o Najwyzszej Izbie Kontroli¥”, wnosi
o wyeliminowanie odstepstw od zasad oceniania stuchaczy, okreslonych w rozporzadzeniu
MEN z7.02.2012 r. oraz w WSO.

V. Pozostate informacje i pouczenia

Wystapienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwdch egzemplarzach: jeden kierownikowi
jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK, kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo
zgtoszenia na piSmie umotywowanych zastrzezen do wystapienia pokontrolnego, w terminie
21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza sie do dyrektora Delegatury NIK
w Biatymstoku.

Zgodnie z art. 62 ustawy o NIK, prosze o poinformowanie Najwyzszej Izby Kontroli,
wterminie 21 dni od otrzymania wystagpienia pokontrolnego, o sposobie wykonania
wnioskéw pokontrolnych oraz o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodjecia tych
dziatan.

W przypadku wniesienia zastrzezeh do wystapienia pokontrolnego, termin przedstawienia
informaciji liczy sie od dnia ofrzymania uchwaly o oddaleniu zastrzezen w catosci lub
zmienionego wystagpienia pokontrolnego.

Biatystok, dnia 14 grudnia 2016 .

Kontroler DYREKTOR DELEGATURY
Marek Zapolski Najwyzszej Izby Kontroli w Biatymstoku
doradca ekonomiczny z up. WICEDYREKTOR
Agata Ciupa
....................... b. odp/s pOdeS

37 Ustawa z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli (Dz. U. z 2015 r. poz. 1096 oraz z 2016 r. poz. 677), zwanej
dalej ,ustawa o NIK”.
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